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ANUNT PRIVIND SELECTIA PARTENERI IN CADRUL UNUI PROIECT FINANTAT
PRIN PROGRAMUL EDUCATIE SI OCUPARE (PEO) 2021-2027

Tn conformitate cu prevederile art. 34 alin. (1) din OUG nr. 133/2021 privind gestionarea financiara a
fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european
de dezvoltare regionald, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie
justa si art 46 din HG 829/20022 — Norme metodologice de aplicare a OUG 133/2021,
UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRONOMICE SIMEDICINA VETERINARA DIN BUCURESTI
anunta organizarea unei proceduri de selectie parteneri privati in vederea elaborarii, depunerii si
implementarii proiectului "BE FIRST — Beneficiile Educatiei in Formarea, Instruirea si Reusita
generatiilor viitoare de STudengi", cod SMIS 325760 in cadrul Programului Educatie si Ocupare 2021-
2027, Prioritatea 6 - Prevenirea parasirii timpurii a scolii si cresterea accesului si a participarii grupurilor
dezavantajate la educatie si formare profesionald, Obiectivul specific ESO4.6 Promovarea accesului
egal la educatie si formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si a absolvirii acestora, in special
pentru grupurile defavorizate, de la educatia si ingrijirea timpurie, educatia si formarea generald si
profesionald pand la invatdmantul tertiar, precum si educatia si Invatarea in randul adultilor, inclusiv

..........

dizabilitati (FSE+), apelul de proiecte ,,Primul student din familie”.

Selectarea partenerilor din sectorul privat se realizeaza cu respectarea regimului incompatibilitatilor,
si conflictului de interese si a urmatoarelor principii: transparenta, nediscriminarea, tratamentul egal,
eficienta utilizarii fondurilor, legalitatea si trasabilitatea. In procesul de selectie a partenerilor se vor
respecta prevederile cuprinse in GHIDUL SOLICITANTULUI - CONDITII GENERALE pentru
Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027 si Ghidul solicitantului conditii specific pentru apelul
de proiecte ,,Primul student din familie” disponibile la adresa https://mfe.gov.ro/.

WWW.USAMV.RO

B-buL MARAsTI 59, 011464 — BUCURESTI


https://mfe.gov.ro/

1. DATA LIMITA DE DEPUNERE A DOSARELOR DE CANDIDATURA S| MODALITATEA
DE DEPUNERE

Organizatiile interesate sa participe la selectie vor depune documentele

- 1n format fizic la sediul UNIVERSITATII DE STIINTE AGRONOMICE SI MEDICINA
VETERINARA DIN BUCURESTI, Bucuresti, Bd. Marasti nr.59, Corp P, birou P38

- In format electronic prin e-mail la adresa de mail marcuta.alina@managusamv.ro

-  Termenul limita de depunere a candidaturilor/ ofertelor se finalizeaza pe 07.06.2024 ora
18.00, in cazul in care documentele sunt depuse pe suport hartie, fie la ora 24.00, daca
documentele sunt transmise prin in format electronic prin e-mail la adresa de mail mai
sus mentionata.

Data publicarii anuntului de selectie parteneri 24.05.2024
Data limita de depunere a dosarelor de candidatura 7.06.2024 ora 18.00
Data limita de solicitare clarificari 11.06.2024
Data limita de raspuns la clarificari 12.06.2024
Data limita de evaluare a dosarelor de candidatura 13.06.2024
Data limita de publicare a rezultatelor evaluarii 14.06.2024
Data limita de transmitere a contestatiilor 17.06.2024
Data limita de solutionare a contestatiilor 18.06.2024
Data limita de afisare a rezultatelor finale 19.06.2024

Anunturile privind rezultatele selectiei vor fi publicate pe site-ul institutiei in aceeasi sectiune
unde a fost publicat anuntul de selectie.

Persoana de contact pentru prezenta procedura este prof.univ.dr. Alina Mircuta, telefon
0723292341, e-mail: marcuta.alina@managusamv.ro

2. OBIECTIVUL SPECIFIC AL PROGRAMULUI IN CARE SE VA DEPUNE CEREREA
DE FINANTARE:

Programul Educatie si Ocupare 2021-2027, obiectivul specific ESO4.6- Promovarea accesului egal
la educatie si formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si a absolvirii acestora, in special
pentru grupurile defavorizate, de la educatia si ingrijirea timpurie, educatia si formarea generald si
profesionald pana la invatamantul tertiar, inclusiv prin facilitarea mobilitatii In scop educational pentru

3. OBIECTIVUL GENERAL SI1 SCOPUL CERERII DE FINANTARE: Promovarea incluziunii
educationale si reducerea disparitatilor prin facilitarea tranzitiei de la liceu la studii universitare, cu
accent pe accesul grupurilor dezavantajate la educatie. Scopul proiectului este de a contribui la
dezvoltarea unui sistem educational mai incluziv si echitabil care sa permita elevilor si studentilor din
grupuri defavorizate sa aiba acces la oportunitati de invatare de calitate si sa reuseasca in parcursul lor
educational. Proiectul isi propune sa abordeze si sa reduca factorii care contribuie la abandonul scolar
si universitar, prin punerea in aplicare a unor programe remediale, a consilierii personalizate si a
masurilor care sprijind tranzitia de la invatamantul liceal la cel universitar.
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4. PRINCIPALELE ACTIVITATI CE VOR FI DERULATE 1IN CADRUL
PROIECTULUI

Al. Masuri de tip ,,punte” in vederea facilitirii tranzitiei la studiile universitare incepand cu clasa
a Xl-a

Al.1 Identificarea elevilor n risc de a nu participa sau a nu promova examenul de bacalaureat, precum
si a absolventilor de liceu din promotiile anterioare care nu au promovat examenul de bacalaureat

A1.2 Consilierea elevilor cu privire la optiunile de programe de studiu din mediul universitar si
promovarea ofertei educationale universitare in randul unitatilor de invatdmant preuniversitar

A1.3 Sustinerea persoanelor identificate prin programe remediale si sustinerea cheltuielilor de cazare
si/sau masa din internate

Al.4 Acordarea de subventii

A1.5 Masuri active de informare

A1.6 Masuri de suport educational si SOCio-emotional

A2. Masuri de prevenire si combatere a abandonului universitar in randul studentilor proveniti
din medii si grupuri dezavantajate.

A2.1 Sprijinirea studentilor cu risc de abandon, prin operationalizarea mecanismelor de identificare si
monitorizare a nevoilor studentilor in cadrul CCOC

A2.2 Asigurarea in cadrul CCOC a serviciilor de suport, Indrumare si consiliere in vederea prevenirii si
combaterii abandonului universitar;

A2.3 Acordarea de sprijin pentru prevenirea si combaterea abandonului universitar in randul studentilor
A2.4 Acordarea de subventii

A2.5 Organizare de evenimente de tip “orientation days”, organizarea unor evenimente sociale

A2.6 Programe de consiliere vocationala (de grup/individuale) / organizarea unor sesiuni de coaching si
dezvoltare personald / activitati de consiliere psihologica, de coaching si dezvoltare personala / sedinte
individuale/de grup pentru a raspunde la provocarile psihologice

A3. Masuri dedicate accesibilizarii institutiilor de invatimant superior

A3.1 Asigurarea accesibilitatii fizice si digitale in cadrul proceselor educationale care includ studenti cu
dizabilitati in IIS, inclusiv admiterea

A3.2 Achizitionarea de servicii de suport

A3.3 Dezvoltarea unor servicii de consiliere si indrumare dedicate studentilor cu dizabilitati

A4. Managementul proiectului

4.1. Managementul proiectului

Ab. Protectia datelor cu caracter personal

Ab.1. Protectia datelor cu caracter personal

A6. Informarea si publicitatea si alte activitati aferente cheltuielilor indirecte

A6.1. Informarea si publicitatea si alte activitati aferente cheltuielilor indirecte

5. ACTIVITATILE IN CARE VA FI IMPLICAT PARTENERUL

Al. Masuri de tip ,,punte” in vederea facilitarii tranzitiei la studiile universitare incepand cu
clasa a XlI-a

A1.2 Consilierea elevilor cu privire la optiunile de programe de studiu din mediul universitar si
promovarea ofertei educationale universitare in randul unitatilor de invatamant preuniversitar
AL1.5 Masuri active de informare

A2. Masuri de prevenire si combatere a abandonului universitar in randul studentilor
proveniti din medii si grupuri dezavantajate.

A2.2 Asigurarea in cadrul CCOC a serviciilor de suport, indrumare si consiliere in vederea
prevenirii si combaterii abandonului universitar;

A2.5 Organizare de evenimente de tip “orientation days”, organizarea unor evenimente sociale
A3. Masuri dedicate accesibilizairii institutiilor de invatamant superior



A3.3 Dezvoltarea unor servicii de consiliere si indrumare dedicate studentilor cu dizabilitati
A4. Managementul proiectului

4.1. Managementul proiectului

A6. Informarea si publicitatea si alte activitati aferente cheltuielilor indirecte

A6.1. Informarea si publicitatea si alte activitati aferente cheltuielilor indirecte

6.

CRITERIILE DE SELECTIE A PARTENERULUI SI GRILA DE EVALUARE

6.1 Criterii de eligibilitate

Candidatii trebuie sa indeplineasca in mod cumulativ conditiile din si Ghidul solicitantului conditii
specifice pentru apelul de proiecte ,,Primul student din familie” si GHIDUL SOLICITANTULUI -
CONDITIH GENERALE pentru Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027 si conditiile stabilite
de cétre beneficiar

Partenerii sunt entitati legal constituite in Romania, cu personalitate juridica (nu sunt eligibile
persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale, intreprinderile familiale si alte entitati
similare fard personalitate juridicd), ce desfagoara activitdti relevante in cadrul proiectului;
Au in obiectul de activitate activitatea/activitatile din cadrul proiectului pentru care au rol de
parteneri;
Se incadreaza in categoriile de organizatii eligibile stabilite prin Ghidul Solicitantului - Conditii
Specifice, respectiv
o Asociatii studentesti recunoscute la nivelul institutiei de Tnvatimant superior / Federatii
nationale studentesti reprezentative la nivel national
o ONGe-uri cu experientd in domeniul educatiei, respectiv in implementarea politicilor
publice in domeniului invatamantului preuniversitar si / sau superior, In implementarea
proiectelor cu impact social in domeniul educatiei etc.
Partenerii trebuie sa fie implicati in cel putin o activitate relevanta (activitate de baza).
Nu sunt in situatie de criza financiard/ redresare financiara/ in stare de insolventa, conform
Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 46/2013 privind criza financiara si insolventa unitatilor
administrative teritoriale, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv se afla intr-o
procedura de insolventa conform Legii nr. 85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei
si de insolventd, cu modificarile si completarile ulterioare, dupa caz
NU a suferit condamnari definitive datorate unei conduite profesionale indreptata impotriva
legii, decizie formulata de o autoritate de judecata ce are forta de res judicata.
NU se afla in stare de faliment sau face obiectul unei proceduri de lichidare sau de administrare
judiciara, are incheiate concordate, si-a suspendat/ intrerupt activitatea n ultimii 2 ani dinaintea
depunerii cererii de finantare sau face obiectul unei proceduri in urma acestor situatii, sau se afla
in situatii similare in urma unei proceduri de aceeasi naturd prevazute de legislatia sau de
reglementdrile nationale.
Reprezentantii sai legali/structurile de conducere si persoanele care asigurd conducerea
solicitantului/partenerului NU au comis in conduita profesionala greseli grave, demonstrate in
instanta, pe care autoritatea contractanta le poate justifica
Nu au obligati de plata restante la bugetul de stat sau bugetele locale
Reprezentantii sai legali/structurile de conducere si persoanele care asigurd conducerea
solicitantului/partenerului NU au fost condamnati printr-o hotarare definitivd pentru frauda,
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intereselor financiare ale Comunitatilor.



- Solicitantul/Partenerul si/sau reprezentantii acestuia legali/structurile de conducere a acestora si
persoanele care asigura conducerea solicitantului/partenerului NU se afld in situatia de conflict
de interese sau incompatibilitate, asa cum este definit in legislatia nationala si comunitara in
vigoare.

- NU se face vinovat de declaratii false n furnizarea informatiilor solicitate de AM/OI responsabil
sau a omis sd furnizeze informatii care ar putea avea ca efect incadrarea intr-0 Situatie de
neeligibilitate.

Precum si conditiile stabilite de catre beneficiar pentru partenerul pe care intentioneaza sa il selecteze

- Este autorizat sa organizeze cel putin un program de formare conform OG 129/2000 privind

formarea profesionald a adultilor, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare
Verificarea eligibilitatii se va face conform Anexei nr 5 Grila de evaluare etapa de calificare a
participantilor. Criteriile de eligibilitate reprezinta cerinte eliminatorii.

6.2 CRITERIILE DE SELECTIE TN BAZA CARORA VOR FI SELECTATI PARTENERII
Capacitatea tehnica/operationala si financiara: se evalueaza experienta si expertiza candidatului
cu privire la:
- Capacitatea de a coordona activitatile proiectului de care este responsabil
- Resursele umane propuse pentru implementarea proiectului: se va realiza evaluarea cantitativa
si calitativa a experientei membrilor propusi in echipa de proiect
- Situatia financiara: se evalueaza valoarea maxima a finantarii nerambursabile care poate fi
accesata de catre partener prin analiza veniturilor aferente ultimilor 5 ani fiscali incheiati 2019 —
2023
- Gradul de indeplinire al indicatorilor din operatiuni anterioare.
Experienta specificd a partenerului se evalueaza experienta candidatului
- 1n implementarea de proiecte care au vizat grup tinta elevi sau studenti
- in cel putin unul din domeniile de activitate aferente activitatilor relevante pe care acesta le
implementeaza in cadrul proiectului
Contributia partenerului la activititile proiectului: se evalueaza gradul de detaliere al activitatilor
proiectului care vor fi derulate de catre partener, cu prezentarea in mod concret a tintelor rezultatelor/
perioadelor de derulare/resurselor prevazute acestea fiind corelate cu obiectivele specifice ale
proiectului si cu rezultatele/tintele apelului de proiecte.

Grila de evaluare pentru etapa de selectie a participantilor se regaseste in Anexa 6.

7. DOSARUL DE PARTICIPARE
Dosarul de participare trebuie sa contina urmatoarele documente:

1. Scrisoare de intentie — Anexa 1 - original

2. Documente de calificare:

- Documente statutare: act constitutiv, statut, certificate de inscriere a persoanei juridice fara scop
patrimonial, certificat de inregistrare fiscala — copie conform cu originalul sau document scanat
si semnat electronic cu semnatura calificata a reprezentantului legal

- Certificat de atestare fiscala pentru indeplinirea obligatiilor de plata la bugetul de stat si bugetul
local — copie conform cu originalul sau document scanat si semnat electronic cu semnatura
calificata a reprezentantului legal

- Declaratie de eligibilitate - Anexa 3 - original



Declaratie de angajament — Anexa 4 - original

Documente care atesta ca este autorizat sa organizeze cel putin un program de formare conform
OG 129/2000 privind formarea profesionald a adultilor, republicatd cu modificarile si
completarile ulterioare — copie conform cu originalul sau document scanat si semnat electronic
cu semnatura calificata a reprezentantului legal.

Documente de selectie

Fisa partener — Anexa 2 - original

Situatiile financiare pentru anii 2019,2020,2021,2022,2023 depuse la ANAF — copie conform cu
originalul sau document scanat si semnat electronic cu semnatura calificata a reprezentantului
legal

CV-ul Coordonatorului de proiect partener datat si asumat de catre acesta insotit de documentele
suport care atesta experienta si studiile — original

CV-urile expertilor propusi in echipa de implementare datate si asumate de catre acesta insotit
de documentele suport care atesta experienta si studiile — original

Documente care atesta gradul de indeplinire al indicatorilor din operatiuni anterioare — copie
conform cu originalul sau document scanat si semnat electronic cu semnatura calificata a
reprezentantului legal

Documente care atesta implicarea in proiecte care au vizat grup tinta elevi sau studenti — copie
conform cu originalul sau document scanat si semnat electronic cu semnatura calificata a
reprezentantului legal

Documente care atesta experienta in cel putin unul din domeniile de activitate aferente

activitatilor relevante pe care acesta le implementeaza in cadrul proiectului — copie conform cu
originalul sau document scanat si semnat electronic cu semnatura calificata a reprezentantului legal

Toate documentele vor fi prezentate in limba romana.

Dosarele de participare se vor depune

in format fizic la sediul UNIVERSITATII DE STIINTE AGRONOMICE SI MEDICINA
VETERINARA DIN BUCURESTI, Bucuresti, Bd. Marasti nr.59, Corp P, birou P38.
Tn format electronic prin e-mail la adresa de mail marcuta.alina@managusamv.ro

Termenul limita de depunere a candidaturilor/ ofertelor se finalizeaza pe 07.06.2024 ora 18.00,
in cazul in care documentele sunt depuse pe suport hartie, fie la ora 24.00, daca documentele
sunt transmise prin in format electronic prin e-mail la adresa de mail mai sus mentionata.

§. EVALUAREA DOSARELOR DE PARTICIPARE
In procesul de evaluare vor intra doar dosarele participantilor care au fost declarate eligibile conform
Anexei 5 - GRILA EVALUARE ETAPA DE CALIFICARE A PARTICIPANTILOR

Dosarele participantilor eligibili vor fi ulterior punctate conform grilei de punctaj mentionata ih Anexa
6 - GRILA EVALUARE ETAPA DE SELECTIE A PARTICIPANTILOR.
Urmare a evaluarii documentatiei va fi selectat participantul care a obtinut cel mai mare punctaj.
Aplicantul va fi respins si documentatia nu va fi evaluata pentru urmatoarele motive:

a) Documentatia a fost primita dupa termenul limita de depunere mentionat n anunt

b) Documentatia de participare nu contine toate documentele solicitate

c) Aplicantul a depus documentatia necesara pentru dovedirea eligibilitatii dar acesta nu este

eligibil, respectiv nu indeplineste conditiile de eligibilitate.
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9. ANUNTAREA SI PUBLICAREA REZULTATELOR

Anuntarea rezultatelor procesului de evaluare si selectie a dosarelor de participare se va face pana
pe data de 19.06.2024, prin anuntarea acestora pe site-ul USAMVB Tn aceeasi sectiune in care a
fost publicat anuntul.

10. SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR
Eventualele contestatii se pot depune in termen de o zi lucratoare de la data comunicarii rezultatelor
astfel:
- In format fizic la sediul UNIVERSITATII DE STIINTE AGRONOMICE SI MEDICINA
VETERINARA DIN BUCURESTI, Bucuresti, Bd. Mirasti nr.59, Corp P, birou P38.
- In format electronic prin e-mail la adresa de mail marcuta.alina@managusamv.ro

ANEXE

ANEXA 1 - SCRISOARE DE INTENTIE

ANEXA 2 — FISA PARTENERULUI

ANEXA 3 - DECLARATIE DE ELIGIBILITATE

ANEXA 4 — DECLARATIE DE ANGAJAMENT

ANEXA 5 — GRILA EVALUARE ETAPA DE CALIFICARE A PARTICIPANTILOR
ANEXA 6 - GRILA EVALUARE ETAPA DE SELECTIE A PARTICIPANTILOR.
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