UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRONOMICE
SI MEDICINA VETERINARA BUCURESTI

REGULAMENT
de organizare si functionare a

SENATULUI UNIVERSITAR
Organizarea Senatului universitar

Art. 1. Senatul universitar este organul de conducere al Universitatii de
Stiinte Agronomice si Medicina Veterinara Bucuresti. Senatul universitar reprezinta
comunitatea universitard si este cel mai inalt for de decizie si deliberare la nivelul
Universitatii.

Art. 2.(1) Senatul universitar se organizeaza si functioneaza potrivit
prevederilor Legii educatiei nationale nr. 1/2011, Cartei universitare si prezentului
Regulament.

(2) Senatul universitar este compus din 75% personal didactic si de
cercetare si din 25% reprezentanti ai studentilor. Numarul membrilor senatului si
normele de reprezentare a structurilor Universitdtii in senat se stabilesc prin
Regulamentul de alegeri, in conformitate cu legislatia in vigoare.

(3) Senatul este ales pentru un mandat de 4 ani. Durata mandatului unui
membru al senatului universitar este de 4 ani, cu posibilitatea innoirii succesive de
maximum doua ori. Durata mandatului pentru studenti este egala cu durata
studiilor universitare pe perioada de functionare a senatului, indiferent daca studiile
se continua de la un ciclu la altul.

Art. 3. Conducerea operativa a senatului este asigurata de un presedinte, un
vicepresedinte si un secretar, alesi prin vot secret de membrii senatului.

Art. 4. (1) Senatul isi hotdraste structura internd, formata din comisii
permanente, pe domenii de activitate, in functie de necesitdti. Comisiile sunt
prezidate de un presedinte desemnat dintre membrii comisiei.

(2) Toti senatorii sunt obligati sa faca parte din cel putin o comisie.

(3) Comisiile functioneaza pe baza de regulamente proprii, aprobate de
Senat.

(4) Comisiile senatului controleaza activitatea conducerii executive a
Universitatii si a consiliului de administratie si intocmesc rapoarte de monitorizare si
de control, pe care le prezinta senatului pentru analiza.

(5) Senatul poate constitui Comisii speciale, pe o perioada de timp limitata,
pentru probleme care nu sunt de competenta Comisiilor permanente.

Atributiile si competentele Senatului universitar

Art. 5. Senatul USAMV Bucuresti are urmatoarele atributii si competente:

(1) garanteaza libertatea academica si autonomia universitara;
(2) elaboreaza si adopta, in urma dezbaterii cu comunitatea universitard, Carta
universitara si Regulamentul de organizare si functionare a Universitatii;
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(3) elaboreaza si aproba Codul de asigurare a calitdtii si Codul de etica si
deontologie profesionala universitara;

(4) adopta Codul universitar al drepturilor si obligatiilor studentului, cu respectarea
prevederilor Codului drepturilor si obligatiilor studentului, elaborat de Ministerul
Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului;

(5) aproba metodologia de organizare a referendumului universitar pentru alegerea
modalitatii de desemnare a rectorului, regulamentul alegerilor in functiile si
structurile de conducere prin vot universal, direct si secret si desemneaza
biroul electoral al Universitatii si birourile sectiilor de votare;

(6) elaboreaza metodologia de desemnare a decanului, prin concurs public
organizat de rector;

(7) aproba contractul de management al rectorului cu senatul;

(8) valideaza alegerile si concursurile publice pentru structurile si functiile de
conducere academica si administrativa si confirma rezultatele acestora, cu
exceptia rectorului, care este confirmat de Ministerul Educatiei, Cercetarii,
Tineretului si Sportului;

(9) aprobd, la propunerea rectorului si cu respectarea legislatiei in vigoare,
structura, organizarea si functionarea Universitatii;

(10)aproba metodologiile si regulamentele privind organizarea si functionarea
Universitatii, precum si orice modificari ale acestora; propunerile de modificare
sau completare pot fi initiate de rector sau de cel putin o treime din membrii
senatului;

(11)aproba organizarea comisiilor senatului si regulamentele de functionare ale
acestora;

(12)avizeaza structura si componenta comisiei de etica universitara, propuse de
consiliul de administratie;

(13)aproba componenta consiliului stiintific, propusa de consiliul de administratie;

(14)aproba planul strategic de dezvoltare institutionala si planurile operationale, la
propunerea rectorului;

(15)aproba strategia de cercetare-dezvoltare si inovare a Universitatii si planul
anual de cercetare stiintifica, dezvoltare experimentala si inovare, elaborate de
consiliul stiintific, care asigura si implementarea acestora;

(16)aproba proiectul de buget si executia bugetara;

(17)stabileste cuantumul taxelor de studiu si a altor taxe permise de lege;

(18)aproba planurile de invatamant ale facultdtilor si scolilor doctorale si
regulamentele de organizare pentru fiecare ciclu de studii universitare;

(19)stabileste anual programele de studii promovate in cadrul domeniului acreditat
sau autorizat provizoriu pentru studii universitare de master si le comunica
Ministerului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului pand la data de 1
februarie a fiecarui an, pentru a fi publicate centralizat;

(20)aproba propunerile de cifre de scolarizare, pe baza propunerilor facultatilor;

(21)aproba regulamentul pentru organizarea admiterii, in conformitate cu
metodologia-cadru elaborata anual de Ministerul Educatiei, Cercetarii,
Tineretului si Sportului;

(22)stabileste conditiile in care se modifica statutul de student cu taxa;

(23)anual, aproba structura anului universitar, regulamentul activitatii profesionale
a studentilor si calendarul activitatilor educationale specifice semestrelor
academice de studiu;
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(24)aprobd metodologia de cuantificare in ore conventionale a activitatilor cuprinse
in norma didactica, prevazute la art. 287, alin. (2), lit. ¢)—j) din Legea educatiei
nationale (Legea nr. 1/2011), in functie de programul de studii, de profil si de
specializare, astfel incat unei ore fizice de activitdti sd ii corespundd minimum
0,5 ore conventionale;

(25)in baza autonomiei universitare, senatul poate mari, prin regulament, norma
didactica saptamanald minimd, cu respectarea standardelor de asigurare a
calitatii, fara a depdsi 16 ore conventionale pe sdaptamanad si aprobd norma
universitara efectiva, stabilitd diferentiat, in functie de domeniu, de specializare,
de ponderea disiplinelor in pregatirea studentilor si de dimensiunea formatiilor
de studiu;

(26)senatul poate aproba reducerea normei didactice, cu cel mult 30%, pentru
personalul care exercitda o functie de conducere in cadrul Universitdtii sau o
functie de indrumare si control in cadrul Ministerului Educatiei, Cercetarii,
Tineretului si Sportului;

(27)stabileste formatiunile de studiu si dimensiunile acestora, in concordanta cu
programul si ciclul de studii, cu respectarea standardelor de calitate propuse de
ARACIS si aprobate de Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului;

(28)aproba statele de functii ale personalului didiactic si ale celorlate categorii de
personal din Universitate;

(29)aprobd metodologiile de examinare la disciplinele din planurile de invatamant;

(30)aproba numarul minim de credite necesar promovarii anului universitar;

(31)aproba regulamentul de desfasurare a examenelelor de finalizare a studiilor
universitare, pe baza metodologiei-cadru elaborate de MECTS;

(32)aproba comisiile pentru examenele de finalizare a studiilor universitare;

(33)aproba metodologia proprie de conferire a titlurilor si de ocupare a posturilor
didactice si de cercetare, in baza metodologiei-cadru stabilita prin Hotdrare a
Guvernului;

(34)aproba componenta nominala a comisiilor de concurs pentru ocuparea
posturilor didactice si de cercetare vacante, avizate de consiliile facultatilor;
(35)analizeaza respectarea procedurilor stabilite prin metodologia proprie de
concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante si aproba

raportul asupra concursurilor desfasurate;

(36)aproba metodologia si stabileste criteriile pentru evaluarea periodica a
rezultatelor si performantelor profesionale ale personalului didactic si de
cercetare;

(37)la propunerea consiliului facultdtii, senatul poate aproba infiintarea,
organizarea, divizarea, comasarea sau desfiintarea departamentelor;

(38)la propunerea rectorului, pe baza evaludrii interne si clasificarii
departamentelor, senatul poate dispune reorganizarea sau desfiintarea
departamentelor ori institutelor neperformante, fara a prejudicia studentii;

(39)senatul poate aproba infiintarea de institute de cercetare, statiuni
experimentale, centre sau laboratoare de cercetare-dezvoltare, cu respectarea
legislatiei in vigoare si cu avizul consiliului stiintific;

(40)aproba, cu avizul consiliului stiintific, infiintarea, pe perioadd determinata si pe
proiecte, de unitati de cercetare distincte sub raportul bugetului de venituri si
cheltuieli, care au autonomie si statute proprii;

(41)propune infiintarea de noi facultati si noi programe de studii;
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(42)senatul universitar poate infiinta duble specializdri, a cdror autorizare si
acreditare este cea prevazuta de lege;

(43)avizeaza propunerile de infiintare de scoli doctorale;

(44)stabileste numarul posturilor pentru personalul didactic si de cercetare auxiliar,
in functie de bugetul si specificul fiecdrei facultati sau scoli doctorale, fiecdrui
program de studii sau departament, dupa caz;

(45)aproba prelungirile legale ale duratei programului de studii de doctorat, la
propunerea conducatorului de doctorat, avizate de consiliul scolii doctorale, in
limita fondurilor disponibile;

(46)in raport cu necesitatile academice proprii, senatul universitar poate aproba, pe
o durata determinatd, invitarea unor cadre didactice universitare si a altor
specialisti cu valoare recunoscutd in domeniu, din tard sau din strdinatate, in
calitate de cadre didactice universitare asociate invitate. In cazul specialistilor
fara grad didactic universitar recunoscut in tard, senatul universitar aprobd, prin
evaluare, gradul didactic corespunzdtor performantei, in conformitate cu
standardele nationale;

(47)senatul poate decide continuarea activitatii unui cadru didactic sau de cercetare
dupa pensionare, in baza unui contract pe perioada determinata de un an, cu
posibilitatea de prelungire anuald, fara limita de varsta, tinand seama de
performantele profesionale ale solicitantului si de situatia financiara a
Universitatii;

(48)senatul isi poate exprima acordul in scris in legdturd cu sustinerea de cétre
personalul titular de activitati de predare si cercetare in alte institutii de
invatamant superior sau de cercetare;

(49)aproba regimul privind salariul si obligatiile profesorilor si conferentiarilor titulari
sau directorilor de granturi care beneficiaza de an sabatic, in conditiile legii;
(50)aproba propunerile consiliilor scolilor doctorale privind atributiile studentilor-
doctoranzi incadrati de cdtre Universitate sau o institutie membra a IOSUD ca

asistenti de cercetare ori asistenti universitari pe perioada determinata;

(51)aproba acordurile de cooperare internationala;

(52)acorda titlurile onorifice de Doctor Honoris Causa si de profesor emerit, pe baza
propunerilor consiliilor de facultate;

(53)alege membrii de onoare ai senatului, la propunerea presedintelui senatului, a
consiliului de administratie sau a rectorului;

(54)aproba decernarea de diplome de merit, diplome de onoare, diplome de
excelentd, diplome jubiliare etc., pe baza propunerilor consiliilor de facultate si
a consiliului de administratie;

(55)alege presedintele de onoare al Universitdtii, la propunerea presedintelui
senatului, a rectorului sau a consiliului de administratie;

(56)alege consiliul universitar consultativ, la propunerea presedintelui senatului, a
rectorului sau a consiliului de administratie;

(57)aproba infiintarea de catre Universitate de societati comerciale, fundatii sau
asociatii, in mod individual sau prin asociere, in conditiile legii;

(58)aproba constituirea de consortii, inclusiv cu unitdtile de cercetare-dezvoltare, in
baza unui contract de parteneriat, conform legislatiei in vigoare;

(59)aproba acordarea prin contract a dreptului de administrare si folosinta asupra
bunurilor patrimoniale, societatilor comerciale sau asociatiilor in care
Universitatea are calitatea de asociat sau actionar ori fundatiilor in care are
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calitatea de fondator, cu respectarea conditiilor prevazute de lege;

(60)conform legii, aproba conferirea calitatii de membru al comunitatii universitare
si altor persoane indreptdtite (cadre didactice pensionate, persoane care
sprijina procesul de invatamant si cercetare etc);

(61)aproba metodologia recunoasterii si echivalarii studiilor, pe baza metodologiei-
cadru stabilite prin ordin al ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si
sportului;

(62)adopta hotdrari privind salarizarea personalului didactic si de cercetare, in
conformitate cu legislatia in vigoare.

(63)aproba, la propunerea rectorului, sanctionarea personalului cu performante
profesionale slabe, in baza unei metodologii proprii si a legislatiei in vigoare;
(64)controleaza activitatea rectorului si a consiliului de administratie prin comisiile

specializate;

(65)valideaza raportul anual al rectorului, privind starea Universitatii;

(66)poate revoca din functiile si din structurile de conducere orice persoand, cu
exceptia rectorului, in conditile si prin procedurile prevazute in Carta
universitara;

(67)poate demite rectorul in situatiile prevazute in Carta universitara;

(68)in situatia revocarii rectorului de catre MECTS sau a demiterii de cdtre senat,
desemneaza un prorector care reprezintda Universitatea pana la confirmarea
unui nou rector si coordoneaza procedurile de desemnare a unui nou rector, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare.

Art. 6. Presedintele senatului universitar este reprezentantul
senatului in raporturile cu rectorul, in relatiile cu celelalte functii si stucturi de
conducere din Universitate, in relatile cu alte senate universitare din tard si
strdindtate, cu autoritdti si institutii interne ori internationale, in virtutea
prerogativelor legale.

Presedintele senatului universitar are urmatoarele atributii:

(1) convoaca senatul in sedinte ordinare si extraordinare;

(2) negociaza si semneaza contractul de management al rectorului cu senatul;

(3) conduce lucrarile sedintelor senatului si asigura respectarea ordinii de zi;

(4) coordoneaza si participd la elaborarea regulamentului de organizare si
functionare a senatului;

(5) face propuneri nominale senatului pentru alegerea unui vicepresedinte si a unui
secretar;

(6) coordoneaza organizarea internd a senatului pe comisii de specialitate si
asigura functionarea acestora;

(7) coordoneaza si participa la elaborarea programului anual de activitate al
senatului si a planului sedintelor ordinare ale senatului;

(8) coordoneaza elaborarea de catre senat a documentelor programatice ale
Universitatii: Carta universitard, Codul de etica si deontologie profesionala
universitara, Regulamentul de organizare si functionare a Universitatii, Codul de
asigurare a calitatii;

(9) coordoneaza elaborarea de catre senat a metodologiei de avizare, de selectie si
de recrutare a rectorului prin concurs public, precum si metodologia de
desemnare a decanului prin concurs public;

(10)poate face propuneri nominale pentru alegerea membrilor de onoare ai
senatului;
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(11)poate face propuneri pentru infiintarea functiei, cu rol consultativ, de
presedinte de onoare al Universitatii si propuneri nominale pentru alegerea in
aceasta functie;

(12) poate face propuneri pentru infiintarea consiliului universitar consultativ si
pentru persoanele ce urmeaza a fi alese in aceasta structura consultativa;

(13)acorda ludrile de cuvant, modereaza discutiile, sintetizeaza problemele supuse
dezbaterii si supune votului adoptarea hotararilor, dupa caz;

(14)prezinta senatului universitar un raport anual privind activitatea senatului si
modul de indeplinire a hotararilor senatului;

(15)semneaza documentele elaborate de senatul universitar si hotararile senatului.
Art. 7. Vicepresedintele si secretarul senatului:

(1) in absenta presedintelui, atributiile acestuia sunt de competenta
vicepresedintelui;

(2)  vicepresedintele si secretarul se ocupa de planificarea si convocarea
sedintelor senatului, pregatirea documentelor necesare desfasurarii sedintelor
senatului, organizarea sedintelor, redactarea hotdrarilor si transmiterea acestora
catre factorii responsabili cu aplicarea lor;

(3) vicepresedintele poate coordona activitatea unor comisii permanente
ale senatului si poate participa la lucrarile comisiilor, fara drept de vot

Art. 8. Senatorii au urmatoarele drepturi si obligatii:

(1)  sa participe la sedintele senatului;

(2) sa-si exprime neingradit opiniile privind problemele supuse analizei
senatului;

(3)  sa participe prin vot la adoptarea hotararilor;

(4)  sa participe la activitatea si la sedintele comisiilor in care au fost
desemnat;i;

(5) sa propuna senatului analiza unor probleme importante pentru
Universitate sau pentru structura Universitatii pe care o reprezinta;

(6)  sa solicite convocarea senatului in sedinte extraordinare, in conditiile
prezentului regulament;

(7)  sa participe la dezbateri si sa contribuie la solutionarea problemelor
aflate pe ordinea de zi a senatului;

(8)  sd cunoasca legislatia in vigoare din domeniul invdtamantului superior.

Desfasurarea lucrarilor Senatului universitar

Art. 9.(1) Senatul isi desfdsoard activitatea in plen, in sedinte ordinare si
extraordinare, precum si in comisii.

(2) Programarea sedintelor ordinare ale senatului se aproba de catre senat la
inceputul fiecarui an universitar.

(3) Sedintele extraordinare ale senatului sunt convocate din initiativa
presedintelui senatului, a rectorului sau a cel putin 1/3 din numarul membrilor
senatului, cu cel putin 24 ore inainte.

(4) Cvorumul pentru desfasurarea sedintelor senatului si pentru adoptarea
hotararilor este de 2/3 din numarul membrilor senatului.

(5) La sedintele senatului universitar pot participa, ca invitati, reprezentanti
ai sindicatului, precum si orice alta persoana din Universitate sau din afara acesteia.
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De asemenea, sunt invitate persoanele interpelate in scris de membrii senatului, dar
care nu au calitatea de senator.

Art. 10.(1) Sedintele senatului sunt convocate in scris, cu cel putin 5 zile
inainte, precizandu-se ordinea de zi.

(2) Sedintele senatului sunt conduse de presedintele senatului sau de
inlocuitorul acestuia.

(3) Inainte de inceperea dezbaterilor, presedintele de sedintd anuntd daca
este intrunit cvorumul si supune spre aprobare plenului senatului ordinea de zi si
programul de activitate.

(4) Secretarul senatului asigura consultatea de catre senatori a materialelor
supuse senatului spre analiza si aprobare, cu minimum 2 zile inainte de sedintg.

Art. 11. In cadrul ludrilor de cuvant, vorbitorii au obligatia sa se refere strict
la subiectul aflat in discutie si sa respecte eventuala hotdarare a plenului senatului
privind limitarea duratei dezbaterilor si a ludrilor de cuvant; nu se admite dialogul
intre persoana inscrisa la cuvant si ceilalti senatori; un senator isi poate exprima o
singura data parerea cu privire la o anumita problema pusa in discutie.

Art. 12.(1) Senatul adoptad hotarari privitoare la aprobarea documentelor, a
masurilor si actiunilor intreprinse pentru organizarea si functionarea Universitatii,
potrivit competentelor mentionate la art. 5 din prezentul Regulament.

(2) Hotdrarile senatului se adoptd cu votul majoritdtii membrilor prezenti,
daca numarul lor reprezinta cel putin 2/3 din numarul total al membrilor senatului.

Art. 13. (1) Membrii senatului au drept de vot deliberativ egal.

(2) La votul pentru ocuparea sau eliberarea posturilor didactice participa
numai membrii senatului din randul cadrelor didactice.

(3) Votul poate fi deschis sau secret (pe buletine de vot).

(4) Senatul poate sa hotdrasca recurgerea la vot secret si in alte situatii
decat cele prevazute explicit de lege.

Art. 14. (1) Lucrdrile sedintelor de senat se consemneaza in registrele de
procese-verbale ale senatului universitar.

(2) Accesul la procesele-verbale ale senatului este permis oricarui membru al
senatului, in prezenta secretarului senatului. Copierea proceselor-verbale prin orice
mijloace este interzisda. La cerere se pot elibera extrase din procesele-verbale cu
hotdrarile senatului.

Art. 15. (1) Hotdrarile senatului sunt obligatorii pentru toate structurile de
conducere si pentru membrii comunitatii universitare.

(2) Toate documentele elaborate si aprobate de senat sunt semnate de
presedintele senatului si inregistrate.

Dispozitii finale

Art. 16.(1) Calitatea de membru al senatului se pierde prin: demisie,
revocare din functie, parasirea Universitatii prin absolvire (studentii), transfer,
pensionare sau desfacerea contractului de munca.

(2) In situatia eliberdrii unui loc in functile de conducere ale senatului,
precum si a descompletdrii senatului in situatiile de la alin (1), se procedeazd la
alegeri partiale, dupa metodologia prevazuta in Regulamentul de alegeri.

Art. 17. Hotararile senatului pot fi aduse la cunostinta mass-media de catre
presedintele senatului sau de catre alte persoane imputernicite de acesta.



8

Art. 18. Prezentul Regulament se poate modifica la propunerea presedintelui
senatului sau a 1/3 dintre membrii Senatului, prin procedura folosita la adoptarea
acestuia.

Art. 19. Prezentul Regulament a fost aprobat in sedinta Senatului USAMV
Bucuresti din data de 3.08.2011, data la care intra in vigoare. La aceeasi data se
abroga Regulamentul de organizare si functionare a senatului din data de
9.12.2008.

Presedintele Senatului universitar,
Rector,
Prof. univ. dr. Stefan DIACONESCU



