PLANUL OPERATIONAL
AL UNIVERSITATII DE STIINTE AGRONOMICE SI MEDICINA
VETERINARA DIN BUCURESTTI, anul 2010

Cap.1. Obiectivele universitatii

Universitatea de Stiinte Agronomice si Medicind Veterinard din Bucuresti are ca scop
fundamental pregatirea viitorilor specialisti in domeniile productiei vegetale si animale, a
sandtdfii animalelor, ameliorarii §i gestionarii fondului funciar, protectiei mediului,
biotehnologiilor, managementul si gestiunea sistemelor de productie agricola si a dezvoltarii
rurale, controlul produselor zootehnice si agricole, derularea programelor de educatie
continua (masterat, doctorat, cursuri de specializare, etc.) precum si cercetare stiintifica pe
domeniile de referinta ale universitatii.

Prin programele de invatamant derulate pe facultati si specializari, USAMYV din
Bucuresti asigurd societdtii romanesti si in principal economiei nationale, ingineri si
specialisti in domeniile agronomic, tehnic, stiinte ingineresti si medicind veterinara. Totodata,
asigura continuarea studiilor prin invatamantul aprofundat/masterat, studii universitare de
doctorat, si alte forme de pregatire (pregatire pedagogicd, grade didactice preuniversitare,
etc.) in care sunt inclusi absolventi ai invatamantului superior. USAMV din Bucuresti
urmareste sa fie apreciata i remarcata printre institutiile de prestigiu in domeniul agricol pe
plan intern si international.

Actiunile ce vor fi intreprinse au la baza Strategia dezvoltarii si modernizarii
structurilor universitatii in perioada 2008-2012 si care au in vedere urmatoarele obiective
principale:

¢ dezvoltarea si modernizarea facultatilor si specializarilor existente;

¢ infiintarea de facultati si specializari noi compatibile cu structurile europene;
agricol si de medicind veterinara in structurile europene;

¢ asigurarea unui climat de munca decent pentru intregul personal si pentru
studenti.

Senatul universitatii va superviza actiunea de importanta deosebita privind stabilirea

ponderii fiecarei discipline din planul de invatamint al fiecarei specializari in termeni de
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credite, astfel incat valoarea unui credit din USAMV din Bucuresti sa fie comparabila cu
valoarea corespunzatoare a unui credit din unitatile de acelasi domeniu din tara si din zona
europeana.

Totodata, se va avea in vedere modularizarea continutului programelor de studiu si
evaluarea acestora in aceiasi termeni de credite transferabile.

In viitorii ani va fi folosit, in continuare, in intreaga universitate, Sistemul European
de Credite transferabile (ECTS) si transferul intrainstitutional (intre facultati si sectii) si
interinstitutional de credite de studii.

In acest domeniu, vor fi avute in vedere si urmitoarele directii de studiu si
operationale:

- sporirea flexibilitatii in ceea ce priveste mobilitatea orizontala a studentilor intre
diferite domenii cu recunoasterea creditelor obtinute anterior;

- extinderea profilurilor inter si multidisciplinare n scopul evitarii unor specializari
foarte inguste care pot crea greutati absolventilor in gésirea unor locuri de muncéd adecvate
pregatirii lor;

- punerea 1n acord a structurii programelor de studii cu dinamica activitatilor n care
vor lucra absolventii universitatii pentru a putea usura adaptarea rapida a acestora la conditiile
viitoarelor locuri de munca;

- regandirea cifrelor de scolarizare (de admitere in anul I), in sensul corelarii acestora
cu cifra anuald a absolventilor si cu gradul de absorbtie a acestora in domeniile de activitate
pentru care au fost pregatiti; gradul de absorbtie va fi stabilit pe baza unui studiu al Facultatii
de Agriculturd care va fi o concretizare a proiectului aprobat de Consiliul National de
Finantare a Invatamintului Superior si care are asigurata sustinerea financiara din imprumutul
acordat de Banca Mondiala si din contributia paritard a Guvernului Romaniei;

- adoptarea unor noi programe de studii masterale, cu precadere in plan
interdisciplinar, la care sa fie admisi licentiati din diferite domenii, conditiile de admitere
urmand sa fie stabilite la nivelul fiecdrui program;

- diferentierea atributiilor unor departamente (catedre) sau subdepartamente
(discipline) pe anumite forme (niveluri) de pregatire (perfectionare): licentd, masterat etc.

In domeniul evaluirii academice se va porni de la promovarea urmatoarelor principii:

- precizarea, cu claritate, a misiunilor i obiectivelor strategice ale Universitatii de
Stiinte Agronomice si Medicina Veterinara din Bucuresti;

- autoevaluarea corectd a resurselor de personal, materiale si financiare ale

universitatii;



- initierea si consolidarea unor sisteme proprii de autoevaluare si de asigurare a
calitatii academice;

- informarea periodicd a opiniei publice asupra capacitatilor si performantelor
universitatii;

- protejarea universitatii fatd de programe care se dovedesc ca nu-si pot realiza
misiunile propuse.

Pe linia evaluarii academice USAMYV din Bucuresti isi propune:

- numirea Comisiei de Evaluare si Atestare la nivelul USAMV din Bucuresti si a celor
la nivelul fiecarei facultati;

- editarea unor publicatii proprii prin care comunitatea academicd sa fie corect
informata cu privire la capacitétile si performantele de utilizare a acestora (ghiduri pentru
admitere, cataloage, anuare, rapoarte, bilanturi);

- corelarea finantarii programelor de studii, sectiilor si facultatilor cu rezultatele

evaluarilor si autoevaludrilor interne, precum si cu volumul fondurilor bugetare aprobate.

Cap.2. Program de modernizare a procesului de invagimdant

- Actualizarea planurilor de invatamant in vederea corelarii acestora cu capacitatea de

scolarizare derivatd din respectarea criteriilor de asigurare a calitatii, pe de o parte, si cu
posibilitatea acoperirii sarcinilor didactice, pe de altd parte, in corelatie cu Legea
invatamantului;

- Asigurarea corelatiei optime intre confinutul programelor analitice aferente

planurilor de invatamant de la programele de licentd si masterat si competentele generale,

specializate §i transversale aferente calificdrilor oferite de programele de studii;

- Acreditarea programelor de studii de licenta de la invatamantul la distantd, a
extensiilor universitare si programelor cu predare in limbi straine;

- Organizarea concursurilor de admitere la programele de studii de licenta, masterat si
doctorat, in conformitate cu prevederile Legii invatamantului si a regulamentelor proprii;

- Organizarea si desfasurarea examenelor de finalizare a studiilor de licentd si
masterat;

acestora cu programele de pregatire doctorald, pentru a se crea premisele echivaldrii unor



discipline de la programele de masterat de cercetare cu discipline din programul curricular al
programelor de doctorat;

- Revizuirea listei disciplinelor facultative propuse pentru toti studentii din USAMV

din Bucuresti;

- Intensificarea eforturilor de atragere in activitatea didacticd si de cercetare a

specialistilor cu renume din tard si striindtate, inclusiv a cetatenilor romani stabiliti in
strdinatate. Se vor elabora criterii de echivalare specifice pentru activitatea profesionala si

stiintifica a cadrelor didactice asociate;

- Pregatirea evaluarii programelor de studii, in conformitate cu prevederile Legii

invatdmantului si a organismelor specializate in domeniu.

Cap.3. Program de consolidare a excelentei in cercetarea stiintifica
- Consolidarea structurilor de cercetare, respectiv a centrelor de cercetare, scolilor

doctorale si centrelor de cercetare postdoctorala existente, precum si 0 mai buna coordonare a
activitatii acestora. In acest sens, se va extinde/completa componenta Departamentului de
Cercetare din cadrul USAMV Bucuresti pentru a se asigura o reprezentare corespunzatoare a
structurilor de cercetare din universitate. De asemenea, Programul institutional de cercetare
pentru anul 2010 va integra tematica de cercetare a tuturor structurilor universitatii, inclusiv

de la;

- Intdrirea caracterului inter- §i transdisciplinar al temelor de cercetare, prin

incurajarea formadrii de echipe mixte, constituite din cadre didactice membre ale mai multor
centre de cercetare, studenti de la programele de masterat, studenti-doctoranzi si cercetdtori

postdoctoranzi;

- Sustinerea identificarii de noi surse de finantare a activitatii de cercetare, in special

internationale, cu diversificarea portofoliului de proiecte §i incurajarea participdrii la

competitiile de proiecte cu finantare nationala si europeana;
- Incurajarea si sprijinirea participarii universitatii noastre la consortii de cercetare si a

membrilor comunitatii noastre universitare in cadrul echipelor de cercetare constituite pentru

a aplica pentru proiecte finantate in cadrul FP 7;



- Incurajarea participarii la competitiile pentru burse de cercetare postdoctorala in tara
si strainatate;
- Stimularea participarii studentilor, in special a celor de la programele de masterat si

doctorat, la activitatea de cercetare, prin participarea la contracte de cercetare si la sesiunea

stiintifica studenteasca;
- Incurajarea contractarii activitatii de cercetare cu mediul de afaceri, astfel incat

aceasta sa reprezinte cel putin 3% din activitatea de cercetare din cadrul USAMV din

Bucuresti si recunoasterea acesteia in evaluarea performantelor cadrelor didactice;

- Continuarea cercetarilor iIn domeniul pedagogiei si al didacticii predarii disciplinelor
de specialitate;

- Sustinerea, inclusiv financiara, a realizarii stagiilor de cercetare-documentare, a

participarii la manifestari stiintifice interne §i internationale, din cotele de regie aferente

centrelor de cercetare;

- Constituirea unui fond anual pentru sustinerea desfasurarii activitatilor prevazute in

contractele de cercetare, pana la decontarea acestora;

- Sustinerea manifestarilor stiingifice aprobate de Biroul Senatului si incurajarea

comitetelor de organizare sd solicite indexarea lor internationald, inclusiv ISl;

- Sustinerea logistica si financiard, prin cofinantare, a proiectelor din fonduri

structurale europene pentru bursele doctorale si postdoctorale;

- Urmarirea indeplinirii indicatorilor de calitate ai programelor de cercetare

postdoctorala in desfasurare;

- Pregadtirea ofertei pentru un nou program de cercetare postdoctorald, care sa
debuteze in anul universitar 2011-2012.

Cap.4. Program de dezvoltare a relatiilor intrnationale

- Continuarea si intarirea relatiilor parteneriale cu universitatile din strdinatate pentru

intensificarea mobilitdtilor studentilor si a personalului didactic si de cercetare din USAMV

din Bucuresti, pentru promovarea unor programe comune de cercetare stiintifica, precum si



pentru participarea la manifestari stiintifice internationale; reactualizarea unor programe

bilaterale care expira in anul 2010;

- Extinderea colaborarii cu Universitatea Agrard de Stat din Republica Moldova; in

anul 2010 personalul didactic, de cercetare si personalul nedidactic de la aceasta universitate
vor efectua stagii de documentare, la USAMYV din Bucuresti. Se va asigura participarea
reciproca a cadrelor didactice de la USAMV din Bucuresti si Universitatea Agrara de Stat din

Republica Moldova la sesiunile stiintifice organizate de cele doua universitai;
- Participarea la manifestarile promotionale cu profil educational din tard si din
straindtate pentru prezentarea ofertei educationale a USAMYV din Bucuresti;

- Extinderea mobilitatilor internationale pentru studenti, atat prin programele sustinute

de Uniunea Europeana, cét si prin alte programe de burse, etc.;
- Asigurarea mobilitatilor studentilor si studentilor-doctoranzi prin programele

finantate din fonduri structurale europene;

- Organizarea unor conferinte sustinute de personalitati din domeniul agricol din tarile
Uniunii Europene;

- Intocmirea unor materiale de prezentare promotionali a USAMYV din Bucuresti in

limbi de circulatie internationald si difuzarea acestora atit la ambasadele Romaniei din
strainatate si la reprezentantele diplomatice ale diferitelor tari la Bucuresti, cat si la institutii

de Invatdmant superior de referintd din lume.

Cap.5. Program de dezvoltare a parteneriatului national si de promovare a imaginii
universitdtii noastre

- Elaborarea unei Strategii de relatii publice a USAMV din Bucuresti, definitd prin
coerentd, transparenta, credibilitate si pro-activitate;

- Promovarea corespunzatoare a intereselor USAMV din Bucuresti in cadrul
Consortiului Universitatilor de Stiinte Agricole si Medicind Veterinara, urmarindu-se

cresterea rolului universitatii noastre in cadrul acestei arhitecturi asociative de cel mai inalt

nivel in planul Invatdmantului universitar romanesc;
- Transpunerea In practicd a angajamentelor asumate prin conventiile bilaterale de
colaborare incheiate cu universitagi din tara si straindtate, precum si incheierea de noi

conventii de acest tip cu Universitatea ,,Politehnica” din Bucuresti s1 Universitatea ,,Romano-
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Americand”, promovandu-se valorile de referintd ale invatamantului superior agricol si de
medicind veterinara, stimularea proceselor de modernizare in plan academic si mobilitatea

membrilor comunitatilor universitare;

- Cresterea numarului de conventii-cadru incheiate de USAMYV din Bucuresti cu

partenerii economici si sociali, monitorizarea desfasurarii practicii de specialitate pentru
ciclurile de studii universitare de licentd si masterat si asigurarca conditiilor pentru
implementarea riguroasd a tuturor proiectelor finantate in cadrul POSDRU avand ca obiectiv

stagiile de practica pentru studenti;

- Continuarea procesului de incheiere si implementare a protocoalelor de colaborare

cu liceele agricole sau de alt profil, de la care vin, in numar semnificativ, candidati la
admitere la studiile universitare de licenta oferite de universitatea noastra. In acest context, se
vor promova actiuni comune cu unitatile de invatamant preuniversitar, pentru a face si mai

atractiva oferta noastra de programe de studii universitare;

- Stimularea participarii cadrelor didactice din USAMYV din Bucuresti la activitatile

profesionale si stiintifice organizate la nivelul liceelor de specialitate, la olimpiade si alte

concursuri nationale si la examenele de bacalaureat;

- Organizarea, la 09.04.2010, a actiunii Zilele portilor deschise pentru elevii din
ultimii ani de liceu;

- Continuarea, pe noi coordonate, a prezentei USAMYV din Bucuresti si a membrilor

comunitatii noastre universitare la activitatile absolventilor USAMYV din Bucuresti

(ALUMNI);

- Continuarea, in cadrul AFER, a parteneriatului pentru elaborarea in comun a

strategiilor de modernizare a invatamantului si a cercetdrii stiintifice, de promovare si

sustinere a profesiei de economist;
- Initierea, impreuna cu asociatiile profesionale si stiintifice de profil, cu patronatele si

cu alti actori relevanti, a unor dezbateri nationale cu privire la evaluarea programelor de studii

si a performantelor profesionale si stiintifice ale membrilor comunitatii noastre academice;

- Realizarea de parteneriate interinstitutionale cu structurile de reprezentare a

mediului de afaceri, cu asociatiile profesionale din domeniul agricultura, zootehnie,



horticultura, biotehnologii, medicind veterinara, ingineria mediului si cu cele mai importante

institute de cercetari agricole.

Cap.6. Program de imbunatdtire a activitatii sociale si a conditiilor de viata ale
studentilor si angajatilor

- Continuarea dialogului cu studentii §i organizatiile acestora, prin organizarea

semestriala a adunarii generale a studentilor la care sa participe membrii Biroului Senatului si
prin 1intalniri organizate de conducerea USAMV din Bucuresti pentru prezentarea

modificarilor pe care le-au adus noile acte normative in viata universitara;

- Asigurarea sustinerii financiare pentru proiectele profesionale, culturale si sportive
promovate de studenti;

- Cresterea gradului de solutionare a cererilor de cazare a studentilor si asigurarea

unui confort mai bun pentru studenti, prin cresterea ponderii camerelor de tip garsoniere (cu

doua locuri in camerad) si a celor cu trei locuri;

- Asigurarea conditiilor de relaxare si recreere pentru studenti si cadre didactice, prin

amenajarea unor spatii speciale (sali de forta, gimnastica, sili de tenis de masa etc.) in Sala de

Sport a universitatii;

- Organizarea concursurilor profesionale ale studentilor si Incurajarea participarii
acestora la concursurile nationale organizate de consortiul universitatilor de profil;

- Punerea la dispozitia studentilor a Salii de Sport, pentru organizarea unor conferinte
si evenimente culturale, inclusiv a Amfiteatrului Apa — Corp A,

- Asigurarea conditiilor pentru desfasurarea unor actiuni ale organizatiilor studentesti
la care sa participe personalitati ale vietii economice si cultural-stiingifice;

- Organizarea unor scoli de vara: Calitate, creativitate si inovatie in sculpturd si
turism;

- Acordarea conditiilor pentru organizarea targului de joburi, a targurilor de cursuri si
carte studenteasca etc.;

- Acordarea de burse si alte drepturi legale, pe baza alocatiilor primite de la bugetul de

stat s1 completate cu contributii din resurse proprii;



- Asigurarea accesului studentilor la resursele sportive, culturale si de odihna ale
universitatii;

— Recunoasterea prin diplome §i premii a activitatilor de excelenta profesionala. Se
vor acorda, in continuare, burse de merit/excelenas;

- Continuarea activitatii de promovare, impreuna cu unitati sanitare specializate si ale

MAI, a unor programe de mentinere a sanatatii studentilor, prin combaterea consumului de

alcool, a fumatului si consumului de droguri;
- Implicarea studentilor in diverse servicii din cadrul USAMYV din Bucuresti (cantine,

bibliotecd, secretariat, tipografie, retele de calculatoare, laboratoare etc.), iIn schimbul

acordarii de burse din venituri proprii;

- Intensificarea activitatilor comitetelor de camin si de cantind, compuse din studenti,

prin stimularea membrilor acestora prin crearea unor facilitati (cazarea gratuita in camin,

excursii gratuite la sfarsit de saptamana, etc);
- Imbunatatirea calitatii serviciilor si meniurilor la cantina USAMV din Bucuresti prin

asigurarea consultantei din partea cadrelor didactice si studentilor Facultatii de Management

s1 Agroturism;
- Continuarea procesului de modernizare a caminelor pentru a corespunde

standardelor si normelor impuse de Directia de Sanatate Publicda Bucuresti. Vor fi realizate
lucrari de reparatii la urmatoarele cdmine: Al, A8 si A9 Agronomie si A10 Medicina

Veterinar3;

- Intensificarea masurilor privind reducerea intarzierilor la plata regiei de cdmin si a

numadrului de debitori la sfarsitul perioadei contractuale.

Cap.7. Program de motivare a membrilor comunitatii universitdtii si de crestere a
satisfactiei acestora

- Acordarea, conform legii, a bonurilor de masa, in limita fondurilor disponibile;

- Elaborarea si aplicarea unor criterii riguroase de suportare din venituri proprii ale

USAMYV din Bucuresti a cheltuielilor de accedere la unele programe de masterat si alte

programe postuniversitare pentru cei mai merituosi angajati ai universitagii;



- Sustinerea unui numar sporit de mobilitd{i externe pe an, cu prioritate pentru tineri,

pentru documentare stiintifica, participari la manifestari stiintifice, stagii de cercetare, in

eqe v,

Principalele surse de finantare vor fi proiectele de cercetare, regiile centrelor de cercetare si

arendele obtinute de pe terenurile universitatii;

- Sustinerea membrilor comunitdfii universitafii prin posibilitatea organizarii la
Restaurantul-cantina a unor evenimente din viata acestora;

- Organizarea periodica a unor activitati de calificare, perfectionare si actualizare a
cunostintelor pentru personalul tehnic, administrativ si de secretariat;

- Continuarea asigurarii de locuri de cazare, contra cost, la Centrul de Agroturism
Bran, Judetul Bragov pentru angajatii USAMYV din Bucuresti,

- Acordarea, in continuare, de catre USAMV din Bucuresti a locuintelor de serviciu
pentru angajatii USAMYV din Bucuresti, in special pentru cei tineri;

- Oferirea unor spatii de cazare angajatilor USAMYV din Bucuresti pentru petrecerea

concediilor si a altor zile de sarbatoare, la Constanta si Brasov, pe baza unor intelegeri
incheiate cu Universitatea ,,Ovidius” din Constanta si Universitatea ,,Transilvania” din

Brasov.
Cap.8. Program de monitorizare a proiectelor finantate din fonduri europene

- Monitorizarea lunard a modului in care se implementeaza proiectele finantate din
fondurile europene;

- Elaborarea si implementarea unor criterii referitoare la prioritizarea directiilor
majore de interventie la care se va sprijini financiar implementarea unor noi proiecte;

- In functie de cerintele specifice ale competitiei nationale pentru obtinerea finantarii

din fonduri europene, se va depune candidatura pentru obtinerea finantarii europene necesare
unui studiu privind analiza evolutiilor care se intrevad la nivelul cerintelor de pe piata muncii,
care sa stea la baza reanalizarii si ajustarii programelor de studii universitare, pregatirii

specifice a studentilor si anticiparii ofertei educationale complementare;
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- Finalizarea si publicarea Ghidurilor de bune practici privind accesarea si

implementarea proiectelor cofinantate din fonduri structurale;

— Elaborarea si derularea procedurilor specifice prentru inchiderea proiectelor a caror

implementare a Inceput in anul 2009;

— Identificarea si implementarea de solutii eficiente pentru asigurarea unui cash flow

sustenabil la nivelul proiectelor cofinantate din fonduri europene, pentru a se optimiza efortul
financiar al USAMYV din Bucuresti.

Cap.9. Program de dezvoltare si modernizare a bazei materiale

- Continuarea dotarii bibliotecilor cu fond de carte de specialitate, in format clasic si

electronic. Se va implementa un nou sistem informatic de evidenta, informare si servire a
cititorilor;

- Promovarea actiunilor de mentinere a ordinii si curateniei in toate spatiile

universitatii. Se va urmari respectarea stricta a legii cu privire la protectia sanatatii prin

interzicerea fumatului in spatiile universitatii,

- Principalele proiecte de investifii, consolidari si modernizari care vor fi sustinute in

anul 2010 sunt:

- Lucrari la obiectivele de investitii Spital de Animale mici, Biobaza si Fanar la
Facultatea de Medicina Veterinara, Sector 5;

- Executia obiectivului “Laborator de Agroturism” — Ferma Moara Domneasca;

- Lucrari de constructii la obiectivul “Cladirea Facultatii de Biotehnologi, B-ul
Marasti 59, sector 1;

- Lucrdri de reabilitare si modernizare a Pavilionului 7, Anatomie comparata,
Facultatea de Medicina Veterinara;

- Lucrari de reparatii si intretinere la cdminele studentesti A7, A8, A9 si A10;

- Modernizarea laboratoarelor Facultitii de Agriculturd, Zootehnie si Imbunatatiri
Funciare si Ingineria Mediului.

- In conformitate cu bugetul de venituri si cheltuieli, se vor achizitiona, din resurse
proprii, urmatoarele echipamente: echipamente tipografice (550.000 lei), echipamente de
calcul (100.000 lei), echipamente pentru reteaua de calculatoare (800.000 lei);

- Se vor valorifica prin programul Rabla trei autovehicule, aflate in stare de
nefunctionare.
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Cap.10. Program de perfectionare a managementului universitditii

- Actualizarea Strategiei de dezvoltare a USAMYV din Bucuresti, cu orizont pentru
anul 2020;

- Elaborarea regulamentelor privind activitatea studentilor, studentilor-doctoranzi si
msteranzi;

- Pregatirea evaludrii institutionale in vederea incadririi USAMYV din Bucuresti in

categoria universitatilor de cercetare avansata si invatamant, cu drept de organizare a studiilor
de doctorat;

- Pregatirea evaluarii scolilor doctorale in vederea participarii la competitia nationala
pentru obtinerea granturilor de finantare pentru studentii-doctoranzi;

- Revizuirea sistemului de evaluare a cadrelor didactice in corelare cu reglementarile
din Legea invatamantului;

- Actualizarea metodologiilor de admitere 2010, in conformitate cu Legea
invatamantului;

- Elaborarea Raportului privind starea universitatii pe 2009 si dezbaterea lui in
Senatul universitar. Elaborarea si adoptarea programului operational pentru anul 2011;

- Elaborarea graficului desfasurarii activitatilor didactice pentru anul universitar 2010-
2011;

- FElaborarea calendarului cuprinzand actiunile destinate studentilor pentru anul
universitar 2010-2011;

- Acoperirea cu personal calificat a functiilor de conducere vacante sau ocupate prin
delegatie si reelaborarea organigramelor aferente activitatii tehnico-administrative;

- Scoaterea la concus a unor posturi pentru asigurarea minimului de personal in
compartimentele deficitare.

Cap.11. Program de dezvoltare a infrastructurii IT si de modernizare a sistemelor
informatice

- Imbunatatirea serviciilor de internet si intranet si a parametrilor retelei de
calculatoare din spatiile de invatdmant si din cadmine;

- Extinderea si modernizarea retelei de telefonie a USAMYV din Bucuresti;

- Implementarea unei solutii de Management, Monitorizare si Inspectie de trafic

pentru reteaua de date USAMV din Bucuresti;

- Modernizarea managementului universitar prin dezvoltarea sistemului informatic

UMS, urmarindu-se:
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- integrarea subsistemelor pentru evidenta rezultatelor la examenele de
finalizare a studiilor (licenta si disertatie), module care in prezent functioneaza
independent;

- integrarea subsistemului de editare a suplimentelor la diploma si a celui de
listare a documentelor de finalizare a studiilor (supraimprimarea diplomelor cu datele
necesare);

- Tmbunatatirea continua a informatiilor extrase din sistem §i prezentate pe
pagina personala a studentului;

- Imbunatatirea continud a structurii de rapoarte si de statistici destinate

managementului institutiei si necesare pentru raportari catre terte institufii.

- Adaptarea sistemelor de admitere la modificarile metodologice pentru anul

universitar 2010-2011, o atentie deosebita fiind acordata admiterii la ciclul licentd zi. De
asemenea, se va acorda atentie sincronizdrii nomenclatoarelor utilizate in procesul de

admitere cu cele ale UMS.

Supus aprobarii Universitatii de Stiinte Agronomice si Medicind Veterinara din Bucuresti,
in sedinta din 26.02.2010.

RECTOR,

Prof.univ.dr. Stefan DIACONESCU

ND/EB
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