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Introducere 
Cercetarea, inovarea §i antreprenoriatui se afia Tn centrul Strategiei Europa 2020, lansata de catre 
Uniunea Europeana cu scopul abordarii provocarilor structurale prin trei prioritati: 

- dezvoltare inteligenta, prin promovarea unei economii bazate pe cunoa§tere §i inovare; 
- dezvoltare durabila, prin promovarea unei economii mai eficiente, mai verzi §i malt 

competitive; 
- dezvoltare favorabila incluziunii, prin promovarea unei economii cu un malt grad de ocupare a 

forjei de munca care sa asigure coeziune economica, sociala §i teritoriala 

Orizont 2020 este o componenta esentiala a strategiei UE §i este axata de asemenea pe trei prioritati: 
excelenta stiintifica, pozitia de liderTn sectorul industrial si provocarile societale. 

Obiectivul specific pentru agricultura Tl constituie asigurarea unor cantitati suficiente de produse 
agroalimentare sigure si de Tnalta calitate, prin dezvoltarea unor sisteme de productie primara eficiente 
din punct de vedere al utilizarii resurselor, promovand servicii ecosistemice corespunzatoare, alaturi de 
lanturi alimentare competitive si cu emisii reduse de dioxid de carbon. 
Cercetarea agricola trebuie sa abordeze astfel o serie de aspecte, de la nevoia unor sisteme de 
securitate si siguranta alimentara stabile, protectia §\a mediului, schimbarile socio-
economice din comunitatile rurale, la aspecte precum gestionarea peisajului si conservarea 
biodiversitatii. 

Aceste provocari necesita solutii noi, inovatoare pentru agricultura si transferul eficient al acestora catre 
fermieri, serviciile de consultanta si factorii de decizie politica. Pentru a aborda problemele-cheie pentru 
societate este nevoie ca cercetarea agricola: (1) sa T§i extinda orizontui si domeniul de aplicare, sa 
capate un caracter mai integrativ (multidisciplinaritate, interdisciplinaritate); (2) sa promoveze mai mult 
cooperarea in cadrul noilor proiecte, implementarea rezultatelor obtinute fiind astfel responsabilitatea 
partajata a mai multor participanti. 

In acest nou context, Universitatea de §tiinte Agronomice §i Medicina Veterinara din Bucure§ti (USAMV 
Bucure§ti) T§i propune sa includa partile interesate Tn definirea prioritatilor de cercetare, sa promoveze 
inter disciplinaritatea, sa urmeze calea construirii de retele puternice / consortii la nivel european, 
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national §i regional, care sa ridice rata de succes a aplicatiilor pentru finantare, iar pe tennen lung, sa 
promoveze specializarea la nivel institutional. 

Viziunea strategiei a Universitatii de §tiinte Agronomice §i Medicina Veterinara din Bucure§ti 

USAMV Bucure§ti dore§te sa devina un pol de cercetare, recunoscut national §i international, pe baza 
contributiilor la dezvoltarea cunoa§terii §i ca raspuns la nevoile societatii, prin valorificarea maxima a 
capacitatii de care dispune, promovand cu consecventa cercetarea inter §i multidisciplinara. 

ContextuI general al stabilirii obiectivelor strategiei 

in acord cu prevederile Cartel universitare, misiunea USAMV Bucure§ti Tn domeniul cercetarii consta Tn 
desfa§urarea de activitati de cercetare, dezvoltare, inovare, transfer tehnologic, proiectare, consultanta, 
expertiza §i alte servicii §i activitati de productie sau creatie specifice, Tn cadrul departamentelor, 
unitatilor proprii de cercetare §i productie (institute, statiuni, centre §i laboratoare de cercetare-
dezvoltare), inclusiv prin colaborare cu institutii de Tnvatamant §i de cercetare §i cu reprezentanti din 
mediul de afaceri din tara oh din strainatate. Scopul acestor actiuni este acela de a contribui la 
dezvoltarea pathmoniului §tiintific national §i mondial, la progresul aghcultuhi ca ramura importanta a 
economiei romane§ti §i la dezvoltarea durabila a spatiului rural. 

Configuratia viitoare a sistemului de cercetare aghcola la nivel UE este influentata de noul context 
generat de Ohzont 2020, comunicarea UE phvind bio-economia, reforma politicii aghcole comune 
(PAC), Partenehatele europene pentru inovare (EIP), noul mecanism de implementare al fonduhlor 
structurale, Strategia UE pentru regiunea Dunahi (EUSDR) etc. 

Obiective Strategice: 

I. Dezvoltarea capacitatii de cercetare - dezvoltare- inovare (GDI); 
II. Cresterea nivelului de performanta, relevanta §i vizibilitate a activitatii de cercetare 

§tiintifica; 
III. Promovarea §\a parteneriatelor, integrarea USAMV Bucuresti Tn cadrul retelelor 

§i consortiilor de cercetare ; 
IV. Intarirea capacitatii administrative Tn vederea asigurarii unui management modern §1 

performant al activitatii de GDI. 
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Objective Specifice corespunzatoare celor 4 obiective strategice: 

k... Pezvoltarea caj?acit|̂ ,î ^̂ ^ 

Obiective specifice 
1. Dezvoltarea resurselor umane 

i. Cre§terea gradului de implicare a cadrelor didactice Tn viata §tiintifica §i 
dezvoltarea unei culturi centrate pe realizari ̂ tiinpce ; 

ii. Pregatirea continue a resurselor umane (stagii de formare, participarea la 
programe de mobilitati, burse post-doctorale etc); 

ill. Stimularea participarii studentilor la activitatile de cercetare; 
iv. Promovarea rezultatelor de excelen̂ a ale tinerilor cercetatori §i ale echipelor 

de cercetare (premii debut, premii pentru cele mai bune echipe de cercetare, 
nominalizari Tn comisii etc.); 

V. Sprijinirea, prin fonduri financiare proprii sau atrase, a participarii tinerilor la 
conferinte Internationale cu standarde de calitate recunoscute prin cotare IS! 
sau indexare Tn baze de date Internationale; 

vi. Organizarea de actiuni de promovare a ideilor inovatoare Tn sprijinul cercetarii 
§tiintifice de excelenta Tn care sa fie atrase cadrele didactice tinere, precum §1 
tinerii studenti, absolventi, cercetatori. 

2. Dezvoltarea §i modernizarea infrastructurii de cercetare; 
i. Inventarierea infrastructurii de cercetare a centrelor, statiunilor USAMV 

Bucuresti Tn vederea stabilirii unei politici de investitii bine fundamentata §i 
eficienta; 

ii. Implementarea platformei USAMV pentru cercetari interdisciplinare prin 
utilizarea Tn comun a resurselor existente la nivelul laboratoarelor; 

ill. Integrarea Tn cadrul retelelor transnationale de infrastructura (Regional 
Partner Facilities/ Cross Border Facilities etc); 

iv. Atragerea de noi resurse pentru modernizarea infrastructurii de cercetare §i a 
logisticii statiunilor proprii de cercetare; - - -

V. Utilizarea eficienta a infrastructurii de cercetare §i dezvoltarea ofertei de 
servicii (analize, teste etc) catre mediul privat; 

vi. Sustinerea accesului la bazele de date §i bibliotecile on-line recunoscute 
pentru calitatea materialelor detinute; 

3. Cresterea rolului demonstrativ si inovativ al statiunilor didactice si 
experimentale ale USAMV Bucure§ti. 

i. Cresterea utilizarii patrimoniului statiunilor didactice pentru activitati de 
cercetare dezvoltate de catre toate laboratoarele facultatilor din USAMV; 

ii. Promovarea rezultatelor §tiintifice prin organizarea unor evenimente de 
popularizare, actiuni de diseminare cu scopul cre§terii vizibilitatii; 

4. Cresterea rolului catalizator si integrator al pregatirii doctorale si directiile 
emergente de cercetare/ oportunitatile interdisciplinare din aria de expertiza a 
USAMV Bucure§ti. 
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1. Abordarea unor teme complexe de cercetare interdisciplinara si multidisciplinara 
i. Stabitirea unor domenii inter §i transdisciplinare cu §anse sa conduca la 

rezultate deosebite in actualul context national §i international §i 
concentrarea resurselor Universitatii pe aceste directii; 

ii. Dezvoltarea unui profil specific de cercetare si crearea premiselor constituirii 
unui pol tematic de excelenta; 

2. Cre§terea volumului de realizari §tiintifice §i a calitatii acestora 
1. Imbunatatirea calitatii revistelor §tiintifice ale USAMVBucuresti; 

' 2. Cre§terea numarului de publicatii §tiintifice in edituri prestigioase; 
3. Cre§terea numarului de articole §tiintifice publicate Tn reviste cotate ISI §i 

indexate BDI. 
4. Cre§terea continua a calitatii §i anvergurii conferintei universitatii "Agriculture 

for Life, Life for Agriculture". 
3. Cre§terea capacitatii de inovare, dezvoltare tehnologica §i transfer al 

rezultatelor. Transformarea USAMV Tntr-un actor national §i regional activ prin 
transpunerea rezultatelor cercetarii Tn mediul economic; 

1. Cre§terea numarului de brevete ; 
2. Crearea unor centre teritoriale de inovare - model de colaborare pentru 

•v;:> inovare dintre mediul academic §i eel de afaceri. 

r:"""'WMovarea ?l H^^Mii parteneriatelor, IntegrariTTfraffr retelelor 1 » 
consortiilor de cercetare j 

1. Promovarea §i dezvoltarea parteneriatelor public - private 
i. Organizarea unor forumuri tematice pentru identificarea nevoilor concrete de 

cercetare la nivelul mediul de afaceri; 
ii. Stabilirea unui parteneriat regional, cu universitatea ca actor cheie, pentru a 

dezvolta capacitatea de articulare a cererii, de absorbtie a expertize! 
universitatii §i de exploatare a activelor de inovare din regiune, 

iii. Dezvoltarea campusului universitatii ca un campus al excelentei Tn cunoa§tere 
prin acorduri de cooperare cu reprezentanti ai sectoarelor de productie ; 

2. Promovarea §i dezvoltarea parteneriatelor Public - Public: utile pentru a acoperi aspectele 
referitoare la bunurile publice. 

i. Dezvoltarea colaborarii cu unitatile administratiei publice 
ii. Promovarea §i dezvoltarea colaborarii cu universitatile agronomice §i a 

institutiilor de profil; 
3. Promovarea §i dezvoltarea colaborarilor cu parteneri internationali 

i. Cre§terea participarii la programme §i proiecte internationale; 
ii. Imbunatatirea reprezentarii Tn cadrul platformelor §tiintifice si initiativelor 

globale (CGIARetc); ^. , 
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W. Intarirea capacitatii administrative in vederea asigurarii unui management modem d 
^ performant al activitatii de CD! J 
Pentru sustinerea cercetarii §tiintifice, Universitatea are nevoie de o structure bine definita de 
management al proiectelor de cercetare, care sa asigure gestionarea, monitorizarea, promovarea 
§i diseminarea informatiilor privind proiectele, granturile, contractele §i rezultatele Tnregistrate pe 
acest plan. Pentru asigurarea unei eficiente sporite a componentei de management proiect, 
Universitatea T§i propune ca obiective: 

a. Dezvoltarea unui sistem informational pentru evidenta integrata si dinamica a 
realizarilor stiintifice; 

b. Stabilirea unor proceduri de lucru pentru transparenta si fluidizarea operatiunilor 
departamentelor administrative in buna derulare a contractelor de cercetare; 

c. Elaborarea unor proceduri de colectare a informatiilor Tn vederea simplificarii 
proceselor de elaborare a propunerilor de proiecte precum §i a procesului de raportare; 

d. Sustinerea pregatirii Tn domeniul managementului cercetarii §i inovarii; 
e. Informarea periodica privind posibilitatile de finantare a temelor de cercetare din 

domeniile prioritare; 

Directii de cercetare: 

1. Utilizarea durabila a resurselor naturale 
2. Agricultura §i siguranta alimentara 
3. Schimbarile climatice §i echilibrul ecologic 
4. ManagementuI de§eunlor organice 
5. Surse regenerabile de energie 
6. Resurse genetice si biodiversitate 
7. Produse, procese si tehnologii eco-inovative Tn cultura plantelor si cresterea animalelor 
8. Sanatatea si bunastarea animalelor 
9. Biotehnologii in industria alimentara 
10. Biotehnologiifarmaceutice 
11. Nutritie §i sanatate animala §i umana 
12. Management, marketing si economia productiei agncole 
13. ManagementuI §i economia serviciilor in spatiul rural 
14. Strategii §i politici pentru dezvoltarea mediului rural 

Finantarea cercetarii §tiintifice 

Finantarea cercetarii §tiiintifice din cadrul Universitatii de §tiinte Agronomice §i de Medicina Veterinara 
Bucure§ti va fi realizata prin resurse atrase de catre colectivele de cercetare Tn cadrul competitiilor 
interne §i Internationale; prestari de servicii catre comunitate; resurse financiare alocate de catre 
universitate din regia proiectelor de cercetare, de pana la 30 %, pentru realizarea actiunilor cuprinse Tn 
strategie. 

I 
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Anual, se va elabora un raport privind stadiul realizarii obiectivelor strategice ale cercetarii §tiinpce din 
USAMV Bucuresti, care va fi supus analizei Senatului universitar. Pe baza acestei evaluari §i in funcjie 
de modificarile ce pot interveni pe parcurs in strategia nationals a cercetarii, se vor aduce corectiile §i 
adaptarile ce se impun. 

Prezenta strategie este integrata in Strategia de dezvoltare a USAMV Bucuresti pe perioada 2014-
2016. 

Aprobata Tn sedinta Senatului USAMV Bucuresti din data de 17.12.2013. 


