DEPARTAMENTUL DE GESTIUNE A PROIECTELOR PENTRU EDUCATIE S| CERCETARE STINTIFICA
CODUL DE ETICA

D.G.P.E.C.S. este o structura tehnico-economica in cadrul USAMV-Bucuresti, care functioneaza pe
baza Regulamentului intern al universitatii, a Regulamentului propriu de organizare si functionare
si a Codului de etica.

Misiunea D.G.E.P.C.S. este de a gestiona economic si a oferi suportul tehnic pentru realizarea si
implementarea proiectelor destinate dezvoltarii invatamantului agronomic si cercetarii stiintifice
in acest domeniu.

D.G.P.E.C.S. functioneaza ca o echipa unita, pe baza principiului respectului reciproc si a relatiilor
de parteneriat si buna colegialitate.

Fiecare membru al echipei D.G.P.E.C.S. intelege sa-si indeplineasca riguros si eficient atributiile
din fisa postului si sa sprijine chipa la nevoie.

Competentele si abilitatile profesionale, responsabilitatea si buna-credinta ale fiecarui membru al
echipei stau la baza indeplinirii cu succes a atributiilor individuale si ale intregii echipe.

Tn cadrul echipei D.G.P.E.C.S., activitatea tehnicd si economica se desfisoard cu obiectivitate si
impartialitate pentru a raspunde cerintelor privitoare la derularea proiectelor in conditiile impuse
de legislatia in vigoare.

Fiecare membru al echipei subscrie eticii profesionale si principiului confidentialitatii in activitatea
pe care o desfasoara.

Tntre membrii echipei D.G.P.E..C.S. si responsabilii de proiecte din U.S.A.M.V-B exista relatii de
cooperare bazata pe profesionalism si respect reciproc.

Calitatea activitatii D.G.P.E.C.S. este un obiectiv prioritar al intregii echipe.
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