UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRONOMICE
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- DIRECTIA RESURSE UMANE-

ANUNT

Universitatea de Stiinte Agronomice si Medicind Veterinard Bucuresti cu sediul in
localitatea Bucuresti — B-dul Marasti nr. 59 sectorul 1, organizeaza concurs pentru ocuparea
functiilor contractuale vacante, conform HG 286/2011 dupa cum urmeaza :

e 1 post conducitor auto (sofer)-Serviciul Parc Auto - Conditii- studii medii,
detinerea permisului categoria B si D. Nu necesita vechime in specialitatea postului
Data limita de depunere a dosarelor 08.03.2021. Concursul constand in proba
scrisd si interviu se va desfasura la sediul unitatii in data de 15.03.2021 ora
10:00.

e 2 posturi muncitor necalificat — Facultatea de Horticultura -
Departamentul de Bioingineria Sistemelor Hortiviticole - Conditii - studii
generale 8 clase , Nu necesita vechime in specialitatea postului. Data limita de
depunere a dosarelor 08.03.2021. Concursul constand in proba practica si
interviu se va desfasura la sediul unitatii in data de 15.03.2021 ora 10:00.

e 1 post technician — Facultatea de Biotehnologii — Departamnetul
Biotehnologii Conditii — studii medii in specialitate postului; studii superioare
in domeniul postului constitue un avantaj; Domeniul studiilor — biotehnologie,
controlul produselor alimentare; cunostinte tehnice legate de utilizarea si
intretinerea echipamentelor de laborator; cunostinte limba engleza —nivel
mediu;cunostinte operare PC; Nu necesita vechime in specialitatea postului. Data
limita de depunere a dosarelor 08.03.2021 .Concursul constand in proba scrisa
si interviu se va desfasura la sediul unitatii in data de 15.03.2021 ora 10:00

e 1 post laborant — Facultatea de Medicind Veterinara - Departamentul
Stiinte Preclinice,. Conditii. Studii medii /postliceale; Nu necesita vechime in
specialitatea postului. Data limitd de depunere a dosarelor 08.03.2021. Concursul
constand 1n proba scrisa si interviu se va desfasura la sediul unitatii in data de

15.03.2021 ora 10:00.



e 1 post muncitor calificat Facultatea de Medicini Veterinara -
Departamentul Stiinte Preclinice,. Conditii. Studii medii , experienta in
gestiune , inregistrarea intrarilor si iesirilor pe baza de facturi si consum;
cunostinte operare PC; Nu necesita vechime in specialitatea postului. Data limita
de depunere a dosarelor 08.03.2021. Concursul constand in proba scrisa si
interviu se va desfasura la sediul unitatii in data de 15.03.2021 ora 10:00.

e 1 post tehnician- Facultatea de Medicina Veterinara - Departamentul
Stiinte Preclinice - Conditii- studii medii / postliceale in specialitatea
postului; Nu necesita vechime in specialitatea postului . Data limita de depunere a
dosarelor 08.03.2021. Concursul constand in proba scrisa §i interviu se va

desfasura la sediul unitatii in data de 15.03.2021 ora 10:00.

Relatii suplimentare privind tematica si bibliografia de concurs pe site-ul
http://www.usamv.ro sau la sediul USAMV Bucuresti - Directia Resurse Umane,
telefon: 031.433.42.11.

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie sa
indeplineasca urmatoarele conditii generale, conform art. 3 al Regulamentului-cadru aprobat
prin Hotdrarea Guvernului nr. 286 din 23 martie 2011, cu modificarile si completarile
ulterioare:

a) are cetdtenia romanad, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care Tmpiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

Conform art. 6 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs
candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmatoarele documente:

1. cererea de inscriere la concurs adresata rectorului / formular tipizat

2. copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

3. copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

4. carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea In muncd, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;


http://www.usamv.ro/

7.
8.

cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale
care sd-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

adeverintd medicald cu mentiunea ” apt de munca ” eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

curriculum vitae.

recomandare de la ultimul loc de munca / daca este cazul

b

Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numadrul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul in care candidatul depune o declaratic pe proprie rispundere ci nu are
antecedente penale, in cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu
pana la data desfasurarii primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau, dupa
caz, adeverintele care atesta vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitdtii copiilor cu acestea.



