" .Universitatea de Stiinte Agronomice i
Medicina Veterinara din Bucuresti

Facultatea de Horticultura

Departamentul de Bioingineria sistemelor hortiviticole

Aprobat,
Vizat, Consiliul de Administratie
Directia Resurse Umane
Avizat,
Decan,

’t,f\”’f Vi HQ"U\R/\ P'IL[,é

Referat

Va rugam sa aprobati scoaterea laconcursa 1 post vacant de Tehnician, studii liceale conform

statului de functii al Facultatii de Horticulturd, Departamentul de Bioingineria sistemelor hor tiviticole,

avand n vedere lipsa __unui tehnician sau laborant pentru disciplinele de

Pomiculturd/Pomologie/Tehnologii pomicole si alte discipline conexe acestora, precum si volumul

ridicat de munca n cadrul cAmpurilor didactice aferente departamentului si acestor specializari ale

domeniului horticuiturd, ceea ce necesitd incadrarea a unui salariat. Angajarea se va face pe perioada

nedeterminata.

Sarcinile de serviciu, atributiile si responsabilitatile sunt cuprinse in fisa postului anexata la

prezentul referat.

Informatii necesare scoaterii fa concurs:

1. Conditii generale de participare la concurs, conform legislatiei in vigoare:
i. are cetdtenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliu} in Romania;
ii. cunoaste limba romana, scris si vorbit;

ili. arevarsta minima reglementata de prevederile legale;

iv. are capacitate deplind de exercitiu;

v. are o stare de sdnatate corespunzdtoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberata de medicul de familie sau de unitati sanitare abilitate;

vi. indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

vii, nu a fost condamnat(d) definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedica Infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
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2. Conditiile specifice de participare la concurs, conform specificatiel fisei postului:

i. nivelul studiilor: 12 clase : , /
i. domeniuf studiifor: lceale s ,;/fa?..,,;.(’-m (?,«,p .
fii. vechime in specialitatea postului: - - SRt

iv. vechime in functie de conducere (pentru posturile de conducere): :
v. alte conditii specifice: -
a.

b.
c.
d

3. Probele de concurs constau in:
i. proba scrisd [pentru alte competente specificate in fisa postutui)

ii. interviu

4. Tematica (stabilitd pe baza bibliografiei):
1. Pregatirea lucrdrilor practice de tdieri in cdmpul didactic pomicol.

2. Descrierea si recunoasterea varietatilor de mar, prun si cais.
3. Recunoasterea ramurilor de rod.
4. Tipuri de fructe la speciile pomicole.

S. Bibliografia: (poate cuprinde acte normative, lucrari, articole de specialitate sau surse de informare
si documentare expres indicate, cu refevanid pentru functia vacantata)
i. Asanicd Adrian, Hoza D., Pomologie, £d. Ceres, Bucuresti, 2013, pag 19-86, 131-190.
ii. Hoza Dorel, Chira Lenuta, Paun Constantin, Pomiculturd - indrumator de lucrari pra ctice,
AMC USAMYV Bucuresti, comanda nr 22/2001.
fii. Ghena N, si colab., Pomiculturd generald, Ed. MatrixRom, 2004, pag. 436-517.

6. Prapunere privind componenta comisiei de concurs:

Presedinte:
Membri:

emonee reZerv,é:_

7. Propunere privind componenta comisiei de solutionare a contestatiilor:
Presedinte:
Membri:

Data,

27.05.2021

Decan, Director de departament,
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