UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRONOMICE
SI MEDICINA VETERINARA - BUCURESTI —
Bucuresti - B-dul Marasti nr. 59 — Sector 1
Cod fiscal 4602041 Telefon 0314334211
- DIRECTIA RESURSE UMANE-

ANUNT

Universitatea de Stiinte Agronomice si Medicinad Veterinara Bucuresti cu sediul in localitatea Bucuresti

— B-dul Marasti nr. 59, sectorul 1, organizeaza concurs pentru ocuparea functiilor contractuale vacante, conform
H.G. 1336/28.10.2022, dupa cum urmeaza:

Y V VY

A\

Conditii generale:
are cetatenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
cunoaste limba romana, scris si vorbit;
are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;
are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;
nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;
nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute
la art. 35 alin. (1) lit. h).

1 post administrator patrimoniu (studii superioare) - perioada nedeterminatd, 8 ore/zi — Directia
Tehnica - Serviciul Investitii

Conditii specifice: studii: superioare; domeniul studiilor: administrativ, management, tehnic; fara vechime;

Tematica:

Autorizatia de constructie, obtinerea si obligatiile prevazute de lege pentru beneficiar; Continutul cadru
al proiectului pentru autorizarea executarii lucrarilor de constructii;

Documente necesare emiterii Certificatului de Urbanism;

Receptia la terminarea lucrarilor;

iv.  Receptia finala,

v.  Sistemul calitatii in constructii;

vi.  Asigurarea executiei lucrarilor prin responsabili tehnici cu executia atestati;
vii.  Caietul de sarcini, modalitatile de intocmire;
viii.  Tipuri de contracte de achizitie publica;
Bibliografia:

HOTARARE nr. 907 din 29 noiembrie 2016 (*actualizata*) privind etapele de elaborare si continutul-
cadru al documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din
fonduri publice;

Legea 50/29.07. 1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii (*actualizata*);
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iii.  Legea 10/18.01.1995 privind calitatea in constructii (*actualizata*);
iv.  HG 273/14.06.1994 pentru aprobarea Regulamentului privind receptia constructiilor;
v.  Legea Nr. 98/2016 din 19 mai 2016 privind achizitiile publice (*actualizata*);
Concursul se va desfiasura la sediul unitaitii astfel:
- Proba scrisa: 18.12.2023 ora 10:00;
- Interviu: 21.12.2023 ora 10:00.
Data limitia de depunere a dosarelor: 11.12.2023 ora 15:00.

° 2 posturi ingrijitoare, perioadd nedeterminatd, 8 ore/zi — Directia Tehnica - Serviciul Logisticd,
Securitate si Situatii de Urgentd

Conditii specifice: studii: generale/medii; vechime 1n specialitatea postului: fara vechime;

Concursul se va desfiasura la sediul unitaitii astfel:

- Proba practica: 18.12.2023 ora 10:00;

- Interviu: 21.12.2023 ora 10:00.

Data limitia de depunere a dosarelor: 11.12.2023 ora 15:00.

e 2 posturi muncitor calificat — tamplar, perioadd nedeterminatd, 8 ore/zi — Directia Tehnicd - Serviciul
Logistica, Securitate si Situatii de Urgentd
Conditii specifice: studii: generale/medii/calificare in domeniu; fara vechime;
Concursul se va desfisura la sediul unitatii astfel:
- Proba practica: 18.12.2023 ora 10:00;
- Interviu: 21.12.2023 ora 10:00.
Data limiti de depunere a dosarelor: 11.12.2023 ora 15:00.

e 1 post muncitor calificat — zugrav, perioadi nedeterminata, 8 ore/zi — Directia Tehnicd - Serviciul
Logistica, Securitate si Situatii de Urgentd
Conditii specifice: studii: generale/medii/scoald profesionala in specialitatea postului/calificare in domeniu;
fara vechime;
Concursul se va desfiasura la sediul unitatii astfel:
- Proba practica: 18.12.2023 ora 10:00;
- Interviu: 21.12.2023 ora 10:00.
Data limiti de depunere a dosarelor: 11.12.2023 ora 15:00.

e 1 post muncitor calificat — electrician, perioada nedeterminata, 8 ore/zi — Directia Tehnicd — Serviciul
Logistica, Securitate si Situatii de Urgentd
Conditii specifice: studii: generale/medii/scoald profesionala in specialitatea postului/calificare in domeniu;
fara vechime;
Concursul se va desfisura la sediul unititii astfel:
- Proba practica: 18.12.2023 ora 10:00;
- Interviu: 21.12.2023 ora 10:00.
Data limita de depunere a dosarelor: 11.12.2023 ora 15:00.
e 1 post conducator auto (sofer) — categoriile B si C, perioada nedeterminatd, 8 ore/zi — Directia
Tehnica — Serviciul Parc Auto
Conditii specifice: studii generale/medii; fara vechime;
Alte conditii specifice: permis conducere categoria B si C.
Tematica:

i.  Caracteristici tehnice ale motoarelor pentru autovehicule.
ii.  Utilizarea optima a treptelor de viteza in functie de fortele care actioneaza asupra vehiculului in
miscare, incarcarea vehiculului si a profilului drumului.
iii.  Sistemele de franare ale autovehiculelor si utilizarea optima a acestora.
iv.  Cunostinte despre constructia, montarea si folosirea pneurilor.
V.  Anticiparea intentiei partenerilor de trafic.

vi.  Reglementari pentru timpul de conducere si perioadele de repaus.
vii.  Cunostinte specifice pentru conducatorii auto care efectueaza transport rutier de persoane.
viii.  Cunostinte privind legislatia Nationala si Internationala aplicabila tipului de transport de persoane.
iXx.  Cunostinte despre conditiile tehnice impuse pentru vehicul in trafic National si International de
persoane.



X.  Notiuni tehnice generale si aspecte privind utilizarea in conditii optime si de sigurantd a
autovehiculului.

Xi.  Prevenirea accidentelor de munca in circulatia rutiera.
xii.  Prioritatea de trecere.
xiii.  Viteze maxime admise in afara localitatilor pe categorii si subcategorii de autovehicule.
xiv.  Obligtivitatea atestatului profesional.
Bibliografia:

i.  OUG 195/2002 republicata — Dispozitii generale;
ii.  Rolul asigurarilor in cresterea sigurantei rutiere;
iii.  Regimul juridic al contraventiilor — (constatarea contraventiilor, aplicarea sanctiunilor, cai de atac);
iv.  Curs conducatori auto;
v.  Conducatorii de autovehicule (dispozitii generale);

vi.  Timpii de conducere si de odihna (generalitati);
vii.  OUG 109/2005 modificata si aprobata cu Legea 102/2006 cu modificarile si completarile ulterioare
(generalitati).

Concursul se va desfisura la sediul unititii astfel:

- Proba scrisa: 18.12.2023 ora 10:00;

- Interviu: 21.12.2023 ora 10:00.

Data limiti de depunere a dosarelor: 11.12.2023 ora 15:00.

° 1 post administrator financiar (studii superioare) - perioada nedeterminatd, fractiune de norma - 4
ore/zi - Departament Accesare si Monitorizare Fonduri Europene — Serviciul Strategii si Promovare
Proiecte

Conditii specifice: studii superioare de lunga durata; vechime in munca: minimum 1 an;

Alte conditii specifice : Limba engleza - nivel mediu/avansat; cunostinte operare calculator;

Tematica:

i.  Prevederile legislative europene si nationale in domeniul educatiei
ii.  Prevederile legislative europene si nationale in domeniul fondurilor nerambursabile/rambursabile
iii.  Obiectivele si prioritatile strategice nationale si europene in domeniul egalitatii de sanse
iv.  Obiectivele si prioritatile strategice nationale si europene in domeniul ocuparii fortei de munca
V.  Obiectivele si prioritatile strategice nationale si europene in domeniul specializarii inteligente i

competitivitati
vi.  Obiectivele si prioritatile strategice nationale si europene in domeniul economiei circulare,
schimbarilor climatice, dezvoltarii durabile
vii.  Prioritatile de finantare in cadrul programelor operationale 2021-2027
Bibliografia:

i.  Constitutia Romaniei, republicata
ii. Legea Educatiei Nationale nr.1 din 2011, cu modificarile si completarile ulterioare
iii.  Regulamentul (UE) 2021/1057 al Parlamentului European si al Consiliului din 24 iunie 2021 de
instituire a Fondului social european Plus (FSE+) si de abrogare a Regulamentului (UE) nr. 1296/2013
iv.  Regulamentul (UE) 2021/1058 al Parlamentului European si al Consiliului din 24 iunie 2021 privind
Fondul european de dezvoltare regionala si Fondul de coeziune
V. Regulamentul (UE) 2021/1060 al Parlamentului European si al Consiliului din 24 iunie 2021 de
stabilire a dispozitiilor comune privind Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul social
european Plus, Fondul de coeziune, Fondul pentru o tranzitie justa si Fondul european pentru afaceri
maritime, pescuit si acvaculturd si de stabilire a normelor financiare aplicabile acestor fonduri, precum
si Fondului pentru azil, migratie si integrare, Fondului pentru securitate interna si Instrumentului de
sprijin financiar pentru managementul frontierelor si politica de vize
vi. Regulamentul (UE) 2021/241 al Parlamentului European si al Consiliului din 12 februarie 2021 de
instituire a Mecanismului de redresare si rezilienta
vii.  Directiva75/11/CE Egalitatea de remuneratie pentru barbati si femei,

viii. Directiva 76/207/CE egalitatea de tratament intre femei si barbati in privinta accesului la angajare,
formare profesionala si promovare precum si referitoare la conditiile de munca, Directiva78/2000/CE
egalitatea in domeniul ocuparii.

iX. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 24/2021 pentru modificarea si completarea Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 155/2020 privind unele masuri pentru elaborarea Planului national de
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relansare si rezilientd necesar Roméaniei pentru accesarea de fonduri externe rambursabile si
nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare si rezilienta
X.  Hotararea Guvernului nr. 488 din 5 iulie 2018 pentru modificarea Hotararii Guvernului nr. 399/2015
privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor efectuate in cadrul operatiunilor finantate prin Fondul
european de dezvoltare regionald, Fondul social european si Fondul de coeziune 2014-2020
xi.  Legea nr.229/2015 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati
Xii.  Strategia Nationalad pentru Competitivitate 2021 — 2027
Xiii.  Strategia Nationald de Dezvoltare a Formarii Profesionale Initiale in Sistem Dual din Romania 2020
—2025
Xiv.  Strategia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Munca 2021-2027
Xv.  Strategiei de Specializare Inteligenta Bucuresti — |Ifov 2021-2027
xvi.  Strategia UE privind egalitatea de gen pentru perioada 2020-2025
xvii.  Pactul Verde European
xviii.  Strategia Nationala privind Economia Circulara
XiX.  Strategia Nationala privind promovarea egalitatii de sanse si de tratament intre femei si barbati si
prevenirea si combaterea violentei domestice pentru perioada 2021-2027
xx.  Carta Drepturilor Fundamentale ale Uniunii Europene
xxi.  Strategia Nationala privind incluziunea sociala si reducerea saraciei pentru perioada 2022-2027
xXii.  Strategia privind drepturile persoanelor cu handicap (2021-2030)
xxiii.  Strategia Nationald pentru Dezvoltare Durabila 2030
xXiv.  Cadrului European in materie de Durabilitate — GreenComp
XXV.  Planului National Integrat in domeniul Energie si Schimbarilor Climatice 2021 — 2030
Xxvi.  Strategia pentru modernizarea infrastructurii educationale 2018-2023
xxvii.  DigComp (Cadrul European al Competentelor Digitale)
xxviii.  Planului UE de actiune pentru educatia digitala (2021-2027)
xxiX.  Programul Crestere Inteligenta, Digitalizare si Instrumente Financiare 2021-2027
XXX.  Programul Dezvoltare Durabild 2021-2027
xxXi.  Programul Educatie si Ocupare 2021-2027
xxXil.  Programul Incluziune si Demnitate Sociald 2021 — 2027
xxxiii.  Programe Regionale 2021-2027
xxxiv.  Planul National de Redresare si Rezilienta al Romaniei
XXxv. Acordul de Parteneriat 2021-2027
Concursul se va desfiasura la sediul unitatii astfel:
- Proba scrisa: 18.12.2023 ora 10:00;
- Interviu: 21.12.2023 ora 10:00.
Data limita de depunere a dosarelor: 11.12.2023 ora 15:00.
e 1 postadministrator patrimoniu (studii superioare) - perioadd nedeterminatd, 8 ore/zi, Directia Achizitii
Publice - Serviciul Achizitii Contractare
Conditii specifice: studii: superioare; vechime in munca: 5 ani;
Alte conditii specifice: cunoasterea unei limbi striine (engleza/franceza/germana) — nivel mediu, cunostinte
operare PC — nivel mediu (pachete tip office, portal SEAP);
Tematica:
i.  Principiile in achizitiile publice
ii.  Calculul valorii estimate a achizitiei
iii.  Planificarea achizitiilor publice
iv.  Programul anual al achizitiilor publice
V.  Procedurile de atribuire a contractelor de achizitie publica

vi.  Elaborarea documentatiei de atribuire
vii.  Criterii privind capacitatea
viii.  Criterii de atribuire
iX.  Comisia de evaluare si modul de lucru al acesteia
X.  Procesul de verificare si evaluare a ofertelor
Xi.  Dosarul achizitiei si raportul procedurii de atribuire
xii.  Modificarea contractului de achizitie publica/acordului cadru
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Xiii.

Xiv.
XV.

Atribuirea contractului/comenzii de achizitie directd prin intermediul catalogului SEAP derularea si
finalizarea procedurii

Urmatrirea si derularea contractelor, receptia produselor/serviciilor/mijloacelor fixe

Angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice

Bibliografia:

V1.

Vii.
viii.

Xi.

Xii.
Xiii.
Xiv.

XV.
XVi.

XVil.
Xviii.

XiX.

LEGEA nr.98 din 19 mai 2016 privind achizitiile publice, publicatd in Monitorul Oficial cu numarul
390 din data de 23 mai 2016, cu modificarile si completarile ulterioare

HOTARAREA nr.395 din 2 iunie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice, publicata in Monitorul Oficial cu numarul 423 din data de 6 iunie
2016, cu modificarile si completarile ulterioare

LEGEA nr.101 din 19 mai 2016 privind remediile si caile de atac In materie de atribuire a contractelor
de achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune de
servicii, precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a
Contestatiilor, publicata in Monitorul Oficial cu numarul 393 din data de 23 mai 2016, cu modificarile
si completarile ulterioare

ORDINUL nr.1792 din 24 decembrie 2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea,
evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, publicat in Monitorul Oficial cu numarul 37
din data de 23 ianuarie 2003

SICAP — Manual de utilizare — Autoritate contractanta, www.e-licitatie.ro

Ordinul Nr. 314/2018 din 22 februarie 2018 pentru aprobarea Metodologiei de control ex-post privind
modul de atribuire a contractelor/acordurilor-cadru de achizitie publica, a contractelor/acordurilor-
cadru sectoriale, a contractelor de concesiune de lucrari si a contractelor de concesiune de servicii
Instructiunea nr.1 din 11.01.2017 a presedintelui Agentiei Nationale pentru Achizitii Publice
Instructiunea nr. 2/2017 din 19 aprilie 2017 a presedintelui Agentiei Nationale pentru Achizitii Publice
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 98/2017 din 14 decembrie 2017 privind functia de control ex
ante al procesului de atribuire a contractelor/acordurilor-cadru de achizitie publica, a
contractelor/acordurilor-cadru sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune de
Servicil

Instructiunea nr. 1/2018 din 26 octombrie 2018 privind modul de interpretare a aplicarii prevederilor
art. 31 din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice

Ordin nr. 1017 din 20.02.2019 privind aprobarea structurii, continutului si modului de utilizare a
Documentatiei standard de atribuire a contractului de achizitie publicd/sectoriala de produse, precum
si a modalitdtii de completare a anuntului de participare/de participare simplificat

Hotararea de Guvern nr. 485/2020 din 25 iunie 2020 pentru modificarea si completarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului sectorial/acordului-cadru
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 23/2020 cu privire la modificarea si completarea unor acte
normative cu impact asupra sistemului achizitiilor publice

Ordonanta de Urgenta nr. 114/09.07.2020 privind modificarea si completarea unor acte normative cu
impact Tn domeniul achizitiilor publice

Ordonanta de Urgenta nr. 25/2021 privind modificarea si completarea unor acte normative in domeniul
achizitiilor publice

Ordonanta Guvernului nr. 3/2021 pentru modificarea si completarea unor acte normative in domeniul
achizitiilor publice

Ordinul Presedintelui ANAP nr. 1170/2021 privind aprobarea formularelor standard ale proceselor-
verbale intermediare de evaluare aferente procedurilor de atribuire a contractelor de achizitie publica
Instructiunea nr. 1/2021 privind modificarea contractului de achizitie publicd/contractului de achizitie
sectoriala/acordului-cadru

Ghidul ANAP privind Strategia de contractare

Concursul se va desfasura la sediul unitatii astfel:

- Proba scrisa: 18.12.2023 ora 10:00;
- Interviu: 21.12.2023 ora 10:00.
Data limiti de depunere a dosarelor: 11.12.2023 ora 15:00.

2 posturi administrator patrimoniu (studii superioare) - perioadi nedeterminatd, 8 ore/zi  Directia

Achizitii Publice - Serviciul Achizitii Contractare
Conditii specifice: studii: superioare; domeniul studiilor: tehnic, economic sau juridic; fara vechime;
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Alte conditii specifice: cunoasterea unei limbi striine (englezd/francezad/germand) — nivel mediu, cunostinte

operare PC — nivel mediu (pachete tip office, portal SEAP);
Tematica :

Principiile in achizitiile publice
Calculul valorii estimate a achizitiei
Planificarea achizitiilor publice

iv.  Programul anual al achizitiilor publice
V.  Procedurile de atribuire a contractelor de achizitie publica
vi.  Elaborarea documentatiei de atribuire
vii.  Criterii privind capacitatea
viii.  Criterii de atribuire
iX.  Comisia de evaluare si modul de lucru al acesteia
X.  Procesul de verificare si evaluare a ofertelor
Xi.  Dosarul achizitiei si raportul procedurii de atribuire
xii.  Modificarea contractului de achizitie publicad/acordului cadru
xiii.  Atribuirea contractului/comenzii de achizitie directd prin intermediul catalogului SEAP derularea si
finalizarea procedurii
xiv.  Urmarirea si derularea contractelor, receptia produselor/serviciilor/mijloacelor fixe
XV.  Angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice
Bibliografia:
i. LEGEA nr.98 din 19 mai 2016 privind achizitiile publice, publicatd in Monitorul Oficial cu
numarul 390 din data de 23 mai 2016, cu modificarile si completarile ulterioare;

ii. HOTARAREA nr.395 din 2 iunie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice, publicata in Monitorul Oficial cu numarul 423 din data de 6
iunie 2016, cu modificarile si completarile ulterioare;

iii. LEGEA nr.101 din 19 mai 2016 privind remediile si caile de atac in materie de atribuire a
contractelor de achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari
si concesiune de servicii, precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National de
Solutionare a Contestatiilor, publicatd in Monitorul Oficial cu numarul 393 din data de 23 mai
2016, cu modificarile si completarile ulterioare;

iv.  ORDINUL nr.1792 din 24 decembrie 2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea,
evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, publicat In Monitorul Oficial cu numarul
37 din data de 23 ianuarie 2003

v.  SICAP — Manual de utilizare — Autoritate contractanta, www.e-licitatie.ro

vi.  Ordinul Nr. 314/2018 din 22 februarie 2018 pentru aprobarea Metodologiei de control ex-post
privind modul de atribuire a contractelor/acordurilor-cadru de achizitie publica, a
contractelor/acordurilor-cadru sectoriale, a contractelor de concesiune de lucrari si a contractelor
de concesiune de servicii;

vii.  Instructiunea nr.1 din 11.01.2017 a presedintelui Agentiei Nationale pentru Achizitii Publice;

viii.  Instructiunea nr. 2/2017 din 19 aprilie 2017 a presedintelui Agentiei Nationale pentru Achizitii
Publice;

ix.  Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 98/2017 din 14 decembrie 2017 privind functia de control
ex ante al procesului de atribuire a contractelor/acordurilor-cadru de achizitie publica, a
contractelor/acordurilor-cadru sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune de
servicii;

X.  Instructiunea nr. 1/2018 din 26 octombrie 2018 privind modul de interpretare a aplicarii
prevederilor art. 31 din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

Xi.  Ordin nr. 1017 din 20.02.2019 privind aprobarea structurii, continutului si modului de utilizare a
Documentatiei standard de atribuire a contractului de achizitie publicd/sectoriald de produse,
precum si a modalitatii de completare a anuntului de participare/de participare simplificat;

xii.  Hotararea de Guvern nr. 485/2020 din 25 iunie 2020 pentru modificarea si completarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului sectorial/acordului-
cadru;

xiii.  Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 23/2020 cu privire la modificarea si completarea unor acte

normative cu impact asupra sistemului achizitiilor publice;
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Xiv.  Ordonanta de Urgenta nr. 114/09.07.2020 privind modificarea si completarea unor acte normative
cu impact In domeniul achizitiilor publice;

XV.  Ordonanta de Urgenta nr. 25/2021 privind modificarea si completarea unor acte normative in
domeniul achizitiilor publice;

Xvi.  Ordonanta Guvernului nr. 3/2021 pentru modificarea si completarea unor acte normative in
domeniul achizitiilor publice;
xvii.  Ordinul Presedintelui ANAP nr. 1170/2021 privind aprobarea formularelor standard ale

proceselor-verbale intermediare de evaluare aferente procedurilor de atribuire a contractelor de
achizitie publica,
xviii.  Instructiunea nr. 1/2021 privind modificarea contractului de achizitie publicd/contractului de
achizitie sectoriald/acordului-cadru;
xix.  Ghidul ANAP privind Strategia de contractare.
Concursul se va desfiasura la sediul unitaitii astfel:
- Proba scrisa: 18.12.2023 ora 10:00;
- Interviu: 21.12.2023 ora 10:00.
Data limiti de depunere a dosarelor: 11.12.2023 ora 15:00.
e 2 posturi ingrijitoare — perioadd nedeterminati , 8 ore/zi — Directia Campus Studengesc — Serviciul
Facilitati Studenti
Conditii specifice: studii: generale/medii; fara vechime;
Concursul se va desfisura la sediul unititii astfel:
- Proba practica: 18.12.2023 ora 10:00;
- Interviu: 21.12.2023 ora 10:00.
Data limita de depunere a dosarelor: 11.12.2023 ora 15:00.
e 1 postsecretar — perioada nedeterminata , 8 orelzi — Directia Campus Studentesc — Serviciul Facilitati
Studenti
Conditii specifice: studii: superioare; fara vechime;
Alte conditii specifice: cunostinte de utilizare si operare PC (word si excel); capacitate de a invata sa lucreze
in platforme cu baze de date, in programul de burse si abonamente ale studentilor; abilitati de gestionare,
comunicare si de bunad coordonare a propriei activitdti; corectitudine, etica, profesionalism, integritate;
capacitatea de a lucra in echipa.
Tematica:
1. Tematica (stabilitd pe baza bibliografiei):
i.  Organizarea institutiilor de invatamant superior;
ii.  Conducerea institutiilor de invatamant superior;
iil. Personalul din invatdmantul superior;,

v, Contractul individual de munca;
v.  Statutul personalului din invatamantul superior;
vi.  Continutul legii Arhivelor Nationale;
vii.  Statele de functii $i norma universitara,
viii.  Continutul legii privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;
ix.  Continutul regulamentului de organizare si functionare al USAMV Bucuresti;
X.  Continutul regulamentului de organizare si functionare a caminelor din cadrul USAMV Bucuresti;
Xi.  Continutul legii privind securitatea si sanatatea in munca;
Xii.  Norma metodologica de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca;

Xiil. Continutul ordinului nr. 4.156/2020 din 27 aprilie 2022;
Xiv.  Procedura de acordare a burselor si a alor forme de sprijin material;
XV.  Proceduri privind cazarea studentilor.
xvi.  Cunostinte de utilizare a tehnologiei informatiei ( Excel, Word, Baza de date, Internet, Birotica, etc).

Bibliografia:
i.  Legeanr. 199 din 4 iulie 2023 a invatamantului superior;
ii.  Legeanr. 53/ 2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;
iii.  Legea- cadrunr. 153/ 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile
si completadrile ulterioare;



iv. ~ ORDIN nr. 4.156/2020 din 27 aprilie 2020 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind regimul
actelor de studii si al documentelor universitare in sistemul de invatamant superior cu modificarile si
completarile ulterioare;

v.  Legea 16/ 1996- Legea Arhivelor Nationale, cu modificarile si completarile ulterioare;

vi.  Regulament de organizare si functionare USAMYV Bucuresti;
vii.  Regulament de organizare si functionare a caminelor studentesti;
viii.  Contractul de Tnchiriere privind cazare studentilor in camine;

iX.  Legea 319 din 2006, actualizata, Legea privind securitatea si sanitatea in muncad, cu modificarile si
completarile ulterioare;

X.  Regulament privind acordarea de burse si alte forme de sprijin material pentru studentii din cadrul
USAMV B.

Concursul se va desfasura la sediul unitatii astfel:
- Proba scrisa: 18.12.2023 ora 10:00;
- Interviu: 21.12.2023 ora 10:00.
Data limiti de depunere a dosarelor: 11.12.2023 ora 15:00.

e 2 posturi secretar (studii superioare) - perioada nedeterminata, 8 ore/zi — Facultatea de Medicina
Veterinara — Secretariat
Conditii specifice: studii superioare; fara vechime;
Alte conditii _specifice: cunoasterea limbii engleza si/sau francezd (limba francezd reprezintd un plus),
cunostinte operare calculator (Word, Excel, POWER Point, navigare internet)
Tematica:
i.  Organizarea studiilor universitare
ii.  Structura USAMYV din Bucuresti
iii.  Domeniile de studii universitare de licenta si masterat, programele de studii universitare acreditate sau
autorizate sd functioneze provizoriu

iv.  Organizarea invatamantului superior medical veterinar

V.  Admiterea la studii universitare de licenta

vi.  Organizarea examenelor de finalizare a studiilor in invatamantul superior
vii.  Suplimentul la diploma

Bibliografia:

i.  Legea invatamantului superior nr. 199/2023
ii. HG 367/2023 privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor si al specializarilor/programelor de
studii universitare si a structurii institutiilor de invatamant superior pentru anul universitar 2023-2024
iii.  OM 4868/2006 — suplimentul la diploma
iv.  Regulamente, metodologii, proceduri  proprii  afisate pe  website-ul USAMVB
(https://www.usamv.ro/index.php/ro/despre-usamv/documentele-universitatii)

Concursul se va desfisura la sediul unitatii astfel:

- Proba scrisa: 18.12.2023 ora 10:00;

- Interviu: 21.12.2023 ora 10:00.

Data limiti de depunere a dosarelor: 11.12.2023 ora 15:00
e 1postlaborant - perioadd nedeterminata, 8 ore/zi — Facultatea de Medicina Veterinara — Departament
Stiinte Preclinice

Conditii specifice: studii medii/liceale cu diploma de bacalaureat; domeniul studiilor: profil real; fara vechime;
Alte conditii specifice: abilitati de comunicare; deprinderi de a lucra intr-un laborator; experienta in gestiune,
inregistrarea intrarilor si iegirilor pe baza de facturi si consum; cunostinte operare PC; abilitati de a lucra in
echipd; punctualitate si responsabilitate;
Tematica:

i. Norme de siguranta in laborator. Ustensile utilizate intr-un laborator de chimie-biochimie

ii. Modalitéti de exprimare a concentratiei
iii. Analiza volumetrica. Factorul de corectie. Alcalimetria, acidimetria si permanganometria
iv. pH-metria

Bibliografia:


https://www.usamv.ro/index.php/ro/despre-usamv/documentele-universitatii

i L. Stanca, A.M. Pisoschi, A.l. Serban. Baze teoretice si lucréri practice de chimie, Editura Ex.Terra
Arum, 2021, ISBN 978-606072-081-2
ii. E. Ionescu, C. Diaconescu, I. Gajaila, A.I. Serban. Chimie generald. Metode si tehnici de laborator.
Editura Fundatiei Roméania de Méine, Bucuresti, 2004. ISBN 973-582-924-x
Concursul se va desfasura la sediul unitatii astfel:
- Proba scrisa: 18.12.2023 ora 10:00;
- Interviu: 21.12.2023 ora 10:00.

Data limiti de depunere a dosarelor: 11.12.2023 ora 15:00

e 1 post muncitor calificat - perioadd nedeterminata, 8 ore/zi — Facultatea de Medicing Veterinard —
Departament Stiinte Preclinice
Conditii specifice: studii medii/liceale cu diploma de bacalaureat; fara vechime;
Alte conditii specifice: cunostinte operare PC;
Tematica:
i.  Ordonanta 37/30.01.2002 pentru protectia animalelor folosite in scopuri stiintifice sau alte scopuri
experimentale;
ii. Ordinul 180/11.08.2006 pentru aprobarea Normei sanitare veterinare privind protectia animalelor in
timpul sacrificarii si uciderii;
iii. Obtinerea oaselor disparate si prepararea scheletelor;
Bibliografia:
I. Pastea, E. si col. — Caiet lucrari practice de Anatomie comparata, vol. I. Lito. IANB Bucuresti,
1978.
ii. Predoi, G.; Georgescu , B.; Belu, C.; Dumitrescu, I.; Rosu Petronela; Seicaru Anca-Anatomia
comparatd a animalelor domestice — Osteologie, artrologie, miologie. Ed. Ex Terra Aurum,
Bucuresti, 2020.
iii. Monitorul Oficial 95/2.02.2002.
iv. Monitorul Oficial 721/23.08.2006.
Concursul se va desfisura la sediul unititii astfel:
- Proba scrisa: 18.12.2023 ora 10:00;
- Interviu: 21.12.2023 ora 10:00.
Data limiti de depunere a dosarelor: 11.12.2023 ora 15:00

e 3 posturi bibliotecar (studii superioare) — perioada nedeterminatdi, 8 ore/zi — Biblioteca FMV
Conditii specifice: studii: superioare; domeniul studiilor: biblioteconomie si stiinta informarii; fara vechime;
Alte conditii specifice: cunostinte operare PC; cunoastere limba engleza si/sau franceza; abilitati optime de
comunicare; capacitate de lucru in echipa; capacitate de instruire continua.
Tematica:
i.  Functiile fundamentale ale bibliotecii: functia custodiala, functia educationala, functia estetica, functia
informationala

ii.  Problematica schimbului international de publicatii — infiintare — evolutie

iii.  Imprumutul interbibliotecar intern si international — proceduri/formulare

iv.  Tipologia documentara in biblioteci: documente traditionale

V.  Schimbul international de publicatii: metodologie specifica

vi.  Tipologia documentara in biblioteci: documente moderne
vii.  Principiile fundamentale de dezvoltare a colectiilor unei biblioteci
viii.  Elemente specifice privind selectia documentelor in procesul dezvoltarii colectiilor unei biblioteci

iX.  Tehnologii moderne pentru regésirea informatiei in mediul bibliotecar universitar: pagini web,
cataloage online, baze de date

x.  Elemente specifice dezvoltarii bibliotecilor digitale: protocoale, standarde, accesibilitate

Bibliografia:
i.  ENACHE, Ionel. Planificarea si organizarea serviciilor de biblioteca. Bucuresti: Editura Universitatii

din Bucuresti, 2004.

ii. TEPUREANU,V.; ENESCU, A. Directii si strategii de dezvoltare a colectiilor in bibliotecile
universitare. Constanta: Ex Ponto, 2001.

iii. REGNEALA, Mircea. Dictionar explicativ de biblioteconomie si stiinta informdrii, vol.1- 2. Bucuresti:
FABR, 2001.

iv. REGNEALA, Mircea. Studii de biblioteconomie. Constanta: Editura Ex Ponto, 2001.
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v. REGNEALA, Mircea. Noi studii de biblioteconomie. Bucuresti: Asociatia Bibliotecarilor din
Romania, 2009.

vi. REGNEALA, Mircea (coordonator). Tratat de biblioteconomie: vol. 2, 3 ;4 , 5. Bucuresti: Asociatia
Bibliotecarilor din Romania, 2022,

vii.  REPANOVICI, Angela. Ghid de cultura informatiei. Bucuresti: Asociatia Bibliotecarilor din Romania,
2012.
viii.  TIRZIMAN, Elena. Procesele de biblioteci: abordare in contextul utilizirii noilor tehnologii.

Bucuresti: Editura Universitatii din Bucuresti, 2000.
Concursul se va desfisura la sediul unititii astfel:
- Proba scrisa: 18.12.2023 ora 10:00;
- Interviu: 21.12.2023 ora 10:00.
Data limiti de depunere a dosarelor: 11.12.2023 ora 15:00.
e 1 post administrator financiar (studii superioare) - perioada nedeterminata, 8 ore/zi — Directia Relatii
Internationale si Mobilitati
Conditii specifice: studii superioare; domeniul studiilor: stiinte politice, comunicare si relatii publice, litere,
stiintele vietii, psihologie; vechime in specialitatea postului: minimum 5ani;
Alte conditii specifice: absolvent invatdmant universitar de lungé durata, utilizare avansatd Microsoft Office
— Word, Excel, Power Point si navigare internet, sisteme de gestiune a bazelor de date; abilitati de organizare
in conditii optime a sarcinilor de serviciu; cunostinte limbi straine: engleza — avansat, a doua limba de circulatie
internationald constituie un avantaj; abilitdti de comunicare, capacitate de analiza, gandire creativa, initiativa,
atentie la detalii, adaptabilitate, lucru cu publicul.
Tematica:
i.  Standarde ARACIS pentru programele de studii: licenta, master, doctorat

ii.  Mobilitatea in scop educational

ili.  Metodologia privind recunoasterea perioadelor de studii efectuate in strainatate

iv.  Traducere text cu relevanta relatii internationale din limba roméana in limba engleza si in alta limba

straina de circulatie internationala si retroversiune
v Continutul regulamentului de organizare si functionare al USAMYV Bucuresti

Bibliografia:

vi.  Legea Educatiei Nationale nr. 199/2023 cu modificarile si completarile ulterioare
vii.  Carta Universitara a USAMYV din Bucuresti
viii.  Regulament de organizare si functionare al USAMYV Bucuresti

ix.  Cartea Verde Pentru Promovarea Mobilititii Tinerilor in Scop Educational

X.  ORDIN Nr. 3223 din 8 februarie 2012 pentru aprobarea Metodologiei de
Xi.  recunoastere a perioadelor de studii efectuate in strainatate, publicat in: MONITORUL OFICIAL NR.
118 din 16 februarie 2012
Xii. ~ ORDIN Nr. 3473/2017 din 17 martie 2017 privind aprobarea Metodologiei de primire la studii si
scolarizare a cetatenilor straini incepand cu anul scolar/universitar 2017 - 2018 EMITENT:
MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE PUBLICAT IN: MONITORUL OFICIAL NR. 233 din

5 aprilie 2017
xiii.  Ordin 5462/2018 lista universitati prestigiu strainatate
Xiv.  Ordine 5415/2016 procedura recunoastere programe formare psihopedagogica
XV.  Ordin 5921/2016 metodologie recunoastere calitate conducator doctorat
xvi.  Ordin 5922/2016 metodologie recunoastere functii didactice universitare
xvii.  Ordin 5923/2016 metodologie recunoastere titlu doctor
xviii.  Ordin 6121/2016 metodologie recunoastere acte studii licenta-master-postuniversitar

Concursul se va desfisura la sediul unitatii astfel:
- Proba scrisa: 18.12.2023 ora 10:00;
- Interviu: 21.12.2023 ora 10:00.
Data limiti de depunere a dosarelor: 11.12.2023 ora 15:00.
e 2 posturi administrator financiar (studii superioare) - perioadd nedeterminatd, 8 ore/zi ,— Directia
Relatii Internationale si Mobilitati
Conditii specifice: studii superioare; domeniul studiilor: stiintele vietii, comunicare si relatii publice,
psihologie, stiinte economice; fara vechime.
Alte conditii specifice: absolvent invatamant universitar de lunga durata; utilizare avansata Microsoft Office
— Word, Excel, Power Point si navigare internet, sisteme de gestiune a bazelor de date; abilitati de organizare
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in conditii optime a sarcinilor de serviciu; cunostinte limbi straine: engleza — avansat, a doua limba de circulatie
internationald constituie un avantaj; abilitdti de comunicare, capacitate de analiza, gandire creativa, initiativa,
atentie la detalii, adaptabilitate, lucru cu publicul.
Tematica:

i.  Standarde ARACIS pentru programele de studii: licentd, master, doctorat

ii.  Mobilitatea in scop educational

ili.  Metodologia privind recunoasterea perioadelor de studii efectuate in strainatate

iv.  Traducere text cu relevanta relatii internationale din limba roméana in limba engleza si in alta limba
strdind de circulatie internationala si retroversiune

V.  Continutul regulamentului de organizare si functionare al USAMYV Bucuresti

Bibliografia:
i.  Legea Educatiei Nationale nr.199/2023 cu modificarile si completarile ulterioare
ii.  Carta Universitaraa USAMYV din Bucuresti
ili.  Carta Erasmus pentru invatamantul superior pentru perioada 2021-2027 / ECHE 2021-2027 &
Erasmus Policy Statement

iv.  Ghidul programului Erasmus+, versiunea valabild pentru fiecare an in curs;

V.  Reglementari elaborate de catre Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in Domeniul
Educatiei si Formarii Profesionale (ANPCDEFP) si contractele anuale incheiate intre ANPCDEFP si
USAMYV Bucuresti;

vi.  Regulamentul nr. 817/2021 de instituire a programului Erasmus+: Programul Uniunii Europene pentru
educatie si formare, tineret si sport si de abrogare a Regulamentului (UE) nr. 1288/2013

vii.  OMECS nr. 4238 din 17.06.2015 privind infiintarea si functionarea Birourilor Erasmus+ in
institutiile de invatamant superior acreditate si stabilirea atributiilor acestora;
viii.  Cartea Verde Pentru Promovarea Mobilitatii Tinerilor In Scop Educational

iX.  Ordin nr. 3223 din 8 februarie 2012 pentru aprobarea Metodologiei de recunoastere a perioadelor de
studii efectuate 1n strainatate publicat in Monitorul Oficial nr. 118 din 16 februarie 2012
X.  ORDIN Nr. 3473/2017 din 17 martie 2017 privind aprobarea Metodologiei de primire la studii si
scolarizare a cetdtenilor strdini incepand cu anul scolar/universitar 2017 - 2018 EMITENT:
MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE PUBLICAT IN: MONITORUL OFICIAL NR. 233 din
5 aprilie 2017
Concursul se va desfasura la sediul unitatii astfel:
- Proba scrisa: 18.12.2023 ora 10:00;
- Interviu: 21.12.2023 ora 10:00.
Data limit:i de depunere a dosarelor: 11.12.2023 ora 15:00.
e 2 posturi muncitor calificat - perioadid nedeterminatia, 8 ore/zi — Facultatea de Horticultura-
Departamentul de Bioingineria sistemelor hortiviticole
Conditii specifice: studii >10 clase, calificare profesionala
Alte conditii specifice: Certificat de calificare profesionald in domeniul horticol sau domenii conexe (ex.
mecanica auto) eliberat de o unitate de invatamant cu profil agricol sau recunoscuta de Ministerul Educatiei
Tematica:
i.  Utilaje folosite pentru pregatirea terenului la infiintarea culturilor legumicole sau floricole in sere si
camp.
ii.  Metode de udare folosite in plantatiile pomicole.
iii.  Echipamente si utilaje folosite pentru lucrarile de pregétirea terenului pentru plantarea vitelor.
iv.  Operatiuni de intretinere a masinii de stropit.
Bibliografia:
i.  Asanica Adrian, Hoza D., Pomologie, Ed. Ceres, Bucuresti, 2013
ii. Hoza Gheorghita, Legumicultura generala, Ed. Elisavaros, 2001, pag. 225-230
ili.  Ghena N. si colab., Pomicultura generala, Ed. MatrixRom, 2004, pag. 426-434
iv.  Dejeu L., Viticultura, Ed. Ceres 2010, pag. 227-281
V.  Toma Florin, Floricultura generala, 2021, Cultura de camp, pag. 119-125.
Vi. Popescu O., Popescu T. Baza energetic[ pentru horticultura, Ed. Printech, Bucuresti, 200
Concursul se va desfisura la sediul unititii astfel:
- Proba practica: 18.12.2023 ora 10:00;
- Interviu: 21.12.2023 ora 10:00.
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Data limiti de depunere a dosarelor: 11.12.2023 ora 15:00.

1 post tehnician - perioada nedeterminata, 8 ore/zi — Facultatea de Horticulturd- Departamentul de
Peisagistica, Biodiversitate si Horticulturd ornamentali

Conditii specifice: Studii liceale, domeniul studiilor agricole/horticole

Alte conditii specifice: -

Tematica:

Pregétirea lucrarilor practice de ingrijire speciald a culturilor floricole in campul didactic.
Descrierea si recunoasterea varietdtilor de lalele, trandafiri sau dalie.
Lucrari de pregatire a terenului pentru plantarea speciilor floricole perene.

iv.  Tipuri de flori si inflorescente la speciile horticole.
Bibliografia:
i.  Georgescu M., Luchian V. — Botanica sistematica — caiet de lucrari practice. Ed. Ex Terra Aurum,
2020
ii.  Selaru Elena — Cultura florilor de gradina. Ed. Ceres Bucuresti, 2007.
iii.  Anton Doina — Floricultura generala. Ed. Universitaria Craiova, 2003.
iv.  Bala Maria — Floricultura generala si speciala. Ed. De Vest, Timisoara, 2007.
v.  Cantor Maria — Floricultura generala. Ed. Risoprint Cluj Napoca, 2010.
vi.  Draghia Lucia — Floricultura. Reprografia USAMYV Iasi, 2010.

Vii.

Toma Florin, Floriculturad generala, 2021, Cultura de camp, pag. 119-125

Concursul se va desfasura la sediul unitatii astfel:

- Proba practica: 18.12.2023 ora 10:00;
- Interviu: 21.12.2023 ora 10:00.
Data limita de depunere a dosarelor: 11.12.2023 ora 15:00.

Persoanele care doresc sa ocupe unul dintre posturile scoase la concurs trebuie sa intocmeasca un dosar de inscriere care va

fi transmis online, in format .pdf sau .jpg, pe adresa de e-mail: dru@usamv.ro.

kW=

9t

Nota:

>

Dosarul de inscriere trebuie sii contina urmétoarele documente:
Formular de Tnscriere la concurs - formular tipizat USAMVB;
Curriculum vitae, model comun european, tehnoredactat si semnat;
Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;
Copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;
Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari, precum si
documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitatate de autoritatea sau institutia publica;
Copia carnetului de muncd, a adeveringei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca si
n specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
Certificat de cazier judiciar/extrasul de pe cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ca nu are antecedente
penale care sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza. Candidatii care care depun la inscriere declaratie pe
propria rdspundere cd nu au antecedente penale, au obligatia de a complete dosarul de concurs cu originalul cazierului

Judiciar, cet tarziu la data desfasurarii primei probe a concursului,

Certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art.1 alin.(2) din Legea
nr.118/2019 privind Registru national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale , de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulteriore, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatamant, sanitate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dezabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

Adeverinti medicald care s ateste starea de sdnatate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului
de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitdtile sanitare abilitate (Adeverinta care atesta starea de sanatate
contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii).

insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile documentelor prevazute la pct. 3-6, precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, prevazut la
pct. 9%, se prezinta, insotite de documentele originale, pentru a fi certificate ,, conform cu originalul” de catre secretarul
comisiei de concurs.

Documentele previzute la pct. 7-9 se depun la dosarul de concurs, IN ORIGINAL, cel tarziu la data desfasurdrii primei probe
a concursului.

E-mailul transmis de citre candidat va avea subiect (titlul) de urmitoarea forma: Nume, Prenume Candidat - Concursul
la care se inscrie (postul si Directia/Departamentul).

Tn urma trimiterii e-mailului, documentele vor fi verificate, iar candidatului i se va transmite confirmarea de primire care va
contine CODUL NUMERIC PENTRU IDENTIFICARE.
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Relatii suplimentare privind dosarul de finscriere la concurs, tematica si bibliografia de concurs pe site-ul
https://usamv.ro/index.php/ro/despre-usamv/informatii-publice#anunturi-resurse-umane sau la sediul USAMYV Bucuresti —
Directia Resurse Umane, telefon: 031.433.42.11, email: dru@usamv.ro.
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