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Data si locul nasterii: 02 august 1960, Com. Liesti, Jud. Galati
Cetitenic: Romana
Stare civila: Casétorit 2 copii

Foto

Studii

- Inginer, Institutul Agronomic ,,Nicolae Bilcescu” (in prezent USAMV din Bucuresti) B-dul Maristi
Nr. 59, Sector I, cod: 011464, perioada 1983 — 1987, Diplomé de Inginer, Specializarea Agricultur,
absolvent 1987.

- Doctor in Agronomie, Universitatea de Stiinte Agronomice si Medicind Veterinard din Bucuresti, B-
dul Mardsti Nr. 59, Sector I, cod: 011464, perioada 1990 — 1995, Diploma de Doctor in Agronomie
1996.

- Perfectionare, Management universitar, Academia de Studii Economice din Bucuresti, Certificat de
absolvire 2011.

- Perfectionare, Formator, SC EXPERTMOB SRL Bucuresti, Certificat de absolvire 2011.

- Perfectionare, Managementul educatici la distantd, Universitatea de Stiinte Agronomice si Medicina
Veterinara din Bucuresti, Certificat de absolvire 2012.
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Locul de muncd si pozitia actuald

USAMYV din Bucuresti, Facultatea de Agriculturad, Decan.
Departamentul: Stiintele Solului, Profesor.

Experienta profesionald nationald

2010 — Prezent: ,,Conducitor de doctorat”, USAMV din Bucuresti, Domeniul Agronomie. Trei teze
de doctorat finalizate si 9 doctoranzi in diferite etape de activitate.

2007 - Prezent: ,,Profesor universitar”, USAMV din Bucuresti, Facultatea de Agriculturd,
Departamentul Stiintele Solului. Activiti{i de invatimént: predarea disciplinei de Agrotehnica la
specializarea de licentd; Principii de agriculturd ecologicd si Probleme ale agriculturii §i mediului rural
la specializarea de masterat. Teme de cercetare: Asolamente si rotatii de culturi; Selectivitatea si
cficacitatea erbicidelor la diferite culturi de camp; Fundamentarea §i elaborarea sistemului de
agriculturd durabild; Implementarea tehnologiei de culturd la floarea-soarelui rezistentd la
tribenuron methyl.

2002 — 2007: ,Conferentiar”, USAMV din Bucuresti, Facultatca de Agriculturd, Catedra de
pedologie, Agrotehnicd si Agrochimie. Activitdti de invatamént: predarea disciplinelor Agrotehnica si
Metodica predirii la specializarea de licentd; Principii de agriculturd ecologicd si Probleme ale
agriculturii §i mediului rural la specializarea de masterat. Teme de cercetare: Selectivitatea si
cficacitatea erbicidelor la diferite culturi de camp.

1995 — 2002: ,,Sef de lucrdari”, USAMV din Bucuresti, Facultatea de Agriculturd, Catedra de
pedologie, Agrotehnici gi Agrochimie. Activititi de invatdmant: predarea disciplinelor Agrotehnic i
Tehnici experimentali la Specializarca de Agriculturd si la Colegiul Agricol Protecfia Plantelor;
Metodica predirii disciplinelor de specialitate. Teme de cercetare: Asolamente §i rotatii de culturi;
Selectivitatea si eficacitatea erbicidelor la diferite culturi de cAmp.

1990 — 1995: , Asistent universitar”, USAMV din Bucuresti, Facultatea de Agriculturd, Catedra de
pedologie, Agrotehnicd si Agrochimie. Activititi de invatdmént: predarea lucrérilor practice de
agrotehnica si tehnici experimentals la specializarea de licentd. Teme de cercetare: Asolamente §i
rotatii de culturi.

1987 — 1990: Sef de fermd”, SDE Belciugatele, Jud Cildrasi, Ferma Nr. 6 Moara Domneasci.
Activititi de productie agricold la cultura mare §i de cercetare stiinifica.

Functii in managementul universitar

Mai 2007 — prezent: Decan al Facultitii de Agriculturd, USAMYV din Bucuregsti;
Ianuarie 2004 — mai 2007: Prodecan al Facultitii de Agriculturd, USAMYV din Bucuresti;
2004 — 2012; 2016 - prezent: Membru in Senatul USAMYV din Bucuresti (3 legislaturi),



Presedinte in Comisia pentru studiile universitare de licentd §i masterat din cadrul Senatului USAMYV
din Bucuresti;

1997 — prezent: Membru in Consiliul Facultitii de Agricultur (5 legislaturi);

2007 — prezent: Presedinte in comisiile de admitere la licentd §i masterat, Facultatea de Agricultura,
USAMY din Bucuresti;

- Presedinte in comisiile de apreciere si sustinere a tezelor de doctorat Domeniul Agronomic la
USAMYV din Bucuresti;

- Presedinte sau membru la diferite comisii de concurs pentru ocuparea posturilor didactice
universitare de profesor, conferentiar, sef de lucrini si asistent,

- Presedinte sau membru la diferite comisii de finalizarea studiilor de licentd §i masterat;

Experienta profesionald internationald

1994 - Vizita de studiu la Ecole Superieure d’ Agriculture d’Angers si in exploatatiile agricole
din zona Maine-Loire, Franta;

1995 - Stagiu de coordonare a activitatilor de practicd agricold cu studentii de la Facultatea de
Agriculturd, USAMYV din Bucuresti la Ecole Superieure d'Agriculture d’Angers — Franta;
1999 - Cercetare agricold la LN.R.A. statiunea Paris-Grignon, Franta, in cadrul proiectului
Nr.39667/Grant 135/1999 cu finantare de la Banca Mondiald. Tema proiectului:
,,Conservarea solului — fundamentare $i implementare in structura universitara’.

Tematica cercetdrii

Rolul asolamentelor si a rotatiei culturilor in ameliorarea fertilitatii solului, sporirea productiei
si a calitatii acxesteia. Selectivitatea si eficacitatea erbicidelor la culturile de cdmp. Evolutia
populatiilor de buruieni in ecosistemele agricole. Implementarea tehnologiei de culturd la
floarea-soarelui rezistentd la tribenuron methyl. Extinderea culturii hibrizilor de porumb si
floarea-soarelui. Fundamentarea si elaborarea sistemului de agriculturd durabild pentru zona
preluvosolului rogcat.

Cele mai semnificative publicatii

- Ciontu C., 2012. Agrotehnica, Editura CERES Bucuresti, ISBN 978-973-40-0968-8;

- Ciontu C., 2007. Agrotehnica, Editura Cartea Universitard Bucuresti, [SBN 978-973-731-
500-7;

- Ciontu C., 2007. Metodica preddrii stiintelor agronomice, Editura Cartea Universitard
Bucuresti, ISBN 978-973-731-470-3;

- Ciontu C., 2005. Cultivarea hibrizilor de floarea-soarelui in sistem ecologic, Editura
Proxima Bucuresti, ISBN 973-7636-03-1;

- Ciontu C., 2005. Compozitia chimici gi valoarea alimentard a uleturilor ecologice, Editura
Proxima Bucuresti, ISBN 973-7636-05-8;

- Ciontu C., 2005. Agricultura ecologici si biocarburantii, Editura Proxima Bucuresti, ISBN
973-7636-04-X;

- Penescu A. si Ciontu C., 2001. Agrotehnicd, Editura CERES Bucuresti, ISBN 973-40-
0509-X;

- Ciontu C., D. I. Sindoiu, A. Penescu, M. Gidea, T. $chiopu, Mihaela Nichita, 2014.
Cercetiri privind influenta asolamentului si a fertilizdrii minerale la culturile de gréu si



porumb pe preluvosolul rogcat. Lucriri stiintifice, Volumul 41, Agronomie, Universitatea
Agrari de Stat din Republica Moldova, Facultatea de Agronomie, Chisiniu;

- Ciontu C., D. I Siandoiu, A. Penescu, M. Gidea, Mihaela Obrigca, 2011. Research
concerning the influence of crop rotation on maize grown on the reddish preluvosoil from
Moara Domneasca. Scientific papers, Agronomiy, Series A, LIV, USAMV Bucuresti;

- Ciontu C., D. I Sindoiu, A. Penescu, M. Gidea, Mihaela Obrigcd, 2010. Research
concerning influence of crop rotation to winter wheat on the reddish preluvosoil from Moara
Domneasca. Scientific papers, Agronomiy, Series A, LIII, USAMV Bucuresti;

- Ciontu C., C. Radu, M. Gidea, 2008. Cercetdri privind implementarea tehnologiei de cultura
la floarea-soarelui rezistenti la tribenuron methil. Lucrdri stiintifice, Agronomie, Seria A,
Vol. LI, USAMYV Bucuresti,

- Ciontu C, M. Gidea, 2006. Modificari asupra spectrului de imburuienare in zona
preluvosolului rogcat de la Moara Domneascd. Lucrari stiintifice, Agronomie, Seria A, Vol.
XLIX, USAMYV Bucuresti,

- Ciontu C., V. Iosif, I. Savulescu, M. Gidea, 2005. Noi solutii tehnologice in controlul
buruienilor la cultura de floarea-soarelui. Lucriri stiintifice, Agronomie, Seria A, Vol
XLVIII, USAMYV Bucuresti;

Proiecte de cercetare reprezentative

Programul/Proiectul Functia Perioada:

- Cercetiri privind implementarea tehnologiei de culturd Director 2005-2006
la floarea-soarelui rezistentd la tribenuron methyl.
Finantator: PIONEER HI-BRED SEEDS.

- Monitorizarea culturii de soia RR in Romania. Director 2006
Finantator: PIONEER HI-BRED SEEDS.
- Verificarea actiunii biologice a unor produse erbicide in Director 2003-2004

combaterea buruienilor la cultura de floarea-soarelui in
conditiille solului brun-rogcat. Finantator: ICCPT

Fundulea;

- Evolutia populatiilor de buruieni in ecosistemele Director 2001-2003
agricole din zona N-E a Bucurestiului. Grant CNCSIS.

- Cercetdri privind selectivitatea si eficacitatea noilor Director 2000-2004

erbicide aplicate la cultura de porumb si floarea-soarelui.
Finantator: ICCPT Fundulea.
Alte activitdfi

- Evaluator dc proiecte de cercetare in cadrul Programului National AGRAL;

- Lector/consultant individual la instruirea agricultorilor §i consultantd (asistentd tehnicd), privind
tehnologia de culturi ecologici a florii soarelui si extractia uleiului din seminte in conditii ecologice;

- 2004-2016: Membru in echipa de organizare a sesiunilor de comunicéri stiinfifice ale cadrelor
didactice si studentilor cu participare internationali a Facultitii de Agriculturd, USAMYV din Bucuresti;
- 2003-2016: Membru in Colegiul de redactie al publicatiei Lucréri stiintifice (Scientific Papers),
editata de Facultatea de Agriculturd, USAMV din Bucuresti, Seria A, Agronomie;

- Drevet de inovator: ,,Seminitoare manuald pentru seminte mici”’- Certificat de inovator, nr.
1270 din 17.06.1989, eliberat de Ministerul Educatiei §i Invitamantului. Prototip cu care se
lucreaza in campurile experimentale;

- Presedinte la comisii de bacalaureat;

- Presedinte la comisii de acordare a gradului didactic I;

- Indrumitor lucriri de grad didactic L.

18. 03. 2016 Prof. dr. Costica CIONTU
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Universitatea de Stiinte Agronomice si
Medicina Veterinara din Bucuresti
Facultatea de Agricultura

Prof. univ. dr. CIONTU COSTICA

PLAN MANAGERIAL
pentru candidatura la functia de DECAN
Facultatea de Agriculturd
Universitatea de Stiinte Agronomice si Medicind Veterinard din Bucuresti

Programul managerial propus se referd la perioada 2016-2020 si este formulat pe baza
experientei acumulate in cei 28 ani si 6 luni de activitate in specialitate, 3 ani si 5 luni ca
prodecan si 8 ani si 10 luni ca decan al Facultétii de Agricultura.

Experienta manageriala care sustine candidatura:

- Decan al Facultatii de Agricultura, USAMYV Bucuresti, in perioada mai 2007 — prezent;

- Prodecan al Facultitii de Agriculturd, USAMYV Bucuresti, in perioada ianuarie 2004 — mai
2007;

- Director al Departamentului de Stiintele Solului, Facultatea de Agriculturd, USAMV
Bucuresti, in perioada septembrie 2011 — aprilie 2012;

- Membru in Senatul USAMYV Bucuresti (3 legislaturi);

- Membru in Consiliul Facultatii de Agriculturd, USAMV Bucuresti (5 legislaturi);

- Indrumator de doctoranzi (12 doctoranzi);

- Director/responsabil de proiecte de cercetare (9 proiecte);

- Membru in echipa de implementare a proiectelor de cercetare (34 proiecte);

- Presedinte si membru in comisiile de apreciere si sustinere a tezelor de doctorat (peste 120
de comisii);

- Presedinte si membru in comisiile de finalizare a studiilor de licentd si masterat;

- Pregedinte si membru la diferite comisii de concurs pentru ocuparea posturilor didactice
universitare: profesor, conferentiar, sef de lucréri si asistent;

- Presedinte la comisii de bacalaureat (2 comisii);

- Presedinte la comisii de acordare a gradului didactic I, in invatdmantul preuniversitar (25
comisii);

- Indrumitor la lucrarile de grad didactic I, in invatamantul preuniversitar (20 lucriri);

- Presedinte In comisiile de examen pentru definitivat si gradul didactic II, invafamant
preuniversitar;
Presedinte in comisia de admitere la Facultatea de Agriculturd (8 comisii);

- Evaluator de proiecte de cercetare in cadrul Programului National AGRAL;

- Membru in echipa de organizare a sesiunilor de comunicari stiintifice ale cadrelor didactice
si studentilor cu participare internationald a Facultatii de Agriculturd, USAMV Bucuresti
(8 ani);

- Membru in Comitetul stiintific si editorial al publicatiei ,,Scientific Papers. Series A.
Agronomy” editatd de Facultatea de Agriculturd, USAMYV Bucuresti (12 volume);

- Sefde ferma la SDE Belciugatele.
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Evaluarea Facultitii de Agriculturi USAMY din Bucuresti in ultimii 4 ani

In ultimii 4 ani, organizarea si conducerea Facultitii de Agriculturd a fost realizati de
Consiliul Facultitii si de echipa manageriald formata din: decan, 2 prodecani, 2 directori de
departament si administrator facultate.

In cadrul echipei manageriale s-a mentinut o atmosfera colegiali, ce a presupus, spirit de
echipa, consultare permanentd pe probleme curente, luarea deciziilor majore prin consens,
preluarea reciprocd a responsabilitdfilor intre membrii echipei in functie de 1incarcitura
programului de activititi. S-a cdutat ca printr-o atmosferd bund din cadrul echipei sa fie realizatad
o desfasurare eficientd a activitatilor si rezolvarea operativé a problemelor aparute din domeniile:
didactic, administrativ, cercetare stiinfifica, studentesti etc.

Situatia programelor de studii de licenta

Nr. | Facultatea Domeniul | Specializarea Forna | Acredit-A, | Nr. Capacitate

ert. de inv. | Autoriz.-AP | cred.

1 Agricultura ZI A 240 250

2 Agronomie | Agriculturd IFR AP 240 100

3 Stiintele solului Z1 A 240 40
|4 | Agriculturd Protectia plantelor ZI A 240 40

5 Biologie Biolobie Z1 A 180 100

6 Biologie IFR A 180 75

7 Silvicultura | Silviculturad ZI A 240 50

In anul 2015 au fost supuse evaluarii periodice doud programe de licenta:
Biologie ZI, la care s-a obtinut calificative de ncredere - Acreditare.

Situatia programelor de studii de masterat

Agriculturda ZI si

Nr | Facultatea | Domeniul | Specializarea Forna | Acredit-A, Nr. | Capacitate
deinv. | Autoriz.-AP | cre
d.

1 Agriculturd durabiléd VA A 120 50
2 Consultanta agricola Z1 A 120 50

Managementul si expertiza Zl A 120 50
3 fondului funciar

Protectia agroecosistemelor Z1 A 120 50
4 | Agriculturd | Agronomie | si expertizi fitosanitard
5 Ameliorarea plantelor si Zl A 120 50

producerea de sdménta

Exploatarea sistemelor 71 A 120 50
6 tehnice pentru agriculturd

In ultimii 3 ani au functionat 4 programe de masterat: Agriculturd durabild, Consultanta
agricold, Managementul si expertiza fondului funciar si Protectia agroecosistemelor si expertiza

fitosanitara.

Resursa umand a Facultitii de Agriculturd in perioada 2012 — 2016. fn anul universitar
2012 Facultatea de Agriculturd avea 55 de posturi ocupate, iar in prezent are 52 posturi ocupate,
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urmare a pensionarii unor cadre didactice. Procentul mediu (2012-2016) de ocupare a posturilor
din statul de functiuni a fost de 68,6% - un procent optim pentru buna functionare a facultatii.

Dinamica efectivelor de studenti - Facultatea de Agriculturd, perioada 2012-2016.

in conditiile economice dificile din ultimii ani si a faptului ca la bacalaureat s-a
inregistrat un procent redus de promovabilitate, la Facultatea de Agricultura s-a inregistrat un
numar mare de studenti atat la studiile de licenta cét si la studiile de masterat.

Efective studenti -(inregistrate la inceputul anilor universitari, perioada 2012/2013 - 2015/2016)
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Comparand efectivele de studenti Inregistrate la inceputul anului universitar 2012/2013
cu cele din anii 2013/2014, 2014/2015 si 2015/2016 se constatd o crestere a numérului de
studenti 1n fiecare an dupd cum urmeaza: + 188 studenti in anul 2013/2014, + 412 studenti in
anul 2014/2015 si + 515 studenti in anul 2015/2016, atat la buget (+197 studenti in anul
2015/2016) céat si la taxa (+ 318 studenti in anul 2015/2016). Cresterea numérului de studenti la
buget se explicd prin faptul ¢d nu am mai avut pierderi de locuri la buget in anii III si 1V, dar si
prin faptul ca a fost suplimentat numarul de locuri, 1n fiecare an atat la licenta cét si la masterat.
Cresterea numarului de studenfi cu taxd se explicd printr-o atractivitate mai mare a
specializdriilor de Agricultura ZI si Silviculturd, dar si prin faptul ca Specializarea de Agriculturd
IFR si-a marit numarul total de studenti prin evolutia specializarii.

Posturi scoase la concurs. In perioada 2012-2016 au fost scoase la concurs 14 posturi
didactice (asistenti, sefi de lucrari, conferentiari si profesori) in raporturi echilibrate pentru cele 2
departamente, 8 la Stiintele Solului si 7 la Stiintele Plantelor.

Activitatea de cercetare stiinfificd s-a incadrat cu bune rezultate In obiectivele planului de
cercetare stiinfifica, dezvoltare tehnologica si inovare a USAMV Bucuresti. In ultimii 4 ani,
cadrele didactice au participat la 237 manifestari stiintifice, din care 218 internationale si 19
nationale; au publicat 467 lucrari stiintifice, din care 93 ISI, 203 BDI si 171 in alte reviste; au
editat 50 cirti, 2 in edituri internationale si 48 in edituri roménesti; au participat la 3 proiecte de
transfer tehnologic; au obtinut 2 premii, 2 brevete de inventie si s-au depus alte 5 cereri de
brevete. In total s-au inregistrat 768 de realiziri.



In fiecare an, in cadrul Conferintei Internationale ,,Agriculture for Life, Life for
Agriculture,, Facultatea de Agricultura a organizat Sectiunea 1, Agronomie. Programul sectiunii
a inclus prezentari in plen §i vizionare de postere. A fost tiparit programul sectiunii si a fost
editat volumul ,,Scientific Papers. Series A. Agronomy,, incadrat in categoria ,,B+”, care a
cuprins 77 luerdri stiintifice in 2012, 101 1n 2013, 81 in 2014 si 80 in 2015.

Activitatea internationald a fost bine reprezenzata prin proiecte de cercetare, organizarea
de manifestdri stiintifice si workshopuri la care au participat parteneri si invitati din UE dar si din
afara ei, precum si prin numeroasele deplaséri internationale ale cadrelor didactice din facultatea
noastra.

Studentii si problemele studentesti s-au aflat in permanentd in atentia conducerii
facultatii, s-au organizat Intalniri periodice cu studentii din anii mici, cu scopul de a-i integra
mai ugor in viata universitara, iar cu studentii din anii mari, pentru identificarea si gisirea unui
loc de munca.

Colabordri cu facultdtile de profil din tard si strdindtate. Au fost facute eforturi pentru
dezvoltarea de relatii colegiale, de colaborare cu facultétile de agricultura, pentru realizarea unei
politici didactice si stiintifice comune. Cadrele de conducere si corpul didactic au participat la
diferite manifestari stiintifice organizate de colegii din tard si striinitate, la manifestari
aniversare, la proiecte de educatie-instruire sau cercetare-dezvoltare. Au fost dezvoltate relatii de
colaborare si incredere cu celelalte facultiti de profil din tard. Cadrele didactice si de conducere
au participat la actiuni comune de cercetare stiintificd si didactice, printre care, sesiunile
stiintifice, comisii de analiza a tezelor de doctorat, comisii pentru concursuri didactice, comisii la
nivel central pe probleme educative si de cercetare, dezvoltare-extensie.

Dezvoltarea bazei materiale. S-a urmirit o mai buna valorificare a bazei materiale (spatii
de Invatdmant, dotdri) si s-au fdcut eforturi pentru completarea/modernizarea bazei materiale
existente. Numai in anul 2015 s-au facut investitii din fondurile facultitii in valoare de 901.740
lei, mobilier si echipamente electronice. Au fost facute eforturi pentru tinerea sub control a
cheltuielilor, mentinerea unui echilibru intre cheltuielile salariale, cheltuielile pentru utilitati si
alte categorii de cheltuieli. O utilizare mai buna a fondurilor de la buget si atragerea de fonduri
din surse extrabugetare, avandu-se in vedere contextul economic national. In prezent situatia
financiard a facultatii este foarte buna.
real cu informatii referitoare la promovarea si buna functionare a facultaii.

Au fost facute eforturi suplimentare pentru promovarea §i informarea absolventilor de
liceu, precum si a tuturor celor interesati cu privire la oferta educationald a Facultatii de
Agricultura din Bucuresti.

Dezvoltarea didactica

Intrucét obiectivele propuse in programul anterior au fost realizate (acreditarea tuturor
programelor de studii, atragerea unui numar mai mare de studenti pentru specializdrile noastre,
realizarea unui bun proces didactic, cresterea prestigiului facultdtii, o foarte bund plasare a
Specializarii de Agriculturd in ierarhizarea programelor de studii in urma evaludrii nationale)
consider ca politica promovati de echipa manageriald a facultdtii a fost corectd si trebuie

dezvoltata si In perioada urmatoare, de aceea propun:
- Continuarea strategiei de dezvoltare a Facultatii de Agriculturd si In etapa urmadtoare,
bazandu-ma nu numai pe viziunea candidatului (decanului) ci §1 pe consultarea permanenta
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a echipei manageriale, consiliului facultatii si a cadrelor didactice responsabile, tinind cont
si de situatia reald a facultdtii si problemele cu care se confruntd invitimantul agronomic
romanesc;

Realizarea unui proces de invatimant modern, centrat pe student si corelat cu cerinfele
pietei muncii;

Evaluarea periodica a programelor de studii,

Mentinerea unei pozitii de top in ierarhizarea programelor de studii;

Dezvoltarea corpului profesoral pentru Specializarea de Silvicultura;

Atragerea tinerilor valorosi, responsabili si cu caracter social deosebit pentru a face fatd
activitdtilor specifice ale facultdtii (didactice, cercetare stiintificd, publicistice, de
confectionare a materialului didactic etc.);

Implementarea platformei elLearnig destinatd studentilor de la forma de invétimant cu
frecventa redusd (specializdrile: Agriculturd IFR si Biologie IFR);

Implementarea unei platforme informatice de gestionarea si evaluarea activititilor
didactice pentru managemetul calitatii.

Dezvoltarea de parteneriate cu mediul economic (firme din domeniul agribusiness-ului) in
vederea implemetérii unor programe de practicd/internship de specialitate pentru studentii
de la specializdrile de licentd si masterat;

Utilizarea si integrarea mijloacelor mutimedia (videoproiectoare, laptop-uri, platforma
elLearnig, reteaua wireless a facultatii) in metodele de predare;

Adaptarea si actualizarea Fiselor disciplinelor in concordantd cu necesitatile mediului
economic;

Dezvoltarea campurilor didactice experimentale ale Facultatii de Agriculturd de la Moara
Domneasci si din incinta USAMYV Bucuresti;

Organizarea de cursuri de formare profesionala in domeniul agronomic;

Cresterea gradului de utilizare a paginii web a facultétii pentru a fi cidt mai cunoscuti, prin
promovarea §i atractivitatea ei;

Dezvoltarea colaborérii cu liceele si grupurile scolare de profil pentru atragerea celor mai
buni absolventi;

Dezvoltarea colaborérii internationale si a schimburilor de studenti in stagii de practica;
Continuarea eforturilor de a atrage studentii de la licentd la specializdrile de masterat in
facultatea noastra;

Organizarea si dezvoltarea biobazei Facultdtii de Agriculturd;

Reglementarea raporturilor dintre facultate si fermele didactice ale USAMV Bucuresti, ca
baza de practicé, loc de desfagurare a lucrdrilor practice, organizarea de campuri didactice
si demonstrative, de experiente, excursii de documentare etc;

Mentinerea unei atmosfere colegiale in cadrul echipei manageriale, consultarea permanenta
a membrilor echipei, luarea deciziilor majore prin consens §i preluarea reciprocd a
responsabilitatilor;

Dezvoltarea legaturilor cu sectoarele de productie, cercetare, comercializare de produse
agricole, in sensul de a facilita gdsirea unor locuri de muncé dupa absolvirea facultatii;
Asigurarea in facultate a unui climat favorabil de desfasurare a activitatilor didactice si de
cercetare stiintifica.



Dezvoltarea cercetirii stiinfifice
Activitatea de cercetare stiinfificd reprezintd o componenta de baza in evaluarea
institufionals, a programelor de studii si a cadrelor didactice. Facultatea de Agriculturd dispune
de o bogati bazid materiald, cAmpuri didactice, ferme de productic si cercetare care pot fi
valorificate mult mai eficient, de aceea propun:
- Intensificarea eforturilor si stimularea cadrelor didactice, doctoranzilor pentru elaborarea
de noi proiecte si contracte de cercetare nationale si internafionale;
- Incurajarea cadrelor didactice si doctoranzilor de a se implica mai mult in activitatile de
cercetare;
- Continuarea organizirii ritmice a sesiunilor stiintifice anuale ale cadrelor didactice si
studentilor din Facultatea de Agricultura,
- Continuarea aparitiei ritmice a volumului ,,Scientific Papers. Series A. Agronomy”;
- Intensificarea eforturilor pentru o incadrare mai bund a volumului ,,Scientific Papers.
Series A. Agronomy”;
- Valorificarea mai bund a bazei de cercetare de la Moara Domneascd (Laboratorul de
Agrofitotehnie, a sistemei de masini agricole si a campurilor didactice si de cercetare);
- Stimularea si susfinerea participarii cadrelor didactice §i a studentilor la manifestari
stiintifice interne si internationale;
- Intensificarea eforturilor pentru asigurarea desfasurarii activitatilor de cercetare stiintifica
la fermele din cadrul USAMYV Bucuresti;
- Atragerea studentilor in activitdtile de cercetare stiintifica;
- Informarea cadrelor didactice asupra programelor de cercetare, dezvoltare-inovare.

Dezvoltarea resurselor umane
Dezvoltarea resurselor umane este una din cele mai mari probleme pe care o are o
institutie se Invitamant superior, mai ales in aceastd conjuncturd economica. Viitorul facultatii
va depinde de iIncurajarea §i atragerea tinerilor valorosi, responsabili si cu caracter social
deosebit pentru a face fafd activitatilor specifice ale facultatii (didactice, cercetare stiintifica,
publicistice, de confectionare a materialului didactic etc.). In acest sens, propun urmitoarele:
- Asigurarea in facultate a unui climat favorabil de desfasurare a activitailor didactice si de
cercetare stiintificd;
- Analiza la nivelul fiecirui departament/colectiv a situatiei resursei umane si elaborarea
unei strategii de dezvoltare pentru a satisface cerintele didactice si de cercetare stiinfifica;
- Identificarea cerinfelor de dezvoltare a specializarilor din facultate;
- Identificarea, promovarea si atragerea tinerilor valorosi, actuali sau fosti studenfi ai
facultitii noastre pentru a deveni, la nevoie, cadre didactice responsabile;
- Consolidarea nucleului de cadre didactice pentru specializdrile de licen{d si masterat din
facultatea noastré;
- Asigurarea cadrului optim de performantd pentru cadrele didactice tinere i integrarea lor
in colectivele consacrate;
- Sustinerea cadrelor didactice cu experienfd pentru a reprezenta facultatea In diverse
structuri de conducere, comisii, comitete sau agentii regionale, nationale si internationale;
- Identificarea si atragerea in facultate de personal didactic auxiliar pentru a rdspunde
cerintelor postului.



Dezvoltarea bazei materiale
Problemele materiale sunt legate nemijlocit de prioritdtile din domeniile didactice si de

cercetare stiinfificd. In ultima perioada, baza materiala a facultatii a fost mult imbunatagita. Cu
toate acestea, se impune continuarea de eforturi suplimentare pentru realizarea unor problemelor
cu care se confruntd facultatea. Din acest punct de vedere prupun urmétoarele:

Analiza spatiilor si dotarilor existente la nivelul fiecarui departament/colectiv pentru o mai
bunid valorificare a bazei didactico-materiale care sd@ permitd dezvoltarea armonioasd a
programelor de studii;

Elaborarea si implementarea unui plan de amenajare, reorganizare si alocare de spatii In
corelatie cu necesitatile specializarilor din facultatea noastrd, prin consultarea tuturor
colectivelor;

Evaluarea pertinentd a resurselor existente §i propuneri concrete de dotdri a salilor si
laboratoarelor cu materiale i mijloace tehnice de Invatamént in scopul eficientizarii
procesului instructiv-educativ;

Utilizarea eficientd a fondurilor bugetare si extrabugetare rdmase disponibile care sa
permita dezvoltarea bazei materiale in functie de necesitétile disciplinelor;
Amenajarea/reabilitarea  Amfiteatrului “A.Ill.a”, dotarea cu mobilier si echipamente
multimedia;

Amenajarea/reabilitarea Amfiteatrului “A.Il1.134”, dotarea cu mobilier si echipamente
multimedia;

Amenajarea/reabilitarea holurilor si grupurilor sanitare;

Dotarea laboratoarelor de Protectia Plantelor si Biologie cu echipamente noi pentru uzul
studentilor;

Dotarea laboratoarelor de informaticd cu echipamente noi pentru uzul studentilor;
Amenajarea/reabilitarea laboratoare de cercetare-dezvoltare destinate cadrelor didactice,
doctoranzilor si masteranizlor;

Dezvoltarea bazei materiale pentru Specializarea de Silvicultura,

Dupa consolidarea cladirii ,,Conac”, amenajarea si dotarea laboratoarelor de Agrochimie;
Modernizarea laboratoarelor de Mecanizare si dotarea cu echipamente noi;

Dezvoltarea unui proiect de infrastructurd pentru reabilitarea cladirii — Biologie.

Facultatea de Agricultura a prins in bugetul anului 2016 o valoare de 2.900.000 lei pentru
a rezolva o parte din problemele mentionate mai sus.

Atragerea de resurse financiare
Plasarea specializarilor din facultatea noastrd in cea mai bund grupa valoricd, pentru a fi
pregititi in situatia in care finanfarea de baza va fi diferentiata in functie de acest indicator;
Repartizarea locurilor finantate de la buget cu multd chibzuinta atét la specializarile de
licentd cat gi masterat, 1n sensul de a nu se Inregistra pierderi in finantarea de baza;
Atragerea unui numir mai mare de studenti cu taxd, in limita capacitatii de scolarizare, la
fiecare program de studiu;
Realizarea de contracte de prestdri servicii, cursuri de formare/perfectionare a cadrelor, cu
diferiti agenti economici;
Inchirierea de spatii, fara a periclita procesul didactic sau activitdile de cercetare
stiintifica;
Atragerea de fonduri prin contracte de cercetare, programe nafionale si internafionale
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(fonduri care vor putea fi folosite pentru dotarea unor spatii, achizitionarea de aparaturs si
echipamente, consumabile etc.);

Atragerea de fonduri prin sponsorizarea unor actiuni didactice sau de cercetare stiinfifica
de la societafi comerciale sau persoane fizice ce au interes in colaborarea cu facultatea
noastra;

Atragerea de burse finanfate din surse extrabugetare;

Atragerea de fonduri extrabugetare pentru sprijinirea morald, profesionald si materiala a
studentilor;

Atragerea de fonduri pentru stimularea materiald a studentilor cu rezultate bune la
invétdturd si In cercetarea stiintifica.

Cresterea prestigiului national si international al facultatii
Promovarea eforturilor pentru realizarea unui invatimant modern corelat cu cerintele pietei
muncii;
Cresterea gradului de utilizare a paginii web a facultatii pentru a fi cit mai cunoscuti, prin
promovarea §i atractivitatea et;
Consolidarea si dezvoltarea relatiilor cu institutii de profil din tard, din UE dar si din afara
UE;
Cresterea vizibilitdtii Facultdtii de Agriculturd prin sustinerea cadrelor didactice pentru
publicarea de lucrari stiintifice in reviste nationale si internationale cit mai bine cotate
(obiectiv ce se va putea realiza prin alocarea de resurse financiare din bugetul facultitii
pentru plata taxelor);
Dezvoltarea de proiecte nationale si internationale pentru realizarea de mobilitati a cadrelor
didactice, doctoranzilor si studentilor;
Sprijinirea cadrelor didactice pentru publicarea de manuale si lucrari, indexate in baze de
date internationale;
Organizarea sesiunilor stiintifice anuale ale cadrelor didactice si studentilor din Facultatea
de Agriculturd cu invitati de prestigiu din tar3 si strdindtate;
Completarea Comitetului stiinific al revistei ,,Scientific Papers. Series A. Agronomy” cu
proferori/cercetétori de prestigiu din tard si striinitate;
Indexarea revistei ,,Scientific Papers. Series A. Agronomy” in cit mai multe baze de date
internationale;
Stimularea cadrelor didactice si doctoranzilor in dezvoltarea de proiecte de cercetare,
dezvoltare-extensie cu parteneri din tara si strdinitate;
Atragerea de studenti strdini pentru a face studiile in facultatea noastra;
Stimularea organizarii de workshopuri cu invitati din tara si strainitate (in limita fondurilor
disponibile).

22 martie 2016 Prof. univ. dr. CIONTU COSTICA
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