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CALENDARUL CONCURSULUI 

pentru ocuparea posturilor didactice de asistent universitar pe durată determinată – 2013/2014, S_I 
 

 
Data / 

Perioada 
Acţiune / Specificare 

17 Oct.- 27 
Nov. 2013 

 

Înscrierea candidaţilor. Dosarul de concurs completat se va depune de către candidat la 
Registratura USAMV Bucureşti din B-dul Mărăşti nr. 59, sector 1, 011464, Bucureşti, situată în 
corp A, parter, în programul de lucru de luni până vineri, între orele 730 – 1530. 

28 Nov.-05 
Dec. 2013 

Comunicarea avizului Compartimentului Juridic. 
Aviz de legalitate privind îndeplinirea de către candidat a condiţiilor de prezentare la concurs. 

05 Dec. 2013 Informarea candidaţilor referitor la avizul de legalitate. 
Publicarea pe site-ul concursului de pe pagina web a USAMV Bucureşti a avizului de legalitate. 

05 Dec. 2013 Transmiterea dosarelor de concurs la decanatele facultăţilor, care le vor repartiza 
Directorilor de departamente/ Preşedinţilor Comisiilor de concurs. 

13-17 Dec. 
2013  

Desfăşurarea probelor de concurs.  
 

13 Dec. 2013 Proba scrisă. Ora 900 în Corpul A (B-dul Mărăşti nr. 59, sector 1, Bucureşti), Amfiteatrul Apa. 

16 -17 Dec. 
2013 

Proba orală şi Proba practică. Ziua, ora şi locul desfăşurării probelor vor fi aduse la cunoştinţa 
candidaţilor în data de 13 Decembrie când va avea loc proba scrisă. 

18 Dec. 2013 Publicarea rezultatelor. Sit-ul concursului pe pagina web a USAMV Bucureşti; 

19-23 Dec. 
2013 

Depunerea contestaţiilor. Registratura USAMV Bucureşti. 

06-08 Ian. 2014 Avizarea şi aprobarea Rapoartelor Comisiilor de concurs în şedinţele Consiliilor facultăţilor şi 
şedinţa Senatului universitar. 

10 Ian. 2014 Numirea pe post şi acordarea titlului de asistent universitar se face prin decizia Rectorului. 
Afişarea rezultatelor pe site-ul concursului de pe pagina web a USAMV Bucureşti. 

 



Condiţiile USAMV B pentru ocuparea posturilor didactice de asistent universitar 

Atestarea  îndeplinirii  acestor  condiții  revine  comisiilor  de  concurs,  formate  din  specialiști  selectați  în 
concordanță  cu  specificul postului  scos  la  concurs,  raportul  comisiilor urmând  să  fie avizat de  consiliul 
facultății și aprobat de Senatul USAMV B. 

4.2.4.1. Pentru ocuparea funcţiei didactice de asistent universitar sunt necesare cumulativ: 
(1) Minimum statutul de student‐doctorand în stagiu atestat (3‐4 ani după caz);  
(2)  Media anilor de studii de licență plus masterat (total medii anuale/total ani de studii) de minimum 

8,50  [doctoranzi]  și  minimum  8,00  [doctori  confirmați],  în  timp  ce  media  între  examenul  de 
diplomă  de  licență  și  disertația  de  master  de  minimum  9,00.  Diplomele  absolvenţilor  de 
învăţământ superior cu durata de 5‐6 ani sunt de drept echivalente cu diplomele de master. 

(3)  îndeplinirea standardelor de ocupare a posturilor didactice, specifice funcţiei didactice de asistent 
universitar, respectiv: specializare atestată prin diplome în domeniul postului scos la concurs; 

(4)certificat de absolvire a Departamentului pentru pregătirea personalului didactic modul II; 
(5)  minimum  3  lucrări  ştiintifice  în  extenso,  prezentate  sau  publicate,  cu  relevanţă  în  domeniul 

postului, la ocuparea unui post pe perioadă determinată; 
(6) minimum 3 lucrări ştiintifice în extenso publicate într‐o revistă/volum de conferinţă cu relevanţă în 

domeniul postului, la ocuparea unui post pe perioadă nedeterminată; 
(7)  promovarea  a  trei  probe  de  concurs,  privind  evaluarea  cunoştinţelor  de  specialitate  în  directă 

concordanţă  cu  disciplinele  din  postul  scos  la  concurs:  (a)  proba  scrisă;  (b)  proba  practică;              
(c) proba orală.  
(a)  Proba  scrisă  se  desfăşoară  pentru  toţi  candidaţii  în  aceeaşi  sală  şi  la  aceeaşi  oră.  Pentru 
derularea probei  scrise  fiecare comisie de concurs  îşi desemnează un  supraveghetor. Subiectele 
probei scrise se prezintă candidaţilor sub forma unor bilete,  în plicuri închise,  în număr de minim              
5 subiecte pentru fiecare post didactic scos la concurs. Extragerea subiectelor se face în prezenţa 
candidaţilor şi se multiplică în funcţie de numărulcandidaţilor pentru acelaşi post. Timpul destinat 
rezolvării subiectelor este de 3 ore.Lucrarea scrisă se redactează pe coli tip, ştampilate, iar pentru 
ciorne se folosesc coli de hârtieştampilate. 
(b)  Tematica  pentru  proba  practică  selecţionată  de  comisie  se  anunţă  cu  48  ore  înainte  de 
susţinere şi se derulează de regulă, în faţa studenţilor şi în prezenţa comisiei de concurs.  
(c)  Proba  orală  se  desfăşoară  în  prezenţa  membrilor  comisiei  pe  baza  unui  set  de  bilete  de 
examenîntocmite de comisie din care candidatul îşi extrage un bilet. Fiecărui candidat i se asigură, 
pentru  formularea  răspunsului, minimum  15 minute  de  gândire.În  cazul mai multor  candidaţi 
pentru acelaşi post, ordinea în care se face examinarea prin probă oralăse stabileşte alfabetic. 
(d)  Verificarea  şi  notarea  lucrărilor  scrise,  precum  şi  aprecierea  răspunsurilor  la  proba  orală  şi 
practică, seface  în mod  independent de către toţi membrii comisiei,  inclusiv de către Preşedinte, 
cu  note  întregi  de  la  10  la  1  pentru  fiecare  subiect,  temă  sau  problemă  înscrisă  în  biletul  de 
examen. 
(e) Rezultatul probelor de concurs se apreciază de către fiecare membru al comisiei prin note de la 
10 la 1, nota probei reprezentând media aritmetică a acestora. Probele la care aprecierea se face 
cu,  calificativul  final  al  probei  sestabileşte  pe  baza majorităţii  simple  a  calificativelor,  acordate 
separat şiindependent de fiecare examinator în parte. Comisia întocmeşte, în termen de 5 zile de 
la susţinerea ultimei probe, un raport asupra desfăşurării concursului, cu concluzii de recomandare 
a candidatului care a obţinut cea mai mare medie. Pot fi recomandaţi candidaţii care au obţinut cel 
puţin media 8,00 şi nici o notă sub 7,00.  

 



 

ANEXA 
 

COD: POB.02 – A1 

Standardele universităţii de ocupare a posturilor didactice 

 

POB.02‐A1 | 1 
 

 
 

A1.1.b) ‐ Standardele universităţii de ocupare a posturilor didactice,  
specifice funcţiei de asistent universitar pentru  
ocuparea postului pe perioadă determinată 

 
I. Deţinerea  statutului  de  student‐doctorand  în  domeniul  postului  scos  la  concurs  sau  în 

domenii apropiate 
II. Absolvirea cursurilor de pregătire psihopedagogică sau echivalentă (certificat de absolvire 

a Departamentului pentru Pregătirea Personalului Didactic modul I şi II) 
III. Media minimă a anilor de studii este 8,50 
IV. Media examenelor diplomă de minimum 9,00 
V. Specializarea atestată prin diplome în domeniul postului scos la concurs 
VI. minimum 3 lucrări ştiintifice în extenso, prezentate sau publicate, cu relevanţă în domeniul 

postului 
VII. Promovarea  a  trei  probe  de  concurs,  privind  evaluarea  cunoştinţelor  de  specialitate  în 

directă concordanţă cu disciplinele din postul  scos  la concurs:  (a) proba  scrisă;  (b) proba 
practică; (c) proba orală cu media generală de concurs minimum 8,00.  
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