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Nr. înregistrare:  71 / 27.09.2019 
 
 

ANUNT CU PRIVIRE LA REZULTATUL PROCEDURII DE SELECTIE A PARTENERULUI DE 
PROIECT  

POCU 
6.13 - Stagii de practică pentru studenţi – apel POCU/626/6/13 

 
 
Încheiat azi 27.09.2019, cu ocazia finalizării procedurii de selecţie a partenerilor persoane 
juridice, pentru depunerea proiectului POCU 2014-2020 cu titlul: “Susținerea accesului studenților 
la stagii de practica inovative – AGRO-PRACTICA”,  din cadrul apelului organizat de Programul 
Operaţional Capital Uman 2014-2020, Apelului de proiecte „POCU/626/6/13/Creșterea numărului 
absolvenților de învățământ terțiar universitar și non-universitar care își găsesc un loc de 
muncă urmare a accesului la activități de învățare/ cercetare/ inovare la un potențial loc de 
muncă, cu accent pe sectoarele economice cu potențial competitiv identificate conform SNC și 
domeniile de specializare inteligentă conform SNCDI/13/Creșterea numărului absolvenților de 
învățământ terțiar universitar și non-universitar care își găsesc un loc de muncă urmare a 
accesului la activități de învățare/ cercetare/ inovare la un potențial loc de muncă, cu accent pe 
sectoarele economice cu potențial competitiv identificate conform SNC și domeniile de 
specializare inteligentă conform SNCDI”, Axa Prioritară 6 Educație si competențe, Obiectivul 
tematic 10: Efectuarea de investiții în domeniul educației, al formării și al formării profesionale 
în vederea dobândirii de competențe și a învățării pe tot parcursul vieții, Prioritatea de investiții 
10.iv: Sporirea relevanţei pe piaţa forţelor de muncă a educaţiei şi a sistemelor de formare, 
facilitarea tranziţiei de la educaţie la piaţa forţelor de muncă şi consolidarea formării şi a 
sistemelor de formare profesională, precum şi a calităţii lor, inclusiv prin mecanisme de 
anticipare a competenţelor, adaptarea programelor de învăţământ şi instituirea şi dezvoltarea 
unor sisteme de învăţare la locul de muncă, inclusiv a unor sisteme de învăţare duală şi 
programe de ucenicie, Obiectivele specifice: 6.13 Creșterea numărului absolvenților de 
învățământ terțiar universitar și non universitar care își găsesc un loc de muncă urmare a 
accesului la activități de învățare la un potențial loc de muncă / cercetare/ inovare, cu accent pe 
sectoarele economice cu potențial competitiv identificate conform SNC şi domeniile de 
specializare inteligentă conform SNCDI. 

 
a) Referințe: 

 

 procedura aplicată: PROCEDURA DE SELECȚE A PARTENERILOR în cadrul proiectelor 
implementate prin POCU 2014-2020 cu nr. 39 / 02.09.2019; 

 numărul/ data anunțului (55 / 04.09.2019) și data publicării acestuia (04.09.2019); 
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b) Conținutul raportului: 
 
 

 Informații generale: 
 

UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRONOMICE SI MEDICINA VETERINARA din Bucuresti, denumit 
în continuare Solicitant, intenționează să depună cerere de finanțare pentru proiectul „Susținerea 
accesului studenților la stagii de practica inovative – AGRO-PRACTICA”, în cadrul Apelului de 
proiecte „POCU/626/6/13/Creșterea numărului absolvenților de învățământ terțiar universitar și non-
universitar care își găsesc un loc de muncă urmare a accesului la activități de învățare/ cercetare/ 
inovare la un potențial loc de muncă, cu accent pe sectoarele economice cu potențial competitiv 
identificate conform SNC și domeniile de specializare inteligentă conform SNCDI/13/Creșterea 
numărului absolvenților de învățământ terțiar universitar și non-universitar care își găsesc un loc de 
muncă urmare a accesului la activități de învățare/ cercetare/ inovare la un potențial loc de muncă, cu 
accent pe sectoarele economice cu potențial competitiv identificate conform SNC și domeniile de 
specializare inteligentă conform SNCDI”, Axa Prioritară 6 Educație si competențe, Obiectivul tematic 
10: Efectuarea de investiții în domeniul educației, al formării și al formării profesionale în vederea 
dobândirii de competențe și a învățării pe tot parcursul vieții, Prioritatea de investiții 10.iv: Sporirea 
relevanţei pe piaţa forţelor de muncă a educaţiei şi a sistemelor de formare, facilitarea tranziţiei de la 
educaţie la piaţa forţelor de muncă şi consolidarea formării şi a sistemelor de formare profesională, 
precum şi a calităţii lor, inclusiv prin mecanisme de anticipare a competenţelor, adaptarea programelor 
de învăţământ şi instituirea şi dezvoltarea unor sisteme de învăţare la locul de muncă, inclusiv a unor 
sisteme de învăţare duală şi programe de ucenicie, Obiectivul specific 6.13 Creșterea numărului 
absolvenților de învățământ terțiar universitar și non universitar care își găsesc un loc de muncă urmare 
a accesului la activități de învățare la un potențial loc de muncă / cercetare/ inovare, cu accent pe 
sectoarele economice cu potențial competitiv identificate conform SNC şi domeniile de specializare 
inteligentă conform SNCDI; 
 
 

 Legislația aplicabilă: 
 

 OUG nr. 40/2016,  cu modificările și completările ulterioare. 
 HG nr. 93/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor 

OUG nr. 40/2015 privind gestionarea financiară a fondurilor europene pentru 
perioada de programare 2014-2020. 

 Documentul „Orientări privind accesarea finanțărilor în cadrul Programului 
Operațional Capital Uman 2014-2020”. 

 Ghidul Solicitantului Condiții Specifice pentru apelul „POCU/626/6/13/Creșterea 
numărului absolvenților de învățământ terțiar universitar și non-universitar care își 
găsesc un loc de muncă urmare a accesului la activități de învățare/ cercetare/ 
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inovare la un potențial loc de muncă, cu accent pe sectoarele economice cu 
potențial competitiv identificate conform SNC și domeniile de specializare 
inteligentă conform SNCDI/13/Creșterea numărului absolvenților de învățământ 
terțiar universitar și non-universitar care își găsesc un loc de muncă urmare a 
accesului la activități de învățare/ cercetare/ inovare la un potențial loc de muncă, 
cu accent pe sectoarele economice cu potențial competitiv identificate conform 
SNC și domeniile de specializare inteligentă conform SNCDI”. 

 Alte reglementări specifice. 
 
 

 Calendarul procedurii de selecție 
 

 Elaborarea si emiterea PROCEDURII DE SELECȚE A PARTENERILOR în cadrul 
proiectelor implementate prin POCU 2014-2020 cu nr. 39 / 02.09.2019;   

 Elaborarea Anunţului de selecţie parteneri proiect POCU 6.13 - Stagii de practică 
pentru studenţi – apel POCU/626/6/13 şi condiţiile ce trebuie să le îndeplinească 
ofertantii cu nr. 55 / 04.09.2019 si publicarea acestuia in 04.09.2019; 

 Data limita de solicitare a clarificarilor de catre aplicati: 19.09.2019 ora 16.00. 
 Data limita de raspuns la solicitarea de clarificari de catre aplicati: 20.09.2019. 
 Emiterea Deciziei privind constituirea comisiei de evaluare a ofertelor depuse in 

vederea selectarii partenerului de proiect POCU 6.13 - Stagii de practică pentru 
studenţi – apel POCU/626/6/13 cu nr. 585 / 24.09.2019 ; 

 Data limită a depunerii dosarului de înscriere 25.09.2019 ora 12:00 (minim 10 zile 
lucrătoare de la anunţ); 

 Data emiterii RAPORTULUI EVALUĂRII DOSARELOR DE SELECŢIE PENTRU 
PARTENERUL DE PROIECT POCU 6.13 - Stagii de practică pentru studenţi – 
apel POCU/626/6/13 cu nr. 67 / 25.09.2019 si publicarea acestuia in data de 
25.09.2019; 

 Termenul de depunere a contestațiilor: 26.09.2019. Contestațiile se vor depune la 
sediul USAMVB Registratură,  Bulevardul Mărăști, nr.59, pe suport hârtie, până la 
data de 26.09.2019, ORA 16:00; cu mențiunea pe plic „CONTESTATIE aferenta 
Anunţului selecţie parteneri proiect POCU 6.13 - Stagii de practică pentru studenţi 
– apel POCU/626/6/13. 

 Termen de raspuns al contestatiei 27.09.2019. 
 Elaborarea Adresei de acceptare a partenerilor cu nr. 70 / 27.09.2019 si 

transmiterea acesteia in data de 27.09.2019; 
 Elaborarea ANUNTULUI CU PRIVIRE LA REZULTATUL PROCEDURII DE 

SELECTIE A PARTENERULUI DE PROIECT  POCU 6.13 - Stagii de practică 
pentru studenţi – apel POCU/626/6/13 cu nr. 71 / 27.09.2019 si publicarea 
acestuia in data de 27.09.2019. 
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 Modul de desfășurare a procedurii de selecție 
 
Procedura de selecţie s-a derulat cu parcurgerea următoarelor etape: 

 Elaborarea PROCEDURII DE SELECȚE A PARTENERILOR în cadrul proiectelor 
implementate prin POCU 2014-2020, cu numărul de înregistrare 39 / 02.09.2019. 

 Publicarea pe site-ul Universităţii de Ştiinţe Agronomice şi Medicină Veterinară din Bucureşti, în 
data de 04.09.2019 a unui anunţ, cu numărul de înregistrare 55 / 04.09.2019, având titlul în 
cadrul site-ului “Anunț selecție parteneri proiect POCU studenți” (anunțul fiind disponibil la 
adresa: 
https://www.usamv.ro/images/Informatii_publice/achizitii/1_Anunt_selectie_parteneri_proiect_P
OCU_Studenti_publicat_la_04.09.2019.pdf), prin care se explică întreaga metodologie de 
selecţie a partenerilor, documentele care trebuiesc depuse, precum și toate condițiile de 
calificare, dar și de evaluare si selectare pe baza de punctaj; 

 Evaluarea documentelor primite, din punct de vedere al cerinţelor minime, prescripţiilor, 
caracteristicilor de natură tehnică, condițiilor de eligibilitate și de calificare (conform Anexei 3 la 
anunț), dar și a evaluarii si selectării pe bază de punctaj (conform Anexei 4 la anunț), stabilite 
prin metodologia prezentată în Anunţ selecţie parteneri proiect POCU 6.13 - Stagii de practică 
pentru studenţi – apel POCU/626/6/13. 

 
 
Comisia de evaluare, constituită în baza Deciziei Rectorului cu Nr. 585 / 24.09.2019, a participat in 
25.09.2019, orele 12:30, la evaluarea dosarelor depuse pentru Selectarea de parteneri pentru proiectul 
POCU avand titlul „Susținerea accesului studenților la stagii de practica inovative – AGRO-PRACTICA”, 
din cadrul Programului Operational Capital Uman (POCU) 2014-2020, apelului de proiecte 
„POCU/626/6/13/Creșterea numărului absolvenților de învățământ terțiar universitar și non-universitar 
care își găsesc un loc de muncă urmare a accesului la activități de învățare/ cercetare/ inovare la un 
potențial loc de muncă, cu accent pe sectoarele economice cu potențial competitiv identificate conform 
SNC și domeniile de specializare inteligentă conform SNCDI/13/Creșterea numărului absolvenților de 
învățământ terțiar universitar și non-universitar care își găsesc un loc de muncă urmare a accesului la 
activități de învățare/ cercetare/ inovare la un potențial loc de muncă, cu accent pe sectoarele 
economice cu potențial competitiv identificate conform SNC și domeniile de specializare inteligentă 
conform SNCDI”, Axei Prioritare 6 Educație si competențe, Obiectivului tematic 10: Efectuarea de 
investiții în domeniul educației, al formării și al formării profesionale în vederea dobândirii de 
competențe și a învățării pe tot parcursul vieții, Prioritatii de investiții 10.iv: Sporirea relevanţei pe piaţa 
forţelor de muncă a educaţiei şi a sistemelor de formare, facilitarea tranziţiei de la educaţie la piaţa 
forţelor de muncă şi consolidarea formării şi a sistemelor de formare profesională, precum şi a calităţii 
lor, inclusiv prin mecanisme de anticipare a competenţelor, adaptarea programelor de învăţământ şi 
instituirea şi dezvoltarea unor sisteme de învăţare la locul de muncă, inclusiv a unor sisteme de 
învăţare duală şi programe de ucenicie, Obiectivului specific: 6.13 Creșterea numărului absolvenților de 
învățământ terțiar universitar și non universitar care își găsesc un loc de muncă urmare a accesului la 
activități de învățare la un potențial loc de muncă / cercetare/ inovare, cu accent pe sectoarele 
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economice cu potențial competitiv identificate conform SNC şi domeniile de specializare inteligentă 
conform SNCDI. 
 
 
Comisia a evaluat dosarele de înscriere conform  anunţului de selecţie nr. 55 / 04.09.2019 “Anunţ 
selecţie parteneri proiect POCU 6.13 - Stagii de practică pentru studenţi – apel POCU/626/6/13”, 
publicat pe site-ul Universităţii de Ştiinţe Agronomice şi Medicină Veterinară din Bucureşti, în data de 
04.09.2019, disponibil la adresa 
https://www.usamv.ro/images/Informatii_publice/achizitii/1_Anunt_selectie_parteneri_proiect_POCU_St
udenti_publicat_la_04.09.2019.pdf. 
Comisia a luat act despre faptul că în conformitate cu anunţul de selecţie, dosarele trebuiau depuse de 
către organizaţiile (persoanele juridice) interesate să participe la selecţie, cuprinzând toate 
documentele şi informaţiile solicitate cu menţiunea: “ Pentru selecţia de partener POCU 6.13 - Stagii de 
practică pentru studenţi – apel POCU/626/6/13”, la registratura Universitatii de Stiinte Agronomice si 
Medicina Veterinara din Bucuresti, Bul. Marasti, nr. 59, sectorul 1 Bucuresti, incepand cu data de 
24.09.2019 ora 09:00 si până la data de 25.09.2019 ora 12:00. 
În intervalul şi până la termenul stabilit a fost depus 1 (un) singur dosar, din partea unei entităţi 
persoane juridice, de drept privat fără scop patrimonial, care face parte din categoria “angajatori” 
conform Ghidului specific, după cum urmează (lista ordonată pe baza criteriului data primirii 
documentelor): 
 
 

1. ASOCIAŢIA SOCIETATEA ROMANĂ DE PROTECŢIA MEDIULUI 
 
 

Comisia a evaluat dosarul înscris, conform tuturor criteriilor din anunţul de selecţie nr. 55 / 04.09.2019 - 
“Anunţ selecţie parteneri proiect POCU 6.13 - Stagii de practică pentru studenţi – apel 
POCU/626/6/13”. 
 
În urma evaluării dosarului depus, punctajul rezultat este următorul: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

6 

 

Nr. 
crt. 

Denumire entitate juridică Numărul și data 
înregistrării 
dosarului 

depus 

Criterii de 
verificare în 

etapa de 
calificare  

–  
conform  

Anexei nr. 3 

Punctaj obţinut  
în etapa de 
evaluare şi 
selectare 

–  
conform  

Anexei nr. 4 
(puncte) 

Rezultat 

1 ASOCIAŢIA SOCIETATEA 
ROMANĂ DE PROTECŢIA 
MEDIULUI 
 
– persoana juridică de drept 
privat, fără scop patrimonial 

1521 / 
25.09.2019 

Calificat 100 Admis 

 
Prin urmare, s-a încheiat prezentul raport de evaluare a dosarelor de selecţie pentru parteneri proiect 
POCU 6.13 - Stagii de practică pentru studenţi – apel POCU/626/6/13, în cadrul activităţii de selectare 
a partenerilor privaţi, în conformitate cu anunţul de selecţie nr. 55 / 04.09.2019 “ Anunţ selecţie 
parteneri proiect POCU 6.13 - Stagii de practică pentru studenţi – apel POCU/626/6/13”, publicat pe 
site-ul Universităţii de Ştiinţe Agronomice şi Medicină Veterinară din Bucureşti, în data de 04.09.2019, 
având titlul în cadrul site-ului “Anunţ selecţie parteneri proiect POCU 6.13 - Stagii de practică pentru 
studenţi – apel POCU/626/6/13”, pentru încheierea unui Acord de parteneriat în vederea depunerii şi 
implementării unui proiect cu titlul „Susținerea accesului studenților la stagii de practica inovative – 
AGRO-PRACTICA”,  în cadrul Programului Operational Capital Uman (POCU) 2014-2020, Apelului de 
proiecte „POCU/626/6/13/Creșterea numărului absolvenților de învățământ terțiar universitar și non-
universitar care își găsesc un loc de muncă urmare a accesului la activități de învățare/ cercetare/ 
inovare la un potențial loc de muncă, cu accent pe sectoarele economice cu potențial competitiv 
identificate conform SNC și domeniile de specializare inteligentă conform SNCDI/13/Creșterea 
numărului absolvenților de învățământ terțiar universitar și non-universitar care își găsesc un loc de 
muncă urmare a accesului la activități de învățare/ cercetare/ inovare la un potențial loc de muncă, cu 
accent pe sectoarele economice cu potențial competitiv identificate conform SNC și domeniile de 
specializare inteligentă conform SNCDI”, Axa Prioritară 6 Educație si competențe, Obiectivul tematic 
10: Efectuarea de investiții în domeniul educației, al formării și al formării profesionale în vederea 
dobândirii de competențe și a învățării pe tot parcursul vieții, Prioritatea de investiții 10.iv: Sporirea 
relevanţei pe piaţa forţelor de muncă a educaţiei şi a sistemelor de formare, facilitarea tranziţiei de la 
educaţie la piaţa forţelor de muncă şi consolidarea formării şi a sistemelor de formare profesională, 
precum şi a calităţii lor, inclusiv prin mecanisme de anticipare a competenţelor, adaptarea programelor 
de învăţământ şi instituirea şi dezvoltarea unor sisteme de învăţare la locul de muncă, inclusiv a unor 
sisteme de învăţare duală şi programe de ucenicie, Obiectivele specifice 6.13 Creșterea numărului 
absolvenților de învățământ terțiar universitar și non universitar care își găsesc un loc de muncă urmare 
a accesului la activități de învățare la un potențial loc de muncă / cercetare/ inovare, cu accent pe 
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sectoarele economice cu potențial competitiv identificate conform SNC şi domeniile de specializare 
inteligentă conform SNCDI. 
 
 

 Solicitări/răspunsuri la clarificări până la termenul-limită de depunere 
 

Transmiterea eventualelor solicitări de clarificări de către aplicanți s-a putut face până la data de 
19.09.2019 ora 16.00 la urmatoarea adresa de e-mail: programe.usamvb@gmail.com. Nu a fost cazul 
si nu s-a primit nicio solicitare de clarificari. 
Transmiterea răspunsurilor la clarificările solicitate de aplicanţi se puteau efectua în termen de maxim o 
zi lucratoare. 
 
 

 Informații privind toți ofertanții/candidații participanți la procedură; 
 
Comisia de evaluare, constituită în baza Deciziei Rectorului cu Nr. 585 / 24.09.2019, a participat in 
25.09.2019, orele 12:30, la evaluarea dosarelor depuse pentru Selectarea de parteneri pentru proiectul 
POCU avand titlul „Susținerea accesului studenților la stagii de practica inovative – AGRO-PRACTICA”, 
din cadrul Programului Operational Capital Uman (POCU) 2014-2020, apelului de proiecte 
„POCU/626/6/13/Creșterea numărului absolvenților de învățământ terțiar universitar și non-universitar 
care își găsesc un loc de muncă urmare a accesului la activități de învățare/ cercetare/ inovare la un 
potențial loc de muncă, cu accent pe sectoarele economice cu potențial competitiv identificate conform 
SNC și domeniile de specializare inteligentă conform SNCDI/13/Creșterea numărului absolvenților de 
învățământ terțiar universitar și non-universitar care își găsesc un loc de muncă urmare a accesului la 
activități de învățare/ cercetare/ inovare la un potențial loc de muncă, cu accent pe sectoarele 
economice cu potențial competitiv identificate conform SNC și domeniile de specializare inteligentă 
conform SNCDI”, Axei Prioritare 6 Educație si competențe, Obiectivului tematic 10: Efectuarea de 
investiții în domeniul educației, al formării și al formării profesionale în vederea dobândirii de 
competențe și a învățării pe tot parcursul vieții, Prioritatii de investiții 10.iv: Sporirea relevanţei pe piaţa 
forţelor de muncă a educaţiei şi a sistemelor de formare, facilitarea tranziţiei de la educaţie la piaţa 
forţelor de muncă şi consolidarea formării şi a sistemelor de formare profesională, precum şi a calităţii 
lor, inclusiv prin mecanisme de anticipare a competenţelor, adaptarea programelor de învăţământ şi 
instituirea şi dezvoltarea unor sisteme de învăţare la locul de muncă, inclusiv a unor sisteme de 
învăţare duală şi programe de ucenicie, Obiectivului specific: 6.13 Creșterea numărului absolvenților de 
învățământ terțiar universitar și non universitar care își găsesc un loc de muncă urmare a accesului la 
activități de învățare la un potențial loc de muncă / cercetare/ inovare, cu accent pe sectoarele 
economice cu potențial competitiv identificate conform SNC şi domeniile de specializare inteligentă 
conform SNCDI. 
Comisia a evaluat dosarele de înscriere conform  anunţului de selecţie nr. 55 / 04.09.2019 “Anunţ 
selecţie parteneri proiect POCU 6.13 - Stagii de practică pentru studenţi – apel POCU/626/6/13”, 
publicat pe site-ul Universităţii de Ştiinţe Agronomice şi Medicină Veterinară din Bucureşti, în data de 
04.09.2019, disponibil la adresa 

mailto:programe.usamvb@gmail.com
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https://www.usamv.ro/images/Informatii_publice/achizitii/1_Anunt_selectie_parteneri_proiect_POCU_St
udenti_publicat_la_04.09.2019.pdf 
Comisia a luat act despre faptul că în conformitate cu anunţul de selecţie, dosarele trebuiau depuse de 
către organizaţiile (persoanele juridice) interesate să participe la selecţie, cuprinzând toate 
documentele şi informaţiile solicitate cu menţiunea: “ Pentru selecţia de partener POCU 6.13 - Stagii de 
practică pentru studenţi – apel POCU/626/6/13”, la registratura Universitatii de Stiinte Agronomice si 
Medicina Veterinara din Bucuresti, Bul. Marasti, nr. 59, sectorul 1 Bucuresti, incepand cu data de 
24.09.2019 ora 09:00 si până la data de 25.09.2019 ora 12:00. 
În intervalul şi până la termenul stabilit a fost depus 1 (un) singur dosar, din partea unei entităţi 
persoane juridice, de drept privat fără scop patrimonial, care face parte din categoria “angajatori” 
conform Ghidului specific, după cum urmează (lista ordonată pe baza criteriului data primirii 
documentelor): 
 
 

1. ASOCIAŢIA SOCIETATEA ROMANĂ DE PROTECŢIA MEDIULUI 
 
 

Comisia a evaluat dosarul înscris, conform tuturor criteriilor din anunţul de selecţie nr. 55 / 04.09.2019 - 
“Anunţ selecţie parteneri proiect POCU 6.13 - Stagii de practică pentru studenţi – apel 
POCU/626/6/13”. 
 
În urma evaluării dosarului depus, punctajul rezultat este următorul: 

Nr. 
crt. 

Denumire entitate juridică Numărul și data 
înregistrării 
dosarului 

depus 

Criterii de 
verificare în 

etapa de 
calificare  

–  
conform  

Anexei nr. 3 

Punctaj obţinut  
în etapa de 
evaluare şi 
selectare 

–  
conform  

Anexei nr. 4 
(puncte) 

Rezultat 

1 ASOCIAŢIA SOCIETATEA 
ROMANĂ DE PROTECŢIA 
MEDIULUI 
 
– persoana juridică de drept 
privat, fără scop patrimonial 

1521 / 
25.09.2019 

Calificat 100 Admis 

 
Prin urmare, s-a încheiat prezentul raport de evaluare a dosarelor de selecţie pentru parteneri proiect 
POCU 6.13 - Stagii de practică pentru studenţi – apel POCU/626/6/13, în cadrul activităţii de selectare 
a partenerilor privaţi, în conformitate cu anunţul de selecţie nr. 55 / 04.09.2019 “Anunţ selecţie parteneri 
proiect POCU 6.13 - Stagii de practică pentru studenţi – apel POCU/626/6/13”, publicat pe site-ul 
Universităţii de Ştiinţe Agronomice şi Medicină Veterinară din Bucureşti, în data de 04.09.2019, având 
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titlul în cadrul site-ului “Anunţ selecţie parteneri proiect POCU 6.13 - Stagii de practică pentru studenţi – 
apel POCU/626/6/13”, pentru încheierea unui Acord de parteneriat în vederea depunerii şi 
implementării unui proiect cu titlul „Susținerea accesului studenților la stagii de practica inovative – 
AGRO-PRACTICA”,  în cadrul Programului Operational Capital Uman (POCU) 2014-2020, Apelului de 
proiecte „POCU/626/6/13/Creșterea numărului absolvenților de învățământ terțiar universitar și non-
universitar care își găsesc un loc de muncă urmare a accesului la activități de învățare/ cercetare/ 
inovare la un potențial loc de muncă, cu accent pe sectoarele economice cu potențial competitiv 
identificate conform SNC și domeniile de specializare inteligentă conform SNCDI/13/Creșterea 
numărului absolvenților de învățământ terțiar universitar și non-universitar care își găsesc un loc de 
muncă urmare a accesului la activități de învățare/ cercetare/ inovare la un potențial loc de muncă, cu 
accent pe sectoarele economice cu potențial competitiv identificate conform SNC și domeniile de 
specializare inteligentă conform SNCDI”, Axa Prioritară 6 Educație si competențe, Obiectivul tematic 
10: Efectuarea de investiții în domeniul educației, al formării și al formării profesionale în vederea 
dobândirii de competențe și a învățării pe tot parcursul vieții, Prioritatea de investiții 10.iv: Sporirea 
relevanţei pe piaţa forţelor de muncă a educaţiei şi a sistemelor de formare, facilitarea tranziţiei de la 
educaţie la piaţa forţelor de muncă şi consolidarea formării şi a sistemelor de formare profesională, 
precum şi a calităţii lor, inclusiv prin mecanisme de anticipare a competenţelor, adaptarea programelor 
de învăţământ şi instituirea şi dezvoltarea unor sisteme de învăţare la locul de muncă, inclusiv a unor 
sisteme de învăţare duală şi programe de ucenicie, Obiectivele specifice 6.13 Creșterea numărului 
absolvenților de învățământ terțiar universitar și non universitar care își găsesc un loc de muncă urmare 
a accesului la activități de învățare la un potențial loc de muncă / cercetare/ inovare, cu accent pe 
sectoarele economice cu potențial competitiv identificate conform SNC şi domeniile de specializare 
inteligentă conform SNCDI. 
 
Faptul că o persoană juridică de drept privat, fără scop patrimonial, a fost selectată conform procedurii 
de selecţie, nu creează nicio obligaţie pentru Universitatea de Ştiinţe Agronomice şi Medicină 
Veterinară din Bucureşti în situaţia în care cererea de finanţare depusă nu a fost selectată pentru 
finanţare. Toate activităţile desfăşurate în timpul elaborării dosarului cererii de finanţare, nu fac obiectul 
niciunei pretenţii de natură financiară sau de orice altă natură, pentru niciuna dintre părţi.  
Universitatea de Ştiinţe Agronomice şi Medicină Veterinară din Bucureşti îşi rezervă dreptul de a 
solicita documente suport suplimentare partenerului selectat înainte de încheierea şi semnarea 
acordului de parteneriat. 
 
 

 Date privind procesul de evaluare a ofertanților/candidaților, conform modalității 
interne stabilite pentru selecție; 

 
Comisia de evaluare, constituită în baza Deciziei Rectorului cu Nr. 585 / 24.09.2019, a participat in 
25.09.2019, orele 12:30, la evaluarea dosarelor depuse pentru Selectarea de parteneri pentru proiectul 
POCU avand titlul „Susținerea accesului studenților la stagii de practica inovative – AGRO-PRACTICA”, 
din cadrul Programului Operational Capital Uman (POCU) 2014-2020, apelului de proiecte 
„POCU/626/6/13/Creșterea numărului absolvenților de învățământ terțiar universitar și non-universitar 
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care își găsesc un loc de muncă urmare a accesului la activități de învățare/ cercetare/ inovare la un 
potențial loc de muncă, cu accent pe sectoarele economice cu potențial competitiv identificate conform 
SNC și domeniile de specializare inteligentă conform SNCDI/13/Creșterea numărului absolvenților de 
învățământ terțiar universitar și non-universitar care își găsesc un loc de muncă urmare a accesului la 
activități de învățare/ cercetare/ inovare la un potențial loc de muncă, cu accent pe sectoarele 
economice cu potențial competitiv identificate conform SNC și domeniile de specializare inteligentă 
conform SNCDI”, Axei Prioritare 6 Educație si competențe, Obiectivului tematic 10: Efectuarea de 
investiții în domeniul educației, al formării și al formării profesionale în vederea dobândirii de 
competențe și a învățării pe tot parcursul vieții, Prioritatii de investiții 10.iv: Sporirea relevanţei pe piaţa 
forţelor de muncă a educaţiei şi a sistemelor de formare, facilitarea tranziţiei de la educaţie la piaţa 
forţelor de muncă şi consolidarea formării şi a sistemelor de formare profesională, precum şi a calităţii 
lor, inclusiv prin mecanisme de anticipare a competenţelor, adaptarea programelor de învăţământ şi 
instituirea şi dezvoltarea unor sisteme de învăţare la locul de muncă, inclusiv a unor sisteme de 
învăţare duală şi programe de ucenicie, Obiectivului specific: 6.13 Creșterea numărului absolvenților de 
învățământ terțiar universitar și non universitar care își găsesc un loc de muncă urmare a accesului la 
activități de învățare la un potențial loc de muncă / cercetare/ inovare, cu accent pe sectoarele 
economice cu potențial competitiv identificate conform SNC şi domeniile de specializare inteligentă 
conform SNCDI. 
Comisia a evaluat dosarele de înscriere conform  anunţului de selecţie nr. 55 / 04.09.2019 “Anunţ 
selecţie parteneri proiect POCU 6.13 - Stagii de practică pentru studenţi – apel POCU/626/6/13”, 
publicat pe site-ul Universităţii de Ştiinţe Agronomice şi Medicină Veterinară din Bucureşti, în data de 
04.09.2019, disponibil la adresa 
https://www.usamv.ro/images/Informatii_publice/achizitii/1_Anunt_selectie_parteneri_proiect_POCU_St
udenti_publicat_la_04.09.2019.pdf. 
Comisia a luat act despre faptul că în conformitate cu anunţul de selecţie, dosarele trebuiau depuse de 
către organizaţiile (persoanele juridice) interesate să participe la selecţie, cuprinzând toate 
documentele şi informaţiile solicitate cu menţiunea: “ Pentru selecţia de partener POCU 6.13 - Stagii de 
practică pentru studenţi – apel POCU/626/6/13”, la registratura Universitatii de Stiinte Agronomice si 
Medicina Veterinara din Bucuresti, Bul. Marasti, nr. 59, sectorul 1 Bucuresti, incepand cu data de 
24.09.2019 ora 09:00 si până la data de 25.09.2019 ora 12:00. 
În intervalul şi până la termenul stabilit a fost depus 1 (un) singur dosar, din partea unei entităţi 
persoane juridice, de drept privat fără scop patrimonial, care face parte din categoria “angajatori” 
conform Ghidului specific, după cum urmează (lista ordonată pe baza criteriului data primirii 
documentelor): 
 
 

1. ASOCIAŢIA SOCIETATEA ROMANĂ DE PROTECŢIA MEDIULUI 
 
 

Comisia a evaluat dosarul înscris, conform tuturor criteriilor din anunţul de selecţie nr. 55 / 04.09.2019 - 
“Anunţ selecţie parteneri proiect POCU 6.13 - Stagii de practică pentru studenţi – apel 
POCU/626/6/13”. 
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În urma evaluării dosarului depus, punctajul rezultat este următorul: 
 
Nr. 
crt. 

Denumire entitate juridică Numărul și data 
înregistrării 

dosarului depus 

Criterii de 
verificare în etapa 

de calificare  
–  

conform  
Anexei nr. 3 

Punctaj obţinut  în 
etapa de evaluare 

şi selectare 
–  

conform  
Anexei nr. 4 

(puncte) 

Rezultat 

1 ASOCIAŢIA SOCIETATEA 
ROMANĂ DE PROTECŢIA 
MEDIULUI 
 
– persoana juridică de drept privat, 
fără scop patrimonial 

1521 / 25.09.2019 Calificat 100 Admis 

 
Prin urmare, s-a încheiat prezentul raport de evaluare a dosarelor de selecţie pentru parteneri proiect 
POCU 6.13 - Stagii de practică pentru studenţi – apel POCU/626/6/13, în cadrul activităţii de selectare 
a partenerilor privaţi, în conformitate cu anunţul de selecţie nr. 55 / 04.09.2019 “ Anunţ selecţie 
parteneri proiect POCU 6.13 - Stagii de practică pentru studenţi – apel POCU/626/6/13”, publicat pe 
site-ul Universităţii de Ştiinţe Agronomice şi Medicină Veterinară din Bucureşti, în data de 04.09.2019, 
având titlul în cadrul site-ului “Anunţ selecţie parteneri proiect POCU 6.13 - Stagii de practică pentru 
studenţi – apel POCU/626/6/13”, pentru încheierea unui Acord de parteneriat în vederea depunerii şi 
implementării unui proiect cu titlul „Susținerea accesului studenților la stagii de practica inovative – 
AGRO-PRACTICA”,  în cadrul Programului Operational Capital Uman (POCU) 2014-2020, Apelului de 
proiecte „POCU/626/6/13/Creșterea numărului absolvenților de învățământ terțiar universitar și non-
universitar care își găsesc un loc de muncă urmare a accesului la activități de învățare/ cercetare/ 
inovare la un potențial loc de muncă, cu accent pe sectoarele economice cu potențial competitiv 
identificate conform SNC și domeniile de specializare inteligentă conform SNCDI/13/Creșterea 
numărului absolvenților de învățământ terțiar universitar și non-universitar care își găsesc un loc de 
muncă urmare a accesului la activități de învățare/ cercetare/ inovare la un potențial loc de muncă, cu 
accent pe sectoarele economice cu potențial competitiv identificate conform SNC și domeniile de 
specializare inteligentă conform SNCDI”, Axa Prioritară 6 Educație si competențe, Obiectivul tematic 
10: Efectuarea de investiții în domeniul educației, al formării și al formării profesionale în vederea 
dobândirii de competențe și a învățării pe tot parcursul vieții, Prioritatea de investiții 10.iv: Sporirea 
relevanţei pe piaţa forţelor de muncă a educaţiei şi a sistemelor de formare, facilitarea tranziţiei de la 
educaţie la piaţa forţelor de muncă şi consolidarea formării şi a sistemelor de formare profesională, 
precum şi a calităţii lor, inclusiv prin mecanisme de anticipare a competenţelor, adaptarea programelor 
de învăţământ şi instituirea şi dezvoltarea unor sisteme de învăţare la locul de muncă, inclusiv a unor 
sisteme de învăţare duală şi programe de ucenicie, Obiectivele specifice 6.13 Creșterea numărului 
absolvenților de învățământ terțiar universitar și non universitar care își găsesc un loc de muncă urmare 
a accesului la activități de învățare la un potențial loc de muncă / cercetare/ inovare, cu accent pe 
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sectoarele economice cu potențial competitiv identificate conform SNC şi domeniile de specializare 
inteligentă conform SNCDI. 
 
 

c) Concluzii și semnături 
 
Concluziile rezultate in urma procedurii de selectie parteneri indica faptul ca s-a selectat un partener. 
Faptul că o persoană juridică de drept privat, fără scop patrimonial, a fost selectată conform procedurii de 
selecţie, nu creează nicio obligaţie pentru Universitatea de Ştiinţe Agronomice şi Medicină Veterinară din 
Bucureşti în situaţia în care cererea de finanţare depusă nu a fost selectată pentru finanţare. Toate activităţile 
desfăşurate în timpul elaborării dosarului cererii de finanţare, nu fac obiectul niciunei pretenţii de natură financiară 
sau de orice altă natură, pentru niciuna dintre părţi.  
Universitatea de Ştiinţe Agronomice şi Medicină Veterinară din Bucureşti îşi rezervă dreptul de a solicita 
documente suport suplimentare partenerului selectat înainte de încheierea şi semnarea acordului de parteneriat. 

 
Comisia de evaluare, constituită în baza Deciziei Rectorului cu Nr. 585 / 24.09.2019: 

1. Conf. Liviu MĂRCUȚĂ (Membru 1) ..................... 
2. Șef lucr. dr. Cristiana BUZATU (Membru 2) ..................... 
3. Șef lucr. dr. Razvan PANAIT (Membru 3) ..................... 

 
 
 

Aprobat,  
UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRONOMICE SI MEDICINA VETERINARA 

Reprezentant legal/RECTOR 
Prof.univ.dr. Sorin Mihai CIMPEANU 


