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1. Scopul procedurii operationale

1.1 Prezenta procedura stabileste modul de organizare si derulare a activitatilor din cadrul Societatii
Antreprenoriale Studentesti - USAMV B. Scopul acestei proceduri este de a asigura indeplinirea obiectivelor si
misiunii Societatii Antreprenoriale Studentesti - USAMV B. Expune modalitatile de asigurare a continuitatii
activitatilor in situatiile de risc.

1.2 Da asigurari cu privire la existenta documentatiei adecvate desfasurarii in beneficiul studentilor activitatilor
urmarind facilitarea procesului de solicitare a sprijnului in organizarea de evenimente de natura
antreprenoriala la nivel de universitate.

1.3 Asigura continuitatea activitatii, inclusiv in conditii de fluctuatie a membrilor societati.

2. Domeniul de aplicare a procedurii operationale
2.1 Precizarea (definirea) activitatii la care se refera procedura operationala
Procedura este aplicaté la nivelul Societatii Antreprenoriale Studentesti - USAMV B in vederea reglementérii
activitatilor derulate pentru dezvoltarea celor 3 directii principale de actiune:

» Educatie antreprenoriala

» Mentorat

> Finantare.
Are drept scop crearea unui cadru functional in vederea sustinerii initiativelor antreprenoriale manifestate de
studentii si absolventii in ultimii 3 ani ai USAMV B.

2.2 Delimitarea explicitd a activitatii procedurale in cadrul portofoliului de activitati desfasurate de
SAS-USAMV B

Activitatea proceduralizatd prin prezentul document reprezintd modul de organizare si functionare a Societaii
Antreprenoriale Studentesti - USAMV B in interactiunea cu studentii, absolventii si cu universitatea.

3. Documente de referinta (reglementari) aplicabile activitatii procedurale
3.1 Legislatie primara
» Ordinului nr 3262/2017 din 16 februarie privind organizarea si functionarea de Societati
Antreprenoriale Studentesti in sistemul de invatdméant superior din Romania;
> Legea educatiei nationale nr 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare.
3.2 Alte documente, inclusiv reglementari interne
e Carta universitati USAMV B;
e Regulamentul de organizare si functionare al Societatii Antreprenoriale Studentesti USAMV B.

4. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura operationala

4.1 Definitii ale termenilor
Nr Termenul Definitia si/sau, daca este cazul, actul care defineste termenul
crt
1. |Procedura operationala  |Prezentarea formalizata, in scris, a tuturor pasilor ce trebuie urmati, a metodelor de lucru stabilite si a
regulilor de aplicat in vederea realizarii activitatii, cu privire la aspectul procesual.
2. |Educatie antreprenoriald  |Activitate desfasuratd sub formd de seminarii sau workshop-uri, cu scopul asigurdrii bazei
informationale necesara desfasurdrii initiativelor antreprenoriale.
3. |Mentorat Activitate desfasurata sub forma de intalnire unu la unu sau intélnire de lucru cu grupuri de studenti, in
scopul acordarii unui sprijin suplimentar in validarea ideii de afacere sau in elaborarea unui plan de
afacere sustenabil.

4. |Finantare Activitate desfasurata avand ca scop prezentarea potentialelor surse de atragere a capitalului necesar
demararii sau dezvoltarii ideilor de afaceri propuse de membrii SAS-USAMV B.
5. |Membru Calitate dobanditd de studentii inrolati in programele de studii ale universitdtii prin participarea la
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activitatile derulate prin intermediul SAS-USAMV B.
6. |Parteneriat Formé de colaborare incheiatd cu entitdti sau persoane din exteriorul comunitatii universitare in
vederea imbunatatirii cadrului de desfasurare a activitatilor SAS-USAMV B.
Nr |Abrevierea Termenul abreviat
crt
1 |PO Procedura operationala
2 |E Elaborare
3 |V Verificare
4 1A Aprobare
5 |Ap Aplicare
6 |Ah Arhivare
7 |USAMV B Universitatea de Stiinte Agronomice si Medicina Veterinara din Bucuresti
8 [SAS-USAMV B|Societate Antreprenoriald Studenteasca a Universitatii de Stiinte Agronomice si Medicing Veterinard din Bucuresti

5. Descrierea procedurii operationale

Societatea Antreprenoriala Studenteascd — USAMV B are drept scop principal sprijinirea, dezvoltarea Si
incurajarea spiritului antreprenorial in randul studentilor si absolventilor in vederea promovarii Universitatii de
Stiinte Agronimice si Medicind Veterinara din Bucuresti ca sustinator al dezvoltarii mediului de afaceri pentru
student. Prezenta PO urmareste reglementarea modului de derulare a activitatilor SAS-USAMV B.

5.1 Generalitati

Ca si obiective SAS_USAMV B isi propune atragerea studentilor motivati pentru excelenta si succes,
preocupati constant de dezvoltarea lor personald si profesionald, prin punerea la dispozitia acestora a
instrumentelor necesare fundamentarii actiunilor de interes general din domeniul antreprenorial.

5.2 Documente utilizate
in vederea desfasurarii activitatii in mod eficient, SAS-USAMV B utilizeazi urmétoarele documente:
1. Regulamentul de organizare si functionare al SAS-USAMV B;
2. Ordinul nr 3262/2017 din 16 februarie privind organizarea si functionarea de Societati Antreprenoriale
Studentesti in sistemul de nvatamant superior din Roménia;
3. Proceduri pentru reglementarea activitatilor si actiunilor SAS-USAMV B.

5.2.1 Rolul documentelor utilizate

Documentele utilizate vor avea un circuit intern, vor fi prezentate membrilor SAS-USAMV B de catre
presedintele SAS-USAMV B, cu totii avand obligatia de a cunoaste continutul acestora si de a le aplica in
cadrul activitati.

5.3 Resursele materiale

in cadrul SAS-USAMV B exista logistica necesara desfasurarii activitatii, materiale si instrumente disponibile si
anume: mobilier, rechizite, laptopuri, videoproiector, flipchart, tabla, acces la internet. Baza materiala necesara
desfasurarii activitatilor SAS- USAMV B este asigurata de catre USAMV B

5.3.1 Resurse umane

Echipa SAS-USAMV B desfasoara activitati zilnice in vederea dezvoltérii acesteia, in conformitate cu
regulamentul de organizare si functionare al SAS-USAMV B.

5.3.2 Resurse financiare

Finantarea SAS-USAMV B se face prin bugetul consolidat al universitatii, pe componenta de dezvoltare
institutionald. in scopul asigurarii/dezvoltérii activitatii SAS - USAMV B, universitatea poate atrage fonduri
nerambursabile si alte resurse extrabugetare.

5.4 Modul de lucru
SAS-USAMV B, in acord cu atributiile sale, desfasoara urmatoarele tipuri de activitati:
- Elaboreaza si aplica documente de reglementare a organizarii si desfasurarii activitatii;
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- ldentificd oportunitati de finantare din fonduri private, de stat sau europene in cadrul carora studentii
inscrisi la activitatile propuse de SAS-USAMV B sunt eligibili in calitate de beneficiar;

- Informeaza comunitatea SAS-USAMV B cu privire la oportunitatile de finantare specific domeniului
antreprenorial;

- ldentificd si incheie acorduri de colaborare cu reprezentanti ai mediului de afaceri local, in vederea
realizarii unui transfer de cunostinte intre acestia si studentii care participa la activitatile propuse de SAS-
USAMV B;

- Elaboreaza si implementeaz& un program de mentorat adaptat nevoilor fiecarui student participant la
activitatile organizate in cadrul SAS-USAMV B;

- Organizeaza cursuri, workshopuri si seminarii specifice domeniului antreprenorial in vederea dezvoltarii
aptitudinilor necesare efectuarii cu succes a tranzitiei de la viata de student la viata de antreprenor.

in cadrul SAS-USAMV B, fiecare membru desfasoara activitati in conformitate cu sarcinile existente si

asumate.

5.4.1 Planificarea operatiunilor si actiunilor activitafii

Conform legislatiei aflate in vigoare si aplicabild pentru SAS, structura de conducere a SAS-USAMVB este

constituitd sub forma de Consiliu Executiv, alcatuit din: 2 cadre didactice din universitate; 2 reprezentanti ai

mediului de afaceri;1 tutore, 2 reprezentanti ai organizatiilor studentesti. Activitatea consiliului executiv este

coordonatd de presedintele SAS-USAMV B.

Atributiile CE al SAS-USAMV B vizeaza gestionarea din punct de vedere administrativ a SAS-USAMV B, si

sunt in principal, urmatoarele:

1. elaborarea si controlul implementérii planului anual de activitati derulate in cadrul SAS-USAMV B;

2. elaborarea de regulamente si metodologii pentru buna desfasurare a activitatilor propuse;

3. elaborarea si/sau coordonarea intocmirii de materiale necesare in vederea indrumarii si orientarii
studentilor in activitati cu specific antreprenorial;

4. elaborarea si coordonarea unui program de mentorat;

5. sprijinirea ideilor de Stratup-uri;

6. identificarea, atragerea si gestionarea de resurse financiare pentru ideile de afaceri dezvoltate in
cadrul SAS-USAMV B.

Fiecare activitate derulata prin intermediul SAS-USAMV B se desfasoara ca urmare a unei planificari si

distribuirii sarcinilor in randul membrilor existenti in cadrul SAS-USAMV B.

Structura planificarii va include in mod obligatoriu toate informatile necesare organizarii evenimentelor,

incheierii de parteneriate, derularii campaniilor de promovare.

5.4.2 Derularea operatiunilor si actiunilor activitafii

In cadrul SAS-USAMV B se deruleaza activitati in care studentii si absolventii din primii 3 ani de la absolvire

beneficiaza de seminarii sustinute de catre specialisti din diferite domenii centrate pe diverse ramuri ale

antreprenoriatului, workshop-uri sustinute de catre persoane specializate in domeniu, sesiuni de consiliere i

mentorat, in scopul dezvoltarii studentului/ absolventului, sustinute de catre mentori pentru definitivarea unor

planuri de afacere sustenabile.

Promovarea oricarui tip de activitate din cadrul SAS-USAMV B se realizeaza prin utilizarea atét a canalelor de

comunicare online, cat si offline disponibile la momentul respectiv.

Metodele principale constau in:

1. Publicarea de anunturi/articole/regulamente pe site-ul SAS-USAMV B si al universitatii sau dupa caz, al

partenerilor implicati.

2. Diseminarea de materiale pentru promovare pe canalele de social media ale universitatii si al SAS-

USAMV B, al facultatilor, al organizatiilor studentesti si al partenerilor.

Realizarea de sesiuni de informare in randul studentilor / absolventilor din primii 3 ani de la absolvire

Distribuirea de flyere sau afise in campusurile universitatii si in locatii de interes general pentru student.

5. Colaborarea cu reprezentantii organizatiilor studentesti in vederea transmiterii informatiilor catre studentii
voluntari.

B w
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6. Participantii la evenimentele organizate de SAS-USAMV B vor fi inregistrati in baza de date cu membrii, in
scopul de a informa periodic cu privire la actiunile derulate pentru ei. Baza de date este compusa din
campuri obligatorii care sa ateste calitatea lor de student al USAMV B, printre care: nume/prenume; date
de contact (telefon/email); facultatea; anul de studii.

Aceste date vor fi folosite in mod exclusiv in scopul in care au fost solicitate, confidentialitatea acestora fiind

respectata ca urmare a impunerilor legislative prin intermediul carora USAMV B a fost declarat operator de

date cu caracter personal.

Comunicarea cu mediul privat si incheierea de parteneriate se va realiza cu scopul de a dezvolta resursele pe

care SAS-USAMV B le pune la dispozitie studentilor. Se vor utiliza formate de adrese standard, acorduri de

parteneriate, contracte de sponsorizare si contracte de colaborare acceptate la nivelul partenerului si agreate

de catre USAMV B.

in functie de natura activitatii, membrii SAS-USAMV B vor derula o serie de actiuni:

SEMINARII/ WORKSHOP-URI
- Selectarea unei tematici si identificarea persoanei care va juca rolul de trainer/speaker;

- Realizarea unui calendar de desfasurare al evenimentului;
- Realizarea unui necesar (sala, materiale);

- Stabilirea modalitatilor si canalelor de promovare;

- Formular de identificare a nevoilor.

MENTORAT
- Aplicare formular de identificare a nevoilor;

- Stabilire compatibilitate mentor- student/absolvent;
- Realizare program de derulare a sesiunilor de mentorat.

FINANTARE
- Selectarea unui set de proiecte cu potential de inglobare a investitiilor;

- ldentificarea si cooptarea sursei de finantare (investitori, produse bancare, finantare).

5.4.3 Valorificarea rezultatelor activitatii

Atingerea obiectivelor si rezultatele obtinute in urma derularii activitatilor, vizeaza motivarea intregii comunitati

studentesti din USAMV B, sa participe atat la actiunile SAS-USAMV B cét si la orice alte evenimente

organizate cu scopul de a le dezvolta aptitudini noi si de a le oferi o viziune cat mai larga asupra viitorului lor
profesional sau personal.

6. Responsabilitati si raspunderi in derularea activitatii

Nr Actiunea (operatiunea) Membri Presedinte Rector/imputernicit Membri
crt ' ' CE al SAS-USAMV B | SAS-USAMV B SAS-USAMV B
1. Dezvoltarea spiritului
antreprenorial in randul E VIA A — prin planul anual de activitati Ah
studentilor USAMV B
Activitatile intreprinse la nivelului SAS-USAMV B sunt gestionate de catre membri din structura SAS-
USAMVB. Elaborarea documentatiei este atribuitda membri CE al SAS-USAMV B. Avizarea acestora este

realizata de catre presedintele SAS-USAMV B.

7. Anexele prezentei proceduri au fost realizate dupa cum urmeaza:

Nr. crt Denumirea anexei Elaborator Aproba Nr Difuzare
Anexa ex
0 1 2 3 4 5
1 |Formular de identificare a nevoilor pentru|Eugenia Alecu DRAGOTOIU DUMITRU | 1 [SAS-USAMV B
business
2 |Acord de colaborare mentor Irina Simona Dinitd [DRAGOTOIU DUMITRU | 1 |SAS-USAMV B
3 |Formular de prezentare a ideii de afacere Eugenia Alecu DRAGOTOIU DUMITRU | 1 [SAS-USAMV B
4 |Lista prezenta Eugenia Alecu DRAGOTOIU DUMITRU | 1 [SAS-USAMV B
5 |Acord de parteneriat Irina Simona Dinitd [DRAGOTOIU DUMITRU | 1 |SAS-USAMV B
6 [Contract de sonsorizare Irina Simona Dinitd [DRAGOTOIU DUMITRU | 1 |SAS-USAMV B
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Anexa.1 Formular de identificare a nevoilor pentru business

Fisa identificare nevoilor de business

Nume/Prenume student:

Denumire business:
1. Descrieti stadiu actual al afacerii pe care o aveti:

4. Care sunt obiectivele pe care doriti sa le realizati la finalul programului de
mentorat in cadrul SAS-USAMV B?

5. Aliincercat sa va lansati afacerea pe piata? Ati reusit? lar daca nu, cum va poate
ajuta mentorul in acest sens?
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Anexa 3. Formular de prezentare a ideii de afacere

Formular de prezentare a ideii de afacere

Participant:
Nume:
Prenume:
Facultatea:
Anul de studiu:
Telefon:

Email:

Descriere generala a afacerii sau a ideii de afacere

Care este produsul/serviciul promovat in cadrul afacerii sau pe care ai dori sa il promovezi?
Analiza pietei: competitori, oportunitati vizate pentru a te diferentia pe piata, tipologia clientului tau.
Plan de afacere

Costuri estimate pentru a demara afacerea.

ISARE e
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Anexa 4. Lista prezenta

Lista de prezenta la evenimentul organizat de SAS

Data:
Titlul evenimentului:
Invitati:
Nr crt Nume si prenume | Facultatea Telefon Mail Loc  de | Semnatura
student/absolvent | An de munca
studiu/facultatea
absolvita




Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia din cadrul editiei
procedurii operationale

Scopul Compartiment Functia Numele si prenumele  [Data Semnatura
difuzarii primirii
1 2 3 4 5 6
1 |Informare |CABINET RECTOR RECTOR Sorin Mihai CIMPEANU
2 |Informare |SENAT Presedinte Senat |Alexandru SONEA
3 |informare |DIRECTIA ECONOMICA Director economic | Laura Mihaela IOSUB
4 |Informare |DIRECTIA GENERALA Director General |[MARIANA
ADMINISTRATIVA Administrativ POSTAMENTEL
5 |Informare |PRORECTORAT Prorector RAZVAN IONUT
COORDONARE STATIUNI, TEODORESCU
INFORMATIZARE,
CONSILIERE SI RELATII CU
MEDIUL SOCIU-ECONOMIC
6 |Informare |PRORECORAT DIDACTIC  |Prorector MIRCEA MIHALACHE
7 |Informare |PRORECTORAT RELATII Prorector FLORIN STANICA
STUDENTI SI RELATII
INTERNATIONALE
8 |Informare |PRORECTORAT Prorector GINA FINTINERU
CERCETARE STIINTIFICA
9 |Informare |PRORECTORAT Prorector DUMITRU
DEZVOLTARE DRAGOTOIU
INSTITUTIONALA
10 |Aplicare  |ORGANIZATII STUDENTEST!I |Presedinte GINA PNFILIE
DIN USAMV B
11 |Aplicare  [CENTRUL DE CONSILIERE |Director OANA MIHALASCU
SI ORIENTARE IN CARIERA
12 |Aplicare  |FACULTATEA DE Decan COSTICA CIONTU
AGRICULTURA
13 |Aplicare  |[FACULTATEA DE Decan DOREL HOZA
HORTICULTURA
14 |Aplicare  |[FACULTATEA DE INGINERIA |Decan GHEORGHE EMIL
SI GESTIUNEA MARGINEAN
PRODUCTIILOR
ANIMALIERE
15 |Aplicare  |FACULTATEA DE MEDICINA |Decan GABRIEL PREDOI
VETERINARA
16 |Aplicare |FACULTATEA DE Decan RALUCA
IMBUNATATIRI FUNCIARE Sl MARGARETA MANEA
INGINERIA MEDIULUI
17 |Aplicare  |[FACULTATEA DE Decan CORNEA PETRUTA
BIOTEHNOLOGII
18 |Aplicare  |[FACULTATEA DE Decan DINU TOMA ADRIAN
MANAGEMENT, INGINERIE
ECONOMICA N
AGRICULTURA S|

DEZVOLTARE RURALA




