
 

 

 

 

Raport de Implementare 

Proiect CNFIS-FDI-2022-0619 

Titlul proiectului: “Reintoarcerea la învățâmântul față în față prin comunicare și socializare în 
vederea îmbunătătirii calității activității didactice în USAMV din București” 
 
Domeniul 5: îmbunătățirea calității activității didactice, inclusiv a respectării deontologiei și eticii 
academice; 
 
Justificarea necesităţii implementării proiectului 
 
Îmbunătățirea continuă a sistemului de management al calității și performanțelor profesionale ale 
personalului didactic, este dezideratul major pentru dezvoltarea managementului universitar și 
modernizarea proceselor de predare-învățare, în sistem hibrid și al centrării acestora pe student. 
Pandemia a impus dezvoltarea unui proces de predare/evaluare cu accent pe resurse digitale, care a 
flexibilizat procesul educațional dar este o necesitate îmbunătătirea activitătii cadrelor didactice si 
readaptarea studenților la învățământul față în față, prin comunicare și socializare. 

Personalul didactic și nedidactic și al USAMVB bine pregătit și format, beneficiază de dezvoltare 
profesională continuă pentru a se plia pe noul context, răspunzând cerințelor studenților a căror 
comportament s-a schimbat în acești doi ani de pandemie. 
Prin implementarea proiectului, pornind de la analiza rezultatelor obținute, prin derularea proiectelor 
CNFlS-FDl-2017-0305, CNFlS-FDl-2018-0315, CNFlS-FDl-2019-0345, CNFIS- FDl-2020-0159 si CNFlS-
FDl-2021-0343 se urmăreste: implementarea și îmbunătățirea elementelor implicate în evaluarea 
activității cadrelor didactice prin extinderea sistemului EVCAL; perfecționarea continuă a cadrelor 
didactice și a personalului nedidactic la nivel de universitate prin participare la cursuri specifice în 
vederea îmbunătățirii asigurării calității actului de predare/evaluare în sistem hibrid; facilitarea și 
îmbunătățirea procesului de adaptare a studenților la modul de predare/evaluare în sistem hibrid prin 
participarea la cursuri de socializare, public speaking și dialog; menținerea și îmbunătățirea aspectelor 
deontologiei și eticii profesionale, prin activități de prevenire și combatere a acțiunilor de conduită 
științifică necorespunzătoare. 
 
Obiectivele proiectului  
 
Obiectiv 1 A fost realizată implementarea și îmbunătățirea continuă a elementelor implicate în 
evaluarea activității cadrelor didactice prin extinderea sistemului informatic EVCAL; 

Obiectiv 2 În vederea îmbunătățirii asigurării calității actului de predare/evaluare în sistem hibrid au 

fost implementate activități de perfecționare continuă, la nivelul universității a cadrelor didactice și a 

personalului nedidactic prin participare la cursuri de comunicare, mentorat și coaching în 

învățământul universitar. Conferințele și prezentările susținute au avut un pronunțat caracter 

interactiv, au avut participanți din cadrul celor 7 facultăți din USAMV din București și au înregistrat un 

real succes în procesul de reîntoarcerea la învățământul față în față prin comunicare și socializare în 

vederea îmbunătățirii calității activității didactice.  



Au fost aplicate chestionare cadrelor didactice cu scopul de a identifica stilurile de comunicare și 

stilurile de gestionare a conflictelor. Cele 3 conferințe organizate pentru personalul didactic și 

nedidactic, enumerate în cadrul activităților aferente acestui obiectiv au avut tematici, dezbateri și 

activități aflate in strânsă dependență. La finalul prezentărilor au fost inițiate și derulate ample sesiuni 

de discuții cu întrebări și răspunsuri pe tematica abordată, ceea ce a condus la îmbunătățirea 

competențelor de comunicare și socializare. 

Obiectiv 3 Pentru a facilita reîntoarcerea la învățământul față în față, s-a pus un acces deosebit pe 
cursurile de perfecționare a posibilităților de socializare, public speaking și dialog adresate studenților 
din cadrul USAMV din București. La finalul prezentărilor studenții au inițiat întrebări și discuții găsind 
astfel răspunsuri utile pe tematica abordată, ceea ce a condus la îmbunătățirea competențelor de 
comunicare și socializare. 

Obiectiv 4 În vederea conștientizării problematicii și promovării măsurilor de prevenire și combatere 

a acțiunilor de conduită științifică necorespunzătoare a fost organizat un worshop la care au 

participat: responsabilii cu asigurarea și evaluarea calității, cadre didactice, studenți masteranzi, 

doctoranzi din USAMV din București și invitați de la alte universități din țară, La finalul prezentării a 

fost inițiată și derulată o sesiune de discuții cu întrebări și răspunsuri pe tematica abordată. 

Activități implementate și rezultate obținute 
A1.1 A fost extinsă și îmbunătățită arhitectura sistemului informatic (on-line) de evaluare a activității 

didactice și nedidactice. 

A1.2 A fost extinsă baza de date din cadrul Platformei EVCAL conform necesităților privind 

Îmbunătățirea, menținerea și asigurarea calității în cadrul USAMV din București. 

A1.3 A fost extinsă și îmbunătățită zona de acces la cursurile la care participă cadrele didactice și 
nedidactice. 
 
A2.1 Cadrele didactice și nedidactice din USAMV din București au participat la cursul de perfecționare 

din domeniul comunicării în cadrul Conferinței ”Excelența Vocației în Educație" susținută de Părintele 

Profesor Constantin Necula. 

A2.2 Cadrele didactice și nedidactice din USAMV din București au participat la cursul de perfecționare 

din domeniul mentoratului în cadrul Conferinței "Școala ca o scenă. Artistul scriitor și mentor. Sunt 

un orb" susținută de Horațiu Mălăele. 

A2.3 Cadrele didactice și nedidactice din USAMV din București au participat la cursul de perfecționare 

din domeniul coaching-ului în cadrul Conferinței "Mentoring & Coaching - Mai aproape de studenți 

pe orice cale" susținută de Sef lucrări, Psiholog Chiracu Alina. 

A3.1 Au fost organizate și susținute 2 cursuri de perfecționare în public speaking pentru studenții 

Facultăților de Medicină Veterinară, Agricultură, Ingineria și Gestiunea Producțiilor Animaliere, 

Horticultură, Îmbunătățiri Funciare și Ingineria Mediului, Management și Dezvoltare Rurală și 

Biotehnologii. Cursul I'Public Speaking ABC-ul unei comunicări eficiente, pe înțelesul tuturor" a fost 

susținut de Dr. Cristian Marinescu; 

A3.2 Au fost organizate activități/workshop-uri cu scopul facilitării revenirii studenților la sistemul 

de învățare/evaluare convenționale. 



A4.I A fost organizat un workshop în scopul conștientizării problematicii și promovării măsurilor de 

prevenire și combatere a acțiunilor de conduită științifică necorespunzătoare coordonat de Lector 

Dr. Adina Iorga. 

Rezultate/Indicatori 
RI. - A.I.I., A.I.2., A.I.3. - Sistemul informatic EVCAL extins și îmbunătățit. 

R2. - A.2.1. - Cursul de perfecționare din domeniul comunicării în cadrul Conferinței "Excelența 

Vocației în Educație" susținută de Părintele Profesor Constantin Necula; 

R3. - A2.2. - Cursul de perfecționare din domeniul mentoratului în cadrul Conferinței "Școala ca o 

scenă. Artistul scriitor și mentor. Sunt un orb" susținută de Horațiu Mălăele. 

R4. - A.2.3.- Cursul de perfecționare din domeniul coaching-ului în cadrul Conferinței "Mentoring & 

Coaching - Mai aproape de studenți pe orice cale" susținută de șef lucrări, Psiholog Chiracu Alina. 

R5. - A.3.1. - Cursurile de perfecționare pentru studenți în public speaking "Public Speaking ABC-ul 

unei comunicări eficiente, pe înțelesul tuturor" a fost susținut de Dr. Cristian Marinesc. 

R6. - A.3.2. - Activități/worshop-uri pentru studenți cu scopul facilitării revenirii la sistemul de 

învățare/evaluare conventional. 

R 7.- A.4.1. - workshop - în scopul conștientizării problematicii și promovării măsurilor de prevenire și 

combatere a acțiunilor de conduită științifică necorespunzătoare coordonat de Lector Dr. Adina Iorga. 

Raport de execuție bugetară 

Nr. 
crt. 

DENUMIRE CAPITOL BUGET FINANTARE MEC (LEI) 
COFINANȚARE(LEI) 

I. Cheltuieli de personal 125.000,00 0,00 

I.1              din care, cheltuieli de management 0,00 0,00 

II. Cheltuieli materiale 155.000,00 0,00 

III. Alte cheltuieli eligibile 60.000,00 0,00 

IV. Alte cheltuieli finanțate din veniturile proprii ale 
universității 

0,00 51.000,00 

TOTAL  340.000,00 51.000,00 

TOTAL GENERAL  391.000,00 
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