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UNIVERSITATEA DE ŞTIINŢE AGRONOMICE  ŞI 

         MEDICINĂ VETERINARĂ BUCUREŞTI 

             - DIRECŢIA RESURSE UMANE - 

 

A N U N Ț 

Examen  de promovare pentru  personalul didactic auxiliar și nedidactic 
 

 

DIRECȚIA RESURSE UMANE – SERVICIUL PERSONAL 

 

 

1. SAVU ANA MARIA, administrator financiar III (studii superioare) - promovare administrator 

financiar II (studii superioare); 

 

Bibliografia: 

a. Legea învățământului superior 199/2023 

b. Legea 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice 

c. H.G. nr. 905/2017 privind registrul general de evidență a salariaților 

d. Hotărârea 56/2024 pentru aprobarea Metodologiei cadru privind organizarea și desfășurarea 

examenului de promovare în cariera didactică, în învățământul superior 

e. Hotărârea 1339/2023 privind aprobarea Metodologiei cadru de concurs pentru ocuparea posturilor 

didactice și de cercetare vacante din învățământul superior 

Tematica:  

a. Organizarea și desfășurarea concursurilor de ocupare a posturilor didactice/ promovări; 

b. Încheierea contractului de muncă individual- durată, condiții; 

c. Încetarea contractului de muncă- modalități de încetare 

d. Registrul general de evidență a salariaților 

e. Salariul de bază- ce cuprinde- sporuri, indemnizații de care pot beneficia salariații 

f. Funcții de conducere, funcții didactice, funcții didactic auxiliar din învățământul superior 

  

 

 

DIRECȚIA RESURSE UMANE – SERVICIUL PERSONAL  

 

2. DUMITRU MARIA GEORGIANA, administrator financiar III (studii superioare) - promovare 

administrator financiar II (studii superioare); 

  

Bibliografia: 

a. Legea învățământului superior 199/2023 

b. Legea 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice 

c. H.G. nr. 905/2017 privind registrul general de evidență a salariaților 

d. Hotărârea 56/2024 pentru aprobarea Metodologiei cadru privind organizarea și desfășurarea 

examenului de promovare în cariera didactică, în învățământul superior 

e. Hotărârea 1339/2023 privind aprobarea Metodologiei cadru de concurs pentru ocuparea posturilor 

didactice și de cercetare vacante din învățământul superior 

Tematica:  

a. Organizarea și desfășurarea concursurilor de ocupare a posturilor didactice/ promovări; 

b. Încheierea contractului de muncă individual- durată, condiții; 

c. Încetarea contractului de muncă- modalități de încetare 

d. Registrul general de evidență a salariaților 

e. Salariul de bază- ce cuprinde- sporuri, indemnizații de care pot beneficia salariații 

f. Funcții de conducere, funcții didactice, funcții didactic auxiliar din învățământul superior 
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DIRECȚIA RESURSE UMANE – SERVICIUL SALARIZARE  

 

3. MOISE GEORGIANA ALEXANDRA, administrator financiar III (studii superioare) - promovare 

administrator financiar II (studii superioare); 

  

Bibliografia: 

a. Legea învățământului superior 199/2023 

b. Legea 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice 

c. Legea nr.53/2003 privind  Codul Muncii, cu modificările și completările ulterioare. 

d. O.U.G. nr.158/2005 pivind concediile și indemnizațiile de asigurări sociale de sănătate, cu 

modificările și completările ulterioare. 

e. OMFP nr.1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, 

ordonanțarea și plata cheltuielilor instituțiilor publice,precum și organizarea, evidența și 

raportarea angajamentelor bugetare și legale. 

f. Legea nr.227/2015 privind Codul Fiscal. 
Tematica:  

a. Elementele sistemului de salarizare, calcularea salariului brut pentru personalul didactic, 

didactic auxiliar și nedidactic. 

b. Impozite și contribuții sociale privind salarizarea (mod de calcul și declarare). 

c. Concediile și indemnizațiile de asigurări sociale de sănătate. 

d. Ordonanțarea cheltuielilor. 

e. Timpul de muncă și timpul de odihnă.Concediul de odihnă pentru personalul didactic, 

didactic auxiliar si nedidactic. 

f. Salarizarea în sistem  “plata cu ora” a posturilor didactice vacante. 

 

 
4. VASILE DORINA FLORENTINA, administrator financiar III (studii superioare) - promovare 

administrator financiar II (studii superioare); 

  

Bibliografia: 

g. Legea învățământului superior 199/2023 

h. Legea 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice 

i. Legea nr.53/2003 privind  Codul Muncii, cu modificările și completările ulterioare. 

j. O.U.G. nr.158/2005 pivind concediile și indemnizațiile de asigurări sociale de sănătate, cu 

modificările și completările ulterioare. 

k. OMFP nr.1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, 

ordonanțarea și plata cheltuielilor instituțiilor publice,precum și organizarea, evidența și 

raportarea angajamentelor bugetare și legale. 

l. Legea nr.227/2015 privind Codul Fiscal. 
Tematica:  

g. Elementele sistemului de salarizare, calcularea salariului brut pentru personalul didactic, 

didactic auxiliar și nedidactic. 

h. Impozite și contribuții sociale privind salarizarea (mod de calcul și declarare). 

i. Concediile și indemnizațiile de asigurări sociale de sănătate. 

j. Ordonanțarea cheltuielilor. 

k. Timpul de muncă și timpul de odihnă.Concediul de odihnă pentru personalul didactic, 

didactic auxiliar si nedidactic. 

l. Salarizarea în sistem  “plata cu ora” a posturilor didactice vacante. 

 
 

Examenul de promovare constă în probă scrisă și va avea loc în data de 14.10.2024 ora 10:00, la sediul 

instituției. 

 

Afișat astazi, 01.10.2024 la sediul USAMVB, bd. Mărăști nr.59, Sector 1 – avizier Direcția Resurse Umane 

și pe site-ul USAMVB – www.usamv.ro 


