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Proiect CNFIS-FDI-2023-F-0508

Titlul proiectului: “Tehnici moderne educationale, comunicare si digitalizare pentru
optimizarea calitatii procesului didactic respectand deontologia si etica
academica”

Domeniul 5: Imbunatatirea calitatii activitatii didactice, inclusiv a respectarii
deontologiei si eticii academice;

Scopul proiectului

Proiectul vizeaza dezvoltarea institutionala la nivelul USAMVB in vederea imbunatatirii
activitatii cadrelor didactice, didactice auxiliare utilizind tehnici noi moderne
educationale, comunicare si digitalizare mentinadnd si respectand deontogia si etica
academica.

Justificarea necesitatii implementarii proiectului

Imbunititirea continud a sistemului de management al calititii si performantelor
profesionale ale personalului didactic, este dezideratul major pentru dezvoltarea
managementului universitar si modernizarea proceselor de predare-invatare-evaluare,
comunicare si digitalizare.

Personalul didactic si nedidactic al USAMVB trebuie sa fie bine pregatit si format,
beneficiaza de dezvoltare profesionala continua pentru a se plia In orice situatii deosebite
raspunzand cerintelor studentilor.

Obiectivele proiectului

Obiectiv 1. S-a urmarit imbunatatirea aspectelor deontologiei si eticii profesionale, prin
organizarea de cursuri de constientizare si instruire a protectiei de date cu caracter
personal, de etica si deontologie universitara, etica cercetarii stiintifice

Obiectiv 2. In vederea imbunititirii continue a elementelor implicate in evaluarea
activitatii cadrelor didactice pe platforma de evaluare EVCAL au fost luate masurile
necesare

Obiectiv 3.In vederea perfectionirii continue a cadrelor didactice din cadrul universititii
noastre, au fost organizate cursuri de comunicare profesor-student si evaluarea
feedback-ului acesteia si de recrutare de personal pentru invatamant si cercetare
Obiectiv 4. Punandu-se un accent deosebit pe perfectionarea continua a cadrelor
didactice si didactice auxiliare la nivel de universitate in domeniul digitalizarii, a fost
organizat un curs de dezvoltare a competentelor digitale.

Obiectiv 5. Imbunititirea continui a calititii in invitimantul superior prin realizarea
evaluadrilor periodice de catre organisme recunoscute si acreditate la nivel national si
international reprezinta un deziderat major in cadrul universitatii noastre
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Obiectiv 6. In vederea armonizirii si intelegerii optime a informatiilor de citre studenti
au fost identificare si implementate noi tehnici de Invatare ce au ca scop optimizarea
performantelor studentilor

Activitati implementate si rezultate obtinute

Obiectiv 1. S-a urmadrit imbunatatirea aspectelor deontologiei si eticii profesionale, prin
organizarea de cursuri de constientizare si instruire - protectia datelor cu caracter
personal, cursuri de etica si deontologie universitara si de etica cercetarii stiintifice
Activitatea 1.1. Personalul didactic si nedidactic din cadrul USAMVB a participat la un
curs de constientizare si instruire pentru protectia de date cu caracter personal
Activitatea 1.2. Personalul didactic si nedidactic a participat la un curs de etica si
deontologie universitara

Activitatea 1.3. Personalul didactic si nedidactic a participat la un curs de etica cercetarii
stiintifice

Obiectiv2. In vederea fmbunititirii continue a elementelor implicate in evaluarea
activitatii cadrelor didactice pe platforma de evaluare EVCAL s-a realizat:

Activitatea 2.1. Imbunititirea arhitecturii sistemului informatic EVCAL de evaluare a
activitatii personal didactic si nedidactic;

Activitatea 2.2. A fost extinsa baza de date din cadrul platformei EVCAL;

Activitatea 2.3. Au fost elaborate 5 ghiduri pentru utilizarea optima a platformei EVCAL
de catre studenti, cadre didactice, responsabili cu asigurarea calitatii pe facultate si
administrator.

Obiectiv3. In vederea perfectionirii cadrelor didactice din cadrul USAMV, au fost
organizate cursuri de comunicare profesor-student cu evaluarea feedback-ului acesteia
si de recrutarea personalului pentru invatamant si cercetare

Activitatea 3.1. Procesul de comunicare profesor-student este esential in cadrul
activitatilor de predare accentudnd evaluarea feedback-ului comunicarii. Astfel
personalul didactic si nedidactic din cadrul USAMVB a participat la cursuri de
perfectionare in domeniul comunicarii profesor - student si evaluarea feedback-ului
acesteia, care au fost organizate pe module pentru o mai buna intelegere a obiectivelor
stabilite;

Activitatea 3.2. Personalul didactic si nedidactic a participat la cursuri de perfectionare
in domeniul recrutarii personalului pentru invatamant si cercetare. Aceste cursuri au fost
organizate pe module, participantii au lucrat in echipa pentru o mai buna intelegere a
obiectivelor stabilite. Cursul a avut la baza un numar de principii fundamentale care
reflecta bune practici recunoscute in elaborarea unui program de training cu accent pe
interactivitate si eficienta In recrutarea personalului pentru invatamant si cercetare,

Obiectiv 4. Punandu-se un accent deosebit pe perfectionarea continua a cadrelor
didactice si didactice auxiliare in domeniul digitalizarii, a fost organizat un curs de
dezvoltare a competentelor digitale.

Activitatea 4.1. Personalul didactic si nedidactic din cadrul USAMVB a participat la un
"Curs de dezvoltare a competentelor digitale” si alte doua cursuri: unul de prezentare a
"Metodelor si instrumentelor de evaluare a competentelor intr-un curs on-line” si unul
”Cum scriem, implementam si analizam un scenariu de curs online de calitate?”
Activitatea 4.2. Pentru personalul didactic si nedidactic din cadrul USAMVB si a altor
universitati au fost organizate ateliere cu scopul schimbului de idei In domeniul



digitalizarii intitulate "Ateliere de specializare a elementelor cheie pentru transpunerea
continutului unui curs online pentru a crea experiente de invatare relevante” si un
”Atelier Continut multimedia interactiv. Colaborare, interactivitate si analiza”

Obiectiv 5. Imbunititirea continui a calititii in invitimantul superior prin realizarea
evaluadrilor periodice de catre organisme recunoscute si acreditate la nivel national si
international reprezinta un deziderat major in cadrul universitatii noastre

Activitatea 5.1. Au fost organizate ateliere de lucru cu participarea responsabililor
privind asigurarea calitatii (cadre didactice si studenti) din cadrul unor programe de
studiu, in vederea elaborarii dosarelor de evaluare periodica externa;

Activitatea 5.2. Participarea la cea de-a 36-a Adunare generala a EAEVE cu prezentari
privind asigurarea calitdtii conform standardelor de evaluare europene in cadrul
Education Day.

Obiectiv 6. In vederea armonizarii si intelegerii optime a informatiilor de citre studenti,
au fost identificate si implementate noi tehnici de invatare care au ca scop optimizarea
performantelor studentilor

Activitatea 6.1. Studenti din cadrul USAMVB au participat la un curs de imbunatatire a
competentelor digitale prin prezentarea a diferite softuri, a modului de utilizare a tablelor
interactive

Activitatea 6.2. Studentii din cadrul USAMVB si din alte universitati din tara au participat
la ateliere de lucru intitulate "Atelier - Continut multimedia interactiv - studenti.
Colaborare, interactivitate si analiza” si ”Atelier -Componentele structurale ale unui curs
Moodle”

Rezultate/Indicatori

R.1- A.1.1. Curs constientizare si instruire a protectiei de date cu caracter personal
R.2.-A.1.2. Curs de etica si deontologie universitara

R.3 - A.1.3. Curs de etica cercetarii stiintifice

R4 - A.2.1, A.2.2 - Sistemul informatic EVCAL optimizat

R5 - A.2.3. 5 Ghiduri de utilizare a platformei EVCAL

R.6 - A.3.1 -Curs de perfectionare in domeniul comunicarii profesor —student si evaluarea
feedback-ului

R.7 - A.3.2 -Curs de perfectionare in recrutarea personalului pentru invatamant si
cercetare

R.8- A.4.1. -3 Cursuri de competente digitale pentru personalul didactic si nedidactic
R.9.-A.4.2. - 2 Ateliere de lucru

R.10- A.5.1. - 4 Ateliere de lucru cu persoanele implicate in cadrul evaluarii programelor
de studiu;

R.11 - A.5.2. 2 participari internationale

R.12.-A.6.1. 1 Curs de competente digitale pentru studenti

R.13.- A.6.2. 2 ateliere de lucru pentru studentii din USAMVB si alte universitati



Raport de executie bugetara

Nr. DENUMIRE CAPITOL BUGET FINANTARE MEC | COFINANTARE(LEI)

crt. (LED)

L. Cheltuieli de personal 45.000,00 0,00

I.1 din care, cheltuieli de management 0,00 0,00

I1. Cheltuieli materiale 2.000,00 0,00

I11. Alte cheltuieli eligibile 193.000,00 0,00

IV. Alte cheltuieli finantate din veniturile proprii 0,00 48.000,00

ale universitatii

TOTAL 240.000,00 48.000,00
TOTAL GENERAL 288.000,00

Director proiect
Conf. univ. dr. IONASCU luliana




