§<europass

INFORMATII PERSONALE

LOCUL DE MUNCAPENTRU
CARE SE CANDIDEAZA
POZITIA

EXPERIENTA PROFESIONALA

2021 - Prezent

03.03.2021 - Prezent

Noi. 2022 — Feb. 2023

11.04.2022 — 22.04.2022

Curriculum Vitae Mirela-Georgiana OPREA

OPREA M. Mirela-Georgiana

Draganesti, nr3, bl 3AB, sc A, ap 5, Slatina; OLT, 230002
. 0768695430

4 mirelaamatei@gmail.com

Sexul Feminin | Data nasterii 11/05/1996 | Naionalitatea Romana

Asistent universitar, Perioada determinata

Vicepresedinte si Director Executiv al Asociaiei ,Educaia este Putere”
- Responsabila cu planificarea si organizarea proiectelor educaionale

- Managementul activitatii

- Marketingul serviciilor

- Strategii de dezvoltare

Director Executiv
BE EDUCATED S.R.L,, Slatina; OLT, str Centura Basarabilor, nr 1.

Coordonarea si managerierea activitatii echipei, cat si a procesului de crestere al firmei
Plan de afaceri

Plan demarketing

Gestionarea situatiilorimprevizibile

Marketingul produselor si serviciilor

Coordonator Proiect educational anual ,Biblioteca lui Mog Craciun — pe principiul Fiimai
bun”.

Asociatia Educatia Este Putere

Proiect national de voluntariat de donare carti pentru biblioteci din zone defavorizate.

Formator (P1) in cadrul proiectului «Antreprenor la start!», cod proiect141023
Asociatia Junior Chamber
«Antreprenor la start!» proiect POCU «Antreprenor la start!», cod proiect 141023.

e Responsabila pentru derularea si finalizarea cu succes a cursului pentru formarea
competentelor antreprenoriale pentru un numar de 14 studenti inscrisi in grupul tinta
eligibil al proiectului;

e Dezvoltarea programei de curs pentru formarea competentelor antreprenoriale: continutul

cursului si instrumentele optime utilizate in procesul de predare pentru cele grupele formate;

e Realizarea activitatii de predare teoretica si practica pentru cursul de formare
antreprenoriala conform specificatiilor cererii de finantare;

e  Asigurarea formarii participantilor la curs si instruirea acestora;

e Identificarea nevoilor fiecarui cursant din grupa de formare si adaptarea metodelor de

predare la profilul si nevoia de formare a fiecarui cursant;

e  Conducerea procesului prin care are loc invatarea, dezbaterile, sesiunile de intrebari si

raspunsuri, alte sesiuni in plen;
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EDUCATIE §I FORMARE

2023-Prezent

2024

2021-2023

10.04.2023 - 14.04. 2023

09.05.2022 - 15.05.2022

Octombrie 2019 - lunie 2021

lunie 2018 - Octombrie
2018

Octombrie 2015 - lunie 2019

Curriculum Vitae Mirela-Georgiana OPREA

Doctorand

Universitatea de Stiinte Agronomice si Medicina Veterinara Bucuresti, Scoald doctorald ,Ingineria si
managementul resurselor vegetale si animale”

Certificat Formare psihopedagogica - Nivel 2
Universitatea din Craiova

Analist Programator
Colegiul Tertiar Nonuniveristar, Universitatea din Pitesti

Certificat de participare ,,Integrating Creativity and Innovation into Teaching”
Proiect Erasmus+ Accreditation, Integrating Creativity and Innovation into Teaching, Florence, Italy

Certificat de participare ,,Building the Bridge: Refugees and Schools”
Proiect Erasmus+, KA1, Building the Bridge: Refugees and Schools, Paris, France

Masterin Management si Dezvoltare Rurala
Universitatea de Stiinte Agronomice si Medicina Veterinara din Bucuresti

Discipline studiate:

e  Managementul intreprinderilor mici si mijlocii
Managementul refacerii si conservarii mediului
Institutiile U.E.

Consulting

Finante publice

Integritate si etica academica
Informatica si notiuni de statistica
Proiectare asistata

Engleza de afaceri

Programul Work & Travel

Facultatea de Management si Dezvoltare Rurala
Universitatea de Stiinie Agronomice si Medicina Veterinara din
Bucuresti

Specializarea: Inginerie Economica in Agricultura
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Discipline studiate:

Leadership

Managementul productiei
Managementul general si strategic
Managementul proiectului
Managementul resurselor umane
Managementul financiar
Managementul calitatii
Managementul afacerilor
Marketing

Intreprindere simulata

Analiza matematica si statistica
Contabilitate

Contabilitate si informatica manageriala
Drept comercial

Analiza tehnico-economica
Macroeconomie

Bursa de marfuri simanagement financiar
Comunicare si relatii publice
Cercetari operationale
Consultanta

Tehnici de negociere

Engleza de afaceri

Istoria culturii

Certificat Formator

Asociatia Proeuro-Cons

Competente:

pregatirea formarii

realizarea activitatilor de formare

evaluarea participantilor la formare

aplicarea tehnicilor speciale de formare

marketingul formarii

proiectarea programelor de formare

organizarea programelor si stagiilor de formare

evaluarea, revizuirea si asigurarea calitatii stagiilor de formare

Certificat Competente Antreprenoriale

Universitatea de Stiinie Agronomice si Medicina Veterinara din Bucuresti

Intocmirea rapoartelor privind participarea fiecarui cursant la formare;;
Evaluarea, pe parcurs, a fiecarui cursant la grupa la care a fost alocat;
Colaborarea si comunicarea eficientd cu personalul angajat in cadrul
proiectului;

Intocmirea documentatiei de formare conform reglementarilor ANC si
metodologiei privindactivitatea de formare aprobata in proiect;

Parte din comisia de examinare a cursantilor alaturi de doi examinatori
ANC;

Verifica conformitatii si eligibilitati planurilor de afaceri

conform grilei stabilite inproiect;

Elaborarea raportului de constatare privind conformitatea si
eligibilitatea planurilor deafaceri verificate.

Competente:
Competene antreprenoriale
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Certificat Formare psihopedagogica - Nivel 1
Universitatea de Stiine Agronomice si Medicina Veterinara din Bucuresti

FORMATOR in cadrul proiectului StartUP Mode, ID 141750
11.02.2022-04.03.2022 ASOCIATIA C.C.M.P. EUROPROJECT
,LCOMPETENTE ANTREPRENORIALE” de tip SPECIALIZARE cu o durata de 40 de ore.
e  Responsabila cu sustinerea cursului Competente Antreprenoriale;
e Realizarea instructajului cu privire la securitatea muncii;
e Realizarea documentelor solicitate de catre organismele abilitate si de catre Beneficiar;
e Realizarea documentelor solicitate de catre Autoritatea Nationala pentru Calificari;
e Parte din comisia de examinare;
e  Monitorizare periodica a stadiului implementarii activitatilor si rezultatelor;
e Participare la evaluarea proiectelor.

lunie 2019 - Februarie 2021 Asistent Manager

CARTIALTFELS.R.L.,Slatina; OLT,Sg. Maj. Dor. C-tin, nr 7A
e realizareasi efectuarea vanzarilor
evidenta gestiunii
realizarea NIR-urilor
comunicarea cu fumizorii si clientii
organizarea documentelor contabile si trimiterea acestora catre persoana responsabila

Vicepresedinte al Asocialiei Studenilor Facultdii de Management si Dezvoltare

Rural3, Filiala Slatina
e  Comunicare publica
e  Social media

COMPETENTE
PERSONALE
Limba(i) matema(e) = Romana

Alte limbi straine cunoscute NTELEGER VORBI SCRIERE
E RE
Ascultare Citir FI’:rticipare Discurs oral
e conversaj
e
Engleza B1- B1- B1- B1-B2 B
B2 B2 B2 2

Scriei denumirea certificatului. Scriei nivelul, daca il cunoagtei.

Niveluri: A1/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2: Utilizator experimentat
Cadrul european comun de refering pentru limbi stréine
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Competene de comunicare = Bune competenie de comunicare dobandite prin experienja proprie atat din pozitia de Asistent
Manager din cadrul societatii CARTIALTFEL S.R.L., darsi din pozitia de Director Executiv din cadrul
societatii la care activez in prezent, BE EDUCATED S.R.L.
= Bune abilitati de comunicare dobandite in cadrul Asociatiei Studentilor si a simpozioanelor anuale din
cadrul USAMV Bucuresti.
Competenle = Leadership
organizalionale/manageriale = Coordonare
= Managerierea activitatii
= Managerierea timpului si a prioritatilor
= Eficiend si rapiditate in rezolvarea problemelor sau implementarea ideilor noi

Competene dobéandite la locul de = Abilitatea de a lucra foarte bine in echipa
munca - Abilitatea de a pregati si coordona membrii echipei
= Abilitateade a identifica noi modalitati de dezvoltare a societatii
= Bune competente de marketing
= Managementul timpului si al prioritatilor
= Orientare catre client si crestere continua
= O buna gestionare a situatiilorimprevizibile
= Capacitatea de a gasi solutii rapid
= Eficiend si rapiditate in rezolvarea problemelor sau implementarea ideilor noi

Competene informatice = O buna cunoastere ainstrumentelor Microsoft Office
= Obuna cunoastere a instrumentelor Excel
= Obuna cunoastere a instrumentelor PowerPoint
= Obuna cunoastere afolosirii Google Workspace

Permis deconducere B

INFORMATII SUPLIMENTARE ]

(Atestate) Publicaii = Articol: Tita, D.-V. ., Bold, N., Popa, D., Matei, M.-G., & Trusca, C.-I. (2023). Aspects

Regarding Training Activity Analysis and Characteristics in the Romanian Educational

System. Didactica Danubiensis, 3(1), 211-221. Retrieved from https://dj.univ-

danubius.ro/index.php/DD/article/view/2861

D Nijloveanu, V Tita, N Bold, G Fintineru, D Smedescu, IA Chiurciu, C Smedescu, DA

Popescu, MG Matei, N Gheorghe Patrachioiu (2023) ,A Mathematical Model of Waste

Management and Food Loss along the Agrifood Chain” Ann. Univ. Oradea Fascicle:

Ecotoxicol. Anim. Sci. Food Sci. Technol, 50-55

Tita, V., Bold, N., Popa, D., & Matei, M.-G. (2022) ,Studies Regarding Leadership

Approaches in Training Offers in the Face-To-Face and Online Context’, Didactica

Danubiensis, 2(1), Retrieved from https://dj.univ-

danubius.rofindex.php/DD/article/view/2038

« TITA, D.-V., BOLD, N., NIJLOVEANU, D., POPESCU, D.-A., MATEI, M.-G., TRUSCA, C.-
I, (April 2024), ,CONCURRENCY AND DISTRIBUTION IN ECONOMIC MARKETS:
MODEL DESCRIPTION”, Scientific Papers Series Management, Economic Engineering
in Agriculture & Rural Development, Vol. 24, No. 2

= Tita, D.-V., Bold, N., Popa, D., Matei, M.-G., & Trusca, C.-I. (2024). An Analysis regarding
Teachers’ Continuous Training Needs in Romania between 2022 and 2024. Didactica
Danubiensis, 4(1). Retrieved from https://dj.univ-
danubius.ro/index.php/DD/article/view/3104

Prezentari = Matei, M.-G. (2021), ,Implementarea strategiilor de marketing in e-commerce. Studiu de
Conferine caz: English BeEDU”, Lucrare Disertatie, Universitatea de Stiinte Agronomice si Medicina
Veterinara din Bucuresti, Facultatea de Management si Dezvoltare Rurala
= Matei, M.-G., (2019), ,Studiu privind piata cosmeticelor de lux. Studiu de caz: Estee
Lauder Company”, Lucrare licenta, Universitatea de Stiinte Agronomice si Medicina
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Seminarii
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Veterinara din Bucuresti, Facultatea de Management si Dezvoltare Rurala, Filiala Slatina

= Matei, M.-G., Stanciu, P.-C., Mateiana, A. (2018) ,Smart City”, Forum ,Sa punem capat
poludrii cu materiale plastice”, Academia de Stiinte Agricole si Silvice “Gheorghe
lonescu Sisesti”, Academia Roméana, Fundatia Grupul de Initiative Ecologica si
Dezvoltare Durabila si Societatea Meteorologica Romana, 20 aprilie

= Matei, M.-G., Stanciu, P.-C. (2018) ,Emotional intelligence in Leadership”, Section:
Ecological Studies and Impact on Economics, Students' Scientific Symposium a XV-a
editie, Universitatea de Stiinfe Agronomice si Medicina Veterinara din Bucuresti,
Facultatea de Management si Dezvoltare Rurala, Filiala Slatina

= Matei, M.-G., Barbulescu, A., Ganea, V. (2017) ,Kabbalah - The Jewish Mystical
Tradition”, Section: World Cultural Heritage (all languages), Students’ Scientific
Symposium, Universitatea de Stiinte Agronomice si Medicina Veterinara din Bucuresti,
Facultatea de Management si Dezvoltare Rural3, Filiala Slatina

= Matei, M.-G., Tucd, G., Ciubuc, C.-G. (2016) ,The Land of Oltenia”, Students’ Scientific
Symposium, Universitatea de Stiinte Agronomice si Medicina Veterinara, Facultatea de
Management si Dezvoltare Rurala, Filiala Slatina
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