
 

 

 

 

Raport de Implementare 

Proiect CNFIS-FDI-2024-F-0680 

 

Titlul proiectului: “Optimizarea activității didactice prin perfecţionarea continuă a 
personalului didactic  și consolidarea deontologiei și eticii academice în contextul 
actual” 
 
Domeniul 5:  Îmbunătățirea calității activității didactice, inclusiv a respectării deontologiei 
și eticii academice; 
 
Scopul proiectului 
Proiectul a avut ca scop dezvoltarea instituțională a USAMV din București prin 
perfecţionarea continuă a personalului didactic și didactic auxiliar, prin îmbunătățirea  
mecanismelor de evaluare susținute de platforme electronice în concordanță cu principiile 
deontologiei și eticii academice conform contextului actual 
 
Justificarea necesităţii implementării proiectului 
Un obiectiv important în evoluția managementului universitar il reprezintă actualizarea și 
adaptarea metodologiilor de predare, învățare, evaluare și comunicare care conduc la 
îmbunătățirea continuă a calității activității didactice și a performanței cadrelor didactice. 
Având în vedere ritmul cu care tehnologia digitală se dezvoltă şi necesitatea adaptării 
sistemului educațional la aceste schimbări, este nevoie de o perfecţionare continuă a 
personalului implicat în utilizarea platformelor electronice. 
Personalul didactic și nedidactic al USAMVB trebuie să fie bine pregătit și format, să 
beneficiază de dezvoltare profesională continuă pentru a se plia în orice situații deosebite 
răspunzând cerințelor studenților. 
 
Obiectivele proiectului 
OS.1 Îmbunătățirea continuă a aspectelor deontologiei și eticii academice din cadrul USAMV, 
prin organizarea de  cursuri și aplicații practice de deontologie și etică universitară 
OS.2 Implementarea și îmbunătățirea continuă a elementelor implicate în desfășurarea și 
evaluarea activității personalului didactic și didactic auxiliar pe unele platforme informatice 
utilizate în cadrul USAMV din București 
OS.3 Perfecționarea continuă a cadrelor didactice ce predau în cadrul formelor de 
învățământ IF/ IFR și ID 
OS.4. Îmbunătățirea continuă a calității în învățământul superior prin realizarea auditului 
intern în domeniul calității și a rapoartelor pentru evaluările periodice efectuate de către 
organisme recunoscute și acreditate la nivel național și internațional. 
 
 
  
 



Activități implementate și rezultate obținute 
OS 1 a fost atins prin implementarea următoarelor activități 
Activitatea1.1. Cadrele didactice, cercetătorii și personalul didactic auxiliar au participat la 
un curs de ”Deontologie și etică universitară”; 
Activitatea1.2. Cadrele didactice, cercetătorii și personalul didactic auxiliar au participat la 
un curs de ”Etică științifică”; 
Activitatea1.3. Cadrele didactice, cercetătorii și personalul didactic auxiliar au participat la 
un curs de ”Proprietate intelectuală”; 
Activitatea1.4. Studenții masteranzi și studenții doctoranzi au participat la 2 workshop-uri 
cu tema ”Proprietatea intelectuală” și 1 workshop cu tema ”Etica științifică”. 
 
OS 2 a fost atins prin implementarea următoarelor activități: 
Activitatea2.1. Au fost identificate și implementate noi soluții și mecanisme de sincronizare 
a unor platforme utilizate în cadrul USAMVB în procesul de digitalizare  
Activitatea2.2. Au fost identificate elementele implicate în evaluarea activității personalului 
didactic auxiliar la nivelul Direcției Relații Internaționale și Mobilități din cadrul USAMVB și 
sunt în curs de implementare pe Platforma electronică de evaluare a calității EVCAL. 
 
OS 3 a fost atins prin implementarea următoarelor activități: 
Activitatea3.1. Personalul didactic din cadrul USAMVB a participat la cursuri de competențe 
privind ”Elaborarea materialelor didactice la formele de învățământ IF/ IFR și ID”; 
Activitatea3.2. Personalul didactic din cadrul USAMVB a participat la cursuri de competențe 
privind ”Utilizarea platformelor educaţionale la formele de învățământ IF/ IFR și ID” 
Activitatea3.3. Personalul didactic și nedidactic (nou angajat/promovat, în special) a 
participat la cursuri de ”Psihopedagogie” 
 
OS 4 a fost atins prin implementarea următoarelor activități: 
Activitatea4.1. Responsabilii privind asigurarea calității (la nivel de universitate/ facultate), 
cadre didactice și studenți au participat la un atelier de lucru și un curs în vederea 
fundamentării informațiilor necesare realizării auditului intern de evaluare a calității 
activității didactice;  
Activitatea4.2. Responsabilii programelor de studii și alte cadre didactice au participat, prin 
intermediul unui atelier de lucru, la îmbunătățirea și fundamentarea informațiilor necesare 
elaborării dosarului de evaluare periodică externă pentru fiecare program de studii; 
Activitatea4.3. Au fost organizate participări la întruniri, târguri și conferințe naționale și 
internaționale, privind asigurarea calității conform standardelor de evaluare naționale și 
europene  
 
Rezultate/Indicatori 
R1. 1 curs de ”Deontologie și etică universitară”; 
R2.  68 participanti; 
R3. draft ”Cod de deontologie și etică academică”; 
R4.1 curs de ”Etică științifică”/ 1 workhop ”Etică științifică” 
R5. 64 participanti / 58 participanți 
R6. 1 curs de ”Proprietate intelectuală”; 
R7. 69 participanti; 
R8. 1 workshop adresat studenților masteranzi cu tema ”Proprietatea intelectuală”; 
R9. 46 participanti; 
R10. 1 workshop adresat studenților doctoranzi cu tema ”Proprietatea intelectuală”; 
R11. 44 participanti; 



R12. 1 curs de ”Competențe digitale pentru implementarea de noi soluții și mecanisme de 
sincronizare a unor platforme utilizate în cadrul USAMV” în procesul de digitalizare:  
R13. 64 participanți; 
R14. 1 workshop (online) privind ”Soluții de învățământ și mecanisme de evaluare susținute 
de platforme electronice” cu alte universități partenere din țară; 
R15.  56 participanți; 
R16.  1 atelier de lucru ce s-a finalizat cu o procedură (cu 3 fișe) de evaluare a calității 
activității personalului din cadrul D.R.I.M. din cadrul USAMVB;  
R17. 1 curs de competențe privind ”Elaborarea materialelor didactice la formele de 
învățământ IF/ IFR și ID”; 
R18. 66 participanti; 
R19. 1 curs de competențe privind ”Utilizarea platformelor educaţionale în sistemul IF/ IFR 
și ID”; 
R20. 68 participanti; 
R21. 1 curs de ”Pshihopedagogie”; 
R22. 79 participanti; 
R.23 1 atelier de lucru (15 participanți) și 1 curs (46 participanți) cu scopul fundamentării 
informațiilor necesare realizării auditului intern de evaluare a calității activității didactice; 
R24. o procedură ”Auditul intern de evaluare a calității activității didactice”;  
R25. ”Raport de audit intern de evaluare a calității activității didactice” la nivel de facultate 
/ USAMVB; 
R.26 1 atelier de lucru cu participarea responsabililor programelor de studii; 
R27. 56 participanți;  
R28. 3 participări la întruniri: naționale (1) și internaționale (2) privind asigurarea calității 
conform standardelor de evaluare naționale și europene; 
R29. 3 publicații științifice în domeniul asigurării calității ce vor fi publicate în reviste de 
specialitate. 
 

Raport de execuție bugetară 

Nr. 
crt. 

DENUMIRE CAPITOL BUGET 
FINANTARE MEC 

(LEI) 
COFINANȚARE(LEI) 

I. Cheltuieli de personal 120.000,00 30.000,00 
I.1              din care, cheltuieli de management 0,00 0,00 
II. Cheltuieli materiale 246.000,00 30.000,00 
III. Alte cheltuieli eligibile 34.000,00 0,00 

IV. Alte cheltuieli finanțate din veniturile proprii 
ale universității 

0,00 0,00 

TOTAL  400.000,00 60.000,00 
TOTAL GENERAL  460.000,00 
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