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Raport de Implementare

Proiect CNFIS-FDI-2024-F-0680

Titlul proiectului: “Optimizarea activitatii didactice prin perfectionarea continua a
personalului didactic si consolidarea deontologiei si eticii academice in contextul
actual”

Domeniul 5: Imbunatatirea calitatii activitatii didactice, inclusiv a respectarii deontologiei
si eticii academice;

Scopul proiectului

Proiectul a avut ca scop dezvoltarea institutionala a USAMV din Bucuresti prin
perfectionarea continua a personalului didactic si didactic auxiliar, prin imbunatatirea
mecanismelor de evaluare sustinute de platforme electronice in concordanta cu principiile
deontologiei si eticii academice conform contextului actual

Justificarea necesitatii implementarii proiectului

Un obiectiv important in evolutia managementului universitar il reprezinta actualizarea si
adaptarea metodologiilor de predare, invatare, evaluare si comunicare care conduc la
imbunatatirea continua a calitatii activitatii didactice si a performantei cadrelor didactice.
Avand in vedere ritmul cu care tehnologia digitala se dezvolta si necesitatea adaptarii
sistemului educational la aceste schimbari, este nevoie de o perfectionare continua a
personalului implicat in utilizarea platformelor electronice.

Personalul didactic si nedidactic al USAMVB trebuie sa fie bine pregatit si format, sa
beneficiaza de dezvoltare profesionala continua pentru a se plia In orice situatii deosebite
raspunzand cerintelor studentilor.

Obiectivele proiectului

0S.1 Imbunititirea continui a aspectelor deontologiei si eticii academice din cadrul USAMYV,
prin organizarea de cursuri si aplicatii practice de deontologie si etica universitara

0S.2 Implementarea si imbunatatirea continud a elementelor implicate in desfasurarea si
evaluarea activitatii personalului didactic si didactic auxiliar pe unele platforme informatice
utilizate in cadrul USAMV din Bucuresti

0S.3 Perfectionarea continua a cadrelor didactice ce predau in cadrul formelor de
invatamant IF/ [FR si ID

0S.4. Imbunitatirea continui a calititii in invatdmantul superior prin realizarea auditului
intern in domeniul calitatii si a rapoartelor pentru evaluarile periodice efectuate de catre
organisme recunoscute si acreditate la nivel national si international.
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Activitati implementate si rezultate obtinute

OS 1 a fost atins prin implementarea urmdtoarelor activitati

Activitateal.1. Cadrele didactice, cercetatorii si personalul didactic auxiliar au participat la
un curs de "Deontologie si etica universitara”;

Activitateal.2. Cadrele didactice, cercetatorii si personalul didactic auxiliar au participat la
un curs de "Etica stiintifica”;

Activitateal.3. Cadrele didactice, cercetatorii si personalul didactic auxiliar au participat la
un curs de "Proprietate intelectuald”;

Activitateal.4. Studentii masteranzi si studentii doctoranzi au participat la 2 workshop-uri
cu tema "Proprietatea intelectualda” si 1 workshop cu tema ”Etica stiintifica”.

0S 2 a fost atins prin implementarea urmdtoarelor activitati:

Activitatea2.1. Au fost identificate si implementate noi solutii si mecanisme de sincronizare
a unor platforme utilizate in cadrul USAMVB in procesul de digitalizare

Activitatea2.2. Au fost identificate elementele implicate In evaluarea activitatii personalului
didactic auxiliar la nivelul Directiei Relatii Internationale si Mobilitati din cadrul USAMVB si
sunt in curs de implementare pe Platforma electronica de evaluare a calitatii EVCAL.

OS 3 a fost atins prin implementarea urmdtoarelor activitati:

Activitatea3.1. Personalul didactic din cadrul USAMVB a participat la cursuri de competente
privind "Elaborarea materialelor didactice la formele de invatamant IF/ IFR si ID”;
Activitatea3.2. Personalul didactic din cadrul USAMVB a participat la cursuri de competente
privind "Utilizarea platformelor educationale la formele de invatamant IF/ IFR si ID”
Activitatea3.3. Personalul didactic si nedidactic (nou angajat/promovat, in special) a
participat la cursuri de "Psihopedagogie”

0S 4 a fost atins prin implementarea urmdtoarelor activitati:

Activitatea4.1. Responsabilii privind asigurarea calitatii (1a nivel de universitate/ facultate),
cadre didactice si studenti au participat la un atelier de lucru si un curs in vederea
fundamentarii informatiilor necesare realizarii auditului intern de evaluare a calitatii
activitatii didactice;

Activitatea4.2. Responsabilii programelor de studii si alte cadre didactice au participat, prin
intermediul unui atelier de lucru, la imbunatatirea si fundamentarea informatiilor necesare
elaborarii dosarului de evaluare periodica externa pentru fiecare program de studii;
Activitatea4.3. Au fost organizate participari la Intruniri, targuri si conferinte nationale si
internationale, privind asigurarea calitatii conform standardelor de evaluare nationale si
europene

Rezultate/Indicatori

R1.1 curs de "Deontologie si etica universitard”;

R2. 68 participanti;

R3. draft "Cod de deontologie si etica academica”;

R4.1 curs de "Etica stiintifica”/ 1 workhop ”Etica stiintifica”

R5. 64 participanti / 58 participanti

R6. 1 curs de "Proprietate intelectuald”;

R7. 69 participanti;

R8. 1 workshop adresat studentilor masteranzi cu tema "Proprietatea intelectuald”;
R9. 46 participanti;

R10. 1 workshop adresat studentilor doctoranzi cu tema "Proprietatea intelectuala”;
R11. 44 participanti;



R12. 1 curs de "Competente digitale pentru implementarea de noi solutii si mecanisme de
sincronizare a unor platforme utilizate In cadrul USAMV” in procesul de digitalizare:

R13. 64 participanti;

R14. 1 workshop (online) privind “Solutii de invatamant si mecanisme de evaluare sustinute
de platforme electronice” cu alte universitati partenere din tara;

R15. 56 participanti;

R16. 1 atelier de lucru ce s-a finalizat cu o procedura (cu 3 fise) de evaluare a calitatii
activitatii personalului din cadrul D.R.ILM. din cadrul USAMVB;

R17. 1 curs de competente privind "Elaborarea materialelor didactice la formele de
invatamant IF/ IFR si ID”;

R18. 66 participanti;

R19. 1 curs de competente privind "Utilizarea platformelor educationale in sistemul IF/ IFR
siID”;

R20. 68 participanti;

R21. 1 curs de "Pshihopedagogie”;

R22. 79 participanti;

R.23 1 atelier de lucru (15 participanti) si 1 curs (46 participanti) cu scopul fundamentarii
informatiilor necesare realizarii auditului intern de evaluare a calitatii activitatii didactice;
R24. o procedura ”"Auditul intern de evaluare a calitatii activitatii didactice”;

R25. "Raport de audit intern de evaluare a calitatii activitatii didactice” la nivel de facultate
/ USAMVB;

R.26 1 atelier de lucru cu participarea responsabililor programelor de studii;

R27.56 participanti;

R28. 3 participari la intruniri: nationale (1) si internationale (2) privind asigurarea calitatii
conform standardelor de evaluare nationale si europene;

R29. 3 publicatii stiintifice in domeniul asigurarii calitatii ce vor fi publicate in reviste de
specialitate.

Raport de executie bugetara

Nr. DENUMIRE CAPITOL BUGET FINANTARE MEC | COFINANTARE(LEI)
crt. (LED)
L. Cheltuieli de personal 120.000,00 30.000,00
I.1 din care, cheltuieli de management 0,00 0,00
II. Cheltuieli materiale 246.000,00 30.000,00
[1I. Alte cheltuieli eligibile 34.000,00 0,00
IV. Alte cheltuieli finantate din veniturile proprii 0,00 0,00
ale universitatii
TOTAL 400.000,00 60.000,00
TOTAL GENERAL 460.000,00

Director proiect
Prof. univ. dr. Valentina Constanta TUDOR



