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Introducere 

Raportul privind starea Universității: analiză și evaluare a performanței instituționale 

Raportul anual privind starea Universității de Ştiințe Agronomice şi Medicină Veterinară din 
Bucureşti reprezintă un document strategic, elaborat și prezentat de către Rectorul instituției, 
care oferă o imagine cuprinzătoare asupra realizărilor, evoluției și performanțelor Universității pe 
parcursul anului 2024.  

Acest raport are rolul de a evidenția gradul de îndeplinire a obiectivelor instituționale, precum și 
de a analiza evoluția situației financiare, a resurselor alocate și a costurilor implicate în obținerea 
rezultatelor tangibile. 

Structura și conținutul raportului 
 

Raportul sintetizează și prezintă informații esențiale, structurate pe următoarele dimensiuni 
principale: 

1. Programe de studii: 

o Situația și evoluția programelor de studii oferite de Universitate. 
2. Resurse umane: 

o Situația și evoluția personalului didactic și de cercetare, didactic și de cercetare 
auxiliar și personalului și administrativ. 

o Analiza posturilor vacante și a gradului de ocupare a posturilor din organigramă. 
3. Cercetare științifică: 

o Rezultatele activităților de cercetare desfășurate. 
o Respectarea eticii în cercetarea științifică. 

4. Asigurarea calității: 

o Evaluarea calității activităților didactice și de cercetare. 
5. Demografia studențească: 

o Evoluția numărului de studenți, pe cicluri și programe de studii. 
6. Practică și formare profesională: 

o Asigurarea unităților pentru desfășurarea stagiilor de practică. 
7. Activități extracurriculare: 

o Implicarea studenților în activități științifice, tehnice, cultural-artistice și sportive. 
8. Inserția profesională a absolvenților: 

o Situația și impactul inserției pe piața muncii a absolvenților. 
9. Relația cu societatea: 

o Inițiative și proiecte care sprijină interacțiunea Universității cu comunitatea locală. 
10. Situația financiară: 

o Analiza surselor de finanțare și a tipurilor de cheltuieli. 
o Procesul de elaborare și execuție a bugetului. 

11. Investiții și dezvoltare instituțională:  

o Stadiul realizării obiectivelor de investiții propuse de managementul universitar. 
o Activitățile de dezvoltare instituțională. 

12. Relații internaționale: 

o Activitatea de promovare și dezvoltare a colaborărilor internaționale, precum și 
creșterea vizibilității instituționale. 
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Misiunea și obiectivele strategice ale Universității 

Activitatea desfășurată în anul 2024 s-a aliniat pe deplin misiunii Universității, respectând cadrul 
legislativ în vigoare și urmărind atingerea obiectivelor strategice definite. Aceste obiective au 
inclus: 

1. Integrarea programelor de studii cu analiza fenomenelor și proceselor contemporane, 
pentru a asigura absolvenților competențe de inovare și adaptabilitate la progresul 
tehnologic. 

2. Formarea de specialiști cu competențe avansate, capabili să coordoneze procese 
complexe de producție și să își exercite rolul în managementul sistemelor. 

3. Consolidarea prestigiului și vizibilității instituționale, atât la nivel național, cât și 
internațional. 

4. Îmbunătățirea calității învățământului și cercetării, prin promovarea cercetării științifice 
fundamentale și aplicative. 

5. Implementarea de programe de studii moderne, adaptate la cerințele progresului 
tehnologic. 

6. Dezvoltarea resurselor umane, prin formarea și perfecționarea continuă a personalului. 
7. Promovarea cercetării-dezvoltării-inovării, pentru creșterea performanței și vizibilității 

rezultatelor științifice. 
8. Modernizarea infrastructurii universitare, pentru asigurarea unui mediu propice 

desfășurării activităților didactice și de cercetare. 

Cadrul legal și importanța raportului 

Prezentul raport este întocmit în conformitate cu prevederile Legii Învățământului Superior nr. 
199/2023, cu modificările și completările ulterioare. El constituie o componentă esențială a 
răspunderii publice a Universității și reprezintă o condiție obligatorie pentru accesul la finanțarea 
publică. Prin acest document, Universitatea își demonstrează transparența, angajamentul față de 
excelență și contribuția sa la dezvoltarea învățământului superior și a cercetării științifice. 

În concluzie, raportul reflectă eforturile și realizările Universității în anul 2024, subliniind 
progresele înregistrate și direcțiile strategice pentru viitor, în concordanță cu misiunea sa de a 
promova cunoașterea, inovația și responsabilitatea socială. 
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Context Instituțional                                                           
 
Universitatea de Științe Agronomice și Medicină Veterinară din București reprezintă o instituție de 
învățământ superior și cercetare științifică acreditată, organizată în conformitate cu prevederile 
Constituției României și ale legislației și reglementărilor naționale aplicabile în domeniul 
învățământului. 
 
Carta Universității de Științe Agronomice și Medicină Veterinară din București constituie 
documentul de bază care reglementează activitatea comunității academice, având ca scop 
îndeplinirea misiunii instituționale de formare a specialiștilor cu un nivel înalt de calificare și 
competențe adaptate cerințelor pieței forței de muncă, prin intermediul educației și cercetării 
științifice. 
 
Din perspectivă istorică, Universitatea de Științe Agronomice și Medicină Veterinară din București 
este rezultatul unui proces academic, științific și administrativ de lungă durată, susținut de 
personalități marcante ale învățământului din România. Această instituție și-a început activitatea 
odată cu înființarea primei Școli agronomice din România (Școala de la Pantelimon). Ca urmare a 
transformărilor structurale intervenite după anii ‘90, în perioada 1992 - 1995, instituția a funcționat 
sub denumirea de Universitatea de Științe Agronomice din București, iar începând cu anul 1995, a 
adoptat denumirea actuală: Universitatea de Științe Agronomice și Medicină Veterinară din 
București. 
 
În prezent, Universitatea își desfășoară activitatea în deplină autonomie decizională, având o 
structură academică și administrativă care să faciliteze îndeplinirea misiunii sale. Programele de 
studii oferite de Universitate sunt organizate în conformitate cu structura ciclurilor de studii 
instituită prin Procesul Bologna, asigurând alinierea la standardele europene ale învățământului 
superior. 
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1. Procesul Educațional și Prestația Academică 

Misiunea Universității de Științe Agronomice și Medicină Veterinară din București (USAMV 
București)  constă în promovarea educației și cercetării științifice, având ca scop integrarea în 
sistemul valorilor universale și răspunderea la cerințele unei societăți bazate pe cunoaștere. 
Pentru îndeplinirea acestei misiuni, universitatea se implică activ în generarea și diseminarea 
cunoașterii prin intermediul educației, cercetării științifice, dezvoltării, inovării, transferului 
tehnologic și formării profesionale inițiale și continue. USAMV București se afirmă ca un actor 
important în educația permanentă și în procesul de reconversie profesională a forței de muncă. 

Universitatea promovează excelența în procesul de educație, asigurând: 

• Formarea inițială, realizată prin programe de studii universitare structurate pe trei cicluri: 
licență, masterat și doctorat; 

• Formarea continuă, oferită prin programe postuniversitare; 
• Programe de formare profesională pentru adulți, de nivel 5; 
• Recunoașterea competențelor dobândite în contexte nonformale și informale; 
• Programe de formare și perfecționare pentru personalul didactic preuniversitar și 

universitar.  

Universitatea asigură pregătirea specialiștilor în domeniile fundamentale „Științe Inginerești” și 
„Științe Biologice și Biomedicale”. Domeniile și ramurile de știință pentru care USAMV București 
dezvoltă programe de studii sunt prezentate în tabelul următor:  

 

Din punct de vedere academic, USAMV București este organizată astfel: șapte facultăți în 
București și două extensii universitare ale Facultății de Management și Dezvoltare Rurală (FMDR) 
la Călărași și Slatina, și un număr de douăzeci departamente dedicate învățământului cu frecvență. 

Structura academică este prezentată în schema următoare: 

Domeniul 
fundamental 

Ramura de ştiință Domeniul de studii universitare  
de licență (L)/masterat(M)/doctorat(D) 

 
 
 
 
 
 
 
 
Ştiințe 
inginereşti 

Inginerie civilă Inginerie civilă şi instalații (L/M) 

Inginerie geologică, 
mine, petrol şi gaze 

Inginerie geodezică (L/M) 

 
 
 
 
Ingineria resurselor 
vegetale şi animale 

Agronomie (L/M/D) 

Horticultură (L/M/D) 

Silvicultură (L) 

Inginerie şi management în agricultură şi dezvoltare rurală (L/M/D) 

Biotehnologii (L/M/D) 

Ingineria produselor alimentare (L/M/D) 

Zootehnie (L/M/D) 

Inginerie mecanică, 
mecatronică, inginerie 
industrială şi 
management 

Ştiințe inginereşti aplicate (L) 

Ingineria mediului (L/M) 

Inginerie şi management (L/M) 

Ştiințe 
biologice şi 
biomedicale 

Biologie Biologie (L) 

Medicină veterinară Medicină veterinară (L+M/D) 
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1.1. Studii universitare de licență 

 
La începutul anului universitar 2024-2025, USAMV București a oferit un total de 31 de programe de 
studii de licență în cele două domenii fundamentale de științe. Dintre acestea, 29 de programe 
sunt cu predare în limba română, iar două programe de studii de licență în domeniul Medicină 
Veterinară cu predare în limbile engleză și franceză. Formele de învățământ includ: învățământ cu 
frecvență (24 de programe de studiu – IF), învățământ cu frecvență redusă (4 programe de studiu 
– IFR) și învățământ la distanță (3 programe de studiu – ID)1. 
Facultatea de Management și Dezvoltare Rurală (FMDR) dispune de două extensii universitare, la 
Călărași și Slatina, în care se desfășoară programul de studii de licență „Ingineria și managementul 
afacerilor agricole”.  
Toate programele de studii de licență sunt supuse unui proces de evaluare internă periodică, axat 
pe asigurarea calității, precum și evaluărilor externe efectuate de Agenția Română de Asigurare a 
Calității în Învățământul Superior (ARACIS). În anul 2024, toate programele de studii de licență au 
primit calificativul „încredere” în urma evaluării externe. În plus, în luna mai 2024, Facultatea de 
Medicină Veterinară a obținut certificatul de acreditare europeană acordat de Asociația 
Europeană a Instituțiilor de Învățământ Veterinar (EAEVE) pentru perioada 2024-2029. 

1.1.1. Capacitatea și cifra de școlarizare – studii de licență 

Capacitatea de școlarizare la programele de studii de licență IF, IFR și ID pentru anul universitar 
2024-2025 este de 3905 locuri, repartizate astfel : 2805 IF, 500 IFR și 600 ID2.  
 

 
1 Oferta educațională pentru anul universitar 2024-2025  se regăsește în tabelul 1 din Anexa 1. 
2 Graficele și tabele detaliind numărul de studenți, repartiția lor funcție de anul de studii, forma de învățământ etc., se regăsesc în Anexa 
1. 

 

FACULTATEA DE 
HORTICULTURĂ 

 
 
 
 
 

 
Departamentul 

Bioingineria 
Sistemelor 

Hortiviticole 
 

 
Departamentul 

Peisagistică, 
Biodiversitate și 

Horticultură 
Ornamentală 

 

 

 
 

FACULTATEA DE 
AGRICULTURĂ 

 
 
 
 
 
 

Departamentul 
Științele Solului 

 
 
 
 
 
 

Departamentul 
Științele 
Plantelor 

 

 
 

FACULTATEA DE 
ÎMBUNĂTĂȚIRI 

FUNCIARE ȘI 
INGINERIA 
MEDIULUI 

 
 
 

Departamentul 
Mediu și 

Îmbunătățiri 
Funciare 

 

 
Departamentul 

Matematică, 
Fizică și 

Măsurători 
Terestre  

 

 

 
FACULTATEA DE  

INGINERIA ȘI 
GESTIUNEA 

PRODUCȚIILOR 
ANIMALIERE 

 

Departamentul 
Științe 

Formative în 
Creșterea 

Animalelor și 
Industria 

Alimentară 

 
Departamentul 
Tehnologii de 
Producție și 
Procesare  

 
Departamentul 

de Limbi 
Moderne 

 

 

FACULTATEA DE 
MEDICINĂ 

VETERINARĂ 
 

Departamentul 
Științe 

Preclinice 
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1.1.2. Concursul de admitere  

Concursul de admitere pentru anul universitar 2024-2025 la toate programele de studii universitare 
de licență și masterat dezvoltate de USAMV București a fost desfășurat pe platforma 
https://admitere.usamv.ro. 

 
o Programele de studii universitare de licență, învățământ cu frecvență (IF) 

Rezultatele concursului de admitere organizat în anul 2024 pentru programele de studii de licență 
IF, pentru fiecare facultate, sunt prezentate în Anexa 1. În anul universitar 2024-2025, au fost 
înmatriculați în anul I la programele de studii IF 1932 de studenți din care 1369 buget și 563 taxă. 
Numărul total de studenți înmatriculați în anul universitar 2024-2025 la programele de studii de 
licență IF a fost de 6435 studenți din care 5316 la buget și 1119 la taxă (Anexa 1 prezintă defalcarea 
detaliată pe facultăți). 
 

o Programele de studii universitare de licență, învățământ cu frecvență redusă (IFR) 
La programele de studii de licență IFR au fost înmatriculați 154 de studenți la Facultatea de 
Agricultură și 137 de studenți la Facultatea de Îmbunătățiri Funciare și Ingineria Mediului (Anexa 
1).  
 

o Programele de studii universitare de licență, învățământ la distanță (ID) 
Pentru cele 3 programe de studii universitare de licență ID au fost înmatriculați un număr de 354 
de studenți din care 89 la programul de studii de licență Horticultură și 265 de studenți la 
programele de studii de licență Ingineria și Managementul Afacerilor Agricole și Inginerie și 
Management în Alimentație Publică și Agroturism (Anexa 1). 
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Numărul total de studenți înmatriculați în anul universitar 2024-2025 la studiile de licență, forma 
de învățământ cu frecvență, în funcție de sursa de finanțare a studiilor și anul de studiu, este 
prezentată în graficul de mai jos: 
 

 
 
 
Numărul total al studenților înmatriculați în anul universitar 2024-2025 la studiile universitare de 
licență, formele de învățământ cu frecvență redusă și la distanță, în funcție de anul de studiu, este 
prezentat în graficul de mai jos: 
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Numărul total al studenți înmatriculați la studii universitare de licență în anul universitar 2024-2025, 
în funcție de facultatea care furnizează programul de studii, este prezentat schematic în graficul 
de mai jos:  
 

 
 
 
Numărul total de studenți înmatriculați în anul universitar 2024-2025 la studiile de licență, toate 
formele de învățământ, funcție de anul de studiu, este prezentată în graficul de mai jos: 
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1.1.3. Performanța universitară și promovarea studenților 

 
În anul 2024, toate activitățile didactice, inclusiv cursurile și activitățile practice aferente 
programelor de studii de licență, precum și procesul de evaluare a studenților, s-au desfășurat în 
regim de prezență fizică. Acest mod de organizare a asigurat o interacțiune directă între cadrul 
didactic și studenți, facilitând un mediu de învățare optim și o evaluare eficientă a cunoștințelor și 
competențelor dobândite. 
Pentru a diminua rata abandonului universitar s-au implementat o serie de măsuri eficiente. În 
primul rând, a fost majorat procentul burselor de ajutor social, asigurându-se totodată menținerea 
unor standarde academice ridicate și promovarea performanței studenților. În paralel, au fost 
organizate activități extracurriculare în colaborare cu licee de profil, având ca scop consolidarea 
motivației și a conexiunii dintre mediul preuniversitar și cel universitar. De asemenea, a fost 
acordat sprijin specific studenților proveniți din mediul rural aflați în risc de abandon, prin 
intermediul unor programe adaptate nevoilor lor. Aceste acțiuni au contribuit la creșterea 
stabilității și a implicării studenților în procesul educațional. 
 
Performanța academică a studențior, în date statistice, se prezintă astfel: 
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1.1.4. Practica de specialitate 

În domeniile de pregătire academică oferite de USAMV București, practica profesională joacă un 
rol esențial în formarea și dezvoltarea competențelor practice ale studenților, contribuind la 
pregătirea integrală a absolvenților pentru cerințele pieței muncii. În anul universitar 2023–2024, 
activitățile practice ale studenților au fost organizate și desfășurate în conformitate cu calendarul 
stabilit pentru activitățile educaționale aferente programelor de studii universitare de licență și 
masterat. Această structurare a asigurat o integrare eficientă a componentelor teoretice și 
practice, facilitând dobândirea de cunoștințe aplicative și experiență relevantă pentru profilul 
profesional al fiecărui student. 
Astfel: 

 
o Facultatea de Agricultură 

Stagiile de practică s-au desfășurat în diferite unități de profil din zonele de sud și sud - est ale 
României. 
La programul de studii universitare de licență Agricultură: S.C. Ildu S.R.L. Vâlcelele - Călărași, S.C. 
Transliberta S.R.L. - Călărași, S.C. Agroholding Borcea S.R.L. - Călărași, HOLDE Frumușani - Călărași, 
BAYER Sinești – Ialomița, PROINVEST Buftea - Moara Domnească – Ilfov, ETUFARM Valea Argovei 
– Călărași, Fundulea – Călărași, Grădiștea – Ilfov,  Urziceni – Ialomița, Stațiunea Didactică și de 
Cercetare-Dezvoltare Agronomică - Moara Domnească – Ilfov, Bujoreni - Conțești -Teleorman, 
Năieni – Buzău, Scurtu Mare - Teleorman, Campus USAMV București; 
La programul de studii universitare de licență Silvicultură: Institutul Național de Cercetare-
Dezvoltare în Silvicultură "Marin Drăcea" (fost ICAS București), Parcul dendrologic - Campusul 
USAMV București, Parcul Natural Comana - Giurgiu, Tâmpa - Brașov, ocoale silvice din diferite 
județe (Giurgiu, Teleorman, Prahova, Argeș, Buzău, Ilfov, Călărași, Ialomița, Dâmbovița, Vrancea), 
precum și în societăți comerciale și organizații neguvernamentale din domeniu; 
La programul de studii universitare de licență Biologie: Grădina Botanică „Dimitrie Brândză" 
București, Muzeul Național "Grigore Antipa" București, Parcul Natural Comana – Giurgiu, Sinaia - 
Cumpătu, Prahova, Stațiunea Didactică și de Cercetare-Dezvoltare Agronomică - Moara 
Domnească - Ilfov, Campusul USAMV București, Cernica – Ilfov. 

 

o Facultatea de Horticultură 
La programul de studii universitare de licență Horticultură, anul I a beneficiat de practică de 
specialitate la disciplinele de agrochimie, pedologie, mecanizare, pomicultură, viticultură, 
arboricultură, legumicultură, floricultură și botanică în perioada 15-26 iulie 2024 și practică de 
botanică în săptămâna 15-26 aprilie 2024.  
Studenții programului de studii universitare de licență Horticultură anul II au realizat activități 
practice de primăvară în sectoarele Legumicultură, Floricultură, Pomicultură și Arboricultură în 
perioada 25-29 martie 2024, 22-26 aprilie 2024, iar în perioada 15-26 iulie 2024 s-a desfășurat practica 
de altoire.  
Practica de primăvara a anului III Horticultură a avut loc în perioada 4-15 martie 2024, cele două 
săptămâni fiind dedicate lucrărilor de tăiere de la disciplinele de Pomicultură si Viticultură. A urmat 
o săptămâna de practică între 10 și 14 iunie 2024 și o săptămână de practică de vinificație între 9 și 
14 septembrie 2024.  
La programul de studii universitare de licență Peisagistică, practica de specialitate de la anul II, 
alături de studenții de la programul de Horticultură, anul II, a prevăzut continuarea lucrărilor de 
regenerare și revitalizare a peisajului vegetal al Domeniului Regal Peleș în perioada 22-27 aprilie 
2024.  
La programul de studii universitare de licență Peisagistică anul III, studenții au efectuat practica la 
diferiți parteneri ai facultății cu care sunt încheiate convenții de practică. Similar și la programul de 
studii Horticultură, cu precizarea că o parte dintre aceștia au ales efectuarea acesteia în cadrul 



14 

 

universității sau a stațiunilor proprii. Spre exemplu, în săptămâna 9-14 septembrie 2024, la catedra 
de viticultură si oenologie s-a desfășurat practica de specialitate pentru cele 3 grupe ale anului III 
Horticultură.  

 
o Facultatea de Ingineria și Gestiunea Producțiilor Animaliere 

Pregătirea practică a studenților s-a desfășurat atât în bazele proprii ale facultății, cât şi în unitățile de 
profil, în institutele naționale de cercetare-dezvoltare şi instituții locale din domeniu cu care s-au 
încheiat convenții de practică. Astfel, studenții din anii I și II au beneficiat de practică în domeniu, în 
centrele de practică ale facultății din Sibiu, Târgu Mureș, Codlea, Tulcea, Beclean, Sfântu Gheorghe, 
Călărași și Slobozia, acesta din urmă fiind un centru nou înființat. Studenții din anii III și IV au desfășurat 
practică de specialitate în unități de profil sau de cercetare pe baza convențiilor de practică și 
acordurilor de colaborare  încheiate de facultate cu acestea. 
 

o Facultatea de Medicină Veterinară 
Practica studenților în anul universitar 2023-2024, s-a desfășurat în intervalul 1 octombrie 2023 - 27 
iulie 2024 pentru un număr de 1944 de studenți. 
Studenții din anul I, II și III RO, EN, FR  

✓ au desfășurat un total de 120 de ore de practică astfel: 90 ore practică IM/EM în perioada 
stabilită conform graficului procesului de învățământ și 30 de ore ETP. 

Studenții din anul IV și V RO, EN, FR  
✓ au desfășurat un total de 120 de ore de practică astfel: 90 ore practică IM/EM, în cadrul 

Spitalului Universitar Veterinar de Urgență Prof. univ. Dr. Alin Bîrțoiu (VTH), pe tot 
parcursul anului universitar, conform procedurii, sub directa îndrumare a șefului de clinică 
și a tutorilor de practică și 30 de ore ETP. 

Studenții din anul VI RO, EN, FR  
✓ au desfășurat un total de 150 de ore de practică astfel: 90 ore practică IM/EM, în cadrul 

Spitalului Universitar Veterinar de Urgență Prof. univ. Dr. Alin Bîrțoiu, pe tot parcursul 
anului universitar, conform procedurii, sub directa îndrumare a șefului de clinică și a 
tutorilor de practică și 60 de ore pentru definitivarea lucrării de disertație. 

Studenții anilor IV, V, VI RO, EN, FR au fost implicați direct în activitatea practică din cadrul VTH în 
următoarele departamente: 

✓ unitatea de primiri urgențe (UPU) - triaj cazuri, preluare cazuri; 
✓ departamentul de internări (terapie intensivă, izolator, internări curente); 
✓ ambulatoriul clinic integrat (dermatologie, cardiologie, medicină internă, chirurgie 

generală, oftalmologie, ortopedie, stomatologie, ORL, obstetrică-ginecologie, oncologie, 
boli infecțioase, recuperare-fizioterapie); 

✓ blocuri operatorii;  
✓ laborator clinic (hematologie, biochime, PCR, serologie); 
✓ imagistică (ecografie, radiologie, computer tomograf, rezonanță magnetică); 
✓ farmacie și receptură. 

În anul universitar 2023-2024, VTH a gestionat un număr semnificativ de cazuri (23.708), 
majoritatea cazurilor noi fiind cazuri acute (68,52%). Cazurile noi, în proporție de 61,81%, au ajuns 
la VTH după consultații în alte unități sanitare prin trimiteri realizate de către medicii curanți. 
Aceste cazuri înregistrate - second opinion au acoperit toate specialitățile spitalului. Procentul de 
cazuri internate este relativ scăzut comparativ cu cazurile ambulatorii, ceea ce sugerează un flux 
eficient de tratamente în regim ambulatoriu, dar raportat la numărul total de cazuri, reprezintă 
5,39% din totalul cazurilor consultate. 
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o Facultatea de Imbunătățiri Funciare și Ingineria Mediului 
Practica studenților s-a desfășurat atât în laboratoarele facultății, cât și la agenți economici de 
profil, prin convenții de practică și prin vizite de studiu la companii de profil, șantiere, firme, 
depozite de deșeuri și ferme: VALROM INDUSTRIE, GEOSTUD, ECOIND etc. 

 
o Facultatea de Biotehnologii 

Studenții au desfășurat activitățile de practică astfel: anul I licență a derulat 5 zile de practică, 
însumând 30 de ore, anii II și III au cumulat 15 zile de practică, cu un total de 90 ore/student, iar 
anul IV 20 de zile de practică necesare pentru elaborarea și finalizarea lucrării de diplomă, cu un 
total de 120 ore/student. 
Pentru studenții din anul I, în anul universitar 2023-2024, s-au organizat activități ce au inclus 3 vizite 
de studiu în baza unui grafic de programare pe grupe. 
Studenților din anul II și a celor din anul III de studii de licență le-a fost oferită posibilitatea selectării 
uneia dintre cele 2 opțiuni pentru derularea practicii: 

▪ efectuarea stagiului de practică strict sub îndrumarea cadrului didactic, în facultate; 
▪ efectuarea stagiului de practică într-o instituție de cercetare sau la agenți economici, în 

baza unei convenții de practică. 
Studenții au ales să desfășoare activitățile programate preponderent în laboratoarele din cadrul 
Facultății de Biotehnologii sau în laboratoarele din USAMV București (HORTINVEST- 7 studenți), 
sub îndrumarea tutorilor de practică/cercetătorilor. Au fost înregistrate și solicitări de practică 
individuală în unități de practică de profil, după cum urmează: dintre cei 99 de studenți 
înmatriculați în anul II, 39 au depus cereri pentru efectuarea practicii în alte instituții din București 
și jud. Ilfov, iar 10 studenți au solicitat efectuarea stagiilor de practică în unități localizate din afara 
regiunii București-Ilfov. 

 

o Facultatea de Management și Dezvoltare Rurală 
Practica studenților s-a desfășurat în cadrul unor unități economice prin încheierea de convenții 
de practică între acestea și Facultatea de Management și Dezvoltare Rurală după cum urmează: 
Pentru studenții înmatriculați în București există acorduri de practică cu următoarele entități: 
Antrec Braşov; S.C. Cafos S.R.L. – Casa din Bran; S.C. CicomTur S.R.L. - Hanul Bran Sacele; S.C. 
Hospitalitz Consult S.R.L. – Bran; S.C. Hotel Flo Mary S.R.L.; S.C. House of Wolf S.R.L.; S.C. Intervida 
S.R.L. Zărneşti; S.C. MontanComp S.R.L.; S.C. Pensiunea Gentiana S.R.L. – Bran; S.C. Perfect 
Exclusiv Tour S.R.L. Buşteni; S.C. Popasul Regineri Bran S.R.L.; S.C. Regelina Natural S.R.L. – Bran; 
S.C. Turial Grup S.R.L. – Bran. 
Practica studenților înmatriculați în cadrul Extensiei Călăraşi s-a desfăşurat în cadrul unităților de 
profil din județul Călărași, cu care sunt încheiate 13 convenții de practică, dar și prin vizite de studiu 
la târguri și expoziții naționale și europene (2 acorduri transfrontaliere) sau la agenți economici 
din diferite zone ale țării.  
În anul universitar 2023-2024, stagiile de practică și vizitele de studiu și documentare s-au 
desfășurat la: S.C. AGROZOOTEHNICA S.A. Independența, jud. Călărași;  Stația de Procesare - 
Condiționare Semințe  a companiei PROBSTDORFER, din localitatea Modelu, jud. Călărași;  
societatea agricolă TUDOR 92 S.R.L, jud. Călărași;  vizita de studiu și documentare la expoziția  
INDAGRA; vizite de studiu și documentare în județele Mureș, Brașov etc. 
Practica studenților înmatriculați în cadrul Extensiei Slatina s-a desfăşurat  în cadrul unităților de 
profil din județul Olt, cu care sunt încheiate 15 convenții de practică și prin vizite de studiu la târguri 
și expoziții naționale și europene sau la agenți economici din diferite zone ale țării.  
În anul universitar 2023-2024, stagiile de practică și vizitele de studiu și documentare s-au 
desfășurat la:  I.C.D.C.O.C. CONSTANȚA. Independența, jud. Constanța; S.C. MES SEM SRL, jud. Olt; 
S.C. PYAC SRL, jud. Olt; vizita de studiu și documentare la expoziția  INDAGRA; vizite de studiu și 
documentare la Autoritatea Sanitar-Veterinară Olt. 
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1.1.5. Finalizarea studiilor universitare de licență 

În anul 2024, 1126 de studenți au absolvit programele de studii universitare de licență, forma de 
învățământ cu frecvență, 218 la ce cu frecvență redusă și 314 forma de învățământ la distanță, 
însumând un total de 1658 absolvenți de studii universitare de licență3. 

1.1.6. Continuarea studiilor 

Absolvenții programelor de studii de licență își continuă formarea academică la ciclul II, respectiv 
în cadrul programelor de masterat, în funcție de domeniul de studiu ales, cu rate cuprinse între 
48,95% și 82,23%. La nivelul întregii universități, peste 60,06% dintre absolvenți optează pentru 
continuarea studiilor la programele de masterat în domeniul pentru care s-au pregătit la nivel de 
licență. Aceste date evidențiază o tendință semnificativă, în rândul absolvenților USAMV 
București, de specializare și aprofundare a cunoștințelor, reflectând atât motivația studenților de 
a-și consolida pregătirea academică, cât și relevanța programelor de masterat oferite în cadrul 
universității. 
 

 

1.1.7. Inserția pe piața muncii 

Datele privind inserția profesională a studenților sunt colectate și gestionate anual de către fiecare 
facultate, utilizând metodologii specifice. Cea mai frecventă metodă de monitorizare a inserției pe 
piața muncii este realizată prin contactarea directă a studenților sau a absolvenților. În urma 
colectării și prelucrării datelor de către facultăți, s-a constatat că rata de inserție profesională a 
absolvenților promoției 2024,  pentru programele de studii de licență, în domeniul studiilor lor, 
variază între 49,7% și 74,28%.  
La nivelul întregii universități, rata medie de inserție a absolvenților a fost de 61,3% în domeniul de 
studii și de 24,98% în alte domenii, reflectând o diversificare a oportunităților profesionale și 
adaptabilitate pe piața muncii. Aceste date sunt prezentate în graficul următor: 
 

 
3 Datele statistice defalcate se regăsesc în Anexa 1. 
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1.2. Studii universitare de master 
 

În anul 2024 numărul programelor de studii de masterat a fost de 33. De asemenea, a fost inclus în 
domeniul acreditat Biotehnologii, programul de studii de masterat Biotehnologii aplicate în 
criminalistică în cadrul facultății de Biotehnologii.  

1.2.1. Capacitatea și cifra de școlarizare 

Capacitatea de școlarizare, pentru anul universitar 2024-2025, la programele de studii de masterat, 
forma de învățământ cu frecvență a fost de 1525 de locuri, iar pentru forma de învățământ cu 
frecvență redusă, de 225 locuri4.  
 

o Studii universitare de master, învățământ cu frecvență 
În anul 2024 au fost înmatriculați în anul I la programele de studii de masterat, învățământ cu 
frecvență, un număr de 1099 de studenți din care 905 la buget și 194 la taxă.  
Numărul total de studenți la programele de studii de masterat, învățământ cu frecvență, este de 
1893 de studenți din care 1628 la buget și 265 la taxă. 
 

o Studii universitare de master, învățământ cu frecvență redusă 
La aceste programe de studii, în anul universitar 2024-2025, au fost înmatriculați un număr de 73 
studenți. Numărul total de studenți la cele 3 programe de studii de masterat, învățământ cu 
frecvență redusă, pentru cei doi ani de studiu, este de 156 studenți. 
În anul universitar 2024-2025 au fost înmatriculați la studiile universitare de master un număr total 
de 2049 studenți, din care 1172 la buget și 877 la taxă.  
 

 
4 Graficele și tabele detaliind numărul de masteranzi, repartiția lor funcție de anul de studii, forma de învățământ etc., se regăsesc în 
Anexa 1.  
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1.2.2. Performanța universitară și promovarea studenților masteranzi 

Activitățile didactice, respectiv cursurile și activitățiile practice la programele de studii de 
masterat, precum și evaluarea studenților în anul 2024, s-au desfășurat în principal cu prezență 
fizică. O parte din activitatea de curs la programele de studii de masterat, formele IF și IFR s-au 
derulat și pe platforma educațională (https://academic.usamv.ro/login/index.php).  
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1.2.3. Finalizarea studiilor universitare de master 

În anul 2024, 731 de studenți au absolvit programele de studii de masterat, forma de învățământ 
cu frecvență și 90 la cea cu frecvență redusă, însumând un total de 821 absolvenți de studii 
universitare de master5. 

1.2.4. Inserția pe piața muncii 

În ceea ce privește inserția profesională a absolvenților programelor de studii de masterat pe piața 
muncii, în domeniul de studii urmat, ratele se situează între 63,9% și 85,41%. La nivelul întregii 
universități, media ratei de inserție profesională în domeniu pentru absolvenții de studii 
universitare master este de 72,03%. Aceste date reflectă o integrare de succes a absolvenților în 
sectoarele de activitate corespunzătoare formării lor academice, evidențiind relevanța și 
adaptabilitatea programelor de masterat oferite de universitate la cerințele pieței muncii. 
Aceste date statistice, defalcate pe facultăți, sunt prezentate grafic mai jos: 
 

 
 

1.3. Studii universitare de doctorat 
 
În urma procesului de admitere desfășurat în cadrul sesiunii din septembrie 2024, au fost selectați 
și înmatriculați un total de 124 de candidați la nivel de studii doctorale. Din aceștia, 55 de doctoranzi 
au fost admiși la forma de învățământ cu frecvență, beneficiind de sprijin financiar sub formă de 
bursă, 52 de doctoranzi la forma de învățământ cu frecvență redusă, fără bursă, iar alți 17 
doctoranzi au fost înscriși în regim cu taxă. 
 
În total, 477 doctoranzi se află în stagiu în anul universitar 2024-2025.   

 
Finalizarea studiilor (susținerea publică a tezei). 
În perioada 01.10.2023-31.12.2024, au finalizat studiile, prin susținerea publică a tezei de doctorat, 
un număr de 150 studenți – doctoranzi. 135 de teze susținute au fost validate și 15 sunt în curs de 
validare6. 

 
5 Datele statistice defalcate se regăsesc în Anexa 1. 
6 Totate detaliile statistice privind demografia studenților doctoranzi se regăsesc în Anexa 1. 
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1.3.1. Conducători de doctorat 

În cele două școli doctorale ale IOSUD-USAMV București, și anume Școala Doctorală de Ingineria 
și Managementul Resurselor Vegetale și Animale (IMRVA) și Școala Doctorală de Medicină 
Veterinară (MV), sunt implicați un număr total de 87 de cadre didactice conducători de doctorat. 
Dintre acestea, 65 sunt conducători de doctorat în cadrul Școlii Doctorale IMRVA, iar 22  în cadrul 
Școlii Doctorale de MV7. 

1.3.2. Abilitarea  

În perioada 1 octombrie 2023 - 31 decembrie 2024, un număr total de 11 cadre didactice și-au 
susținut tezele de abilitare. Dintre acestea, 9 provin din USAMV București și 2 din alte universități.  
 

1.4. Studenți străini 
 
USAMV București are înmatriculați, în anul universitar 2024-2025, un număr total de 454 studenți 
străini (358 cetățeni UE și 96 non-UE) la programele de studii de licență, 17 studenți la programele 
de master și 11 la cele de doctorat. 
În total 482 studenți străini studiază în cadrul USAMV București în anul universitar 2024-2025,  la 
cele trei cicluri de pregătire. 
 
Evoluția numărului de studenți 

Evoluția numărului de studenți la toate cele 3 cicluri de studii universitare a înregistrat o creștere 
constantă în ultimii trei ani, de la 11.305 în anul universitar 2022–2023 la 11.388 în anul 
universitar 2024–2025. La data de 1 octombrie 2024, situația se prezintă astfel:  

• 8.726 studenți la programele de studii de licență (atât în regim de finanțare de la buget, cât 
și cu taxă, IF, IFR și ID); 

• 2.049 studenți la programele de studii de masterat, (buget, taxă, IF și IFR); 
• 613 studenți doctoranzi la programele de doctorat (buget cu bursă, buget fără bursă și 

taxă). 

 

 
7 Detalierea, funcție de domeniul de studiu, facultatea etc. se regăsește în Anexa 1. 
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1.5. Departamentul pentru Pregătirea Personalului Didactic 
 
În anul universitar 2024-2025, Departamentul pentru Pregătirea Personalului Didactic are 
înmatriculat un total de 696 studenți, dintre care 626 studenți la buget, 70 studenți la taxă. 
 

La cursurile postuniversitare, în anul universitar 2024-2025, au fost înmatriculați 50 de studenți la 
nivelul I și 50 de studenți la nivelul II. 
 
La DPPD, în anul 2024, au fost la nivelul USAMV București 98 de absolvenți, dintre care la cursurile 
postuniversitare de nivelul I, 48 de absolvenți și la nivelul II, 58 de absolvenți.8 
 

1.6. Colegiul Terțiar Nonuniversitar USAMV București 

În anul 2024, a fost emis Ordinul Ministrului Educației nr. 3057/12.01.2024, care a modificat Ordinul 
Ministrului Educației nr. 5525/21.08.2023 privind acordarea acreditării Universității de Științe 
Agronomice și Medicină Veterinară din București pentru Colegiul Terțiar Nonuniversitar – USAMV 
București. Prin acest act normativ, au fost acreditate următoarele calificări: 

1. Tehnician controlul calității produselor agroalimentare, 
2. Tehnician pentru panificație și produse făinoase, 
3. Tehnician în prelucrarea cărnii și a laptelui, 
4. Topograf în construcții, 
5. Tehnician laborant pentru protecția calității mediului. 

În plus, prin Ordinul Ministrului Educației nr. 6088/19.08.2024, a fost acreditată și 
calificarea  Asistent manager unități hoteliere în cadrul aceluiași Colegiu Terțiar Nonuniversitar – 
USAMV București9. Aceste acreditări subliniază angajamentul universității în oferirea unor 
programe de pregătire profesională adaptate cerințelor pieței muncii și nevoilor economice 
actuale. 

În anul școlar 2023–2024, pentru cele 6 calificări  acreditate în cadrul  Colegiului Terțiar 
Nonuniversitar – USAMV București, au fost organizate un total de 14 formațiuni de 
studii pentru anul I și anul II. Astfel, calificarea Tehnician controlul calității produselor 
agroalimentare a beneficiat de două formațiuni de studiu, în timp ce celelalte calificări au avut 
câte o formațiune de studiu fiecare10. Aceste 14 formațiuni aveau un total de 174 de elevi, toate 
aceste locuri fiind finanțate de la buget. Dintre cei 174 elevi, 49 au absolvit calificarea, 110 au 
promovat și 15 s-au retras. 

 
1.7. Politica de resurse umane 

În cadrul Universității de Științe Agronomice și Medicină Veterinară din București, politica de 
resurse umane a avut ca obiectiv principal în ultima perioadă atragerea și integrarea cadrelor 
didactice tinere pe posturi de asistent, în scopul consolidării numărului cadrelor didactice. Procesul 
de organizare a concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice vacante a reprezentat o 
prioritate, fiind completat de eforturile de optimizare a resurselor umane necesare activităților de 
suport.  

 
8 Detliile statistice privind cursurile DPPD, precum și numărul cursanților/absolvenților se regăsesc în Anexa 1. 
9 Lista completă a calificărilor, nivelului educațional, filierei etc. se regăsește în Anexa 1. 
10 Lista completă și detaliată se regăsește în Anexa 1. 
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Pentru anul universitar 2024-2025, posturile scoase la concurs/promovare au fost gestionate în 
conformitate cu metodologia privind organizarea și desfășurarea procesului de ocupare a 
posturilor didactice și de cercetare vacante. 

Comparativ cu anul universitar 2023-2024, s-au înregistrat modificări semnificative în ceea ce 
privește numărul total de posturi didactice și de cercetare. Astfel, în anul universitar 2024-2025, au 
fost necesare 783 de posturi, față de 732 de posturi în anul universitar anterior, reflectând o 
creștere cu 51 de posturi didactice. Analiza pe categorii de posturi indică următoarele variații: 

• Posturile de profesor universitar au crescut de la 83 la 85; 
• Posturile de conferențiar universitar au crescut de la 101 la 103; 
• Posturile de șef de lucrări universitar au scăzut ușor, de la 162 la 161; 
• Posturile de asistent universitar au scăzut de la 53 la 51. 

Gradul de ocupare a posturilor didactice în anul universitar 2024-2025 este de 51,08%. La nivelul 
întregii universități, în anul universitar 2024-2025, sunt 400 de posturi ocupate și 383 de posturi 
vacante. Pentru anul universitar 2024-2025, au fost propuse 70 de posturi didactice pentru 
ocupare prin concurs/examen de promovare, distribuite pe categorii astfel: 

• 6 posturi de profesor universitar; 

• 20 posturi de conferențiar universitar; 

• 11 posturi de șef de lucrări universitar; 

• 33 de posturi de asistent universitar. 

În anul universitar 2024-2025, numărul total al personalului din universitate a crescut cu 45 posturi, 
de la 1079 la 01.10.2023 la 1124 posturi la 01.10.2024, după cum urmează : 400 cadre didactice 
titulare, 28 cercetători, 408 personal didactic auxiliar și 288 personal administrativ. 
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2. Activitatea de Cercetare 
 
Universitatea de Științe Agronomice și Medicină Veterinară din București  își consolidează poziția 
ca instituție de învățământ superior de referință prin cercetarea științifică, pe care o consideră un 
pilon fundamental al educației de înaltă calitate și un motor al progresului societal, economic și 
tehnologic. Prin activitatea sa de cercetare, USAMV București contribuie la: 

1. Generarea de cunoaștere inovatoare – Dezvoltarea de soluții și abordări inovatoare în 
domeniile agronomiei și medicinei veterinare. 

2. Soluționarea provocărilor globale – Abordarea problemelor complexe, precum 
schimbările climatice, securitatea alimentară și sănătatea animalelor. 

3. Promovarea dezvoltării sustenabile – Implementarea unor practici și tehnologii care 
sprijină dezvoltarea durabilă la nivel local, național și internațional. 

USAMV București își asumă un rol activ în diseminarea rezultatelor științifice, 
încurajând colaborarea interdisciplinară și internaționalizarea cercetării. Aceasta include 
participarea la proiecte de cercetare naționale și internaționale, publicarea în reviste de prestigiu 
și organizarea de evenimente științifice. 
Impactul cercetării asupra reputației academice și a inovării 
Activitatea de cercetare a USAMV București este un factor esențial în: 

• Consolidarea reputației academice – Prin rezultate științifice de impact și colaborări cu 
instituții de prestigiu. 

• Atragerea finanțărilor competitive – Participarea la proiecte finanțate din fonduri 
europene și alte surse competitive. 

• Stimularea inovării – Transferul tehnologic și aplicarea rezultatelor cercetării în practică. 
Integrarea cercetării în procesul educațional 
Cercetarea științifică este integrată în toate nivelurile procesului educațional: 

• Licență – Studenții sunt implicați în proiecte de cercetare, dobândind competențe practice 
și teoretice. 

• Masterat – Programele de masterat sunt axate pe cercetare, pregătind specialiști pentru 
abordarea problemelor complexe. 

• Doctorat – Cercetarea avansată este esențială în formarea viitorilor cercetători și lideri în 
domeniile agronomiei și medicinei veterinare. 

Colaborare și priorități 
Activitățile de cercetare sunt desfășurate atât în cadrul echipelor interdisciplinare, implicate în 
proiecte naționale și internaționale, cât și individual, în conformitate cu: 

• Strategiile de cercetare instituționale – Alinierea la obiectivele universității. 
• Prioritățile naționale și internaționale – Contribuția la rezolvarea unor probleme globale și 

la atingerea obiectivelor de dezvoltare durabilă. 
Vizunea de viitor 
USAMV București urmărește să devină un pol de excelență în cercetare, recunoscut la nivel 
național și internațional, prin: 

• Valorificarea optimă a resurselor – Utilizarea eficientă a infrastructurii și a resurselor 
umane. 

• Dezvoltarea parteneriatelor strategice – Colaborări cu instituții academice, industrii și 
organizații din întreaga lume. 

 
Activitatea de cercetare în cadrul USAMV București este organizată și structurată în jurul a 9 
Centre de Cercetare și a 2 Stațiuni Didactice și de Cercetare-Dezvoltare (SDCD). Această structură 
asigură o abordare integrată și interdisciplinară a cercetării, sprijinind atât educația de înaltă 
calitate, cât și inovația în domeniile agronomiei și medicinei veterinare. 
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Cele 9 Centre de Cercetare11 acoperă o gamă largă de domenii de interes strategic, asigurând o 
abordare diversificată și specializată a activității științifice.  
Cele 2 Stațiuni Didactice și de Cercetare-Dezvoltare12 joacă un rol esențial în susținerea activității 
de cercetare și în oferirea unui mediu practic pentru studenți și cercetători. Aceste stațiuni oferă: 

• Infrastructură specializată – Spații și echipamente moderne pentru desfășurarea 
experimentelor și proiectelor de cercetare. 

• Activități didactice practice – Oportunități pentru studenți de a aplica cunoștințele 
teoretice în medii reale. 

• Cercetare aplicată – Dezvoltarea de soluții practice pentru problemele din agricultură, 
medicina veterinară și domenii conexe. 

Colaborare și Impact 
Structurarea activității de cercetare în jurul centrelor și stațiunilor facilitează: 

• Colaborarea interdisciplinară – Interacțiunea între specialiști din diverse domenii pentru 
abordarea unor probleme complexe. 

• Internaționalizarea cercetării – Participarea la proiecte și rețele internaționale de 
cercetare. 

• Transferul de cunoaștere și tehnologie – Aplicarea rezultatelor cercetării în practică, 
beneficiind sectorul agricol, medicina veterinară și societatea în general. 

 
 

2.1. Câmpuri de cercetare / Loturi experimentale 

În anul 2024, USAMV București a continuat să dezvolte și să extindă activitățile sale de cercetare 
și experimentare în domeniile agricole, horticole și biologice. S-a menținut și îmbunătățit 
infrastructura experimentală, concentrându-se pe colaborări strategice și pe utilizarea resurselor 
proprii pentru a sprijini dezvoltarea științifică și educațională. Au fost organizate 21 loturi 
experimentale, însumând o suprafață totală de peste 300 ha.13 

Stațiuni de Cercetare și Experimentare 

1. Stațiunea Didactică de Cercetare Dezvoltare pentru Viticultură și Pomicultură Pietroasa – 
Istrița 
Cercetătorii și studenții USAMV București studiază tehnici avansate de cultivare a viței-de-
vie și pomilor fructiferi, cu accent pe îmbunătățirea calității producției, adaptarea la 
schimbările climatice și conservarea biodiversității. 

2. Stațiunea Didactică de Cercetare Dezvoltare Agronomică Moara Domnească 
constituie centrul principal pentru experimente agronomice, inclusiv cultivarea cerealelor, 
plantelor tehnice și leguminoaselor, precum și pentru testarea unor practici agricole 
durabile și inovatoare. 

Infrastructura de cercetare din cadrul campusului USAMV București 

• Câmpul Didactic-Experimental pentru Pomicultură: studiile au vizat ameliorarea pomilor 
fructiferi, gestionarea bolilor și dăunătorilor, precum și optimizarea tehnologiilor de 
recoltare. 

• Câmpul Didactic-Experimental pentru Viticultură: experimentele au vizat îmbunătățirea 
soiurilor de viță-de-vie, adaptarea la condiții pedoclimatice diverse și dezvoltarea unor 
metode de combatere a schimbărilor climatice. 

 
11 A se vedea Anexa 2. 
12 Ibidem 
13 Pentru enumerarea detaliată a acestora a se vedea Anexa 2. 
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• Sere de flori, sere și solarii: cercetări în domeniul floriculturii, horticulturii protejate și 
pentru cultivarea unor plante cu cerințe speciale de mediu. 

• Câmp Experimental pentru Legumicultură: testarea de noi soiuri de legume, tehnici de 
irigație și fertilizare, precum și metode de combatere a bolilor și dăunătorilor. 

• Grădina Botanică a deservit ca spațiu pentru conservarea biodiversității, educație 
ecologică și studii taxonomice. 

• Casa de Vegetație a fost utilizată pentru experimente controlate privind creșterea 
plantelor în condiții optimizate. 

• Parcul / Grădina Dendrologică a oferit un cadru propice pentru studii dendrologice și 
pentru conservarea unor specii arboree rare. 

 

Colaborări și Loturi Experimentale 

USAMV București a continuat să colaboreze cu parteneri din sectorul public și privat, inclusiv 
institute de cercetare, companii agricole și organizații non-guvernamentale. Aceste parteneriate 
au permis desfășurarea unor proiecte de cercetare interdisciplinare și aplicarea rezultatelor în 
practică. Loturile experimentale organizate împreună cu partenerii au vizat, printre altele, testarea 
unor noi tehnologii agricole, îmbunătățirea soiurilor de plante și promovarea agriculturii durabile. 

2.2.  Proiecte de Cercetare 
 

2.2.1. Proiecte de Cercetare aflate în derulare 

În anul 2024, USAMV București a demonstrat un angajament puternic față de cercetare și inovație, 
gestionând un număr de 90 de proiecte de cercetare în implementare, cu o valoare totală de 
5.943.770,92 lei, subliind, astfel, contribuția semnificativă a universității la dezvoltarea științifică și 
tehnologică în domeniile agronomiei, horticulturii, medicinei veterinare, biotehnologiilor și altele. 

Detalii despre proiectele de cercetare 

1. Domenii de cercetare 

Proiectele au acoperit o gamă largă de domenii, inclusiv: 

o Agricultură durabilă: tehnologii inovatoare pentru cultivarea cerealelor, 
leguminoaselor și plantelor tehnice. 

o Viticultură și pomicultură: ameliorarea soiurilor, gestionarea bolilor și dăunătorilor, 
adaptarea la schimbările climatice. 

o Biotehnologii și genetică vegetală: cercetări privind îmbunătățirea genetică a 
plantelor și utilizarea biotehnologiilor în agricultură. 

o Medicină veterinară: studii privind sănătatea animalelor, prevenția bolilor și 
dezvoltarea de vaccinuri. 

o Mediu și biodiversitate: conservarea ecosistemelor, gestionarea resurselor 
naturale și combaterea poluării. 

2. Surse de finanțare 
Proiectele au fost finanțate din multiple surse, inclusiv: 

o Programe naționale de cercetare: finanțate de Ministerul Cercetării, Inovării și 
Digitalizării. 

o Programe europene: Horizon Europe, SEE. 
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o Colaborări cu sectorul privat: parteneriate cu companii agricole, farmaceutice și 
biotehnologice. 

o Programe / Granturi internaționale: proiecte în colaborare cu instituții de cercetare 
din alte țări. 

3. Impactul proiectelor 

o Avansuri științifice: rezultatele cercetărilor au fost publicate în reviste științifice de 
prestigiu și prezentate la conferințe internaționale. 

o Aplicații practice: tehnologii și metode dezvoltate în cadrul proiectelor au fost 
implementate în agricultură, horticultură și medicină veterinară. 

o Formarea resurselor umane: studenți (licență și master) și studenți-doctoranzi au 
fost implicați în proiecte, beneficiind de experiență practică și de oportunități de 
dezvoltare profesională. 

4. Colaborări și parteneriate 
USAMV București a lucrat îndeaproape cu: 

o Instituții naționale; 
o Companii private din domeniul agroalimentar și biotehnologic; 
o Universități și institute de cercetare din UE și din alte regiuni ale lumii. 

Cu 90 de proiecte de cercetare și o valoare totală de aproape 6 milioane lei, USAMV București a 
consolidat poziția sa de lider în cercetarea agronomică și biologică din România. Aceste proiecte 
nu doar că au contribuit la progresul științific, dar au avut și un impact tangibil asupra sectorului 
agricol și al mediului, demonstrând că investiția în cercetare este esențială pentru dezvoltarea 
durabilă și inovarea tehnologică14.  

2.2.2. Propuneri de proiecte de cercetare depuse în cursul anului 2024 

În anul 2024, USAMV București a demonstrat un angajament puternic față de cercetare, dezvoltare 
și inovare, depunând un număr de 87 de proiecte, având o valoare totală de 405.738.776 lei. 
Această performanță reflectă eforturile universității de a obține finanțare din surse diverse, atât 
naționale, cât și internaționale, pentru a sprijini activitățile de cercetare și inovare. 

Detalii despre proiectele depuse 

1. UEFISCDI (Unitatea Executivă pentru Finanțarea Învățământului Superior, a Cercetării, 
Dezvoltării și Inovării) 

o 43 de proiecte depuse, valoare totală: 374.292.314 lei 
Aceste proiecte acoperă o gamă largă de domenii, inclusiv agricultură durabilă, biotehnologii, 
medicină veterinară și gestionarea mediului. UEFISCDI este una dintre principalele surse de 
finanțare pentru cercetarea științifică din România. 

2. Horizon Europe 
o 17 proiecte depuse, valoare totală: 18.858.825 lei 

Horizon Europe este cel mai important program de cercetare și inovare al Uniunii Europene. 
Proiectele depuse de USAMV București în cadrul acestui program se concentrează pe inovație 
tehnologică, schimbări climatice și colaborări internaționale. 

3. Finanțare privată 
o 21 de proiecte depuse, valoare totală: 1.533.891 lei 

Colaborările cu parteneri privați, inclusiv companii din domeniul agroalimentar, biotehnologic 
și farmaceutic, au permis dezvoltarea unor proiecte cu aplicații practice directe în industrie. 

 
14 Ibidem 13. 
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4. Programul Creștere Inteligentă, Digitalizare și Instrumente Financiare 2021-2027 
o 1 proiect depus, valoare: 4.900.000 lei 

5. Agenția Internațională pentru Energie Atomică (AIEA) 
o 1 proiect depus, valoare: 1.715.000 lei 

6. Agenția Spațială Europeană (ESA) 
o 1 proiect depus, valoare: 294.000 lei 

7. Swiss National Science Fund 
o 2 proiecte depuse, valoare totală: 3.353.000 lei 

Impactul proiectelor 

• Avansuri științifice: Proiectele depuse vor contribui la progresul științific în domenii cheie, 
precum agricultura durabilă, biotehnologii și gestionarea mediului. 

• Colaborări internaționale: Prin participarea la programe precum Horizon Europe și 
colaborările cu AIEA și ESA, USAMV București își consolidează poziția pe scena 
internațională. 

• Aplicații practice: Multe dintre proiecte au potențialul de a fi implementate în practică, 
contribuind la dezvoltarea sectorului agroalimentar și la protejarea mediului. 

• Formarea resurselor umane: Implicarea studenților, masteranzilor și doctoranzilor în 
aceste proiecte le oferă oportunități de dezvoltare profesională și experiență practică. 

Depunerea a 87 de proiecte cu o valoare totală de peste 405 milioane lei în 2024 subliniază 
dinamismul și excelența USAMV București în domeniul cercetării și inovării. Prin diversificarea 
surselor de finanțare și colaborările strategice, universitatea contribuie semnificativ la avansarea 
cunoștințelor științifice și la soluționarea unor probleme practice din agricultură, horticultură, 
medicină veterinară și nu numai15. 

2.3.  Evenimente științifice 

2.3.1. Conferința Internațională ”Agriculture for Life, Life for Agricuture” 

USAMV București și-a consolidat reputația în organizarea și găzduirea unor evenimente științifice 
prestigioase devenind  astfel un centru de referință pe harta regională și internațională. Conferința 
Internațională "Agriculture for Life, Life for Agriculture" este un astfel de exemplu, prin modul în 
care reușeste să atragă anual un număr ridicat de participanți. Astfel, la fiecare dintre ultimele 
ediții s-au înregistrat constant peste 4000 de autori  si co-autori din aprox 40 de țări, fiind unul din 
cele mai vizibile evenimente de promovare a rezultatelor cercetării românești.  

- Dimensiunea internațională este remarcabilă, prin trei variabile:  
o Ponderea autorilor străini, în creștere an de an;  
o Introducerea în programul conferinței a unor evenimente adiacente - workshop-uri 

unde sunt prezente personalități internaționale, de regulă partenerii tradiționali ai 
Universității în cadrul anumitor proiecte în derulare;  

o Prezența în calitate de KNS ai conferinței a unor personalități recunoscute la nivel 
mondial, pentru a susține prelegeri tematice asupra celor mai noi subiecte din 
domeniile de cercetare ale Universității.  

Toate acestea sunt o măsură a faptului că evenimentul devine din ce în ce mai vizibil, că USAMV 
București este integrată și participă activ și consistent în circuitul mondial al cunoaşterii.  
Programul conferinței abordează subiecte de la domeniile clasice, precum știința solului, cultura 
plantelor, sisteme de creștere a animalelor, până la aspecte care țin de provocările curente: 
biotehnologii agricole, schimbările climatice, noi surse alternative de energie, controlul poluării, 
cooperarea în agricultură, guvernarea lanțurilor agroalimentare etc.  

 
15 Pentru enumerarea detaliată a acestora a se vedea Anexa 2. 
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Se acoperă toate aspectele lanțului valoric, de la producție agricolă la tehnologii de prelucrare, de 
la aplicarea industrială a rezultatelor cercetării la impactul asupra mediului, de la aspecte de piață 
și comerț la strategii politice. 
Conferința Internațională "Agriculture for Life, Life for Agriculture" este astfel un instrument 
deosebit de eficace, care sprijină USAMV București în realizarea misiunii sale, prin creșterea 
numărului de participanți la nivel internațional, pe de o parte, dar și prin creșterea nivelului de 
schimb de informații și colaborare cu partenerii din mediul de afaceri, în special din mediul agricol. 
Conferința asigură astfel acces și contribuie la crearea de cunoaștere. Însă, deopotrivă, ceea ce 
considerăm a fi extrem de important, este stimulat transferul și adaptarea celor mai noi rezultate 
ale cercetării de către mediul economic românesc. Este o dimensiune extrem de importantă a 
misiunii USAMV București, consolidată cu fiecare ediție a conferinței. 
Ediția 2024 a conferinței USAMV București, s-a desfășurat în format fizic, în perioada 06 - 08 iunie 
2024 și a inclus: 
- Sesiuni plenare, cu prezența invitaților speciali cât și a participanților din cadrul tuturor 
facultăților și centrelor de cercetare ale USAMV București, ceea ce a fost de natură să ofere 
interacțiune și dinamism: 

o posibilitatea de interacțiune fizică cu și între participanți cu ajutorul sesiunilor de întrebări 
și răspunsuri;  

o interacțiunea directă între participanți pe tot parcursul conferinței.  
- Sesiuni tematice, pe secțiuni, în cadrul cărora, autorii au prezentat lucrări științifice: 

o folosind materiale de prezentare video (powerpoint înregistrate), pentru 
maximizarea vizibilității rezultatelor științifice și a impactului crescut asupra 
participanților; 

o postere – prezentate cu ajutorul totemurilor și al tablelor interactiv. 
 

- Tururi tehnice: 
o Vizita la  Syngenta Field Seeds Academy, Buzău; 
o Vizita  la Stațiunea Didactică de Cercetare și Dezvoltare pentru Viticultură și 

Pomicultură Pietroasa-Istrița, Buzău; 
o Vizită la Banca de resurse genetice vegetale pentru legume, floricultură, plante 

aromatice și medicinale (BRGV), Buzău.         

2.3.2. Congresul European de Horticultură (European Horticulture Congress) 

Cel de-al V-lea Congres European de Horticultură (EHC2024), desfășurat la Palatul Parlamentului 
din București între 12-16 mai 2024, a fost un eveniment de mare amploare și semnificație pentru 
comunitatea științifică și profesională din domeniul horticulturii. Organizat de  USAMV București, 
sub auspiciile Societății Internaționale pentru Știință Horticolă (ISHS) și sub patronajul Academiei 
Române, congresul a găzduit peste 1000 de participanți din peste 70 de țări, transformând 
Bucureștiul într-un centru global de discuții și schimb de idei în domeniul horticulturii. 
Principalele aspecte ale congresului: 

1. Diversitatea tematică: 

o Congresul a abordat cele mai presante provocări ale sectorului horticulturii, inclusiv: 

▪ Sustenabilitatea în producția horticulturală. 
▪ Reziliența față de schimbările climatice. 
▪ Conservarea și promovarea biodiversității. 
▪ Integrarea inteligenței artificiale (IA) și a roboticii în horticultură. 

2. Structura evenimentului: 

o 10 simpozioane tematice care au acoperit o gamă largă de subiecte. 
o 886 de lucrări științifice prezentate, demonstrând inovații și cercetări de vârf. 
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o 5 workshop-uri practice, oferind oportunități de învățare interactivă. 
o 11 tururi tehnice care au permis participanților să viziteze facilități de cercetare și 

producție din România. 
o 2 sesiuni plenare cu 6 Keynote Speakers de renume internațional, care au oferit 

perspective de top asupra tendințelor și provocărilor din domeniu. 
o 3 tururi profesionale post-congres pentru explorarea unor proiecte și locații 

relevante. 
3. Impact și relevanță: 

o EHC2024 a servit drept o platformă esențială pentru: 

▪ Schimbul de cunoștințe și experiențe între cercetători, profesioniști și 
studenți. 

▪ Promovarea colaborărilor internaționale în cercetare și inovare. 
▪ Identificarea de soluții practice pentru problemele globale ale sectorului 

horticultural. 
4. Tematici cheie discutate: 

o Adaptarea la schimbările climatice și gestionarea resurselor naturale. 
o Rolul tehnologiilor avansate (AI, robotică, IoT) în creșterea eficienței și 

sustenabilității. 
o Importanța biodiversității pentru ecosistemele agricole și alimentare. 
o Strategii pentru creșterea rezilienței sistemelor horticole în fața crizelor globale. 

2.3.3. Alte evenimente științifice organizate în anul 2024 

În anul 2024, USAMV București a organizat și participat la un număr semnificativ de evenimente 
educaționale și științifice, demonstrând un angajament puternic față de dezvoltarea profesională, 
schimbul de cunoștințe și promovarea inovației. Această dinamică reflectă un mediu academic 
vibrant și un interes crescut pentru colaborare și învățare continuă. 

Evenimente organizate de USAMV București 

1. Workshop-uri și mese rotunde 

o Aceste evenimente au adus împreună experți din domenii variate pentru a discuta 
subiecte de actualitate, precum agricultura durabilă, biotehnologiile, schimbările 
climatice și inovația în medicină veterinară. 

o Au fost organizate în colaborare cu parteneri tradiționali, inclusiv institute de 
cercetare, companii private și organizații non-guvernamentale. 

2. Cursuri de formare 

o Cursurile de formare au vizat îmbunătățirea abilităților digitale, gestionarea 
proiectelor de cercetare și pregătirea pentru participarea la programe de finanțare 
naționale și internaționale. 

o Au fost adresate atât cadrelor didactice și cercetătorilor, cât și studenților și 
masteranzilor. 

3. Simpozioane științifice studențești 

o Fiecare facultate a organizat simpozioane dedicate prezentării lucrărilor științifice 
ale studenților, oferind o platformă pentru schimbul de idei și experiențe. 

o Aceste evenimente au încurajat participarea tinerilor cercetători și au contribuit la 
formarea lor ca viitori specialiști. 
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Participarea la evenimente externe 
 

1. Saloane Internaționale de Invenții și Inovații 

o Aceste evenimente au oferit oportunități de networking și de promovare a 
rezultatelor cercetărilor. 

2. Noaptea Cercetătorilor Europeni 2024 

o USAMV București a participat activ la acest eveniment european, organizând 
activități interactive și prezentări pentru publicul larg. 

o Scopul a fost de a populariza știința și de a stimula interesul pentru cercetare în 
rândul tinerilor. 

3. Cursuri de formare și ateliere externe 

o Cercetătorii și cadrele didactice au participat la cursuri de formare organizate de 
alte instituții sau parteneri internaționali, concentrându-se pe abilități digitale, 
scrierea de proiecte și gestionarea finanțărilor. 

o Aceste activități au contribuit la îmbunătățirea competențelor necesare pentru 
obținerea de finanțări competitive. 

Impactul acestor activități 

• Schimb de cunoștințe: Evenimentele au facilitat schimbul de idei și experiențe între 
cercetători, studenți și profesioniști din industrie. 

• Dezvoltare profesională: Participarea la workshop-uri, cursuri de formare și evenimente 
științifice a contribuit la îmbunătățirea abilităților și cunoștințelor personalului academic și 
de cercetare. 

• Vizibilitate și colaborări: Prezentarea proiectelor la saloane internaționale și evenimente 
de renume a crescut vizibilitatea USAMV București și a deschis noi oportunități de 
colaborare. 

• Implicarea studenților: Simpozioanele și evenimentele studențești au oferit tinerilor 
cercetători o platformă pentru a-și prezenta lucrările și a se conecta cu experți din 
domeniu. 

Activitatea educațională și de cercetare a USAMV București în 2024 a fost marcată de o participare 
intensă la evenimente științifice și educaționale, atât ca organizator, cât și ca participant. Această 
dinamică reflectă un mediu academic activ, orientat către inovație, colaborare și excelență. Prin 
aceste inițiative, USAMV București își consolidează poziția de lider în domeniul agronomiei, 
biotehnologiilor și medicinei veterinare, contribuind la progresul științific și la formarea viitoarelor 
generații de specialiști. 

Evenimente majore desfășurate în cursul anului 2024: 

✓ One Health International Student Conference, 4-6.12.2024, București. 
✓ Viticulture and Winemaking between Tradition and Innovation, 12-16.05.2024, București. 
✓ Berries Between Opportunities and Challenges, 12-16.05.2024, București. 
✓ International Conference One Health, 21-22.11.2024, București. 
✓ Digitalizarea în pomicultură. Aplicații și echipamente de monitorizare a pomilor și arbuștilor 

fructiferi, avertizări privind incidența bolilor și dăunătorilor, sisteme automatizate de irigare, 
control de la distanță, 11.05.2024, București. 

✓ Atelier ,,Noutăți în pomicultură. Specii noi reziliente în contextul schimbărilor climatice – 
curmalul dobrogean (Ziziphus jujuba)’’, 5.10.2024,  București. 
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✓ Eficientizarea culturii arbuștilor fructiferi cu ajutorul sistemelor inteligente de monitorizare și 
control, 5.10.2024, București. 

✓ Atelier „Furaje cu microalge - soluție pentru o acvacultura sustenabilă”, 1.11.2024, București, 
România. 

✓ Sărbătoarea cireșului la Istrița - editia a X-a, 8.06.2024, Istrița. 
✓ From BLUE to GREEN: Valorization of marine residue-based materials as fertilizers. Event: 

MARIGREEN Summer School, 27-31.05.2024, București. 
✓ Curs de  instruire în management, leadership, mentorat. Proiect CNFIS-FDI-2024-F-0679. 

Atelier ,,Dezvoltarea competențelor de gestionare a proiectelor interdisciplinare și a 
comportamentelor umane în context de colaborare’’, 21.11.2024, Bucureşti. 

✓ Atelier ,,Training de scriere proiecte pentru competiții internaționale’’. Circular Biobased 
Europe Joint Undertaking 2024 / CNFIS-FDI-2024-F-0679 - Excelență în cercetare: abordări 
strategice și măsuri dinamice de creștere și consolidare a capacității CDI la USAMV București, 
27.06.2024, București. 

✓ Workshop ,,Cercetători și fermieri, împreuna pentru viitor’’. CNFIS-FDI-2024-F-0679 - 
Excelență în cercetare: abordări strategice și măsuri dinamice de creștere și consolidare a 
capacității CDI la USAMV București, 3.10.2024,  Bucureşti. 

✓ Conferința ,,Rural Sustainable Plan’’ ediția a II-a. Optimizarea competențelor profesionale ale 
studenților din domeniul inginerie economică și management, 10.12.2024, Bucureşti.  

✓ Atelier ,,Zenodo’’. Proiect CNFIS 0679/2024, 27.09.2024, București. 
✓ Atelier ,,Impact și comunicare în cercetare’’. CNFIS 0679/2024, 22.10.2024, Bucureşti. 
✓ Atelier ,,Publicarea academică cu MDPI: de la scriere la procesul de recenzie’’, 23.07.2024, 

București. 
 

2.4. Publicații științifice și resurse ale activității de cercetare 
 

În 2024 și-au continuat apariția, sub egida USAMV București, cele 8 publicații științifice: 7 
publicații științifice - reviste ale facultăților și publicația științifică interdisciplinară a USAMV 
București - AgroLife Scientific Journal, editate integral în limba engleză și publicate în format 
tipărit, CD-ROM și online.  
Eforturile pentru ridicarea calității lucrărilor publicate, a ținutei volumelor şi a vizibilității 
rezultatelor comunității academice a USAMV București s-au concretizat în:  

o obținerea Factorului de Impact WoS de către 6 volume științifice publicate de 
USAMV București, indexate în Web of Science Core Collection, Emerging 
Sources Citation Index (ESCI); 

o obținerea Factorului de Impact SCOPUS de către AgroLife Scientific Journal16. 
 

2.5.  Principalele realizări ale cercetării științifice 
 

Rezultatele cercetării ştiințifice întreprinse de comunitatea academică a Universității de 
Științe Agronomice și Medicină Veterinară din București, în perioada 2012 – 2024, se 
caracterizează printr-un trend general de consolidare a calității, cu o revenire după un ușor 
declin înregistrat în anul 2020. Valorificarea acestora s-a realizat prin utilizarea canalelor 
consacrate: 

­ Publicarea unor articole ştiințifice în reviste peer review recunoscute;  
­ Publicarea de cărți şi capitole de cărți la edituri prestigioase;  
­ Prezentarea unor comunicări ştiințifice la conferințe naționale și internaționale;  
­ Brevetarea sau propunerea spre brevetare a unor produse, metode şi modele inovative;  

 
16 Detalierea publicațiilor științifice și a factorilor de impact se regăsește în Anexa 2. 
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­ Organizarea unor evenimente ştiințifice reprezentative pentru domeniu (conferințe, 
workshop-uri etc.);  

­ Publicarea volumelor proprii de publicații ştiințifice; 
­ Participarea membrilor comunității academice în cadrul unor organizații ştiințifice sau 

profesionale, recunoscute pe plan național sau internațional.17 
Astfel, în anul 2024 putem consemna : 

▪ Tehnologii și produse noi 
Rolul de motor al inovației este reflectat de interesul membrilor comunității academice pentru 
dezvoltarea de noi procese, servicii și metode. Cele mai multe dintre acestea sunt dezvoltate în 
cadrul unor parteneriate multidisciplinare, împreună cu stațiunile de cercetare ale Universității, 
sau în cadrul proiectelor din competitia internă a universității. În anul 2024, acestea au condus la 
dezvoltare a 8 tehnologii noi și a 8 produse noi18. 

▪ Publicarea rezultatelor cercetării 
Se menține tendința de creștere atât a volumului cât și a calității producției științifice a  cadrelor 
didactice și de cercetare din USAMV București. La această creștere a contribuit în mod substanțial 
dobândirea factorului de impact de către revistele USAMV București, dar și mecanismele de 
susținere ale USAMV București privind publicarea articolelor științifice în reviste Open Access din 
Q1 și Q2. 
Factorul de impact al jurnalelor ISI în care au fost publicate articole a variat între 0,3 și 7,5 
(Biomedicine & Pharmacotherapy). Majoritatea articolelor ISI cu factor de impact au fost publicate 
în jurnalele USAMV București și în jurnale ale colecției MDPI (Fermentation, Microbiology, Foods, 
Applied sciences, Antioxidants, etc). Un număr de 444 documente (articole, meeting abstracts, 
capitole carte și cărți etc.),  publicate in anul 2024, sunt înregistrate în Web of Science19. 
Peste 84% din producția științifică indexată în WoS este constituită din articole originale, 
proceedings papers și articole de tip review. O prezență modestă se remarcă pentru categoriile 
recenzii de carte, capitole de carte, editoriale, etc. 
Echipele interinstituționale în care colaborează autorii din cadrul USAMV București sunt 
predominant naționale. Doar în colaborarea cu patru instituții se depășește pragul de 3% de 
articole realizate în comun: Universitatea București (4,8%), Universitatea Națională de Știință și 
Tehnologie Politehnica București, Universitatea de Medicină și Farmacie ,,Carol Davila” din 
București, Academia de Studii Economice București, menținându-se aceleași tendințe ca și în anii 
trecuți, cu o ușoară tendință de intensificare a acestor parteneriate tradiționale. 
Colaborarea internațională, deși redusă, este orientată către țări cu sisteme puternice de cercetare 
și educație, în special pe baza parteneriatelor din cadrul proiectelor comune de cercetare: Italia, 
Franța, SUA, Germania etc. 
Cea mai mare pondere a articolelor USAMV București indexate în Web of Science este asigurată 
de către Scientific Papers Management, Economic Engineering in Agriculture and Rural 
Development, și Scientific Papers Series B Horticulture, Scientific Papers Series D Animal Sciences, 
Scientific Papers Series A Agronomy. Aceste patru reviste asigură publicarea a aproximativ 42% din 
producția științifică a colectivului academic și de cercetare al USAMV București în perioada 
analizată. 

 

  

 
17 Tabelul detaliat se găsește în Anexa 2. 
18 Ibidem 17. 
19 Ibidem 17. 
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Numărul de citări în WoS pentru articolele publicate sub afilierea USAMV București 
 

Numărul de citări în WoS pentru articolele publicate cu afilierea USAMV București are un trend 
ascendent în perioada 2012-2024, atingând 27.350 citări (22.097 excluzând autocitările), la 
începutul anului 2025, cu peste 67% din citări realizate în ultimii patru ani 2021-2024, ceea ce 
dovedește faptul că eforturile de creștere a vizibilității volumelor și a calității lucrărilor au început 
să producă efectele scontate20. 
H-index-ul consolidat al USAMV București se dublează în ultimii ani, ajungând la 57 în anul 2024. 
La aceste consolidări ale indicatorilor scientometrici au contribuit deopotrivă calitatea din ce în ce 
mai bună a lucrărilor, măsurile de creștere a vizibilității articolelor pe platformele revistelor, 
indexarea individuală a articolelor, cât și politica de open access. 
 
 Indicatori ai raportului de citare Web of Science, în anul 2024 

 
 

 
Prezența autorilor afiliați USAMV București în lista ”Top 1% cele mai citate articole”  
 

În 2024, crește numărul de articole top 1% cele mai citate articole, încadrate în funcție de pragul de 
citări pe an și pe domenii de știință. Cele mai citate două articole publicate sub afilierea USAMV 
București, cu un număr de 1801 și, respectiv, 420 citări în WoS, din domeniul Chimiei, continuă să 
domine clasamentul USAMV București, însă se remarcă intrarea unor noi articole publicate în anii 
2023 - 2024 în acest clasament21. 

2.5.1. Valori H-Index pe Facultăți și Departamente 

 
Analiza datelor relevante pentru anul 2024 relevă valorile ridicate înregistrate de membrii 
Facultății de Biotehnologii, pentru ambele departamente, cu un h-index mediu crescut, în special 
pentru valorile h-index Scopus, unde analiza relevă diferențe semnificative între structurile 
Universității. Valorile mai ridicate ne indică o activitate de cercetare intensă și o vizibilitate ridicată 
a publicațiilor, iar cele scăzute o orientare spre cercetări cu un impact citațional mai redus. 
Creșterea acestor indicatori poate fi realizată prin implementarea unor măsuri de stimulare a 
producției științifice: programe de formare, facilitarea colaborărilor interdepartamentale și 
promovarea colaborărilor internaționale. 
 
Valori h-index per capita pe facultăți, 2024 
 

Nr. 
crt. 

Facultatea / CC Google Scholar Scopus WOS 

1 Agricultură 7,34  3,09 4,64 

2 Horticultură 6,5 2,36 3,36 

3 Ingineria și Gestiunea Producțiilor Animaliere 4,02 1,52 2,36 

4 Medicina Veterinară 5,05 2,50 2,98 

5 Îmbunătățiri Funciare și Ingineria Mediului 5,25 2,92 3,35 

6 Biotehnologii 10,55 6,51 6,75 

7 Management și Dezvoltare Rurală 5,84 1,82 4,64 

8 CCSPCPA 6,19 2,90 4,05 

 
20 A se vedea Anexa 2. 
21 Ibidem 20. 
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Valori h-index per capita pe departamente, 2024 
Nr. 
crt. 

Facultatea / CC 
Google 
Scholar 

Scopus WOS 

1 Agricultură 7,34  3,09 4,64 

 Departamentul Științele solului 7,61 3,61 4,66 

 Departamentul Științele Plantelor 7,08 2,58 4,62 

2 Horticultură 6.5 2.36 3.36 

3 Ingineria și Gestiunea Producțiilor Animaliere 3,87 1,40 2,33 

 Științe formative în creșterea animalelor și industria 
alimentară 

5,88 3,00 3,76 

 Tehnologii de producție și procesare 4,52 1,13 2,39 

 Limbi moderne 1,66 0,42 0,92 

4 Medicina Veterinară 5,05 2,50 2,98 

 Departamentul Științe Preclinice 6 6,19 7,26 

 Departamentul Științe Paraclinice 6 6,19 7,26 

 Departamentul Științe Clinice 1 6 6,19 7,26 

 Departamentul Științe Clinice 2 6 6,19 7,26 

 Departamentul Producții Animaliere și Sănătate Publică 6 6,19 7,26 

5 Îmbunătățiri Funciare Și Ingineria Mediului 5.25 2.92 3.35 

 Departamentul de Mediu şi Îmbunătățiri Funciare 5.17 2.67 3.07 

 Departamentul de Matematică, Fizică şi Măsurători 
Terestre 

5.33 3.17 3.63 

6 Biotehnologii 10.55 6.51 6.75 

 Departamentul Biotehnologii 10.05 5.42 6.57 

 Departamentul Biotehnologii Industriale 11.06 7.6 6.93 

7 Management și Dezvoltare Rurală 5,84 1,82 4,64 

 Management si Marketing 5,53  1,90 4,03 

 Economie, contabilitate și agroturism 6,19  1,73 5,31 

8. CCSPCPA 6,19 2,90 4,05 

2.5.2. Cărți și capitole de cărți 

 
În anul 2024, USAMV București a demonstrat o contribuție semnificativă la literatura științifică, 
publicând un număr de 34 de cărți și capitole de cărți. Aceste lucrări au fost publicate la edituri de 
prestigiu internațional și național, reflectând calitatea și relevanța cercetărilor desfășurate de 
cadrele didactice și cercetătorii universității. Acestea au fost publicate la edituri de prestigiu, 
precum: MDI Books, Springer, Cabi Digital Library, Biodiversa Paris, Ex Terra Aurum. 

2.5.3. Brevete / Transfer Tehnologic 

 
În cursul anului 2024, cadrele didactice și cercetătorii USAMV București au depus 5 cereri de 
brevete OSIM, 1 cerere model utilitate și 17 cereri omologare soiuri ISTIS. Acestea dovedesc 
caracterul aplicativ al cercetării și interesul pentru protejarea rezultatelor obținute. 

2.5.4. Afilierea la organizații / societăți profesionale sau ştiințifice internaționale / naționale 

 
O componentă importantă a prestigiului profesional al cadrelor didactice din cadrul Universității o 
constituie afilierea la organizațiile ştiințifice sau profesionale, recunoscute pe plan național sau 
internațional. Anexa 2 include o listă a acestora. 
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2.5.5. Participarea în comitetele editoriale ale revistelor și publicațiilor științifice 

 
Participarea membrilor comunității academice USAMV București în comitetele editoriale ale 
revistelor și publicațiilor științifice de prestigiu, în comitetele ştiințifice ale conferințelor, atât la 
nivel național, cât şi internațional, precum și invitarea acestora la activitățile de peer-reviewing 
pentru importante publicații științifice reprezintă recunoașterea profesională a respectivilor 
cercetători, și de aceea este o componentă importantă a prestigiului profesional al cadrelor 
didactice din cadrul Universității. Anexa 2 include o listă a acestora. 
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3. Asigurarea calității 
 

Departamentul pentru Asigurarea Calității (DAC) este o structură executivă a USAMV București. 
Acesta funcționează în conformitate cu legislația în vigoare și se ghidează după propriul 
regulament intern. Misiunea sa principală este de a implementa procedurile de calitate și de 
a coordona și asigura conformitatea Sistemului de Management al Calității (SMC) cu standardele 
de referință recunoscute la nivel național și internațional. 

ACTIVITĂȚI PRINCIPALE 

1. Monitorizarea și evaluarea calității procesului educațional: 

o Realizarea de audituri interne și externe pentru a asigura conformitatea cu 
standardele de calitate. 

o Colectarea și analizarea feedback-ului de la studenți, cadre didactice și alți 
stakeholderi pentru identificarea punctelor forte și a zonelor de îmbunătățire. 

2. Dezvoltarea și implementarea politicilor de calitate: 

o Elaborarea și actualizarea regulamentelor și procedurilor interne pentru asigurarea 
calității. 

o Promovarea și aplicarea standardelor de calitate în toate domeniile de activitate ale 
Universității. 

3. Formare și dezvoltare profesională: 

o Organizarea de sesiuni de formare și workshop-uri pentru cadrele didactice și 
personalul administrativ privind managementul calității și noile tendințe în educație. 

o Sprijinirea cadrelor didactice în adoptarea unor metode de predare și evaluare 
inovatoare. 

4. Coordonarea și colaborarea cu agenții de evaluare externă: 

o Pregătirea și însoțirea proceselor de evaluare externă a programelor de studii. 
o Asigurarea alinierii standardelor interne cu cele ale agențiilor de asigurare a calității 

în învățământul superior naționale și internaționale. 
5. Promovarea eticii și integrității academice: 

o Implementarea unor măsuri pentru prevenirea plagiatului și asigurarea 
corectitudinii academice. 

o Organizarea de campanii de conștientizare și activități educative privind etica 
academică. 

6. Îmbunătățirea continuă a sistemelor de învățământ: 

o Introducerea și adaptarea unor noi tehnologii și metode de predare, inclusiv e-
learning și blended learning. 

o Monitorizarea impactului noilor metode asupra procesului de învățare și ajustarea 
lor în funcție de rezultate. 
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3.1.  Evaluare externă 
 
USAMV București este certificată de către Agenția Română de Asigurare a Calității în Învățământul 
Superior (ARACIS) cu calificativul ”Grad de încredere ridicat” (evaluări externe efectuate periodic 
o dată la cinci ani, ultima în iunie 2021). 
 
În anul universitar 2023-2024 au fost evaluate de către ARACIS și respectiv EAEVE, conform 
standardelor specifice naționale și internaționale, următoarele programe de studii universitare:  

o ”Medicină veterinară” (licență IF – ev. Internațională EAEVE), Facultatea de 
Medicină Veterinară; 

o ”Horticultură” (licență IF), ”Peisagistică” (licență IF), ”Tehnologii integrate de 
obținere şi valorificare a produselor horticole” (master IF), ”Managementul 
conservării biodiversității” (master IF), ” Tehnologii performante - management si 
marketing viti-vinicol” (master IF), ”Ştiințe horticole ecologice” (master IF), 
Facultatea de Horticultură; 

o ”Ingineria și Managementul Afacerilor Agricole” (licență ID), ”Inginerie și 
Management în Alimentație publică și Agroturism”  (licență ID), Facultatea de 
Management și Dezvoltare rurală; 

o ”Inginerie și management în constructii” (licență IF), Facultatea de Îmbunătățiri 
Funciare și Ingineria Mediului; 

o ”Controlul și expertiza produselor alimentare” (licență IF), Facultatea IGPA; 
o ”Biologie” (licență IFR),  ”Consultanță agricolă” (master IF), Facultatea de 

Agricultură. 
 
În luna martie 2024 a fost efectuat Auditul de Recertificare de către Societatea Română pentru 
Asigurarea Calității (SRAC), conform cerințelor Standardului SR EN  ISO 9001:2015. 
 
Concluziile acestor activități: obiectivele sunt corelate cu politicile și strategiile USAMV București, 
programele/strategiile pentru planificarea și atingerea rezultatelor conțin activitățile, 
responsabilitățile, termenele, resursele, activitățile de monitorizare, măsurare, analiză și evaluare 
necesare atingerii obiectivelor propuse. 
 

3.2.   EVCAL 
 

USAMV București a dezvoltat și utilizează platforma online de evaluare a calității EVCAL. Aceasta 
a fost îmbunătățită continuu de-a lungul anilor, mai ales prin implementarea unor proiecte CNFIS 
– FDI. Și în anul 2024, USAMV București a implementat un astfel de proiect, CNFIS-FDI-2024-0680, 
care a facilitat pregătirea membrilor comunității academice pentru utilizarea eficientă și 
îmbunătățirea acestui instrument. 
Platforma de evaluare a calității se găsește la adresa https://evcal.usamv.ro/dev/. 
 

3.3.   Evaluarea activității cadrelor didactice 
 
Evaluarea calității activității cadrelor didactice este abordată ca un proces periodic, transparent şi 
formativ, destinat să garanteze menținerea și îmbunătățirea continuă a nivelului de pregătire 
profesională şi didactică. 
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Această evaluare se realizează conform Procedurii privind Evaluarea periodică a calității activității 
personalului didactic (https://usamv.ro/wp-content/uploads/2024/09/Procedura-privind-
evaluarea-periodica-a-calitatii-activitatii-cadrelor-didactice-1.pdf ce) cuprinde următoarele:  

o Fișa de autoevaluare a cadrelor didactice; 
o Fișa de evaluare a cadrelor didactice de către studenți; 
o Fișa de evaluare colegială; 
o Fișa de evaluare de către managementul academic (directorul de 

departament). 
 
Atât procedura în sine, cât și cele 4 documente menționate mai sus, au fost actualizate în cursul 
anului 2024, pentru o mai bună sinergie cu platforma informatică EVCAL. Rezultatele aplicării 
acestor 4 instrumente se regăsesc în Anexa 7. 
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4. Activități Extracurriculare 
 
USAMV București are o abordare holistică în formarea academică, recunoscând că pregătirea 
studenților nu se limitează doar la cunoștințele teoretice și practice oferite în cadrul programelor 
de studii. Universitatea înțelege că integrarea armonioasă a absolvenților și a studenților în 
societate este esențială pentru succesul lor profesional și personal. De aceea, USAMV București 
combină educația formală cu activități extracurriculare și inițiative care să faciliteze această 
tranziție. 
 
Elemente cheie ale abordării USAMV București 

1. Legătura strânsă între educație și realitatea socială 

o USAMV București își propune să pregătească studenții nu doar din punct de vedere 
academic, ci și pentru a face față provocărilor reale ale societății și pieței muncii. 

o Programele de studii sunt adaptate la nevoile economice și sociale, asigurând că 
absolvenții posedă competențe relevante și actuale. 

2. Activități extracurriculare pentru dezvoltarea abilităților practice 

o Workshop-uri și training-uri: Aceste activități oferă studenților oportunități de a-și 
dezvolta abilități practice, cum ar fi gestionarea proiectelor, comunicarea eficientă 
și utilizarea tehnologiilor moderne. 

o Simpozioane și conferințe: Participarea la evenimente științifice le permite 
studenților să-și prezinte cercetările, să învețe de la experți și să se conecteze cu 
profesioniști din industrie. 

o Programe de mentorat: Studenții beneficiază de îndrumarea cadrelor didactice și a 
specialiștilor din domeniu, care le oferă sfaturi practice pentru dezvoltarea carierei. 

3. Colaborări cu sectorul economic și social 

o USAMV București colaborează strâns cu companii, organizații non-guvernamentale 
și instituții publice pentru a oferi studenților oportunități de practică și stagii. 

o Aceste parteneriate asigură că studenții dobândesc experiență practică și 
înțelegerea contextului economic și social în care vor activa. 

4. Dezvoltarea abilităților transversale 

o Pe lângă cunoștințele specifice domeniului de studiu, Universitatea pune accent pe 
dezvoltarea abilităților transversale, cum ar fi: 

▪ Gândirea critică și rezolvarea problemelor 
▪ Lucrul în echipă și leadershipul 
▪ Comunicarea și adaptabilitatea 
▪ Abilități digitale și inovație 

5. Implicarea în proiecte sociale și comunitare 

o Studenții sunt încurajați să participe la proiecte care au un impact pozitiv asupra 
comunității, cum ar fi campanii de mediu, programe de educație rurală sau inițiative 
de sustenabilitate. 

o Aceste activități le oferă studenților o perspectivă mai largă asupra responsabilității 
sociale și a rolului lor în societate. 

6. Pregătire pentru carieră 

o USAMV București organizează târguri de joburi și sesiuni de networking, unde 
studenții pot interacționa direct cu viitori angajatori. 

o Serviciile de carieră ale Universității oferă consiliere în ceea ce privește alegerea 
carierei, pregătirea pentru interviuri și elaborarea CV-urilor. 
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Beneficii pentru absolvenți 

• Integrare ușoară pe piața muncii: datorită experienței practice și a abilităților dobândite, 
absolvenții USAMV București sunt bine pregătiți să se adapteze cerințelor pieței. 

• Flexibilitate și adaptabilitate: abilitățile transversale le permit absolvenților să se descurce 
în diverse domenii și să facă față schimbărilor din economie. 

• Responsabilitate socială: implicarea în proiecte comunitare și sociale îi ajută pe absolvenți 
să devină cetățeni activi și responsabili. 

• Rețea profesională: prin participarea la evenimente și colaborări cu parteneri externi, 
studenții își construiesc o rețea de contacte valoroasă pentru viitorul lor profesional. 

USAMV București își asumă rolul de a forma nu doar specialiști competenți, ci și cetățeni implicați 
și responsabili. Prin combinarea educației academice cu activități extracurriculare și colaborări 
strategice, Universitatea asigură că absolvenții săi sunt bine pregătiți să se integreze în societate 
și să contribuie la dezvoltarea durabilă a economiei. Această abordare holistică face din USAMV 
București un actor cheie în pregătirea viitoarelor generații de lideri și profesioniști 

4.1. Orientare în Carieră 
 
În anul 2024, USAMV București a continuat să ofere studenților săi  servicii de consiliere 
profesională de înaltă calitate, menite să-i sprijine în procesul de dezvoltare personală și 
profesională. Aceste servicii au avut ca scop principal ajutarea studenților să-și identifice abilitățile, 
pasiunile și interesele, pentru a-și contura obiective clare de carieră și a se pregăti eficient pentru 
integrarea pe piața muncii. 
 
Componentele cheie ale serviciilor de consiliere profesională 
 

1. Evaluarea abilităților și aptitudinilor 

o Prin teste și interviuri de evaluare, studenții au fost ajutați să-și identifice punctele 
forte, aptitudinile naturale și competențele dobândite în timpul studiilor. 

o Acest proces le-a permis să înțeleagă mai bine profilul lor profesional și să ia decizii 
informate despre direcția de carieră. 

2. Identificarea pasiunilor și intereselor 

o Consilierii au lucrat cu studenții pentru a explora pasiunile și interesele lor, ajutându-
i să găsească domenii de activitate care să le ofere satisfacție profesională și 
personală. 

o Acest lucru a fost esențial pentru a asigura o aliniere între carieră și valorile 
individuale. 

3. Stabilirea obiectivelor de carieră 

o Studenții au fost îndrumați să-și stabilească obiective clare și realizabile, atât pe 
termen scurt, cât și pe termen lung. 

o Acest proces a inclus elaborarea unor planuri de acțiune personalizate, care să le 
permită să atingă aceste obiective. 

Pregătire pentru piața muncii 
o Elaborarea CV-urilor și scrisorilor de intenție: studenții au primit sfaturi practice 

pentru a-și crea documente de candidatură atractive și profesionale. 
o Pregătire pentru interviuri: au fost organizate sesiuni de training pentru a-i ajuta pe 

studenți să se prezinte cu încredere și să răspundă eficient la întrebările din 
interviurile de angajare. 
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o Dezvoltarea abilităților de networking: studenții au învățat cum să-și construiască 
și să-și mențină o rețea profesională utilă. 

4.2. Consiliere psihologică 
 

• În anul 2024, USAMV București a continuat să ofere servicii de consiliere psihologică de 
înaltă calitate, adresate membrilor comunității academice. Aceste servicii, bazate pe 
principii de confidențialitate și gratuitate, au avut ca scop sprijinirea dezvoltării personale, 
ameliorarea dificultăților de adaptare și promovarea unui mediu universitar sănătos și 
echilibrat. Astfel, pe parcursul anului, au fost oferite 190 de ore de consiliere 
psihologică.  Serviciile au fost adaptate nevoilor individuale, asigurând un sprijin eficient și 
personalizat. 

Obiectivele principale ale consilierii psihologice 

1. Consilierea studenților pentru identificarea metodelor adecvate de învățare 

o Consilierii psihologici au lucrat cu studenții pentru a identifica stilurile individuale de 
învățare și metodele cele mai eficiente pentru fiecare. 

o Acest proces a inclus evaluarea abilităților cognitive, gestionarea timpului și tehnici 
de memorare și concentrare. 

2. Intervenție în cazurile de insucces pe plan personal 

o Studenții care au întâmpinat dificultăți personale, precum stres, anxietate, 
pierderea motivației sau probleme de relaționare, au beneficiat de sprijin 
individualizat. 

o Intervențiile au inclus tehnici de gestionare a emoțiilor, dezvoltarea rezilienței și 
îmbunătățirea stimei de sine. 

3. Identificarea factorilor perturbatori în dezvoltarea personală 

o Consilierii au ajutat studenții să recunoască și să înțeleagă factorii care îi împiedică 
să-și atingă potențialul maxim, precum blocaje emoționale, frici sau obiceiuri 
negative. 

o Au fost propuse strategii pentru depășirea acestor obstacole și pentru promovarea 
unei dezvoltări personale armonioase. 

4. Identificarea dificultăților de adaptare la mediul universitar 

o Pentru mulți studenți, tranziția la viața universitară poate fi provocatoare. Consilierii 
au oferit sprijin în adaptarea la noile cerințe academice, la viața în campus și la 
gestionarea relațiilor interpersonale. 

o Au fost abordate teme precum gestionarea stresului, echilibrul între viața personală 
și cea profesională și integrarea în comunitatea academică. 

Impactul serviciilor de consiliere psihologică 

• Îmbunătățirea performanței academice: studenții care au beneficiat de consiliere și-au 
îmbunătățit rezultatele academice și au dobândit încredere în abilitățile lor. 

• Reducerea stresului și anxietății: intervențiile psihologice au contribuit la gestionarea mai 
bună a stresului și la îmbunătățirea stării generale de bine. 

• Promovarea echilibrului personal: consilierea a ajutat studenții și angajații să găsească un 
echilibru între viața academică/profesională și cea personală. 

• Creșterea rezilienței: beneficiarii au învățat să facă față provocărilor și să depășească 
obstacolele într-un mod constructiv. 
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Serviciile de consiliere psihologică oferite de USAMV București în 2024 au jucat un rol esențial în 
sprijinirea comunității academice. Prin abordarea holistică și focusul pe nevoile individuale, aceste 
servicii au contribuit la crearea unui mediu universitar care promovează sănătatea mentală, 
dezvoltarea personală și succesul academic și profesional. 

4.3. Workshop-uri de dezvoltare personală și profesională 
 

Au fost organizate 15 workshop-uri, la care au participat un total de 748 studenți ai USAMV 
București. Lista completă a cestora și numărul de participanți pentru fiecare dintre acestea se 
regăsește în Anexa 3. 
 

4.4. Cursuri de formare profesională 
 

Au fost organizate următoarele cursuri: 
o Cursuri de Competențe Digitale Certiport  

CCOC, în calitate de Centru Autorizat de Testare CERTIPORT, a desfășurat 5 sesiuni de pregătire 
pentru cursuri de competențe digitale Certiport IC3-GS5 pentru comunitatea academică. Aceste 
cursuri au urmărit dezvoltarea și certificarea competențelor digitale, în conformitate cu cerințele 
actuale ale pieței muncii. 
Astfel, au fost certificați pe parcursul anului 2024, un număr de 129 studenți/masteranzi și 14 
angajați din cadrul USAMV București.  

o Cursul de Competențe Anteprenoriale  
Acest curs, acreditat ANC, s-a desfășurat în perioada noiembrie-decembrie 2024 și a avut durată 
de 40 de ore (25 ore/teorie și 15 ore/practică, structurat în 9 module). 
Studenții USAMV București s-au familiarizat cu noțiunile de bază ale unui business, ce înseamnă 
bugetul, resursele, gestionarea acestora, ce înseamnă promovarea și de ce este importantă pentru 
creșterea unei afaceri. Au absolvit cursul de competență anteprenorială 28 studenți. 
 

4.5.  Ateliere de dezvoltare personală și profesională 

În anul 2024, USAMV București a organizat o serie de ateliere de dezvoltare personală și 
profesională, menite să asiste membrii comunității academice în procesul de creștere și adaptare 
la cerințele pieței muncii și ale societății. Aceste ateliere au acoperit o gamă largă de teme, de la 
dezvoltarea abilităților personale până la pregătirea pentru carieră, oferind participanților 
instrumente practice și cunoștințe valoroase. 

Obiectivele atelierelor de dezvoltare personală și profesională 
Dezvoltarea abilităților personale 
1. Îmbunătățirea stimei de sine și a încrederii în propriile abilități. 
2. Gestionarea stresului și a emoțiilor în situații dificile. 
3. Dezvoltarea inteligenței emoționale și a abilităților de comunicare eficientă. 
Dezvoltarea abilităților transversale 
1. Îmbunătățirea abilităților de lucru în echipă și de leadership. 
2. Gestionarea timpului și a priorităților în mod eficient. 
3. Adaptarea la schimbări și învățarea continuă. 

Au fost organizate 15 ateliere, la care au participat 73 studenți și 190 de angajați ai Universității22.  

 

 
22 Tabelul detaliind aceste ateliere de formare se regăsește în Anexa 3. 
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4.6. Alte activități extracurriculare 
 
Cross-ul USAMVB, Ediția 2024 
În data de 6 aprilie 2024 a avut loc a treia ediție a competiției sportive “Crosul USAMV“. 
Evenimentul s-a desfășurat sub patronajul Ministerului Educației, cu suținerea Primăriei Capitalei 
și a fost organizat sub egida Federației Române de Atletism, având-o ca ambasador pe campioana 
olimpică, mondială şi europeană la atletism - Gabriela Szabó. Competiția sportivă este certificată 
la nivel internațional de către AIMS/World Athletics.  
Ediția a treia competiției sportive ,,Crosul USAMV’’ a adus împreună peste 1000 de participanți de 
toate vârstele. Peste 80 de studenți voluntari au contribuit la organizarea și desfășurarea 
evenimentului. 
 
BobocFest 2024, Ediția a VII-a 
Acest eveniment de tipul ”FirstDay”, este menit a facilita introducerea noilor studenți în mediul 
academic, într-un cadru informal, flexibil și beneficiind de asistența colegilor mai mari. 
A fost organizat în data de 2 octombrie 2024, în intervalul orar 10:00 - 18:00, în Campusul 
Agronomie-Herăstrău, prin cooperarea dintre CCOC și Asociația Studenților USAMV, a avut loc în 
aer liber, și a reunit în jur de 3000 de participanți. 
 
Cursuri de Limbi Străine 
În perioada septembrie - decembrie 2024, au fost organizate cursuri de limba engleză, italiană și 
spaniolă, facilitate de proiectul FDI ”Creșterea gradului de internaționalizare a USAMV București 
în educație, cercetare și extensie societală și în mediul economic, prin digitalizare și sustenabilitate 
INT-DIGITOOLS - CNFIS-FDI-2024-F-0275”. În aceeași perioadă, s-au desfășurat cursuri de limba 
japoneză, susținute de doamna profesor și membră a Școlii Ikebana Saga Goryu, Yukiko Tanaka.  
 
Pe tot parcursul anului 2024, comunitatea academică a USAMV București a beneficiat de cursuri 
de limba chineză, în colaborare cu Institutul Confucius din București. Totodată, prin colaborarea 
cu Agenția Universitară a Francofoniei (AUF), învățarea limbii franceze a fost un avantaj oferit 
studenților și cadrelor didactice din USAMV București23. 
 

Workshop Cetățenie activă și participare la viața democratică 
Pe data de 24 mai 2024, Departamentul de Relații Internaționale și Mobilități a organizat un 
workshop în cadrul Erasmus+ Open Days despre cetățenie activă și participare la viață democratică 
în EU. Sesiunea a fost îndrumată de membri ai Biroului Erasmus+ alături de domnul Zouhir Hariq, 
Lector FLE AUF, specialist în marketing digital, comunicare, predarea limbajului profesional și de 
domnul Alexandru Petreuș, consilier pentru tineret în cadrul Fundației Naționale pentru Tineret 
din București. Evenimentul a fost gândit sub forma unei scurte prezentări însoțită de discuții libere 
alături de studenții participanți, având următoarele puncte de dezbatere: semnificația cetățeniei 
active, importanța votului, subiecte relevante pentru viitor, evitarea dezinformării și modalități de 
informare asupra democrației și valorilor europene.  Studenții au fost informați despre platforme 
oficiale de informare precum https://elections.europa.eu. 
 
 
 
 
 
 

 
23 Lista completă a cursurilor organizate se regăsește în Anexa 3. 
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5. Relația cu Societatea și Mediul de Afaceri 
 
Legătura strânsă dintre USAMV București și comunitatea în care activează este un element 
esențial al misiunii sale. Această conexiune nu este doar o parte importantă a identității 
Universității, ci și un factor cheie în pregătirea profesioniștilor care să răspundă nevoilor reale ale 
societății. Prin intermediul acestei relații, USAMV București contribuie la dezvoltarea durabilă a 
comunității și la îmbunătățirea calității vieții. 
 

5.1. Activități dedicate elevilor 
 
Centrul de Consiliere și Orientare în Carieră (CCOC) al USAMV București a oferit servicii gratuite 
de informare și consiliere atât tinerilor, cât și părinților acestora. Aceste servicii au avut ca scop 
facilitarea alegerii carierei, familiarizarea cu viața universitară și promovarea oportunităților 
educaționale și profesionale oferite de USAMV București. Activitatea de consiliere s-a desfășurat 
atât în cadrul centrului, cât și prin intermediul unor vizite în licee și participarea la târguri 
educaționale. 
Astfel, au fost organizate 49 de vizite în liceele din București și din țară, au fost semnate 49 de 
convenții de colaborare cu acestea, și s-a realizat consiliere de grup pentru 2.933 elevi. 
Au fost organizate vizite ghidate în GreenCamp USAMVB Agronomie-Herăstrău, în cadrul 
programelor “Săptămâna Verde” și “Școala Altfel“, la care au participat 1.379 elevi provenind din 
32 de instituții de învățământ gimnazial și 850 elevi provenind din 23 de instituții de învățământ 
liceal. 
 
Relația dintre Universitate și mediul de afaceri este una strategică și reciproc benefică. Această 
colaborare este esențială pentru asigurarea relevanței programelor educaționale, pentru 
transferul de cunoștințe și tehnologii, precum și pentru pregătirea studenților pentru cerințele 
reale ale pieței muncii. USAMV București are o abordare proactivă în construirea și menținerea 
parteneriatelor cu companii, organizații și instituții din sectoarele agroalimentar, biotehnologic, 
veterinar și altele. 

5.1.1. Internshipuri, stagii de practică și oferte de angajare  

 
În anul 2024, CCOC a jucat un rol pivotal în sprijinirea studenților pentru accesarea oportunităților 
de internshipuri, stagii de practică și angajare. Prin colaborări strategice cu diverse organizații, 
companii și instituții, CCOC a facilitat conectarea studenților cu mediul profesional, oferindu-le 
instrumente și resurse necesare pentru dezvoltarea propriilor cariere. 
Conform rapoartelor celor două platforme online, https://usamvjobs.ro și https://cv.usamv.ro, la 
finalul anului 2024 au fost înregistrați următorii indicatori:  

• 23 companii înregistrate,  

• 239 candidați înregistrați, 

• 37 oferte de internship, 

• 39 oferte de angajare, 

• 251 CV-uri încărcate. 

5.1.2. Târgul de Job-uri ”USAMVJOBS” 2024 
 

Evenimentul organizat de Universitate, cu participare gratuită, a avut ca scop principal crearea 
unei conexiuni directe între studenții, masteranzii și absolvenții în căutarea unui loc de muncă și 
angajatorii interesați să recruteze tineri specialiști din domeniile de expertiză ale USAMV 
București.  
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Acest eveniment a reprezentat o oportunitate valoroasă pentru toți participanții, oferind un spațiu 
de interacțiune, schimb de informații și networking. La această a V-a ediție a evenimentului s-au 
înscris 37 de companii cu activitate în domeniile de specializare ale USAMV București. 
 

5.2.  Stațiunea Didactică de Cercetare-Dezvoltare Agronomică Moara Domnească 
 

Stațiunea Didactică de Cercetare-Dezvoltare Agronomică Moara Domnească (SDCDA Moara 
Domnească) îmbină tradiția cu inovația în domeniul agricol. Parte a USAMV București, stațiunea 
se întinde pe 500 de hectare, dintre care 315 hectare sunt teren agricol lucrabil. Acest spațiu oferă 
un cadru dedicat cercetării, formării academice și dezvoltării unor practici agricole sustenabile. 
Cu patru ferme specializate – ferma vegetală, ferma horticolă, ferma zootehnică și ferma de 
palmipede – SDCDA Moara Domnească funcționează ca un laborator deschis, unde studenții și 
cercetătorii experimentează tehnologii moderne aplicate în producția vegetală, creșterea 
animalelor și protecția mediului. Aici, agricultura de precizie și practicile sustenabile sunt testate 
și implementate în condiții reale, contribuind la pregătirea viitoarelor generații de specialiști. 
Stațiunea este, de asemenea, un centru de cercetare și inovare agricolă, desfășurând proiecte care 
integrează inteligența artificială și tehnologiile pentru optimizarea consumului de pesticide, 
siguranța alimentară și metodele ecologice de protecție a culturilor. Prin colaborarea cu parteneri 
din industrie și mediul academic, SDCDA Moara Domnească devine un model pentru fermierii 
interesați de implementarea unor soluții tehnologice avansate în propriile exploatații. 
Începând cu luna Iunie 2024, în parteneriat cu Liceul Agricol „Cezar Nicolau” din Brănești, ferma a 
găzduit 3 studenți francezi, timp de 2 luni, în cadrul unui proiect Erasmus-acreditare, 
„Etablissement Public Local d’Enseignement et de Formation Professionnelle Agricole de RETHEL”, 
având ca teme de practică „Descoperirea unor noi practici în agricultură” și „Înțelegerea unui 
management diferit într-o afacere”. 
Pe lângă activitățile zilnice din cadrul exploatației, periodic sunt organizate tururi de prezentare 
atât pentru studenții USAMV București cât și pentru copii preșcolari, elevi și delegații din afara 
țării. Indiferent de disciplina pe care o urmăresc de la zootehnie, la horticultură sau cultura mare, 
SDCDA Moara Domnească oferă studenților posibilitatea de a-și consolida partea teoretică prin 
practică.  
 

5.3.  Stațiunea Didactică de Cercetare Dezvoltare pentru Viticultură și Pomicultură Pietroasa – 
Istrița (SDCDVP Pietroasa – Istrița) 

 
Această stațiune are în componență: 

o Pietroasa – viticultură și vinificație 
o Istrița – pomicultură și producere de material săditor pomicol 
o Stoenești – cultură mare. 

 
Activitatea de cercetare și/sau dezvoltare  

o Creşterea vizibilității activității ştiințifice din cadrul unității prin diverse actiuni și 
evenimente 

o Articole și publicații științifice 
o Activități administrative/de marketing/comerciale 
o Atragerea resursei umane înalt performante  
o Articole și publicații științifice 
o Crearea loturilor experimentale pentru instruirea studenților. 
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Creşterea vizibilității activității ştiințifice din cadrul SDCDVP Piettroasa - Istrița 

o SDCDVP Pietroasa – Istrița a îndrumat științific lucrări de masterat și teze de doctorat cu 
studenții de la USAMV București, de la toate programele de studii. 

o SDCDVP Pietroasa – Istrița a oferit cadrul pentru desfășurarea orelor de laborator  a 
studenților din anii I și II înscriși la programul de masterat ,,Tehnologii performate, 
management și marketing viti-vinicol". 

o La SDCDVP Pietroasa – Istrița au ajuns marea majoritate a studenților din cadrul facultăților 
USAMV București unde, pentru fiecare sector în parte, s-au desfășurat activități specifice 
sectoarelor pentru studenții intersați de management, cultură mare, viticultură, vinificație, 
pomicultură, pepiniere etc. 

 
o Ferma Stoenești 

În anul 2024 a fost preluată ferma Stoenești din jud. Prahova. Ferma dispune de o serie de clădiri 
și obiecte de inventar, majoritatea aflându-se într-o stare avansată de degradare. Pentru 
siguranța clădirilor și a obiectelor de inventar, a fost montat un sistem de supraveghere video și 
alarmă. 

 
5.4. SC CAMPUS USAMV BUCURESTI SRL 

 
SC CAMPUS USAMV BUCURESTI SRL a luat naștere la data de 01.01.2021 prin transformarea și 
extinderea societății Complex-Agronomia, are un număr de 52 de angajați, dintre care aproximativ 
50% sunt studenți sau absolvenți ai universității. Societatea contribuie la integrarea directă a 
membrilor comunității academice în viața economică și profesională. 
 Societatea include :  

▪ Reforma 9 –  restaurant-terasă cu circuit deschis; 
▪ Cantina USAMVB – Cantina Universității de Științe Agronomice și Medicină Veterinară 

București, cu o istorie de peste 170 de ani, care a beneficiat de o reabilitare completă în anul 
2022; 

▪ Magazine Campus – având ca puncte de vânzare : Magazin Central – CAMIN A4 și Magazin 
Poarta – Zona de acces Campus , Bld Mărăști; 

▪ Spălătorie – deschisă în anul 2021 este o spălătorie SELFWASH adresată în special 
studenților USAMV București; 

▪ Parcare – accesul în interiorul Campusului USAMVB este controlat, conform 
Regulamentului specific, scopul principal fiind asigurarea unui climat adecat cu statutul 
academic ;  

▪ Salon de evenimente CERES. 
 

5.5.  SC FMV Vet Line SRL 
La sfârșitul anului 2024, SC FMV Vet Line SRL avea 60 de angajați, din care 45 erau medici veterinari, 
dintre aceștia 13 fiind cadre didactice. 
 
Spitalul Veterinar Universitar de Urgență Prof.univ.Dr. Alin Bîrțoiu vizează promovarea sănătății 
publice veterinare în beneficiul pacientului prin îmbunătățirea calității serviciilor veterinare către 
publicul larg; îmbunătățirea calității îngrijirii sănătății și bunăstării animalelor prin punerea la 
dispoziție a cunoștințelor și abilităților practice în beneficiul animalelor, precum și promovarea 
sănătății animale prin eficientizarea aplicării procedurilor formale de evaluare a riscurilor și a 
metodelor de analiză cantitativă și calitativă a problemelor în vederea asigurării serviciilor de 
asistență sanitar-veterinară. 
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Spitalul este dotat cu un bloc operator modern, compus din 4 săli de operație care permit 
desfășurarea simultană a 8 intervenții chirurgicale. Studenții pot urmări procedurile în timp real 
prin pereți vitrați, oferind un mediu ideal pentru învățare practică. 

De asemenea, spitalul dispune de aparatură de ultimă generație pentru diagnostic și tratament, 
inclusiv: 

• Ecografe: MyLab 6Esaote și MyLab 7Esaote 
• Rezonanță magnetică: VetMR Grande Esaote 
• Tomograf computerizat (CT): Philips 16 slide-uri 
• Radiologie digitală: DuraDiagnost F30 
• Echipament modern pentru chirurgie și diagnostic de laborator 

Capacitatea de spitalizare include: 

• 50 de locuri la terapie intensivă 
• 12 locuri la izolator 

Aceste facilități oferă un mediu avansat atât pentru îngrijirea pacienților, cât și pentru formarea 
studenților și dezvoltarea cercetării medicale. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



48 

 

6. Cooperare Internațională, Mobilități, Internaționalizare 
 
Cooperarea academică internațională, schimburile educaționale și internaționalizarea Universității 
sunt pilonii strategici ai USAMV București. Într-o lume globalizată și în continuă transformare, 
aceste obiective sunt esențiale pentru asigurarea relevanței și excelenței Universității în 
contextul dezvoltărilor tehnologice, globalizării și al provocărilor socio-economice și de mediu ale 
secolului XXI. USAMV București își propune să fie un actor proactiv pe scena internațională, 
atrăgând studenți, cadre didactice și cercetători din întreaga lume și promovând schimbul de 
cunoștințe și colaborări transnaționale. 
Capacitatea de a aplica și valorifica descoperirile științifice, de a forma profesioniști competenți, 
responsabili și adaptabili, capabili să colaboreze eficient în echipe diverse și geografic dispersate, 
să utilizeze tehnologii moderne și să fie deschiși către dezvoltarea profesională continuă 
reprezintă, în viziunea noastră, cerințele esențiale pe care o universitate trebuie să le abordeze și 
să le îndeplinească. 
Cooperarea academică internațională și internaționalizarea USAMV București sunt esențiale 
pentru menținerea relevanței și excelenței universității într-o lume globalizată. Prin schimburi 
educaționale, proiecte de cercetare și parteneriate strategice, USAMV București își pregătește 
studenții și cercetătorii să facă față provocărilor secolului XXI și să contribuie la dezvoltarea unei 
societăți sustenabile și interconectate.  
 
În anul 2024, USAMV București a încheiat 26 de acorduri-cadru de colaborare noi. Aceste acorduri 
au ca scop consolidarea parteneriatelor cu instituții academice, centre de cercetare, organizații și 
companii din sectorul agroalimentar și nu numai. Prin aceste colaborări, USAMV București își 
propune să îmbunătățească activitățile de cercetare, inovare și dezvoltare, precum și să ofere 
studenților și cadrelor didactice oportunități de formare, schimb de experiențe și acces la resurse 
moderne24. 
 

6.1. Internaționalizarea ”acasă”  
 

Este un concept esențial în educația superioară modernă, care vizează integrarea dimensiunilor 
internaționale și globale în activitățile și programele unei instituții educaționale, fără a implica 
neapărat mobilitatea fizică a studenților sau a personalului. Acest proces are ca scop crearea unui 
mediu de învățare diversificat și intercultural, care să pregătească studenții și cadrele didactice 
pentru o lume globalizată. 
 

6.1.1. Delegații străine 

În 2024, USAMV București a primit vizitele unor delegații străine, care au generat întâlniri de lucru 
în care s-au discutat obiectivele principale ale colaborării în parteneriate dedicate educației și 
cercetării.  
Pe parcursul vizitelor, invitaților le-a fost prezentată Universitatea, programele de studii, cât și 
centrele de cercetare și stațiunile didactice și de cercetare-dezvoltare ale Universității, dedicate 
activităților practice. În 2024, USAMV din București a primit 37 de delegații străine, cu 68% mai 
multe decât în anul precedent25. 
 
 
 
 
 

 
24 Tabelul detaliind aceste acorduri se regăsește în Anexa 4. 
25 Lista completă se regăsește în Anexa 4. 
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6.1.2. Evenimente internaționale organizate de USAMV București 
 

În anul 2024, USAMVB a organizat o serie de evenimente dedicate promovării instituției, sprijinirii 
studenților străini și consolidării colaborărilor internaționale. Aceste activități au avut ca scop 
crearea unui mediu academic incluziv și dinamic, care să faciliteze interacțiunea interculturală, să 
sprijine dezvoltarea profesională și să deschidă noi oportunități de parteneriat. Aceste inițiative 
nu doar că au sprijinit studenții și cadrele didactice, dar au și consolidat poziția Universității ca un 
centru de excelență în domeniile agronomiei, horticulturii și medicinei veterinare, atât pe plan 
național, cât și internațional.26. 

 

6.2. Participarea la evenimente internaționale 

În anul 2024, membrii comunității academice au avut o prezență activă la numeroase evenimente 
internaționale. Această participare a contribuit la promovarea Universității, la dezvoltarea 
profesională a cadrelor didactice și studenților, precum și la consolidarea rețelei de parteneriate 
internaționale. 

Tipuri de evenimente la care au participat membrii USAMV București: 
1. Congrese și conferințe internaționale: 

o Participare activă: membrii USAMV București au prezentat lucrări științifice, au 
organizat sesiuni și au participat la discuții pe teme de actualitate în domeniile 
agronomiei, horticulturii, medicinei veterinare și biotehnologiilor. 

o Exemple de evenimente: 

▪ Conferințe dedicate schimbărilor climatice, sustenabilității și inovației în 
agricultură. 

o Beneficii: Schimb de cunoștințe, vizibilitate internațională și identificarea de noi 
oportunități de colaborare. 

2. Târguri de recrutare studenți: 

o Promovarea USAMV București: reprezentanții Universității au participat la târguri 
educaționale internaționale pentru a atrage studenți străini și pentru a prezenta 
programele academice oferite. 

o Ținte geografice: evenimente în țări din Europa, Asia, Africa și America Latină. 
o Rezultate: creșterea numărului de studenți internaționali înscriși la USAMV 

București. 
3. Expoziții și târguri de profil: 

o Exemple de evenimente: 

▪ Târguri agricole și de tehnologii alimentare. 
▪ Expoziții dedicate medicinei veterinare și biotehnologiilor. 

o Networking: oportunități de întâlnire cu potențiali parteneri industriali și academici. 
4. Cursuri și stagii de formare profesională internațională: 

o Dezvoltare profesională: cadrele didactice și studenții USAMV București au 
participat la programe de formare avansată în instituții de prestigiu din străinătate. 

o Domenii de interes: 

▪ Agricultură de precizie și utilizarea tehnologiilor avansate (AI, IoT, robotică). 
▪ Managementul durabil al resurselor naturale. 
▪ Biotehnologii și cercetare în medicina veterinară. 

 
26 Ibidem 23. 
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o Beneficii: îmbunătățirea competențelor și transferul de cunoștințe în comunitatea 
academică USAMV București. 

Impactul participării la evenimente internaționale: 

• Vizibilitate și reputație: USAMV București și-a consolidat poziția ca un centru de excelență 
în domeniile sale de expertiză. 

• Colaborări noi: participarea la evenimente a deschis noi oportunități de parteneriat cu 
universități, centre de cercetare și companii din întreaga lume. 

• Dezvoltare profesională: membrii comunității academice au avut acces la cele mai recente 
tendințe și inovații în domeniile lor de activitate. 

• Atragerea de studenți străini: prezența la târgurile educaționale a contribuit la creșterea 
numărului de studenți internaționali înscriși la USAMV București. 

Participarea activă a comunității academice USAMV București la evenimente internaționale în anul 
2024 a demonstrat angajamentul Universității față de excelență, inovație și internaționalizare. 
Aceste inițiative nu doar că au adus beneficii imediate pentru participanți, dar au și contribuit la 
consolidarea poziției USAMV București ca un actor important pe scena educațională și de 
cercetare globală27. 

6.3. Programul Erasmus+ 
 

Un obiectiv important al internaționalizării USAMV București este valorificarea la maximum a 
oportunităților oferite de Programul Erasmus+, prin cele două acțiuni-cheie, atât prin creșterea 
mobilităților pe KA 131 și KA 171, pentru ambele categorii de beneficiari, studenți și personal, cât și 
prin accesarea proictelor de parteneriate de cooperare și de consolidare a capacităților. 
Pe parcursul anului 2024, echipa de coordonatori Erasmus+ din facultăți a participat la ședințe de 
lucru lunare, prin care s-au gestionat atât selecția pentru mobilități a anului universitar 2024-2025, 
cât și provocările survenite pe parcursul gestionării proiectelor în derulare - atât KA 131 cât și KA 
171.  
În anul 2024 a fost lansată platforma de mobilități incoming - www.international.usamv.ro - prin 
care se va gestiona fluxul de mobilități incoming, dezvoltată și implementată în cadrul proiectului 
FDI INT-DIGITOOLS - CNFIS-FDI-24-F-0275 ”Creșterea gradului de internaționalizare a USAMV 
București în educație, cercetare și extensie societală și în mediul economic, prin digitalizare și 
sustenabilitate”. 
În anul 2024 au fost încheiate 36 noi acorduri Eramus+ KA 131, ajungând la un total de 150 acorduri 
de mobilități desfășurate în statele UE și în state terțe asociate programului și 17 acorduri KA 171 - 
mobilități desfășurate în state terțe care nu sunt asociate programului, din care 13 încheiate în 
202428. 
În anul 2024, numărul total de mobilități outgoing care s-au efectuat a fost 194, din care 141 au fost 
mobilități ale studenților, în timp ce mobilități outgoing ale cadrelor didactice și personal didactic 
auxiliar au fost 53. În anul 2024 au accesat pentru prima oară mobilități Erasmus+ categorii de 
personal precum CS și personal administrativ din Direcția Economică, DPPD etc. 

 

  

 
27 Lista completă a evenimentelor se regăsește în Anexa 4. 
28 Lista completă se regăsește în Anexa 4. 
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6.4. AUF – Centrul de Reușită Universitară 
 
Centrul de Reușită Universitară (CRU) al USAMV București face parte din rețeaua CRU 
(https://www.auf.org/) creată de Agenția Universitară a Francofoniei (AUF) în Europa Centrală şi 
Orientală în colaborare cu  parteneri universitari din regiune. Rețeaua CRU, formată din 57 de 
centre din 19 țări din Europa Centrală şi Orientală (Albania, Armenia, Azerbaidjan, Bulgaria, Croația, 
Georgia, Ungaria, Kazahstan, Kosovo, Lituania, Macedonia de Nord, Moldova, Polonia, România, 
Rusia, Serbia, Slovacia, Turcia, Ucraina), contribuie în mod activ la promovarea francofoniei și 
diversității lingvistice, a valorilor patrimoniului științific şi cultural de limba franceză.  
Acțiunile în care s-a implicat CRU în 2024, în colaborare cu echipa Departamentului Relații 
Internaționale și Mobilități, au fost diverse: formare, informare, concursuri, seminarii, conferințe 
etc29.  

Programul de burse „Eugen Ionescu” 

În perioada 1 mai - 31 iulie 2024, 15 beneficiari ai burselor Eugen Ionescu (7 la nivel de 
doctorat și 8 la nivel de postdoctorat), acordate de Ministerul Afacerilor Externe (5) și USAMV 
București (10), provenind din Benin, Algeria, Burkina Faso, Coasta de Fildeș, Camerun, Maroc, Mali 
și Madagascar au desfășurat stagii de cercetare în cadrul Universității.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
29 Ibidem 27. 

https://www.auf.org/
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7. Dezvoltare Instituțională, Finanțări Nerambursabile, Investiții în Infrastructura 
Educațională 

Dezvoltarea instituțională, pentru o universitate, reprezintă un proces strategic și continuu de 
îmbunătățire a activităților, structurilor și serviciilor oferite, cu scopul de a atinge excelența în 
educație, cercetare și implicare socială. Acest proces implică multiple dimensiuni, de la 
modernizarea infrastructurii și adaptarea la cerințele pieței muncii, până la consolidarea reputației 
internaționale și creșterea impactului social și economic. 

Principalele componente ale dezvoltării instituționale: 

1. Îmbunătățirea calității educației: 

o Actualizarea programelor de studii pentru a răspunde nevoilor actuale și viitoare ale 
societății și economiei. 

o Integrarea tehnologiilor moderne și a metodelor inovatoare de predare (e-learning, 
simulări, proiecte practice). 

o Promovarea unui mediu de învățare incluziv și stimulant pentru studenți. 
2. Excelență în cercetare și inovare: 

o Atragerea de fonduri pentru proiecte de cercetare de înaltă calitate. 
o Dezvoltarea de parteneriate strategice cu instituții de cercetare, industrii și 

organizații guvernamentale. 
o Crearea de centre de cercetare interdisciplinare și facilități moderne pentru 

experimente și inovații. 
3. Internaționalizare: 

o Extinderea rețelei de parteneriate cu universități și instituții din întreaga lume. 
o Atragerea de studenți și profesori internaționali. 
o Participarea la programe de schimb și mobilitate (de exemplu, Erasmus+). 
o Organizarea de conferințe și evenimente internaționale. 

4. Modernizarea infrastructurii: 

o Investiții în clădiri, laboratoare, biblioteci și facilități sportive. 
o Implementarea de soluții digitale pentru gestionarea Universității (sisteme de 

administrare a învățământului, platforme de e-learning). 
o Crearea de spații moderne pentru studiu și colaborare. 

5. Dezvoltarea resurselor umane: 

o Formarea și dezvoltarea profesională a cadrelor didactice și a personalului 
administrativ. 

o Atragerea și păstrarea de talente în domeniile academice și de cercetare. 
o Promovarea unui mediu de lucru stimulant și echitabil. 

6. Implicare socială și responsabilitate comunitară: 

o Colaborarea cu comunitatea locală pentru a aborda probleme sociale și economice. 
o Oferirea de programe de educație continuă și de consiliere pentru publicul larg. 
o Promovarea sustenabilității și a inițiativelor ecologice în cadrul Universității. 

7. Management și administrație eficientă: 

o Implementarea de practici de management modern și transparent. 
o Optimizarea proceselor administrative pentru a sprijini misiunea academică a 

Universității. 
o Asigurarea unei alocări eficiente a resurselor financiare și materiale. 
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8. Reputație și branding: 

o Creșterea vizibilității și reputației Universității pe plan național și internațional. 
o Promovarea succeselor academice, de cercetare și ale studenților. 
o Construirea unei identități instituționale puternice și recunoscute. 

Misiunea Departamentului Promovare, Gestiune și Monitorizare Proiecte (DPGMP), este de a 
sprijini dezvoltarea instituțională a USAMV București prin intermediul promovării și monitorizării 
implementării fondurilor europene și instrumentelor de finanțare nerambursabilă și rambursabilă, 
care să permită atingerea obiectivelor strategice ale Universității asumate în planul managerial și 
în strategia de dezvoltare instituțională.  
 

7.1.  Activități specifice de accesare si monitorizare fonduri europene30 

7.1.1. Programul National de Redresare si Reziliența ( PNRR) 

În lunile iunie - iulie 2024, echipa DPGMP a elaborat toate documentele necesare depunerii 
proiectului UNIVIS - Universitatea Viitorului: Incluziune Sociala si Energie Verde  constând în 
cererea de finanțare, bugetul proiectului și anexele cererii de finanțare, stipulate de Ghidul 
solicitantului. Proiectul UNIVIS - Universitatea Viitorului: Incluziune Sociala si Energie Verde, 
finanțat din Planul Național de Redresare și Reziliență, apelul de proiecte Modernizarea 
infrastructurii universitare pentru un spațiu academic echitabil, Pilonul IV: Politici pentru noua 
generație, Componenta C15: Educație, Reformei 6. Actualizarea cadrului legislativ pentru a asigura 
standarde ecologice de proiectare, construcție și dotare în sistemul de învățământ preuniversitar, 
Investiția 17. Asigurarea infrastructurii universitare II (cămine, cantine, spații de recreere), a fost 
depus în data de 26.07.2024, aprobat în data de 04.10.2024 și contractul de finanțare a fost semnat 
în data de 17.12.2024 având nr. de înregistrare 14243.  
Pe parcursul anului 2024, DPGMP a asigurat consultanța specifică implementării proiectului SMART 
AGRIFOOD CAMPUS – Performanță educațională în regiunea București – Ilfov prin dezvoltarea rutei 
complete de învățământ dual, concretizându-se în notificări și acte adiționale, atât la contractul de 
finanțare, cât și la acordul de consorțiu, precum și 3 studii de analiză a pieței muncii și necesarului 
de competențe pentru programul de licență Inginerie circulară și tranziție verde.  

7.1.2. Fondul pentru finanțarea situațiilor speciale (FSS) – Ministerul Educației 

În luna martie 2024, echipa DPGMP a elaborat toate documentele necesare depunerii unui număr 
de 14 proiecte finanțate din Fondul pentru finanțarea situațiilor speciale care nu pot fi integrate în 
formula de finanțare a instituțiilor de învățământ superior de stat pentru anul 2024. In perioada 
aprilie – mai 2024, au fost aprobate 16 dintre aceste proiecte, având o valoare de peste 4.000.000 
lei.  

7.1.3. Programul Operațional Regional 

În perioada august - noiembrie 2024, echipa  DPGMP a elaborat toate documentele necesare 
depunerii proiectului CENTRUL EDUCAȚIONAL MULTIDISCIPLINAR PENTRU MEDIU, 
BIOTEHNOLOGII, SECURITATE ȘI SIGURANȚĂ ALIMENTARĂ – CEMMBSSA – USAMVB  constând în 
cererea de finanțare, bugetul proiectului și anexele cererii de finanțare, stipulate de Ghidul 
solicitantului.  
  

 
30 Lista completă a proiectelor de dezvoltare instituțională depuse în anul 2024 se regăsește în Anexa 5. 
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Proiectul CENTRUL EDUCAȚIONAL MULTIDISCIPLINAR PENTRU MEDIU, BIOTEHNOLOGII, 
SECURITATE ȘI SIGURANȚĂ ALIMENTARĂ – CEMMBSSA – USAMVB, finanțat din Programul 
Regional București Ilfov 2021-2027, apelul de proiecte PR BI P6/6.4/1/2024 Crearea și modernizarea 
de infrastructuri educaționale pentru învățământul superior, inclusiv campusuri, finanțat din 
Programul Regional București Ilfov 2021-2027, Prioritatea 6 - O regiune cu infrastructură 
educațională modern,  Obiectiv specific 4.2 Îmbunătățirea accesului la servicii și favorabile 
incluziunii și de calitate în educație, formare și învățare pe tot parcursul vieții prin dezvoltarea 
infrastructurii accesibile, inclusiv prin promovarea rezilienței pentru educația și formarea la 
distanță și online, a fost depus în data 27.11.2024.  

 
Proiecte educaționale și de investiții depuse în 2024 
La nivelul anului 2024, au fost depuse un număr de 12 proiecte educaționale și de investiții, având 
o valoare totală de 115,398,103 lei. Funcție de sursa de finanțare, acestea se pot clasifica astfel: 

o Planul Național de Reconstrucție și Reziliență – 1 proiect de investiții, având o valoare de 
44,753,353.15 lei  

o Programul București Ilfov 2021-2027 – 2 proiecte de investiții, având o valoare de 
45,660,413.98 lei 

o Programul Educație și Ocupare 2021-2027 – 3 proiecte educaționale, având o valoare de 
11,634,617.29 lei 

o Programul ERASMUS+ - 4 proiecte educaționale de internaționalizare, având o valoare de 
1,557,000 lei 

o Planul Național Strategic 2023-2027 – 1 proiecte de investiții agricole, având o valoare de 
11,442,720 lei 

o INTERREG VI-A România-Bulgaria – 1 proiect educațional de cooperare internațională, 
având o valoare de 350,000 lei. 

Rata de succes a proiectelor educaționale și de investiții a fost de peste 75%: rezultând din 8 proiecte 
evaluate și aprobate, un singur proiect respins, trei proiecte încă în evaluare. 
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Proiecte aflate în implementare în anul 2024 
o 23 de proiecte de dezvoltare instituțională, cu o valoare totală accesată în anul 2024 de 

6,537,002 lei 
o 10 proiecte educaționale și de cooperare internațională, cu o valoare totală accesată în anul 

2024 de 1,764,975 lei 
o 4 proiecte de investiții, cu o valoare totală accesată în anul 2024 de 3,062,629 lei31  

 
31 Detalierea acestor proiecte se regăsește în Anexa 5. 
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8. Investiții și Situația Financiară 
 
Situația financiară a Universității, aşa cum a fost reflectată în bilanțul contabil, în contul de rezultat 
şi în conturile de execuție bugetară, precum şi în notele explicative ale exercițiului financiar 
încheiat la 31 decembrie 2024, reprezintă rezultatul înregistrărilor cronologice şi sistematice a 
operațiunilor contabile şi financiare. Anul 2024 a reprezentat o etapă în care menținerea stabilității 
financiare a fost elementul principal al strategiei, având la bază fundamentul măsurilor de 
consolidare şi gestionare eficientă a patrimoniului, de menținere a surselor proprii de venituri şi de 
dimensionare activă a cheltuielilor. 
Potrivit reglementărilor contabile în Contul de rezultat patrimonial se înscriu exclusiv veniturile şi 
cheltuielile aferente anului 2024 considerat perioada de raportare, acestea fiind diferite de 
încasările şi plățile perioadei, motiv pentru care analiza va fi concentrată pe evoluția încasărilor şi 
plăților (analiză ce pune în evidență evoluția disponibilităților financiare).  
Universitatea a avut în vedere permanent aplicarea corectă şi respectarea reglementărilor legale, 
atât în ceea ce priveşte acțiunile şi activitățile proprii, dar şi în ceea ce priveşte componenta 
bugetară, asigurând efectuarea cheltuielilor în limita bugetului aprobat şi a regulilor privind 
angajarea, lichidarea şi ordonanțarea cheltuielilor.  
 

8.1. Execuția bugetară a perioadei 

8.1.1. Evoluția veniturilor efective (încasărilor) 

Evoluția execuției bugetului general al Universității în anul 2024, comparativ cu datele înregistrate 
în exercițiul din 2021, este sintetizată la pagina următoare. Datele prezentate structurează modul 
de evoluție al capitolelor de venituri efective (încasări), precum şi evoluția cheltuielilor aferente 
activității (plățile efective).   
Analiza aduce în prim plan o creștere a totalului resurselor financiare de 28,53%, înregistrată pe 
fondul creșterii veniturilor proprii din activitatea de bază, acestea evoluând de la 27,618,118 lei, la 
51,654,050 lei, marcând o creștere de 87,03 % și a veniturilor din finanțarea de bază de 27,05%. 
Totodată în perioada analizată s-a înregistrat o creștere a veniturilor din finanțarea 
complementară și instituțională de 36,63%. 
Evoluția cheltuielilor efective a marcat o creștere de la 198,387,750 lei la 283,341,841 lei în termeni 
valorici, respectiv o crestere cu 42,82 puncte procentuale. Această creștere este datorată majorării 
cheltuielilor de personal, care au înregistrat o creștere de 40,16%, a cheltuielilor cu materiale și 
servicii, care au înregistrat o creștere de 61,73% în anul 2024 față de anul 2021. În perioada analizată 
2024-2021 o creștere semnificativă de 58,73% și 87,68% a fost înregistrată de cheltuielile ocazionate 
de acordarea ajutoarelor sociale și de burse. 
Echipa managerială a continuat strategia fructificării indicatorilor calitativi care asigură construcția 
componentei bugetare, care alăturată elementelor de noutate ale construcției bugetare (Ordinul 
nr. 6901 din 28 decembrie 2023 pentru aprobarea Metodologiei de alocare a fondurilor bugetare 
pentru finanțarea de bază şi finanțarea suplimentară a instituțiilor de învățământ superior de stat 
din România, pentru anul 2024) au dus la creșterea veniturilor din finanțarea de bază. Măsurile de 
creștere și diversificare a veniturilor proprii, în scopul menținerii unui nivel rezonabil al gradului de 
dependență față de fondurile bugetare, au continuat și în anul 2024. 
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EXECUȚIA GENERALĂ A BUGETULUI DE VENITURI  ȘI CHELTUIELI  

EXERCIȚIUL FINANCIAR 2021-2024 

INDICATORI REALIZAT 2021 REALIZAT 2022 
REALIZAT 
2023 

REALIZAT 
2024 

2024/2021 

Total resurse financiare- din care: 226,736,504 233,806,422 260,938,037 291,428,436 28.53% 

Venituri din finanțare de bază 124,432,735 131,329,438 140,420,729 158,092,816 27.05% 

Venituri proprii totale  activitate de 
bază - din care: 27,618,118 33,960,999 48,117,123 51,654,050 87.03% 

Venituri proprii din taxe studii                                            16,170,229 19,601,782 28,488,037 26,028,522 60.97% 

Venituri proprii din chirii, arende, 
prestări , donații și sponsorizări                                            8,557,914 9,033,162 13,213,973 18,512,020 116.31% 

Venituri proprii cămine-cantine                                        2,889,975 5,326,055 6,415,113 7,113,508 146.14% 

Venituri din activitatea de cercetare 4,238,842 6,154,071 6,187,944 2,814,828 -33.59% 

Venituri din activitatea stațiunilor 
didactice și experimentale 12,248,106 13,622,336 12,319,924 13,179,380 7.60% 

Venituri din finanțare 
nerambursabilă 18,565,636 12,462,456 19,460,572 12,463,478 -32.87% 

ALTE VENITURI PROPRII - CLUB 
SPORTIV 104,296 56,356 0 0 -100.00% 

Venituri din finanțare 
complementară și instituțională - 
din care:                        38,954,047 36,035,264 34,431,745 53,223,884 36.63% 

Subvenții cămine-cantine 5,617,559 6,310,754 5,581,041 5,387,883 -4.09% 

Reparații capitale 0 0 0 0 0.00% 

Dotări și alte investiții 11,528,000 7,900,000 1,942,000 4,765,000 -58.67% 

Obiective de investiții 0 0 0 227,000 100.00% 

Burse  18,892,358 18,474,411 23,999,044 39,434,407 108.73% 

Transport studenți 713,000 713,000 840,700 723,400 1.46% 

CLUBUL SPORTIV AGRONOMIA 2,203,130 2,637,099 2,068,960 2,686,194 21.93% 

ALTE VENITURI PROPRII - ROSE 574,724 185,502 0 0 -100.00% 

Total cheltuieli-din care: 198,387,750 215,567,781 255,605,571 283,341,841 42.82% 

Cheltuieli  de personal 112,976,298 117,927,469 134,225,904 158,350,061 40.16% 

Materiale și servicii 37,083,498 47,617,506 50,617,791 59,973,505 61.73% 

Ajutoare sociale 2,041,514 2,547,039 2,068,523 3,240,551 58.73% 

Burse  18,673,624 20,545,478 23,848,582 35,046,917 87.68% 

Cheltuieli de capital și obiective de 
investiții 27,612,816 26,930,289 44,844,771 26,730,807 -3.19% 

 
Evoluția fondurilor bugetare a fost influențată de creșterea veniturilor din finanțarea de bază și a 
veniturilor din finanțarea complementară și instituțională, determinând un volum total de 
211,316,700 lei în anul 2024 față de 174,852,474 lei în exercițiul anterior 2023, cu dinamică pozitivă 
de 20,85%.  
În perioada analizată 2021-2024 veniturile bugetare au înregistrat o creștere de 29,34%, această 
creștere fiind influențată în mod direct de creșterea veniturilor din finanțarea de bază și a 
veniturilor din finanțarea complementară. 
Având mai mulți factori de influență, veniturile proprii au avut o scădere de 6,94%, de la 86,085,563 
lei în 2023, până la 80,111,736 lei în anul de referință 2024.  
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Această scădere a fost influențată de scăderea veniturilor proprii din taxe de studii cu 8,64%, a 
veniturilor din finanțarea nerambursabilă cu 35,96% și a veniturilor din activitatea de cercetare cu 
54,08%. Totodată se poate observa o creștere semnificativă a venituri proprii, inclusiv donații și 
sponsorizări în anul 2024 cu 40,09%. 
În ciuda scăderii înregistrate în anul 2024 se poate observa o creștere în perioada 2021-2024 de 
26,46%.32                                            
Pe fondul evoluțiilor prezentate, ponderea componentei bugetare în total venituri, în anul 2024 a 
ajuns la 72,51% și ponderea veniturilor proprii ajunge la 27,49% din total venituri. 
În perioada 2021-2024 nu s-au înregistrat mari fluctuații în ceea ce privește ponderea veniturilor 
bugetare și a veniturilor proprii în veniturile totale. 
Factorii de influență ai perioadei au generat toată această evoluție, fiind de subliniat că elementele 
strategiei manageriale privind păstrarea stabilității financiare şi-au dovedit utilitatea, resursele 
financiare totale din anul 2024 având  un volum important, mai mare cu 2,85% decât cel al  
cheltuielilor curente efective. 
Totalul veniturilor efective din activitatea de învățământ superior a atins la finele perioadei de 
analiză o valoare de 202,633,358 lei, din care 158,092,816 lei venituri din contractul instituțional și 
44,540,542 lei din activitatea de învățământ. 
Componența structurală a finanțării complementare și instituționale la finele perioadei de 
referință înregistra o pondere de 74,09% pentru capitolul de burse, urmate de subvenții cămine-
cantine care reprezintă 10,12%, de subvențiile acordate Clubului Sportiv Agronomia care reprezintă 
5,05%,  de finanțarea pentru dotări și alte investiții care reprezintă 8,95%,transportul studenților și 
obiectivele de investiții reprezentând 1,36% si 0,43% . 
Ponderea veniturilor din activitatea de cercetare în totalul veniturilor proprii, a ajuns de la 6,69% 
în anul 2021, la 3,51% în anul de referință 2024, perioadă în care a înregistrat o valoare de 2,814,828 
lei . 
 

8.1.2. Evoluția veniturilor din activitatea SDCD 

 
Influențată în special de factorii climatici dar şi de conjunctura economică fluctuantă, care nu 
avantajează acest segment de activitate, activitatea stațiunilor didactice și de cercetare-
dezvoltare, a adus un important aport la veniturile Universității, grație strategiilor manageriale 
aplicate (în special investițiile anterioare efectuate au adus o creștere a calității activității 
derulate). La dezideratul de susținere al veniturilor proprii, încasările din activitatea SDCD au 
evoluat de la 12,248,106 lei în anul 2021, la 13,179,380 lei în anul de referință 2024, reprezentând o 
pondere de 16,45% în totalul veniturilor proprii. Evoluția perioadei prezintă 2021-2024 o dinamică 
pozitivă de 7,60%.33 

8.1.3. Evoluția cheltuielilor efective 

 
Element al unei strategii responsabile de management, capitolul cheltuieli (plăți) efective, a 
beneficiat de control direct, ceea ce a determinat ca dinamica de evoluție a perioadei să fie absolut 
rezonabilă. Cheltuielile totale efective ale Universității au crescut de la 198,387,750 lei în anul 2021, 
la 283,341,841 lei în anul 2024, marcând o majorare cu 42,82%. Abordarea metodică a sistemului de 
conducere bazat pe gestiunea riscului, controlul şi analiza periodică, urmărirea permanentă a 
încadrării în prevederile bugetare şi fundamentarea cheltuielilor pe principii de eficiență, au avut 
drept rezultat fundamentarea cheltuielilor pe principii de eficiență şi controlul direct al acestora34. 

 
32 A se vedea Anexa 5. 
33 Ibidem 31. 
34 Ibidem 31. 
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Capitolele de cheltuieli efective cu pondere importantă sunt cele de personal, cheltuielile de 
funcționare (materiale și servicii) și ajutoare sociale și burse. 
Cheltuielile de personal, au evoluat în creștere în perioada 2021-2024, cu dinamică de +40,16%. În 
ciuda măsurilor active aplicate în perioada de analiză pentru utilizarea eficientă a fondurilor 
publice care au direcționat în mod specific asupra cheltuielilor de funcționare cu materiale şi 
servicii, s-a înregistrat o creștere de +61,73%, creșterea fiind cauzată de creșterile constante pe 
piețele specifice de energie, utilități, materiale, servicii etc.  
În perioada 2021-2024 au fost înregistrate creșteri ale cheltuielilor legate de susținerea studenților 
prin acordarea de ajutoare sociale și de burse, aceste două capitole au înregistrat creșteri de 
58,73% și respectiv 87,68%. 
Cheltuielile de capital și pentru obiective de investiții, în perioada 2021-2024, s-au diminuat cu 3,19%, 
situație influențată direct și de scăderea veniturilor de la buget alocate acestor capitole.  
În structura cheltuielilor efective, cheltuielile de personal reprezintă ponderea cea mai 
importantă, respectiv 55,89%, cheltuielile de funcționare (materiale şi servicii) 21,17%, cheltuielile 
de capital şi pentru obiective de investiții reprezintă 9,43%, iar cheltuielile alocate studenților, 
diferența de 13,51%. 
 

Evoluția gradului de acoperire al cheltuielilor efective în valoare de 283,341,841lei, cu veniturile 
efective în valoare de 291,428,436 lei, corespunzătoare perioadei, a fost una pozitivă. 
 

 
8.2.  Analiza evoluției patrimoniului Universității 

 
Conservarea veniturilor, controlul asupra cheltuielilor şi gestionarea atentă a fluxurilor financiare, 
au fost elemente care s-au concretizat în conservarea valorii capitalurilor proprii ale Universității, 
înregistrându-se la finele perioadei de analiză, 2021-2024, o dinamică pozitivă de +26,94%. 
Evoluția patrimoniului USAMV Bucureşti este prezentată în Anexa 8.  
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Din datele prezentate se poate structura modul de evoluție al elementelor de activ ce intră în 
componența capitalurilor proprii ale Universității, precum şi evoluția datoriilor angajate în 
exercițiul financiar de referință 2021-2024.  

Se observă păstrarea în aceleași limite a capitalului propriu, pe fondul creșterii  nivelului valoric al 
imobilizărilor corporale şi a activelor financiare cu +26,82%, al creșterii disponibilităților bănești cu 
30,34%, al creșterii activelor circulante (stocurile cu 20,11%, creanțele cu 31,61% ) şi al creșterii  
nivelului datoriilor curente cu  29,58 %. 

Se remarcă creșterea nivelului capitalului propriu în anul de analiză, valoarea totală a activului 
bilanțier la finalul perioadei de referință, fiind de 3,189,791,684 lei (echiv. ~ 641,280,168euro)35 

Componența activelor corporale nete este dominată de valoarea terenurilor şi clădirilor 
Universității de 2,794,650,365lei (echiv. ~561,840,406euro), acesta fiind fundamentul esențial al 
spațiului în care se desfăşoară activitățile Universității.  
 
Valoarea terenurilor şi clădirilor este prezentată în bilanțul perioadei la valoarea justă, evaluată în 
conformitate cu Standardele Internaționale de Evaluare - IVS şi a Standardelor Internaționale de 
Contabilitate pentru Sectorul Public – IPSAS, ultima reevaluare fiind efectuată la finele anului 2024. 
Componența structurală a activelor imobilizate este prezentată în graficul următor: 
 

 
Disponibilitățile curente de numerar au atins în anul de referință 2024, un nivel de 150,129,894 lei 
(echiv. ~30,182,323 euro), constatându-se creșterea cu 6,70% față de anul anterior. 
Datoriile totale ale Universității sunt reprezentate în cea mai mare parte de datorii curente 
(subliniind faptul că datoriile necurente, adică datoriile cu perioadă de execuție mai mare de un an 
sunt nesemnificative). Datoriile curente au în componență drepturi curente de personal, impozite 
către bugetul de stat, contribuțiile la asigurările sociale şi fondurile speciale, furnizori neachitați şi 
alte datorii curente.  
În perioada 2021-2024 datoriile curente au crescut semnificativ, cu 29,58 %, de la 94,353,850 lei, la 
122,268,047 lei. 
Pentru aceeași perioadă de timp, creanțele au crescut de la 90,342,682 lei, la 118,900,995 lei.  
  

 
35 A se vedea Anexa 5. 
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8.3.  Investiții 
 

Programul de investiții susținut de către managementul Universității are ca rezultat direct 
dezvoltarea instituțională, prin obiective care să crească calitatea actului educațional și a activității 
de cercetare. Direcțiile strategice pentru dezvoltarea instituțională au vizat următoarele obiective 
specifice:  
 

▫ modernizarea, dezvoltarea și dotarea spațiilor de învățământ şi a celor de cercetare și de 
producție; 

▫ creşterea nivelului de tehnologizare a facultăților, prin extinderea și modernizarea 
infrastructurii specifice; 

▫ modernizarea infrastructurii pentru pregătire practică din cadrul sectorului didactic-
experimental; 

▫ dezvoltarea infrastructurii de cercetare prin intermediul proiectelor de cercetare; 

▫ finalizarea obiectivelor de investiții aflate în derulare. 

 
Pentru analiza eforturilor investiționale ale perioadei este exemplificativ modul în care a evoluat  
capitolul de Dotări și alte investiții, care asigură întreținerea, reabilitarea și modernizarea 
patrimoniului Universității36.  
 
Dinamica cheltuielilor cu dotările și alte investiții în perioada 2021-2024 

Dotări și alte 
investiții 2021 2022 2023 2024 TOTAL 

Alocații bugetare 11.208.541,75 7.898.606,88 5.218.684,69 1.693.483,72 26.019.317,04 

Venituri proprii 5.835.816,81 15.452.670,73 11.199.419,44 10.591.626,81 43.079.533,79 
Fonduri externe 
nerambursabile 143.000,00 4.469.219,00 37.680.542,81 4.419.593,16 46.712.354,97 

TOTAL 17.187.358,56 27.820.496,61 54.098.646,94 16.704.703,69 115.811.205,80 

 
Valoarea totală a lucrărilor de reabilitare, dotare și modernizare a infrastructurii existente, 
derulate în perioada 2021-2024, are un volum important, de 115.811.205,80 lei realizat într-o 
proporție de 22,47% din veniturile proprii ale Universității.  
 

8.4. Indicatori sintetici de performanță 
 
Pe lângă elementele de natură financiară, trebuie luate în considerare efectele sinergice pe care 
activitatea Universității le aduce mediului universitar, a celui economic și social, externalități care 
nu au cuantificare valorică, dar care au o importanță majoră pentru societate: 
 

• efect direct în evoluția societății prin creșterea calității procesului educațional și a 
procesului de inovare-cercetare; 

• pregătirea de specialişti cu înaltă pregătire; 

• creșterea vizibilității naționale şi internaționale a învățământului superior; 

• beneficii transferate organismelor locale prin taxele şi impozitele generate; 

• efecte de antrenare pentru apariția de noi oportunități economice. 
 
  

 
36 Lista completă a obiectelor de investiții se regăsește în Anexa 5. 
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Element principal al evoluției veniturilor în anul 2024 (reunind veniturile din finanțarea de bază şi 
cele din finanțarea complementară și instituțională), veniturile bugetare totale au înregistrat o 
dinamică crescentă, înregistrând +20,85%, față de anul anterior, situație generată de un cumul de 
factori, respectiv creșterea veniturilor din finanțarea de bază cu + 17,672,087 lei și creșterea 
veniturilor pentru finanțarea complementară și instituțională cu +18,792,139 lei. 

Evoluția veniturilor şi a indicatorilor care stau la baza construcției bugetare (număr studenți 
echivalenți şi număr unități de subvenție) este prezentată în tabelul de mai jos. 

 
EVOLUȚIA FINANȚĂRII DIN CONTRACTUL INSTITUȚIONAL ȘI CEL COMPLEMENTAR 

NUMĂR STUDENȚI ECHIVALENȚI 2021-2024 

INDICATORI 2021 2022 2023 2024 

CONTRACT INSTITUȚIONAL  -Lei- 144,038,093 150,516,849 165,260,473 198,477,623 

Finanțarea de bază 124,432,735 131,329,438 140,420,729 158,092,816 

*Număr studenți  echivalenți 16,629.56 16,896.81 16,532.25 16,128.42 

Alte forme de protecție socială a 
studenților (transport) 713,000 713,000 840,700 723,400 

Burse 18,892,358 18,474,411 23,999,044 39,434,407 

Alocații pt obiective de investiții 0 0 0 227,000 

CONTRACT COMPLEMENTAR -Lei- 17,145,559 14,210,754 7,523,041 10,152,883 

Dotări și alte investiții (reabilitări) 11,528,000 7,900,000 1,942,000 4,765,000 

Subvenție Cămine-cantine 5,617,559 6,310,754 5,581,041 5,387,883 

TOTAL 161,183,652 164,727,603 172,783,514 208,630,506 

 
Indicatorul care dă substanță contractului instituțional, numărul de studenți echivalenți, este un 
parametru care ponderează pe programe de studii, numărul participanților pe subcategorii de 
finanțare (licență, master şi doctorat). 
Indicatorii prezentați sunt interdependenți şi definesc elementele strategice ale activității în 
perioada de analiză, elemente orientate spre valorificarea metodologiei de finanțare bugetară, 
având drept suport clasa ridicată de performanță a activităților derulate de către Universitate. 
Analiza principalilor parametri financiari indică faptul că USAMV București păstrează cea mai 
ridicată clasă de performanță financiară, care definește elementele definitorii ale activității din 
anul financiar de referință 2024: 
- consistența şi complexitatea bazei materiale, a elementelor patrimoniale și logistice; 
- menținerea unor surse de venit diversificate, complementare activității de bază; 
- control direct al cheltuielilor de funcționare; 
- grad pozitiv de acoperire al cheltuielilor efective cu veniturile efective aferente perioadei; 
- eficiență ridicată în desfăşurarea activității şi în utilizarea patrimoniului; 
- nivel ridicat de eficiență financiară.  
 
Sistemul de finanțare global s-a racordat cerințelor strategice ale Universitații şi a urmărit 
următoarele obiective : 
- organizarea de evidențe stricte a veniturilor pe surse de proveniență şi a cheltuielilor pe 
destinațiile prestabilite; 
- respectarea normelor de consum care să asigure optimizarea cheltuielilor în activitate; 
- realizarea unei legături biunivoce între nivelul veniturilor salariale şi rata contribuției la realizarea 
sarcinilor; 
- păstrarea mobilității structurilor pe compartimente şi a atribuțiilor personalului; 
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- evidența drepturilor salariale în funcție de natura acestora: salarii de bază, cumul, plata cu ora 
intern/extern, drepturi salariale din cercetare pe bază de contract; 
- plata drepturilor salariale din cercetarea ştiințifică efectuată numai în măsura încasării de venituri 
pe fiecare contract de cercetare; 
- informarea operativă asupra situației veniturilor şi a gradului de acoperire a cheltuielilor pentru 
achitarea la timp a salariilor cadrelor didactice şi ale personalului administrativ. 
 

8.5.  Concluzii 
 

Pentru exercițiul financiar ce s-a încheiat la 31 decembrie 2024, situația economico - financiară a 
Universității  este caracterizată de gestiune echilibrată a resurselor financiare, de control direct 
asupra cheltuielilor şi de administrarea eficientă a patrimoniului. 
 

Perioada parcursă a reprezentat o etapă în care menținerea stabilității financiare a fost elementul 
principal al activității, element ce a beneficiat de măsurile de consolidare şi gestionare eficientă a 
patrimoniului, de menținere a surselor proprii de venituri, precum şi de dimensionare activă a 
cheltuielilor în corelație cu resursele implicate. 
 

Componentă strategică a planului operațional, dezvoltarea și modernizarea infrastructurii 
Universității şi măsurile întreprinse pentru aceasta, au determinat continuarea obiectivelor de 
investiții pe tot parcursul anului 2024. 
 

În anul 2024 au fost reabilitate, reparate şi modernizate elemente de infrastructură, spații de 
învățământ, spații pentru cazare şi spații din sectorul didactic şi experimental, efectuându-se 
importante modernizări ale rețelelor de energie şi utilități (necesare pentru monitorizarea, 
optimizarea şi reducerea consumurilor). 
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Anexa 1 – Procesul educațional și prestația academică 

 

 

 
37 IF: învăţământ cu frecvenţă 
38 IFR: învăţământ cu frecvenţă redusă 
39 ID: învăţământ la distanţă  

Nr. 
crt. 

Facultatea Domeniul de licență Specializarea / Programul de studii universitare de 
licență 

Acreditat / 
Autorizat 
provizoriu 

Forma 
de 
învățământ 

Nr. credite 
ECTS 

Capacitate
a de 
școlarizare 

1. FACULTATEA DE AGRICULTURĂ Agronomie Agricultură  A IF37 240 250 

Agricultură A IFR38 240 125 

Biologie Biologie A IF 180 100 

Biologie A IFR 180 75 

Silvicultură Silvicultură A IF 240 60 

2. FACULTATEA DE HORTICULTURĂ Horticultură Horticultură A IF 240 150 

Horticultură A ID39 240 125 

Peisagistică A IF 240 75 

3. FACULTATEA DE INGINERIA ȘI GESTIUNEA 
PRODUCȚIILOR ANIMALIERE 

Zootehnie Zootehnie A IF 240 90 

Ingineria produselor alimentare Tehnologia prelucrării produselor agricole A IF 240 150 

Protecția consumatorului și a mediului AP IF 240 90 

Controlul şi expertiza produselor alimentare A IF 240 100 

Științe inginerești aplicate Științe gastronomice AP IF 240 60 

4. FACULTATEA DE MEDICINĂ VETERINARĂ  Medicină veterinară Medicină veterinară A IF 360 300 

Medicină veterinară (limba engleză) A IF 360 50 

Medicină veterinară (limba franceză) AP IF 360 30 

5. FACULTATEA DE  ÎMBUNĂTĂȚIRI FUNCIARE ȘI 
INGINERIA MEDIULUI  

Inginerie civilă Îmbunătățiri funciare și dezvoltare rurală A IF 240 90 

Ingineria mediului Ingineria și protecția mediului în agricultură A IF 240 150 

Ingineria și protecția mediului în agricultură A IFR 240 150 

Inginerie și management Inginerie și management în construcții  A IF 240 60 

Inginerie geodezică Măsurători terestre și cadastru A IF 240 150 

Măsurători terestre și cadastru AP IFR 240 150 

6. FACULTATEA DE BIOTEHNOLOGII Biotehnologii Biotehnologii agricole A IF 240 50 

Biotehnologii medical-veterinare A IF 240 40 

Biotehnologii pentru industria alimentară A IF 240 60 

7. FACULTATEA DE MANAGEMENT ŞI DEZVOLTARE 
RURALĂ 
 

Inginerie şi management în agricultură 
și dezvoltare rurală 

Ingineria și managementul afacerilor agricole A IF 240 200 

Ingineria și managementul afacerilor agricole A ID 240 225 

Inginerie şi management în alimentație publică şi agroturism  A IF 240 300 

Inginerie şi management în alimentație publică şi agroturism  A ID 240 250 

8. FACULTATEA DE MDR – SLATINA Inginerie şi management în agricultură 
și dezvoltare rurală 

Ingineria și managementul afacerilor agricole A IF 240 100 

9. FACULTATEA DE MDR – CĂLĂRAŞI Inginerie şi management în agricultură 
și dezvoltare rurală 

Ingineria și managementul afacerilor agricole A IF 240 100 

1 Total capacitate de școlarizare pentru programele de studii de licență învățământ cu frecvență  2805 

2 Total capacitate de școlarizare pentru programele de studii de licență învățământ frecvență redusă  500 

3 Total capacitate de școlarizare pentru programele de studii de licență învățământ la distanță  600 

Total general capacitate de școlarizare pentru programele de studii de licență 2024/2025 3905 
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Numărul de studenți înmatriculați în anul I la programele de studii universitare de licență în anul 
universitar 2024 - 2025 (01 oct. 2024) 

 
 

 
 
 

  

Programul de studii Buget Taxă Total 
 

Agricultură 155 19 174 

Biologie 41 33 74 

Silvicultură 28 2 30 

AGRICULTURĂ 224 54 278 

Horticultură 83 10 93 

Peisagistică 43 32 75 

HORTICULTURĂ 126 42 168 

Zootehnie 44 17 61 

Tehnologia prelucrării produselor agricole 42 37 79 

Protecția consumatorului și a mediului 59 30 89 

Controlul și expertiza produselor alimentare 53 31 84 

Științe gastronomice 31 5 36 

INGINERIA ȘI GESTIUNEA PRODUCȚIILOR 
ANIMALIERE 

229 120 349 

Medicină veterinară ro. 238 63 301 

Medicină veterinară  eng. 0 48 48 

Medicină veterinară  fr. 0 29 29 

MEDICINĂ VETERINARĂ 238 140 378 

Îmbunătățiri funciare și dezvoltare rurală 26 7 33 

Ingineria și protecția mediului în agricultură 28 4 32 

Inginerie și management în construcții 27 13 40 

Măsurători terestre și cadastru 67 27 94 

IMBUNĂTĂȚIRI FUNCIARE ȘI INGINERIA 
MEDIULUI  

148 51 199 

Biotehnologii agricole 
Biotehnologii medical-veterinare 
Biotehnologii pentru industria alimentară 

110 19 129 

BIOTEHNOLOGII 110 19 129 

Ingineria și managementul afacerilor agricole 96 20 116 

Inginerie și management în alimentație 
publică și agroturism 

98 18 116 

MANAGEMENT ȘI DEZVOLTARE RURALĂ 194 38 232 

MDR - Slatina 53 46 99 

MDR - Călărași 47 53 100 

TOTAL MDR Slatina+Călărași 100 99 199 

 
TOTAL USAMVB, Anul I  - IF 

 
1369 

 
563 

 
1932 
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Numărul total de studenți înmatriculați la programele de studii universitare de licență în anul  
universitar 2024 – 2025, situația la dat de 01 oct. 2024 

 
 
 

 
 
 

Programul de studii Buget Taxă Total 
 

Agricultură 517 34 551 

Biologie 106 36 142 

Silvicultură 71 16 87 

AGRICULTURĂ 694 86 780 

Horticultură 220 30 250 

Peisagistică 138 43 181 

HORTICULTURĂ 358 73 431 

Zootehnie 138 23 161 

Tehnologia prelucrării produselor agricole 178 41 219 

Protecția consumatorului și a mediului 190 37 227 

Controlul și expertiza produselor alimentare 174 32 206 

Științe gastronomice 63 6 69 

INGINERIA ȘI GESTIUNEA PRODUCȚIILOR ANIMALIERE 743 139 882 

Medicină veterinară ro. 1400 124 1524 

Medicină veterinară  eng. 15 212 227 

Medicină veterinară  fr. 15 158 173 

Controlul și expertiza produselor alimentare 52 7 59 

MEDICINĂ VETERINARĂ 1482 501 1983 

Îmbunătățiri funciare și dezvoltare rurală 67 20 87 

Ingineria și protecția mediului în agricultură 82 6 88 

Inginerie și management în construcții 74 22 96 

Măsurători terestre și cadastru 254 38 292 

IMBUNĂTĂȚIRI FUNCIARE ȘI INGINERIA MEDIULUI  477 86 563 

Biotehnologii trunchi comun 
Biotehnologii agricole 
Biotehnologii medical-veterinare 
Biotehnologii pentru industria alimentară 

211 
45 
56 
58 

23 
2 
4 
4 

234 
47 
60 
60 

BIOTEHNOLOGII 370 31 401 

Ingineria și managementul afacerilor agricole 311 26 337 

Inginerie și management în alimentație publică și 
agroturism 

328 32 360 

MANAGEMENT ȘI DEZVOLTARE RURALĂ 639 58 697 

MDR - Slatina 304 60 364 

MDR - Călărași 249 85 334 

TOTAL MDR  Slatina + Călărași 553 145 698 

TOTAL USAMVB IF 5316 1119 6435 
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Numărul total de studenți la programele de studii de licență, învățământ cu frecvență, în anul 
universitar 2024 – 2025, situația la dat de 1 oct. 2024 

 

FACULTATEADE AGRICULTURĂ 
 

Program de studii An I An II An III An IV Total 

Agricultură 174 131 122 124 551 

Biologie 74 36 32 0 142 

Silvicultură 30 15 22 20 87 

TOTAL AGRICULTURĂ 278 182 176 144 780 

 
 

FACULTATEA DE HORTICULTURĂ 

 

Program de studii An I An II An III An IV Total 

Horticultură 93 68 42 47 250 

Peisagistică 75 51 24 31 181 

TOTAL HORTICULTURĂ 168 119 66 78 431 

 
 

FACULTATEA DE INGINERIA ȘI GESTIUNEA PRODUCȚIILOR ANIMALIERE 
 

Program de studii An I An II An III An IV Total 

Zootehnie 61 35 35 30 161 

Tehnologia prelucrării produselor agricole 79 40 36 64 219 

Protecția consumatorului și a mediului 89 45 50 43 227 

Controlul și expertiza produselor alimentare 84 48 74 0 206 

Științe gastronomice 36 33 0 0 69 

TOTAL INGINERIA ȘI GESTIUNEA 
PRODUCȚIILOR ANIMALIERE 

349 201 195 137 882 

 
 

FACULTATEA DE MEDICINĂ VETERINARĂ  
 

Program de studii An  
I 

An 
II 

An 
III 

An 
IV 

An 
V 

An 
VI 

Total 

Medicină veterinară 301 282 242 264 251 184 1524 

Medicină veterinară – Lb. engleză 48 50 47 30 27 25 227 

Medicină veterinară – Lb. franceza 29 30 27 29 28 30 173 

Controlul și expertiza produselor 
alimentare 

0 0 0 59 0 0 59 

TOTAL MEDICINĂ VETERINARĂ 378 362 316 382 306 239 1983 
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FACULTATEA DE IMBUNĂTĂȚIRI FUNCIARE ȘI INGINERIA MEDIULUI 
 

Program de studii An I An II An III An IV Total 

Îmbunătățiri funciare şi dezvoltare rurală 33 24 14 16 87 

Ingineria şi protecția mediului în agricultură 32 17 18 21 88 

Inginerie și management în construcții 40 21 17 18 96 

Măsurători terestre şi cadastru 94 76 58 64 292 

TOTAL IMBUNĂTĂȚIRI FUNCIARE ȘI INGINERIA 
MEDIULUI 

199 138 107 119 563 

 

FACULTATEA DE BIOTEHNOLOGII 

 

Program de studii An I An II An III An IV Total 

Biotehnologii agricole / trunchi comun 129 105 21 26 47 

Biotehnologii medical-veterinare 31 29 60 

Biotehnologii pentru industria alimentară 35 25 60 

TOTAL BIOTEHNOLOGII 129 105 87 80 401 

 

FACULTATEA DE MANAGEMENT ȘI DEZVOLTARE RURALĂ 

 

Program de studii An I An II An III An IV Total 

Ingineria și managementul afacerilor 
agricole 

116 89 74 58 337 

Inginerie și management în alimentație 
publică și agroturism 

116 88 78 78 360 

TOTAL 232 177 152 136 697 

Inginerie și managementul afacerilor 
Agricole - Slatina 

99 90 88 87 364 

Ingineria și managementul afacerilor 
Agricole - Călărași 

100 76 73 85 334 

Total Slatina + Călărași 199 166 161 172 698 

TOTAL FACULTATEA DE MANAGEMENT ȘI 
DEZVOLTARE RURALĂ 

430 343 313 308 1395 

 

 

Numărul total de studenți la programele de studii de licență, învățământ cu frecvență redusă, anul 
universitar 2024 – 2025, situația la data de 1 oct. 2024 

 
FACULTATEA AGRICULTURĂ 
 

Program de studii An I An II An III An IV Total 

Agricultură 100 108 106 110 424 

Biologie 54 25 55 0 134 

TOTAL AGRICULTURĂ 154 133 161 110 558 
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FACULTATEA DE ÎMBUNĂTĂȚIRI FUNCIARE ȘI INGINERIA MEDIULUI 

 

Program de studii An I An II An III An IV Total 

Ingineria și protecția mediului în agricultură 35 18 17 22 92 

Măsurători terestre și cadastru 102 89 57 66 314 

TOTAL IMBUNĂTĂȚIRI FUNCIARE ȘI INGINERIA 
MEDIULUI 

137 107 74 88 406 

 
 

 
Numărul total de studenți la programele de studii de licență, învățământ la distanță, anul 

universitar 2024 – 2025, situația la data de 1 oct. 2024 
 

FACULTATEA DE HORTICULTURĂ 
 

Program de studii An I An II An III An IV Total 

Horticultură 89 74 68 68 299 

TOTAL HORTICULTURĂ 89 74 68 68 299 

 
 

FACULTATEA DE MANAGEMENT ȘI DEZVOLTARE RURALĂ 

 

Program de studii An I An II An III An IV Total 

Ingineria și managementul afacerilor agricole 151 144 121 151 567 

Inginerie și management în alimentație publică și 
agroturism 

114 131 98 118 461 

TOTAL MDR 265 275 219 269 1028 

 
 

Numărul de absolvenți, programe de studii de licență învățământ cu frecvență, 
PROMOȚIA 2024 

 

Programul de studii Absolvenți 
 

Agricultură 100 

Biologie 22 

Silvicultură 15 

TOTAL AGRICULTURĂ 137 

Horticultură 55 

Peisagistică 21 

TOTAL HORTICULTURĂ 76 

Zootehnie 23 

Tehnologia prelucrării produselor agricole 74 

Protecția consumatorului și a mediului 46 

TOTAL INGINERIA ȘI GESTIUNEA PRODUCȚIILOR ANIMALIERE 143 

Medicină veterinară 195 

Medicină veterinară eng 21 



71 

 

Programul de studii Absolvenți 
 

Medicină veterinară fr 28 

Controlul și expertiza produselor alimentare 46 

TOTAL MEDICINĂ VETERINARĂ 290 

Imbunătățiri funciare și dezvoltare rurală 16 

Ingineria și protecția mediului în agricultură 19 

Inginerie și managementul în construcții 15 

Măsurători terestre și cadastru 52 

TOTAL IMBUNĂTĂȚIRI FUNCIARE ȘI INGINERIA MEDIULUI 102 

Biotehnologii agricole / trunchi comun 27 

Biotehnologii medical-veterinare 30 

Biotehnologii pt industria alimentară 35 

TOTAL BIOTHEHNOLOGII 92 

Ingineria și managementul afacerilor agricole 70 

Ingineria și management în alimentație publică și agroturism 97 

MDR - Slatina 76 

MDR - Călărași 43 

TOTAL MANAGEMENT ȘI DEZVOLTARE RURALĂ 286 

TOTAL USAMVB - IF 1126 

 
 

Numărul de absolvenți, programe de studii de licență învățământ cu frecvență redusă, 
PROMOȚIA 2024 

 

Programul de studii Absolvenți 

Agricultură 83 

Biologie 58 

TOTAL AGRICULTURĂ 141 

Ingineria și protecția mediului în agricultură 25 

Măsurători terestre și cadastru 52 

TOTAL IFIM 77 

TOTAL USAMVB IFR 218 

 
 

Numărul de absolvenți, programe de studii de licență învățământ cu frecvență redusă, 
PROMOȚIA 2024 

 

Programul de studii Absolvenți 

Horticultură 70 

TOTAL HORTICULTURĂ 70 

Ingineria și managementul afacerilor agricole 144 

Ingineria și management în alimentație publică și agroturism 127 

TOTAL MDR 271 

TOTAL USAMVB ID 341 
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Numărul de studenți înmatriculați în anul universitar 2024/2025 la PROGRAMELE DE STUDII DE MASTERAT - 
Învățământ cu frecvență (1 oct. 2024) 

Programul de studii Anul I Anul II Total 
USAMVB 

   

Agricultură durabilă 38 27 65 

Ameliorarea plantelor și producerea de sămânță 23 15 38 

Consultanță agricolă 25 20 45 

Managementul şi expertiza fondului funciar 30 22 52 

Protecția agroecosistemelor şi expertiză fitosanitară 39 39 78 

AGRICULTURĂ 155 123 278 

Managementul conservării biodiversității 23 19 42 

Tehnologii integrate de obținere şi valorificare a produselor horticole 29 18 47 

Tehnologii performante, management și marketing vitivinicol 29 22 51 

Științe horticole ecologice 38 34 72 

HORTICULTURĂ 119 93 212 

Antreprenoriat în producțiile animaliere  23 16 39 

Tehnologii speciale în industria alimentară 27 22 49 

Biosecuritatea produselor alimentare 71 48 119 

Siguranța și biosecuritatea produselor alimentare/Food safety and 
biosecurity (în limba engleză) 

73 45 118 

Expertiza produselor agroalimentare 38 30 68 

INGINERIA ȘI GESTIUNEA PRODUCȚIILOR ANIMALIERE 232 161 393 

Ingineria şi protecția mediului în spațiul rural 25 13 38 

Managementul investițiilor în ecosisteme 30 14 44 

Proiectarea lucrărilor de îmbunătățiri funciare 35 36 71 

Managementul integrat al datelor și informațiilor geospațiale 49 26 75 

IMBUNĂTĂȚIRI FUNCIARE ȘI INGINERIA MEDIULUI 139 89 228 

Biotehnologii în protecția mediului 24 20 44 

Biotehnologie şi siguranță alimentară 43 34 77 

Biotehnologii în industria farmaceutică 49 35 82 

Biotehnologie și antreprenoriat/Biotehnology and entrepreneurship (în 
limba engleză) 

10 13 23 

Biotehnologii aplicate în criminalistică 39 0 39 

BIOTEHNOLOGII 165 200 265 

Agribusiness 48 36 84 

Management şi dezvoltare rurală 50 53 103 

Managementul calității şi inovației în domeniul agroalimentar 48 30 78 

Management în agroturism şi alimentație publică 50 36 86 

Management şi audit intern 50 45 95 

Managementul industriei ospitalității rurale/Management of Rural 
Hospitality Industry (în limba engleză) 

16 12 28 

Managementul ospitalității 27 16 43 

MANAGEMENT ȘI DEZVOLTARE RURALĂ 289 228 517 

Total USAMVB IF 1099 794 1893 
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Numărul de studenți înmatriculați în anul universitar 2024/2025 la programele de studii de masterat - 
Învățământ cu frecvență redusă (1 oct. 2024) 

 

Programul de studii Anul I Anul II Total 
 

Ingineria şi protecția mediului în spațiul rural 0 12 12 

Total Facultatea IFIM 0 12 12 

Management şi dezvoltare rurală 43 47 90 

Management în agroturism şi alimentație publică 30 24 54 

Total Facultatea MDR 73 71 144 

Total USAMVB IFR 73 83 156 

Numărul de absolvenți, programe de studii universitare de masterat, învățământ cu frecvență, 
 PROMOȚIA 2024 

 

Programul de studii Absolvenți 

Agricultură durabilă 32 

Ameliorarea plantelor și producerea de sămânță 14 

Consultanță agricolă 14 

Managementul şi expertiza fondului funciar 18 

Protecția agroecosistemelor şi expertiză fitosanitară 31 

Total AGRICULTURĂ 109 

Managementul conservării biodiversității 18 

Tehnologii integrate de obținere şi valorificare a produselor horticole 14 

Tehnologii performante, management și marketing vitivinicol 17 

Științe horticole ecologice 37 

Total HORTICULTURĂ 86 

Antreprenoriat în producțiile animaliere  22 

Tehnologii speciale în industria alimentară 18 

Biosecuritatea produselor alimentare 63 

Expertiza produselor agroalimentare 21 

Siguranța și biosecuritatea prod. alimentare/Food safety and biosecurity (în lb. engl.) 58 

Total INGINERIA ȘI GESTIUNEA PRODUCȚIILOR ANIMALIERE 182 

Ingineria şi protecția mediului în spațiul rural 10 

Geomatică pentru ingineria mediului 24 

Managementul investițiilor în ecosisteme 10 

Proiectarea lucrărilor de îmbunătățiri funciare 32 

Total IMBUNĂTĂȚIRI FUNCIARE ȘI INGINERIA MEDIULUI 76 

Biotehnologii în protecția mediului 12 

Biotehnologie şi siguranță alimentară 33 

Biotehnologii în industria farmaceutică 25 

Biotehnologie și antreprenoriat/Biotehnology and entrepreneurship (în limba engl.) 7 

Total BIOTEHNOLOGII 77 

Agribusiness 35 

Management şi dezvoltare rurală 41 

Managementul calității şi inovației în domeniul agroalimentar 36 

Management în agroturism şi alimentație publică 35 

Management şi audit intern 42 

Managementul industriei ospitalității rurale/Management of rural hospitality industry (în limba engl) 12 

Total MANAGEMENT ȘI DEZVOLTARE RURALĂ 201 

Total USAMVB - IF 731 
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Numărul de absolvenți la programele de studii de master învățământ cu frecvență redusă 
PROMOȚIA 2024 

 
 

Progamul de studii Absolvenți 

Ingineria şi protecția mediului în spațiul rural 11 

Total Imbunătățiri Funciare și Ingineria Mediului 11 

Management şi dezvoltare rurală 51 

Management în agroturism şi alimentație publică 28 

Total Management și Dezvoltare Rurală 79 

Total USAMVB IFR 90  
 

 
 

Studii Doctorale 
 
Admiterea la studii universitare de doctorat în sesiunea septembrie 2024 

 
ȘCOALA 
DOCTORALĂ 

DOMENIUL de 
studii 

FACULTATEA ROMÂNI State UE   State terțe   
(non-UE) 

TOTAL 
Locuri finanțate 
de la buget 

Locuri 
cu taxă 

IF IFR IFR IF IFR IF IF 
cu bursă fără 

bursă 
cu 
bursă 

fără 
bursă 

cu 
bursă 

CPV 

INGINERIA ȘI 
MANAGEMENTU
L RESURSELOR 
VEGETALE ȘI 
ANIMALE 

Agronomie Agricultură 8 9 5 0 0 0 0 22 

I.F.I.M. 2 1 0 0 0 0 0 3 

  Total Agronomie 10 10 5 0 0 0 0 25 

Horticultură Horticultură 8 4 0 0 1 0 0 13 

I.F.I.M. 1 2 0 0 0 0 0 3 

  Total Horticultură  9 6 0 0 1 0 0 16 

Biotehnologii Biotehnologii 4 5 1 0 0 0 0 10 

I.F.I.M. 2 0 0 0 0 0 0 2 

 Total Biotehnologii 6 5 1 0 0 0 0 12 

I.M.A.D.R. M.D.R. 7 8 7 0 0 1 0 23 

Zootehnie I.G.P.A.  3 5 2 0 0 0 0 10 

IPA 6 3 0 0 0 0 0 9 

TOTAL ȘD IMRVA 41 37 15 0 1 1 0 95 
MEDICINĂ 
VETERINARĂ 

Medicină 
Veterinară 

Medicină Veterinară 12 14 2 0 0 1 0 29 

TOTAL ȘD MV 12 14 2 0 0 1 0 29 

TOTAL universitate 53 51 17 0 1 2 0 124 
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Doctoranzi în stagiu, anul universitar 2024 – 2025 (1 oct 2024) 
 

Nr. 
crt. 

Domeniul Facultatea Anul 
de 
studii 

Total 
drd 

Cu bursă Fără bursă Taxă 
CPV/CPL 

Taxă 
români 

IF IF-
UE 

IF-
Non 
UE 

IF IFR IF IFR 

1. AGRONOMIE Agricultură I 22 8       9   5 

II 12 7       5     

III 13 7       5   1 

IV 12 6       6     

Total 59 28 0 0 0 25 0 6 
Îmbunătățiri 
Funciare și 
Ingineria 
Mediului 

I 3 2       1     

II 5 3       2     

III 7 3       4     

IV 0               

Total 15 8 0 0 0 7 0 0 

    Total Agronomie 74 36 0 0 0 32 0 6 

2. BIOTEHNOLOGII Biotehnologii I 10 4       5   1 

II 10 5       5     

III 12 8       4     

IV 15 8       6   1 

Total 47 25 0 0 0 20 0 2 

Îmbunătățiri 
Funciare și 
Ingineria 
Mediului 

I 2 2             

II 0               

III 0               

IV 0               

Total 2 2 0 0 0 0 0 0 

    Total Biotehnologii 49 27 0 0 0 20 0 2 

3. HORTICULTURĂ Horticultură I 13 8       5     

II 19 7       12     

III 18 8       10     

IV 13 9       4     

Total 63 32 0 0 0 31 0 0 
Îmbunătățiri 
Funciare și 
Ingineria 
Mediului 

I 3 1       2     

II 3 2       1     

III 2 1       1     

IV 1 1             

Total 9 5 0 0 0 4 0 0 

    Total Horticultură 72 37 0 0 0 35 0 0 

4. INGINERIE ȘI 
MANAGEMENT ÎN 
AGRICULTURĂ ȘI 
DEZVOLTARE RURALĂ 

Management și 
Dezvoltare 
Rurală 

I 23 8   1   8   6 

II 17 7       9   1 

III 19 7       9   3 

IV 13 6       6 1   

Total IMADR 72 28 0 1 0 32 1 10 

5. INGINERIA 
PRODUSELOR 
ALIMENTARE 

Ingineria și 
Gestiunea 
Producțiilor 
Animaliere 

I 9 6       3     

II 0               

III 0               

IV 0               

Total IPA 9 6 0 0 0 3 0 0 

6. ZOOTEHNIE Ingineria și 
Gestiunea 
Producțiilor 
Animaliere 

I 10 3       5   2 

II 16 8       8     

III 18 7       9   2 

IV 6 3       2   1 

Total Zootehnie 50 21 0 0 0 24 0 5 

TOTAL IMRVA 326 155 0 1 0 146 1 23 

7. MEDICINĂ 
VETERINARĂ 

Medicină 
Veterinară 

I 29 12   1   14   2 

II 28 14       14     

III 39 17       19   3 

IV 55 14       13   28 

TOTAL MV 151 57 0 1 0 60 0 33 

TOTAL USAMV B 477 212 0 2 0 206 1 56 

 



76 

 

 
Evoluția studiilor pentru doctoranzi, 01.10.2024 

 
Nr 
Crt 

Domeniul Facultatea Nr. total 
drd. 

din care: 

TOTAL 
drd. În 
stagiu 

din care: Nr. drd. 
în 
perioada 
de grație 

Nr. drd. în 
perioada de 
finalizare teză 
cf. LEGEA 
49/2013 

IF IFR 

1 AGRONOMIE Agricultură 81 59 28 31 9 13 

Îmbunătățiri Funciare și 
Ingineria Mediului 

18 15 8 7 1 2 

Total AGRONOMIE 99 74 36 38 10 15 

2 BIOTEHNOLOGII Biotehnologii 59 47 25 22 9 3 

Îmbunătățiri Funciare și 
Ingineria Mediului 

2 2 2 0 0 0 

Total Biotehnologii 61 49 27 22 9 3 

3 HORTICULTURĂ Horticultură 81 63 32 31 16 2 

Îmbunătățiri Funciare și 
Ingineria Mediului 

12 9 5 4 1 2 

Total HORTICULTURĂ 92 72 37 35 17 4 

4 INGINERIE ȘI 
MANAGEMENT ÎN 
AGRICULTURĂ ȘI 
DEZVOLTARE RURALĂ 

Management și Dezvoltare 
Rurală 

101 72 29 43 19 10 

5 ZOOTEHNIE Ingineria și Gestiunea 
Producțiilor Animaliere 

64 50 21 29 11 3 

6 INGINERIA 
PRODUSELOR 
ALIMENTARE 

9 9 6 3 0 0 

7  MEDICINĂ 
VETERINARĂ 

Medicină Veterinară 186 152 58 93 23 12 

TOTAL  USAMV B 613 477 214 263 89 46 

 

Finalizarea studiilor doctorale, 2024 
 

Nr. 
crt. 

Facultatea Domeniul Perioada 
01.10.2023 - 30.09.2024 01.10.2024 - 31.12.2024 

Teze 
susținute  

din care: Teze 
susținute  

din care: 

validate validate în curs de 
validare 

1 Agricultură AGRONOMIE 16 16 7 3 4 
2 Biotehnologii BIOTEHNOLOGII 20 20 11 10 1 
3 Horticultură HORTICULTURĂ 20 20 7 4 3 
4 M.D.R.40 IMADR 14 14 8 4 4 
5 I.G.P.A.41 ZOOTEHNIE 9 9 5 5 0 
6 M.V.42 MEDICINĂ VETERINARĂ 30 30 3 0 3 

TOTAL USAMV 109 109 41 26 15 
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Abilitarea cadrelor didactice – conducători de doctorat, teze de abilitare, 2024 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

DPPD 
Studenți la DPPD anul universitar 2024-2025 
 

FACULTATE BUGET TAXĂ TOTAL 

AGRICULTURĂ 89 15 104 

HORTICULTURĂ 46 10 56 

IGPA 95 1 96 

MV 114 26 140 

IFIM 27 2 29 

BIOTEHNOLOGII 81 0 81 

MANAGEMENT 72 5 77 

TOTAL 524 59 583 

MDR - SLATINA 33 3 36 

MDR- CĂLĂRAȘI 69 8 77 

TOTAL USAMV B 626 70 696 

 
 

Colegiul Terțiar Non-Universitar USAMV 
Curriculumul utilizat pentru calificările profesionale predate 

Nivel Filieră Domeniul/ 
 

Calificare  profesională Ordin de ministru  
(nr./ data) 

POSTLICEAL 
5 

Tehnologică Industrie 
alimentară 

Tehnician controlul calității 
produselor agroalimentare 

OMEC nr. 4760/26.07.2006, 
Anexa nr. 3 

Tehnologică Industrie 
alimentară 

Tehnician pentru panificație 
și produse făinoase 

Ordinul MECCT 
nr.5173/29.08.2008, Anexa 
nr. 4 

Tehnologică Industrie 
alimentară 

Tehnician în prelucrarea 
cărnii și a laptelui 

OMEC nr. 4760/26.07.2006, 
Anexa nr. 3 

Tehnologică Construcții, 
instalații și 
lucrări publice 

Topograf în construcții OMEC nr. 1847/29.08.2007, 
Anexa nr. 4 

Tehnologică Protecția 
mediului 

Tehnician laborant pentru 
protecția calității mediului 

OMEC nr. 4760/26.07.2006, 
Anexa nr. 3 

Tehnologică Turism și 
alimentație 

Asistent manager unități 
hoteliere 

OMEC nr. 1847/29.08.2007, 
Anexa nr. 4 

 

Nr. 
crt. 

Școala doctorală Domeniul de doctorat Total teze 
abilitate 

din care: 

din 
USAMV B 

din alte universități/ 
centre de cercetare 

1 Ingineria și Managementul 
Resurselor Vegetale și Animale 

Agronomie  1 0 1 
2 Biotehnologii 0 0 0 
3 Horticultură 2 2 0 
4 IMADR 2 1 1 
5 Zootehnie 3 3 0 
6 Medicină Veterinară Medicină Veterinară 3 3 0 

Total USAMV B 11 9 2 
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Formațiuni de studiu în anul școlar 2023 – 2024 (An I), anul școlar 2024 – 2025 (An II) 
Nr. 
crt. 

Calificarea  profesională Anul II Anul I 

1. Tehnician controlul calității produselor agroalimentare            2 2 

2. Tehnician pentru panificație și produse făinoase                     1 1 

3. Tehnician în prelucrarea cărnii și a laptelui  1 1 

4. Topograf în construcții  1 1 

5. Tehnician laborant pentru protecția calității mediului 1 1 

6. Asistent manager unități hoteliere 1 1 

TOTAL CLASE 7 7 

TOTAL LA ÎNCEPUT DE AN ȘCOLAR 14 

 
Situația promovării și a obținerii certificării elevilor de la studii postliceale, nivel 5 în anul școlar 
2024/2025 
 

 
 
Domeniul 

 
Calificarea 

 
Anul  

Elevi 
promo- 
vati 

Elevi  
repe- 
tenti 

Elevi  
retrași 

Elevi 
exmatri- 
culati 

Elevi cu 
situație 
neînche- 
iată 

Elevi 
promovati 

Elevi 
certificati 

Industrie 
alimentară  
 

Tehnician 
controlul calității 
produselor 
agroalimentare 
Clasa A  

II 16 - 7 - - 9 5 

Tehnician 
controlul calității 
produselor 
agroalimentare 
Clasa B 

II 15 - 4 - - 11 8 

Tehnician pentru 
panificație și 
produse 
făinoase                     

II 15 - 1 - - 14 9 

Tehnician în 
prelucrarea 
cărnii și a laptelui  

II 18 - 3 - - 15 13 

Construcții, 
instalații și 
lucrări 
publice 

Topograf în 
construcții * 

II 16 - - - - - - 

Protecția 
mediului 

Tehnician 
laborant pentru 
protecția calității 
mediului* 

II 15 - - - - - - 

Turism și 
alimentație 

Asistent 
manager unități 
hoteliere 

II 15 - - - - 15 14 

TOTAL ELEVI 2024/2025  110 - 15 - - 64 49 
 

 

  



79 

 

Resurse Umane 
 

Evoluția personalului USMVB în perioada 2020 – 2025 
 Nr. 
crt. 

SPECIFICARE 2020/ 
2021 

2021/ 
2022 

2022/ 
2023 

2023/ 
2024 

2024/ 
  2025 

1.  Numărul total de posturi didactice 
legal constituite 

693 716 717 732 783 

2.  Numărul total al personalului 
didactic titular, cu funcția de bază 
în universitate:  

388 383 393 399 400 

3.  Grad de acoperire a posturilor 
didactice (%) 

55,98 53,49 52,55 53,6 51,08 

4.  din care: Profesori  84 87 83 83 85 

Conferențiari  96 89 99 101 103 

 Lectori / Şefi de lucrări 170 169 164 162 161 

 Asistenți 38 38 47 53 51 

5.  Numărul personalului didactic 
titular până la 35 de ani, respectiv 
41 de ani (%) 

50 50 52 44 43 

12,88 13,05 13,26 11,19 10,75 

6.  Numărul personalului didactic 
titular cu titlul ştiintific de doctor 

349 363 363 362 365 

7.  din care: Lectori / Şefi de lucrări 157 169 163 162 161 

Asistenți  18 18 18 16 8 

8.  Numărul total al personalului 
didactic auxiliar 

375 390 368 381 408 

9.  Numărul total al personalului 
administrativ 

284 286 244 272 288 

 

Dinamica de personal în peroada 01.10.2020 – 01.10.2024 
Personal titular Personal 

didactic-
auxiliar 

Personal 
administrativ 

 
TOTAL Didactic Cercetare 

    01.10.2020 

388 14 375 284 1061 

    01.10.2021 

383 21 390 286 1080 

    01.10.2022 

393 29 368 244 1034 

    01.10.2023 

393 33 381 272 1079 

01.10.2024 

400 28 408 288 1124 
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Anexa 2 – Activitatea de Cercetare 
Centre de Cercetare 

Nr. 
crt
. 

Denumire Nr 
laboratoa
re  

Responsabil 

1.  

Centrul de Cercetare pentru Studiul Calității 
Produselor Agroalimentare (CCSCPA) și Seră-
bloc pentru cercetare, unitate automatizată şi 
cu funcții de autocontrol https://www.qlab.ro  

13 
Prof. univ. Dr. Liliana 
Bădulescu 

FACULTATEA DE AGRICULTURĂ 

2.  
Centrul de Cercetare pentru Agricultură 
Durabilă (CCAD) https://agro-
bucuresti.ro/cercetare/ 

14 
Conf. univ. Dr. Adrian 
Gheorghe Bășa 

FACULTATEA DE HORTICULTURĂ 

3.  
Centrul de Cercetare pentru Pomicultură 
Integrată 

9 
Prof. univ. Dr. Florin 
Stănică  

FACULTATEA DE INGINERIA ȘI GESTIUNEA PRODUCȚIILOR ANIMALIERE 

4.  
Institutul de Cercetare – Dezvoltare Avicolă 
„Moara Domnească” 

2 Prof. univ. Dr.  Custură Ioan 

FACULTATEA DE MEDICINĂ VETERINARĂ 

5.  
Centrul Universitar de Cercetări pentru 
Diagnosticul și Terapia Bolilor la Animale 

3 
Prof. univ.Dr. Mario 
Codreanu 

FACULTATEA DE ÎMBUNĂTĂȚIRI FUNCIARE ȘI INGINERIA MEDIULUI 

6.  
Centrul de Cercetare în Inginerie Rurală și 
Protecția Mediului https://fifim.ro/cercetare/  

3 Prof. univ. Dr. Ana Vîrsta 

FACULTATEA DE BIOTEHNOLOGII 

7.  
Centrul de Biotehnologii Microbiene - 
BIOTEHGEN 

4 
Prof. univ. Dr. Ștefana 
Jurcoane 

8.  
Centrul de Biochimie Aplicată și Biotehnologie 
BIOTEHNOL 

3 TBA 

FACULTATEA DE MANAGEMENT ȘI DEZVOLTARE RURALĂ 

9.  

Centrul de Cercetare în Domeniul 
Managementului, Ingineriei Economice în 
Agricultură și Dezvoltare Rurală 
https://managusamv.ro/cercetare/ 

5 
Conf. univ. Dr. Dragoș 
Smedescu 

 
Stațiuni de cercetare științifică 

Nr. 
Crit. 

Denumire 
Pagina web Responsabil 

1.  
Stațiunea Didactică de Cercetare 
Dezvoltare Agronomică Moara 
Domnească 

https://www.fermamoaradomneasca.ro  Dr.Ing Costel Mihalascu 

2.  
Stațiunea Didactică și de Cercetare 
Dezvoltare pentru Pomicultură și 
Viticultură Pietroasa - Istrița 

 
https://www.pietroasaveche.ro  
https://pepinieraistrita.ro  

Dr.Ing. Sorin Marin 

 



81 

 

Câmpuri de cercetare / loturi experimentale organizate în cadrul USAMV, București în anul 2024 
 

NR. 
CRT. 

DENUMIRE, LOCALIZARE DIMENSIUNI DESTINAȚIE 

1.  

Câmp de cercetare pentru 
Agrotehnică, localizat la Ferma 
Didactică şi Experimentală 
Moara Domnească 

8 ha 
 

 

- Studiul rotației culturilor și a asolamentelor de lungă 
durată; 

- Cercetări privind efectul diferitelor sisteme de lucrare a 
solului; 

- Cercetări privind efectul diferitelor erbicide. 

2.  

Câmp de cercetare pentru 
Fitotehnie, localizat la Ferma 
Didactică şi Experimentală 
Moara Domnească 

1 ha - Cercetări privind biologia şi ecofiziologia plantelor de 
cultură mare; 

- Cercetări privind efectul diferitelor măsuri tehnologice 
la plantele de cultură mare; 

- Cercetări privind elementele productivității şi producția 
de biomasă la plantele de cultură mare. 

3.  

Câmp de cercetare pentru 
Culturi furajere, localizat la 
Ferma Didactică şi 
Experimentală Moara 
Domnească 

1 ha - Studiul amestecurilor de graminee şi leguminoase 
perene în diferite sisteme de producție; 

- Cercetări privind elaborarea randamentului la plantele 
furajere şi potențialul de producție al acestora în diferite 
condiții. 

4.  

Câmp de cercetare pentru 
Biologie, localizat la Ferma 
Didactică şi Experimentală 
Moara Domnească 

1 ha - Cercetări privind biologia, tehnologia şi capacitatea de 
producție la culturile agricole alternative. 

5.  

Câmp de cercetare pentru 
Mecanizare, localizat la Ferma 
Didactică şi Experimentală 
Moara Domnească 

1 ha - Cercetări privind mecanizarea lucrărilor la culturile de 
câmp; 

- Cercetări privind tehnologia de cultivare la culturile de 
câmp. 

6.  
Câmp didactic şi de cercetare 
pentru Fitotehnie, localizat în 
incinta USAMV București 

3.000 mp - Studiul speciilor de culturi de câmp și a diferitelor 
cultivare (soiuri, hibrizi): biologie, ecofiziologie, 
capacitate de producție. 

7.  

Câmp didactic şi de cercetare 
pentru  Genetică și Ameliorarea 
Plantelor, localizat în incinta 
USAMV București 

4.000 mp - Menținerea colecției de soiuri de fasole; 
- Testarea diferitelor specii și soiuri de leguminoase 

pentru boabe. 

8.  
Câmp didactic şi de cercetare 
pentru  Biologie, localizat în 
incinta USAMV București 

500 mp - Cercetări biologice la plantele de cultură. 

9.  

Seră-bloc de cercetare 
automatizată, din cadrul 
Centrului de Cercetare pentru 
Studiul Calității Produselor 
Agroalimentare 

Celula 5 - Înmulțire plante  
 

10.  

Seră-bloc de cercetare 
automatizată, din cadrul 
Centrului de Cercetare pentru 
Studiul Calității Produselor 
Agroalimentare  

Celula 16 - Testarea Biochar-ului în compoziția pământului de seră 
utilizat la obținerea de răsad 

- Tratamente inovatoare pe baza de geluri proteice 
pentru creșterea calității și producției de legume 

 

11.  
Câmpul Didactic Experimental al 
USAMV București 

300 m² Cercetări privind cultura ecologică 

12.  

Câmpul Didactic și Experimental 
pentru Pomicultură Integrată 

25000 mp - Colecție de soiuri şi portaltoi de pomi şi arbuşti 
fructiferi; 

- Cercetări privind sisteme de plantare şi forme de 
coroană; 
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NR. 
CRT. 

DENUMIRE, LOCALIZARE DIMENSIUNI DESTINAȚIE 

- Cercetări privind cultura în spații protejate a afinului 
containerizat; 

- Cercetări privind cultura integrată şi ecologică a pomilor 
şi arbuştilor fructiferi; 

- Lucrări de ameliorare: selecție de hibrizi, hibridări; 
- Cercetare, lucrări de licență, masterat și doctorat. 

13.  

Câmpul Didactic și Experimental 
pentru Viticultură 

13000 mp - Colecții ampelografice, soiuri de vin și de masă (0,72 ha) 
și teren în pregătire, cercetare, activități didactice și 
practice ;  

- Plantație Fetească regală pentru practică studenți. 

14.  

Sere de flori (compartimente), 
solarii și Câmp experimental 
pentru legumicultură 
Fabrica de plante și Solarul 
chinezesc 

4000 mp  - 2756 mp + 400 mp + 1000 mp câmp; 
- Activități didactice, de cercetare și de microproducție; 
- Solarul chinezesc de 1000 mp. 

15.  

Casa de vegetație 2000 mp - Cercetare înmulțire prin butaşi şi altoire; 
- Cercetare permacultură. Utilizarea substratului de 

perlit,  folosirea iluminării suplimentare cu LED-uri 
pentru germinarea semințelor și producerea răsadurilor 
de salată, tomate, ardei și castraveți. 

16.  
Pepiniera dendrologică 3500 mp - Lucrări practice studenți, înmulțire material 

dendrologic. 

17.  
Parc Dendrologic / Grădina 
botanică - Campus USAMV 
București 

19000 mp - Activități didactice și experimentale pentru studenți. 

18.  
Câmp ameliorare plante 
horticole 

0.3 ha - Hibrizi și selecții specii pomicole – lucrări practice, 
cercetare, obținere de soiuri. 

19.  

Livada pilot Moara Domnească. 
Comuna Găneasa, Jud. Ilfov 

60 ha - Colecție de soiuri şi portaltoi de pomi; 
- Cercetări privind sisteme de plantare şi forme de 

coroană; 
- Depozit frigorific. 

20.  

Stațiunea Didactică de 
Cercetare-Dezvoltare pentru 
Viticultură și Pomicultură 
Pietroasa-Istrița 
 

230,5 ha - Colecție de soiuri şi portaltoi de pomi;  
- Cercetări privind sisteme de plantare şi forme de 

coroană; 
- Lucrări de ameliorare la măr și cireș; 
- Cercetări privind înmulțirea pomilor prin altoire; 
- Biodepozitar cu soiuri din categorii biologice 

superioare; 
- Plantații mamă din categorii biologice superioare. 

21.  

Stațiunea Didactică de 
Cercetare-Dezvoltare pentru 
Viticultură și Pomicultură 
Pietroasa-Istrița  
 

 - Conservarea si monitorizarea resurselor genetice 
viticole în colecții ex situ; 

- Optimizarea fermentației alcoolice prin utilizarea 
drojdiilor indigene în vederea obținerii de vinuri cu 
tipicitate specifică terroir-lui viticol; 

- Optimizarea tehnologiei  de obținere a vinurilor albe și 
rosė cu un conținut scăzut în dioxid de sulf.  
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Anexa 2 –  Activitatea de cercetare 

Lista proiectelor de cercetare depuse în anul 2024 

 

Nr. 
crt. 

Titlul proiectului 
Programul de 
finanțare 

Axa de finanțare Rolul USAMV 
Buget 
USAMV 
(lei) 

Responsabil 
proiect 

Facultate 
implicata 

Status 
 Proiect 

Proiecte cercetare - dezvoltare ( CDI) 

1 

Green revolution for optimal well-being 
through thriving horticulture, resilience, 
and innovation in versatile environments”, 
acronim GROWTHRIVE 

Horizon 
Europe  

HORIZON-CL6-2024-
BIODIV-02-3-two-stage 
Promoting minor 
crops in farming 
systems 

PARTENER 1,960,000 Violeta  
Alexandra ION 

Centrul de 
cercetare 
pentru studiul 
calității 
produselor 
agroalimentare 

RESPINS 

2 

FRUITVALUE - empowering minor fruit 
crops value chains for farms sustainability 
and climate change adaptation 

Horizon 
Europe  

HORIZON-CL6-2024-
BIODIV-02-Biodiversity 
and ecosystem 
services  

PARTENER 4,165,000 Florin STĂNICĂ Facultatea de 
Horticultură 

RESPINS 

3 

Minor crops and valorization of their 
derived by-products by innovative and 
sustainable technologies acronim 
AGROVERSITY 

Horizon 
Europe  

HORIZON-CL6-2024-
BIODIV-02-3-two-stage 
- Promoting minor 
crops in farming 
systems 

PARTENER 980,000 Liliana 
BĂDULESCU 

Centru de 
cercetare 
pentru studiul 
calității 
produselor 
agroalimentare 

RESPINS 

4 

Fermented Plant-Based Proteins for 
Innovative Dairy Replacements - 
FerProDairy 

Horizon 
Europe  

HORIZON-CL6-2024-
FARM2FORK-01-9 (IA): 
Microbiome for 
flavour and texture in 
the organoleptic 
dietary shift” 

PARTENER 1,169,655 Laura-Dorina 
DINU 

Facultatea de 
Biotehnlogii 

RESPINS 

5 

Ecosystems, excellence centres for the 
fight against climate changes through 
innovative systems, technologies destined 
to anti-desertification, advanced, 
intelligent irrigations, agri-water 
processing 

Horizon 
Europe  

Excellence Hubs 
(HORIZON-WIDERA-
2023-ACCESS-07) 

COORDONATOR 2,100,000 Augustina 
Sandina TRONAC 

Facultatea de 
Îmbunătățiri 
Funciare si 
Ingineria 
Mediului    

RESPINS 

6 

Ecotehnologie de obtinere a substraturilor 
și fertilizanților agricoli din deșeuri vegetale 

PNCDI IV  Programul 5.7. 
Parteneriate pentru 
inovare-PTE 

PARTENER 375,000 Valerica TUDOR Facultatea de 
Îmbunătățiri 
Funciare și 
Ingineria 
Mediului 

RESPINS 



84 

 

Nr. 
crt. 

Titlul proiectului 
Programul de 
finanțare 

Axa de finanțare Rolul USAMV 
Buget 
USAMV 
(lei) 

Responsabil 
proiect 

Facultate 
implicata 

Status 
 Proiect 

Proiecte cercetare - dezvoltare ( CDI) 

7 

Selecting minimally invasive predictive 
biomarkers in colorectal cancer using 
artificial intelligence 

PNCDI IV  programul 5.7. 
Parteneriate pentru 
inovare - PED 

COORDONATOR 330,000 Andreea Iren 
ȘERBAN 

 Facultatea de 
Medicină 
Veterinară 

RESPINS 

8 

Creșterea preciziei în diagnosticul și 
prognosticul cancerului colorectal prin 
tehnologii de învățare automată selectoare 
de biomarkeri minim-invazivi 

PNCDI IV  programul 5.7. 
Parteneriate pentru 
inovare-PTE 

PARTENER 400,000 Andreea Iren 
ȘERBAN 

 Facultatea de 
Medicină 
Veterinară 

RESPINS 

9 

Sistem informațional inovativ de evaluare 
și monitorizare a agro-ecosistemelor și a 
serviciilor acestora prin management 
eficient al resurselor de apă din agricultură 
(SYMAS) 

PNCDI IV  programul 5.7. 
Parteneriate pentru 
inovare-PED 

COORDONATOR 495,000 Cristian MOISE Facultatea de 
Îmbunătățiri 
Funciare și 
Ingineria 
Mediului 

RESPINS 

10 

Servicii inovative de atenuare și adaptare la 
efectele schimbărilor climatice pe baza 
evaluării serviciilor ecosistemice în 
economia circulară pentru asigurarea 
sustenabilității (ESG-BIT) 

PNCDI IV  programul 5.7. 
Parteneriate pentru 
inovare-PTE 

PARTENER 650,000 Cristian MOISE Facultatea de 
Îmbunătățiri 
Funciare și 
Ingineria 
Mediului 

RESPINS 

11 

Sistem bazat pe tehnologii avansate pentru 
implementarea agriculturii 4.0 în ferme de 
bovine de carne 

PNCDI IV  programul 5.7. 
Parteneriate pentru 
inovare-PTE 

PARTENER 750,000 Dana Cătălina 
POPA 

Facultatea de 
Ingineria și 
Gestiunea 
Producțiilor 
Animaliere 

APROBAT 

12 

Innovative design of bioactive edible 
coatings as sustainable strategies for post-
harvest control of fruits 

PNCDI IV  programul 5.7. 
Parteneriate pentru 
inovare-PED 

COORDONATOR 450,000 Alina ORȚAN Facultatea de 
Îmbunătățiri 
Funciare si 
Ingineria 
Mediului 

RESPINS 

13 

Soluții ecologice avansate pentru creșterea 
siguranței alimentare la consumul de 
legume si fructe de proveniență comercială 

PNCDI IV  programul 5.7. 
Parteneriate pentru 
inovare-PTE 

PARTENER 375,000 Alina ORȚAN Facultatea de 
Îmbunătățiri 
Funciare si 
Ingineria 
Mediului 

RESPINS 
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Nr. 
crt. 

Titlul proiectului 
Programul de 
finanțare 

Axa de finanțare Rolul USAMV 
Buget 
USAMV 
(lei) 

Responsabil 
proiect 

Facultate 
implicata 

Status 
 Proiect 

Proiecte cercetare - dezvoltare ( CDI) 

14 

Dezvoltarea unei tehnologii funcționale în 
vederea unui obținerii unui produs inovativ 
pe bază de miere, spirulină, extract de 
urzică cu adaos de acid tioctic, ca aliment 
funcțional cu rol în stimularea energetică 
pentru persoanele supuse unui efort fizic 
susținut 

PNCDI IV programul 5.7. 
Parteneriate pentru 
inovare - PTE 

PARTENER 375,000 Alina ORȚAN Facultatea de 
Îmbunătățiri 
Funciare si 
Ingineria 
Mediului 

RESPINS 

15 

Produs inovativ pe baza de nanoparticule 
de Ag, cu administrare intramamara, 
destinat tratamentului profilactic si curativ 
al vacilor de lapte 

PNCDI IV  programul 5.7. 
Parteneriate pentru 
inovare-PTE 

PARTENER 375,000 Alina ORȚAN Facultatea de 
Îmbunătățiri 
Funciare si 
Ingineria 
Mediului 

RESPINS 

16 

Fuziunea sinergică și precisă a tehnologiilor 
geospațiale și senzoriale avansate pentru a 
asigura reziliența infrastructurilor critice în 
exploatări 

PNCDI IV  programul 5.7. 
Parteneriate pentru 
inovare - PED 

COORDONATOR 400,000 Iulia DANA- 
NEGULA 

Facultatea de 
Îmbunătățiri 
Funciare si 
Ingineria 
Mediului 

RESPINS 

17 

Romanian Uniqueness - Sustainable 
Tourism and Innovative Cultural Heritage 
Promotion in Rural Areas" (RUSTIC),  

PNCDI IV  programul 5.7. 
Parteneriate pentru 
inovare-PTE 

PARTENER 200,000 Iulia DANA- 
NEGULA 

Facultatea de 
Îmbunătățiri 
Funciare si 
Ingineria 
Mediului 

RESPINS 

18 

Advancing Bioavailability and Efficacy of 
Natural Supplements: Innovative 
Techniques with Forest Honey and Royal 
Jelly 

PNCDI IV programul 5.7. 
Parteneriate pentru 
inovare-PED 

COORDONATOR 400,000 Carmen Daniela 
PETCU 

Facultatea de 
Medicină 
Veterinară 

RESPINS 

19 

Increasing the value of total agricultural 
production through superior utilization of 
secondary cereal production in the form of 
a combined feed for horses 

PNCDI IV  programul 5.7. 
Parteneriate pentru 
inovare-PED 

COORDONATOR 450,000 Marius Laurian 
MAFTEI 

Facultatea de 
Ingineria și 
Gestiunea 
Producțiilor 
Animaliere 

RESPINS 

20 

CAPRI-FORTE „ Produse din lapte de capră 
îmbogățite în mod natural în micro-
constituenți favorabili sănătății 
consumatorului 

PNCDI IV  programul 5.7. 
Parteneriate pentru 
inovare-PTE 

PARTENER 60,000 Iulian VLAD Facultatea de 
Ingineria și 
Gestiunea 
Producțiilor 
Animaliere 

RESPINS 

21 
Bioprocese si servicii pentru obtinerea de 
bere rosie 

PNCDI IV  programul 5.7. 
Parteneriate pentru 
inovare - PTE 

PARTENER 700,000 Iuliana Diana 
BĂRBULESCU 

Facultatea de 
Biotehnologii 

RESPINS 
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Nr. 
crt. 

Titlul proiectului 
Programul de 
finanțare 

Axa de finanțare Rolul USAMV 
Buget 
USAMV 
(lei) 

Responsabil 
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Proiecte cercetare - dezvoltare ( CDI) 

22 

Development of new oral and topical 
products combining postbiotics and plant 
extracts for skin health and care 

PNCDI IV  programul 5.7. 
Parteneriate pentru 
inovare-PED 

COORDONATOR 500,000 Camelia DIGUȚĂ Facultatea de 
Biotehnologii 

RESPINS 

23 

Tehnologie inovativă de producere 
nanoceluloză și paraprobiotice prin 
utilizarea consorțiilor simbiotice de bacterii 
și drojdii — InoKomb 

PNCDI IV  programul 5.7. 
Parteneriate pentru 
inovare-PTE 

PARTENER 250,000 Camelia DIGUȚĂ Facultatea de 
Biotehnologii 

RESPINS 

24 

Modul bazat pe inteligența artificială 
destinat controlului factorilor de 
microclimat în timp real în spații protejate - 
ClimControl 

PNCDI IV  programul 5.7. 
Parteneriate pentru 
inovare-PTE 

PARTENER 357,000 Mihai GÎDEA Facultatea de 
Agricultură 

RESPINS 

25 

Soluții software multifuncționale (de tip 
Box Software Solution) pentru 
reprezentanții entităților de agroturism 
românești (agro-pensiuni) pentru a crește 
sustenabilitatea și prezența pe piață și a 
promova transparența fiscală și financiară, 
digitalizarea fluxurilor de lucru existente în 
afaceri și impactul modelelor inovatoare de 
management care încurajează 
sustenabilitatea și reziliența în acest 
domeniu (depunere CA) 

PNCDI IV  programul 5.7. 
Parteneriate pentru 
inovare - PTE 

PARTENER 730,000 Cătălin – Răzvan 
VÎNTU 

Facultatea de 
Management și 
Dezvoltare 
Rurală 

RESPINS 

26 

Modul de producere și aplicare cu precizie 
a apei activate cu plasmă în timpul 
semănatului culturilor prășitoare 

PNCDI IV  programul 5.7. 
Parteneriate pentru 
inovare - PTE 

PARTENER 250,000 Mihai GÎDEA Facultatea de 
Agricultură 

RESPINS 

27 

Tehnologie integrată pentru obținerea 
unui produs protector și stimulativ destinat 
creșterii randamentului culturilor de năut 

PNCDI IV  programul 5.7. 
Parteneriate pentru 
inovare - PTE 

PARTENER 350,000 Mihai GÎDEA Facultatea de 
Agricultură 

RESPINS 

28 

Sistem decizional integrat cu IA de 
management diferențiat al inputurilor pe 
baza hărților de variabilitate- catalizator 
pentru inovare în agricultură 

PNCDI IV  programul 5.7. 
Parteneriate pentru 
inovare - PTE 

PARTENER 750,000 Mihai GÎDEA Facultatea de 
Agricultură 

RESPINS 
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29 

Soluții software multifuncționale (de tip 
Box Software Solution) pentru sprijinirea 
micilor producători agricoli, în special cei 
care oferă produse bio și ecologice 

PNCDI IV  programul 5.7. 
Parteneriate pentru 
inovare - PTE 

PARTENER 730,000 Cătălin – Răzvan 
VÎNTU 

Facultatea de 
Management și 
Dezvoltare 
Rurală 

RESPINS 

30 

Extinderea infrastructurii nationale 
participanta la segmentul de sol 
colaborativ European (COLGS-RO) 

PNCDI IV  Programul 5.6 - 
Provocări - Soluții 

PARTENER 3,000,000 Fulvia Florica 
VLAD 

Facultatea de 
Agricultură 

RESPINS 

31 
Eficiența terapiei cu Vetrix EyeQ® în 
ulcerele corneene indolente la câine 

Finanțare 
privată 

SC VET PHARMA 
DISTRIBUTION SRL 

COORDONATOR 60,000 Iuliana IONAȘCU Facultatea de 
Medicină 
Veterinară 

APROBAT 

32 

Studiu privind aplicarea, 
 procedurilor de bune practici 
 de lucru (gmp) în vederea 
 asigurării calității fizico-chimice  
și microbiologice a laptelui 
 materie primă într-o fermă 
 de vaci de lapte 

Finanțare 
privată 

SC AGROZOOTEHNICA 
ULMENI SRL 

COORDONATOR 58,310 ȘULER Andra 
Dorina 

Facultatea de 
Ingineria și 
Gestiunea 
Producțiilor 
Animaliere 

APROBAT 

33 

Implementarea unor rețete și tehnologii 
moderne de  nutriție în exploatarea 
bovinelor de carne 

Finanțare 
privată 

Creșterea Animalelor 
Prundu Cooperativă 
Agricolă 

COORDONATOR 58,310 Marius Laurian 
MAFTEI 

Facultatea de 
Ingineria și 
Gestiunea 
Producțiilor 
Animaliere  

APROBAT 

34 

Cercetări privind calitatea produselor din 
plante aromatice 

Finanțare 
privată 

Producator agricol 
Tasia Veghiu 

COORDONATOR 1,645 Violeta 
Alexandra ION 

Centrul de 
cercetare 
pentru studiul 
calității 
produselor 
agroalimentare  

APROBAT 

35 

Digital Twin, Advanced Earth Observation 
and Multicultural Interactive Platform  with 
Artificial Intelligence for Digital 
Restoration, Preservation and Promotion 
of Cultural Heritage" (DOINA)  

PNCDI IV Program 5.6 Provocări 
-Centre de Excelență  

COORDONATOR 40,000,000 Iulia DANA- 
NEGULA 

Facultatea de 
Imbunătățiri 
Funciare și 
Ingineria 
Mediului 

EVALUARE 
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36 

Minimally Invasive Cancer Diagnostics by 
Biomarkers Detection based on 
Microfluidics Embedded Biosensing 
Systems 

PNCDI IV Program 5.6 Provocări 
-Centre de Excelență  

PARTENER 20,000,000 Andreea Iren 
ȘERBAN 

Facultatea de 
Medicină 
Veterinară 

EVALUARE 

37 

Fostering agroecology at farm and 
landscape levels 

UEFISCDI   Apeluri transnaționale 
deschise - Apelul 
Comun "Agroecologie 
2024-2025 - 
Promovarea 
agroecologiei la nivelul 
fermei și al peisajului"-  

PARTENER 980,000 Maria TOADER  Facultatea de 
Agricultură 

APROBAT 

38 

Integrarea Autonomiei Strategice în 
Infrastructurile Spațiale Globale cu 
Bioeconomia și Gestionarea Big Data în 
Sisteme Digitale Complexe: O Abordare 
Interdisciplinară pentru Agricultura 
Viitorului -Agricultural and Earth 
Tehnologies Hub for Excellence in 
Reasearch  (AETHER)  

PNCDI IV Program 5.6 Provocări 
-Centre de Excelență  

COORDONATOR 49,850,000  Adrian TUREK 
RAHOVEANU 

Facultatea de 
Management și 
Dezvoltare Rurală 

EVALUARE 

39 

Viață sănătoasă într-un mediu sănătos PNCDI IV Program 5.6 Provocări 
-Centre de Excelență  

PARTENER 20,000,000 

Laurențiu  
TUDOR 

Facultatea de 
Medicină 
Veterinară 

EVALUARE 

40 
Nutritional security by inovative strategies 
 for boosting protein resorces sustainable 

PNCDI IV Program 5.6 Provocări 
-Centre de Excelență  

PARTENER 8,900,000 
Florentina 
 ISRAEL-ROMING  

Facultatea de 
Biotehnologii 

EVALUARE 

41 

Establishing macroalgae from multiple 
European sea environments as a health-
improving and sustainable source for 
future food and feed applications 
(MultiSeaFood) 

Horizon 
Europe  

Sustainable Blue 
Economy  2024 

PARTENER 980,000 Carmen Gabriela 
CONSTANTIN 

Centrul de 
Cercetare pentru 
Studiul Calității 
Produselor 
Agroalimentare 

EVALUARE 
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42 

AgriTrust Platform - From Soil to Industry: 
Connecting Farmers and Data for a 
Sustainable Future 

EIT Food - 
European 
Institute of 
Innovation and 
Technology  

N/A PARTENER 609,746 Irina CHIURCIU Facultatea de 
Management și 
Dezvoltare Rurală 

EVALUARE 

43 

Agroecological AcclErator at the landscape 
level 

Horizon 
Europe  

AGROECOLOGY 1st Co-
funded Call “Fostering 
agroecology at farm 
and landscape levels 

PARTENER 490,000  Ion CERTAN Centrul de 
cercetare pentru 
studiul calității 
produselor 
agroalimentare 

RESPINS 

44 

Agroecology living labs fostering 
agroecosystem resilience of high value 
healthy foods 

Horizon 
Europe  

AGROECOLOGY 1st Co-
funded Call “Fostering 
agroecology at farm 
and landscape levels 

PARTENER 833,000  Roxana CICEOI Centrul de 
cercetare pentru 
studiul calității 
produselor 
agroalimentare 

APROBAT 

45 

Aquatic Prioritization and Understanding 
of Risks of Emerging Contaminants in Small 
Water Bodies 

Horizon 
Europe  

Water4All 2023 Joint 
Transnational Call 
“Aquatic Ecosystem 
Services 

COORDONATOR 1,127,000 Violeta 
Alexandra ION 

Centrul de 
cercetare pentru 
studiul calității 
produselor 
agroalimentare 

RESPINS 

46 

“Centru de excelență pentru protejarea 
biodiversității horticole românești (Center 
of excellence for protecting Romanian 
horticultural biodiversity)” 

PNCDI IV  Programul 5.6 - 
Provocări - Centre de 
Excelență  

COORDONATOR 100,000,000 Răzvan-Ionuț 
TEODORESCU 

Facultatea de 
Imbunătățiri 
Funciare și 
Ingineria Mediului 

EVALUARE 

47 

Excellence Research Center Fostering 
Climate Neutral And Resilient Agriculture 
(Agroclin) 

PNCDI IV  Programul 5.6 - 
Provocări - Centre de 
Excelență  

COORDONATOR 100,000,000 Sorin Mihai 
CÎMPEANU 

Facultatea de 
Imbunătățiri 
Funciare și 
Ingineria Mediului 

EVALUARE 

48 

Centrul de Excelență pentru Dezvoltare 
Durabilă – Abordare Integrată a zonei 
costiere de la Marea Neagră în contextul 
Economiei Albastre" (CoExBlackSea)  

PNCDI IV  Programul 5.6 - 
Provocări - Centre de 
Excelență  

PARTENER 7,500,000 Mirela Alina 
SANDU 

Facultatea de 
Imbunătățiri 
Funciare și 
Ingineria Mediului 

EVALUARE 



90 

 

Nr. 
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49 

Validarea eficienței unor nanostructuri 
obtinute prin fitosinteza din crucifere a 
unor nanoparticule metalice ca platforme 
de detectie a microorganismelor patogene 

Subcontractare 
servicii de 
cercetare 

Universitatea 
Națională de Științe si 
Tehnologie 
Politehnica București 

COORDONATOR 10,000 Elena Ștefania 
IVAN 

Centrul de 
cercetare pentru 
studiul calității 
produselor 
agroalimentare 

APROBAT 

50 

Proiectul de restaurare, reamenajare și 
punere în valoare a peisajului natural 
monument istoric Vila Șipot  

Finanțare 
privată 

Asociația Pentru 
Patrimoniul Regal 
Peleș  

COORDONATOR 63,010 Elisabeta 
DOBRESCU 

Facultatea 
Horticultură 

APROBAT 

51 

Land markets and the just transition of the 
farming sector 

Swiss National 
Science Fund  

Second Swiss 
Contribution 

PARTENER 1,820,000 Raluca Alexandra 
RĂDOI 

 Facultatea de 
Management și 
Dezvoltare 
Rurală  

EVALUARE 

52 

Analiza comportamentului matern la 
ecvine pe baza nivelurilor hormonale 
prepartum și a vocalizărilor din perioada 
postpartum (MareCare 

PNCDI IV  Programul 5.8 
Cooperare europeană 
și internațională, 
Subprogramul 5.8.3 
Bilateral/Multilateral, 
competiția Proiecte de 
mobilitate 

COORDONATOR 58,430 Nicolae Tiberiu 
CONSTANTIN 

Facultatea de 
Medicină 
Veterinară 

APROBAT 

53 

Optimised utilisation of whey and protein 
hydrolysates in innovative food and feed 
products - BIOPROT 

Horizon 
Europe  

Parteneriatul 
European pentru IMM-
uri Inovatoare, Apel 7 - 
Eurostars 

PARTENER 196,000 Iuliu Gabriel 
MALOȘ  

 Facultatea 
Ingineria și 
Gestiunea 
Producțiilor 
Animaliere 

RESPINS 

54 

Empowering Sustainable Food Crop 
Breeding Through Smart Selection”, 
acronim AI-CROPBREED 

Horizon 
Europe -  

Joint Call of ICT-AGRI-
FOOD 

PARTENER 980,000 Violeta 
Alexandra ION 

Centrul de 
cercetare 
pentru studiul 
calității 
produselor 
agroalimentare 

APROBAT 

55 

A Comprehensive Digital Platform for Land 
Use Planning, Carbon Footprinting, and 
Decision Making in European Agriculture 

Horizon 
Europe -  

Joint Call of ICT-AGRI-
FOOD 

PARTENER 980,000 Ana BUTCARU Centrul de 
cercetare 
pentru studiul 
calității 
produselor 
agroalimentare 

APROBAT 
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56 

Boosting the Circular Bioeconomy by 
Integrating Nuclear and Isotopic 
Techniques for Soil, Nutrient and Water 
Management” (Impulsionarea 
bioeconomiei circulare prin integrarea 
tehnicilor nucleare și izotopice pentru 
managementul solului, nutrienților și 
apei)” 

Agenția 
Internațională 
pentru energie 
Atomică (AIEA) 
Viena  

N/A COORDONATOR 1,715,000 Silviu BEIA Facultatea de 
Management și 
Dezvoltare 
Rurală 

EVALUARE 

57 

Advanced Water Resource Management 
and Irrigation Systems through Grey Water 
Reuse in Climate-Vulnerable European 
Agroecosystems (AWARMIS)",  

UEFISCDI  ERA NET Cofund -Joint 
Call of ICT-AGRI-FOOD  

PARTENER 441,000 Dana Cătălina 
POPA 

Facultatea 
Ingineria și 
Gestiunea 
Producțiilor 
Animaliere 

RESPINS 

58 

Elaborating Targeted Management 
Strategies for a Coexistence of Agriculture 
and Carnivores 

Swiss National 
Science Fund  

Second Swiss 
Contribution 

PARTENER 1,715,000 Silviu BECIU Facultatea de 
Management și 
Dezvoltare 
Rurală 

EVALUARE 

59 

 Development of innovative food and feed 
applications through strategic 
incorporation of sustainable ingredients - 
SUFOODFEED 

Horizon 
Europe  

Parteneriatul 
European pentru IMM-
uri Inovatoare, Apel 7 - 
Eurostars 

PARTENER 196,000 Iuliu Gabriel 
MALOȘ 

Facultatea 
Ingineria și 
Gestiunea 
Producțiilor 
Animaliere 

RESPINS 

60 

Dezvoltarea de alimente reformulate din 
punct de vedere compozițional în scopul 
combaterii bolilor de nutriție  

Programul 
Creștere 
Inteligentă, 
Digitalizare și 
Instrumente 
Financiare 
2021-2027 

Sprijin pentru proiecte 
de CDI pentru 
consorții tematice 
între parteneri publici-
privați 

PARTENER 4,900,000 Silviu Ionuț BEIA Facultatea de 
Management și 
Dezvoltare 
Rurală 

EVALUARE 

61 
Cercetări privind adaptarea metabolică la 
caprine în condițiile schimbărilor climatice 

Finanțare 
privată 

SC. A.M. VET IMPEX  
SRL  

COORDONATOR 59,058 Carmen IONIȚĂ Facultatea de 
Medicină 
Veterinară 

APROBAT 
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62 

Servicii de consultanță pentru înființarea și 
funcționarea rețelelor de transfer de 
cunoștințe să promoveze bunele practici 
agricole pentru prevenirea și reducerea 
poluării în zonele rurale din cadrul 
Proiectului de prevenire și reducere a 
poluării rurale 

Banca 
Internațională 
pentru 
Reconstrucție 
și Dezvoltare  

Proiectul de Prevenire 
și Reducere a Poluării 
Rurale (Proiect RAPID) 

PARTENER 10,000 Marius Mihai 
MICU 

Facultatea de 
Management și 
Dezvoltare 
Rurală București 

APROBAT 

63 

Contract prestari servicii-Cercetări 
integrative referitoare la biologia unor 
taxoni ai genului Scutellaria L. familia 
Lamiaceae 

Finanțare 
privată 

Facultatea de Biologie, 
Universitatea 
„Alexandru Ioan 
Cuza” din Iași 

COORDONATOR 3,500 Violeta 
Alexandra ION 

Centru de 
cercetare 
pentru studiul 
calității 
produselor 
agroalimentare 

APROBAT 

64 

Integrating novel biopreservatives for the 
optimization of food safety in dairy 
products - BIOSAFE4DAIRY 

Horizon 
Europe  

Parteneriatul 
European pentru IMM-
uri Inovatoare, Apel 7 - 
Eurostars 

PARTENER 196,000 Iuliu Gabriel 
MALOȘ 

Facultatea 
Ingineria și 
Gestiunea 
Producțiilor 
Animaliere 

APROBAT 

65 

Carbon Crop Soil Monitoring Initiative: 
Enhancing Agricultural Sustainability 

Horizon 
Europe  

 HORIZON-MISS-2024-
SOIL-01-07 - 
Development of high 
spatial-resolution 
monitoring 
approaches and 
geographically-explicit 
registry for carbon 
farming,  acțiuni de 
cercetare și inovare – 
RIA 

PARTENER 1,239,700 Oana – Crina 
BUJOR - NENIȚA 

Centru de 
cercetare 
pentru studiul 
calității 
produselor 
agroalimentare 

RESPINS 

66 

Festivalul de transfer tehnologic, Regiunea 
București - Ilfov 

PNCDI IV  Programul 5.7. 
Parteneriate pentru 
Inovare -
Subprogramul 5.7.4. 
Transfer tehnologic în 
sprijinul 
competitivității – 
pentru crearea și 
dezvoltarea de servicii 
CDI -  Festival de 
Transfer Tehnologic 

PARTENER 100,000 Ana Cornelia 
BUTCARU  

Centrul de 
Transfer 
Tehnologic - 
AgroBioLife 

EVALUARE 
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67 

Un model inovator de dezvoltare 
strategică integrată la nivelul comunităților 
locale și regionale 

 PNCDI IV Programul 5.6 – 
Provocări -5.6.1 
Subprogramul 
Parteneriate pentru 
Agenda Strategică  

PARTENER 12,000,000 Marius Mihai 
MICU 

Facultatea de 
Management și 
Dezvoltare 
Rurală București 

EVALUARE 

68 

Initiation of Urban Horticulture Plant 
Protection Extension Services at USAMV 
Bucharest 

Romanian-
American 
Foundation  

 The Fulbright-RAF 
Scholar Award 2024-
2025 in the field of 
Agricultural Extension 
Services  

COORDONATOR 48,000 Roxana CICEOI Centrul de 
cercetare 
pentru studiul 
calității 
produselor 
agroalimentare 

RESPINS 

69 

Application of polyphenol-rich extracts 
obtained from red-fruits waste as 
functional food ingredients 

Horizon 
Europe 

Marie Skłodowska-
Curie Actions (MSCA) - 
Postdoctoral 
Fellowship (HE MSCA 
PF) 

COORDONATOR 1,066,470 Oana – Crina 
BUJOR - NENIȚA 

Centrul de 
cercetare 
pentru studiul 
calității 
produselor 
agroalimentare 

RESPINS 

70 

Eficiența suplimentelor CRIDAderm, 
GLOBIfer și IMUNOpower asupra stresului 
de diferite origini, la șoareci de laborator 

Finanțare 
privată 

SC CRIDA PHARM SRL  COORDONATOR 60,000 Ionuț Răzvan 
DOBRE  

Facultatea de 
Medicină 
Veterinară 
București 

APROBAT 

71 

Evaluarea plusului de precizie în estimarea 
parametrilor genetici pentru caracterele de 
producție la taurine, prin utilizarea unor 
metode alternative 

Finanțare 
privată 

S.C. FLAVI MAR IMPEX 
S.R.L.  

COORDONATOR 60,000 Nicoleta DEFTA             
Facultatea de 
Ingineria și 
Gestiunea 
Producțiilor 
Animaliere 

APROBAT 

72 

Tehnici moderne de producere a puieților 
forestieri cu rădăcină protejată 

Finanțare 
privată 

S.C. WOOD FIELD S.R.L COORDONATOR 64,450 Cristian-Mihai 
ENESCU 

Facultatea de 
Agricultură 

APROBAT 

73 

Stagiu de pregatire PNCDI IV Programul 5.2 - 
Resurse Umane, 
Subprogramul 5.2.2 - 
Mobilități Proiecte de 
mobilitate pentru 
cercetători 

COORDONATOR 22,000 Simona MARCU 
SPINU  

Facultatea de 
Îmbunătățiri 
Funciare și 
Ingineria 
Mediului 

APROBAT 
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74 

Sustainable Packaging Edible Films with 
Antioxidant and Antimicrobial Properties 
from Different Vegetal Wastes: A 
Comparative Study 

PNCDI IV Programul 5.2 - 
Resurse Umane, 
Subprogramul 5.2.2 - 
Mobilități Proiecte de 
mobilitate pentru 
cercetători 

COORDONATOR 13,884 Nicoleta Corina 
PREDESCU 

Facultatea de 
Medicină 
Veterinară  

APROBAT 

75 

Cercetări privind eficienta produsului 
Cribendazol 10% asupra helmintofaunei 
intestinale la rumegătoarele mici din zona 
de sud a României 

Finanțare 
privată 

S.C.BIOTUR EXIM 
S.R.L. 

COORDONATOR 59,212 Poliana TUDOR Facultatea de 
Medicină 
Veterinară  

APROBAT 

76 

Upcycling Food Waste into Functional 
Ingredients for Sustainable Nutrition and 
Food Innovation 

PNCDI IV Programul 5.8 - 
Cooperare europeană 
și internațională, 
Subprogramul 5.8.3 - 
Proiecte complexe 
bilaterale cu Republica 
Moldovai 

COORDONATOR 375,000 Mihaela GEICU-
CRISTEA 

Facultatea de 
Biotehnologii 

EVALUARE 

77 

Studiu de fundamentare în vederea 
plantării unui număr de 1094 arbori 
(circumferința trunchiului de 14 cm), în 
cadrul Complexului rezidențial NUSCO CITY 
PARK 

Finanțare 
privată 

S.C. NUSCO 
IMOBILIARA S.A  

COORDONATOR 67,294 Elisabeta 
DOBRESCU 

Facultatea  de 
Horticultură   

APROBAT 

78 

Cercetări privind impactul diverselor 
spectre de lumină asupra creșterii și 
dezvoltării căpșunilor 

Finanțare 
privată 

BERRY TECHNOLOGY 
SRL  

COORDONATOR 249,900 Oana – Crina 
BUJOR - NENIȚA 

Centru de 
cercetare 
pentru studiul 
calității 
produselor 
agroalimentare 

EVALUARE 

79 

Cercetări privind impactul diverselor 
spectre de lumină asupra creșterii și 
dezvoltării plantelor verzi (plante 
aromatice și salată) 

Finanțare 
privată 

ULTRAGREENS 
TECHNOLOGY SRL  

COORDONATOR 357,000 Monica Luminița 
BADEA 

Centru de 
cercetare 
pentru studiul 
calității 
produselor 
agroalimentare  

EVALUARE 
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Nr. 
crt. 

Titlul proiectului 
Programul de 
finanțare 

Axa de finanțare Rolul USAMV 
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USAMV 
(lei) 
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 Proiect 

Proiecte cercetare - dezvoltare ( CDI) 

80 

Servicii de consultanță pentru 
actualizarea/revizuirea „Codului de bune 
practici agricole pentru protecția apelor 
împotriva poluării cu nitrați din surse 
agricole” și a „Programului de acțiune 
pentru protecția apei împotriva poluării cu 
nitrați din surse agricole” , precum și 
pentru pregătirea „Codului consultativ de 
bune practici agricole pentru controlul 
emisiilor de amoniac  

Banca 
Internațională 
pentru 
Reconstrucție 
și Dezvoltare  

Proiect „Prevenirea și 
Reducerea Poluării din 
Spațiul Rural în 
România” (Proiectul 
RAPID) – derulat de 
Ministerul Agriculturii 
și Dezvoltării Rurale în 
colaborare cu 
Ministerul Mediului, 
Apelor și Pădurilor 

COORDONATOR 120,000  Leonard ILIE Facultatea de 
Agricultură 

EVALUARE 

81 

Industrialization of AI Methods for 
Decision Intelligence 

Agenția 
Spațială 
Europeană  

ESA AO/1-12531/24/I-DT 
on Industrialization of 
AI Methods for 
Decision Intelligence 
(INDAI 

SUBCONTRACTOR 294,000 Iulia DANA- 
NEGULA 

Facultatea de 
Îmbunătățiri 
Funciare și 
Ingineria 
Mediului 

EVALUARE 

82 

Influența contaminării accidentale 
consecutivă unor agresiuni xenobiotice la 
bovine 

Finanțare 
privată 

SC DEUTSCHE AGRAR 
SERVICE SRL  

COORDONATOR 60,000 Valerica DĂNACU Facultatea de 
Medicină 
Veterinară 
București 

APROBAT 

83 

Știința aproape de tine: Explorăm, Învățăm, 
Inspirăm! 

PNCDI IV Programul 5.10 Știință 
și Societate 

COORDONATOR 250,000 Mihaela GEICU-
CRISTEA 

Facultatea de 
Biotehnologii 

EVALUARE 

84 

Integrarea Horticulturii Verticale și a 
Tehnologiilor Avansate în Educația 
Preuniversitară 

PNCDI IV  PN-1V-SS-SC-2024-1) PARTENER 100,000 Cosmina Oana 
Arabela VENAT 

Centru de 
cercetarłe 
pentru studiul 
calității 
produselor 
agroalimentare  

EVALUARE 

85 

Transforming European university 
cafeterias to support sustainabkle food 
choices (Acronym EUni-Food) 

Horizon 
Europe 

Programul Future of 
Food Systems 
Partnership 
(FutureFoodS) 
finanțat de Comisia 
Europeană  

PARTENER 200,000 Teodor Ioan 
TRAȘCĂ 

Facultatea 
Ingineria și 
Gestiunea 
Producțiilor 
Animaliere 

EVALUARE 
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86 

Cercetări privind eficiența produsului 
Neurohes pe bază de ulei CBD în terapia 
afecțiunilor neurologice sau 
osteoarticulare la câine 

Finanțare 
privată 

S.C. INTELIGENT 
MEDICAL COMPANY 
S.R.L. 

COORDONATOR 59,202 Cristina 
FERNOAGĂ 

Facultatea de 
Medicină 
Veterinară 
București 

APROBAT 

87 

Caracterizarea in vitro a unui produs 
prebiotic – ColonX  

Finanțare 
privată 

 SC Anoom 
Laboratories SRL  

COORDONATOR 5,000 Emanuel 
VAMANU  

Facultatea de 
Biotehnologii 

APROBAT 

Proiecte educaționale și internaționalizare  

88 

Advancing Educațional Frontiers: 
Integrating Artificial Intelligence into 
European Learning Environments 

ERASMUS+  KA220-HED: 
Cooperation 
partnerships in higher 
education  

PARTENER 245,000 Viorica 
LAGUNOVSCHI-
LUCHIAN 

Facultatea de 
Horticultură  

RESPINS 

89 

Gastronomic Crossroads Projects - GCP ERASMUS+  Call 2024 Round 1 KA2, 
în cadrul KA2 KA220-
VET - Cooperation 
partnerships in 
vocational education 
and training  

PARTENER 104,860 Gratziela Victoria 
BAHACIU 

Facultatea 
Ingineria și 
Gestiunea 
Producțiilor 
Animaliere 

APROBAT 

90 

Alliance for Innovative Learning 
Environment in Advanced Agriculture 
through Technology and Management - 
AGRITECH 

ERASMUS+  Alliances for Education 
and Enterprises 
ERASMUS-EDU-2024-
PI-ALL-INNO-EDU-
ENTERP 

PARTENER 588,000 Mihai GÎDEA  Facultatea de 
Agricultură 

APROBAT 
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Proiecte de Cercetare aflate în Implementare, 2024 

 

Nr. 
crt. 

Titlul proiectului 
Programul de 
finanțare 

Buget USAMV 
(lei) 

Valoare 
accesata la 
nivelul anului 
2024 (lei) 

Rolul USAMV 
Responsabil 
proiect 

Facultate implicata 

Proiecte cercetare dezvoltare inovare (CDI) 

1 

INFLUENȚA APLICĂRII ECOSCHEMELOR 
PRIVIND CULTURILE PERMANENTE ÎN 
PLANTAȚIILE POMICOLE ÎN CONTEXTUL 
ASIGURĂRII BIODIVERSITĂȚII ȘI IMPACTULUI 
ASUPRA MEDIULUI 

MADR - PLAN 
SECTORIAL - 
ADER 2026 

100.000 lei 32.400,98 lei PARTENER 
ANA CORNELIA 
BUTCARU 

CENTRUL DE CERCETARE 
PENTRU STUDIUL CALITĂȚII 
PRODUSELOR 
AGROALIMENTARE 

2 

STUDII PRIVIND CONSERVAREA, EVALUREA ŞI 
AMELIORAREA BIODIVERSITĂȚII POMICOLE 
REPREZENTATĂ DE SPECII TOLERANTE LA 
STRESUL TERMOHIDRIC 

MADR - PLAN 
SECTORIAL - 
ADER 2026 

100.000 lei 30.000 lei PARTENER 
MIHAELA 
IORDĂCHESCU 

CENTRUL DE CERCETARE 
PENTRU STUDIUL CALITĂȚII 
PRODUSELOR 
AGROALIMENTARE 

3 

CERCETĂRI PRIVIND ANALIZA DIVERSITĂȚII 
GENETICE LA UNELE SPECII POMICOLE DE 
INTERES ECONOMIC PRIN CORELAREA 
TEHNICILOR DE FENOTIPARE ȘI GENOTIPARE 
ÎN VEDEREA ELABORĂRII UNOR STRATEGII DE 
CONSERVARE 

MADR - PLAN 
SECTORIAL - 
ADER 2026 

140.000 lei 43.500 lei PARTENER 
LILIANA 
BĂDULESCU 

CENTRUL DE CERCETARE 
PENTRU STUDIUL CALITĂȚII 
PRODUSELOR 
AGROALIMENTARE 

4 
EVALUAREA, CONSERVAREA ŞI 
VALORIFICAREA PATRIMONIULUI GENETIC 
LEGUMICOL AUTOHTON 

MADR - PLAN 
SECTORIAL - 
ADER 2026 

150.000 lei 50.000 lei PARTENER AURORA DOBRIN 

CENTRUL DE CERCETARE 
PENTRU STUDIUL CALITĂȚII 
PRODUSELOR 
AGROALIMENTARE 

5 

CERCETĂRI PRIVIND UTILIZAREA 
TEHNOLOGIILOR CU PLASMĂ ÎN COMBATEREA 
BOLILOR ȘI DĂUNĂTORILOR PRODUSELOR 
AGRICOLE DEPOZITATE ȘI EVALUAREA 
EFECTULUI ASUPRA SEMINȚELOR ȘI 
PLANTELOR, ÎN VEDEREA OBȚINERII DE 
PRODUCȚII SUSTENABILE ȘI DE CALITATE 

MADR - PLAN 
SECTORIAL - 
ADER 2026 

200.000 lei 60.746 lei PARTENER ROXANA CICEOI 

CENTRUL DE CERCETARE 
PENTRU STUDIUL CALITĂȚII 
PRODUSELOR 
AGROALIMENTARE 
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crt. 

Titlul proiectului 
Programul de 
finanțare 
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(lei) 
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2024 (lei) 

Rolul USAMV 
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proiect 
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Proiecte cercetare dezvoltare inovare (CDI) 

6 

TEHNOLOGIE DE PRECIZIE  PENTRU CULTURA 
STRUGURILOR DE MASĂ PRIN 
MONITORIZAREA MULTISENZORIALĂ A 
STRESULUI HIDRIC SI NUTRIȚIONAL 

MADR - PLAN 
SECTORIAL - 
ADER 2026 

60.000 lei 11.988 lei PARTENER 
MARIAN SORIN 
MARIN 

 SDCDVP PIETROASA-ISTRIȚA 

7 

EFICIENȚA ECONOMICĂ ÎN FERMELE MICI ȘI 
MIJLOCII A TEHNOLOGIILOR DE PRODUCȚIE ÎN 
ECOSISTEM ECOLOGIC LA PRINCIPALELE 
CULTURI HORTICULE LEGUMICOLE DIN 
ROMÂNIA ÎN SCOPUL DIMINUĂRII EFECTELOR 
SCHIMBĂRILOR CLIMATICE 

MADR - PLAN 
SECTORIAL - 
ADER 2026 

100.000 lei 0.00 lei PARTENER 
VALENTINA 
TUDOR 

FACULTATEA DE 
MANAGEMENT ȘI 
DEZVOLTARE RURALĂ 

8 

DEZVOLTAREA UNEI PLATFORME DIGITALE 
NAȚIONALE A RESURSELOR GENETICE DE VIȚĂ-
DE-VIE DIN ROMÂNIA, ÎN VEDEREA 
CONSERVĂRII, GESTIONĂRII ŞI VALORIFICĂRII 
GERMOPLASMEI PENTRU GENERAȚIILE 
VIITOARE 

MADR - PLAN 
SECTORIAL - 
ADER 2026 

75.000 lei 23.086 lei PARTENER MARINELA STROE 
FACULTATEA DE 
HORTICULTURĂ 

9 

UTILIZAREA SISTEMELOR AUTONOME 
ENERGETIC PENTRU DIGITALIZAREA UNOR 
SECVENȚE TEHNOLOGICE SPECIFICE 
POMICULTURII DE PRECIZIE 

MADR - PLAN 
SECTORIAL - 
ADER 2026 

120.000 lei 36.959,76 lei PARTENER FLORIN STĂNICĂ 
FACULTATEA DE 
HORTICULTURĂ 

10 
DIGITALIZAREA UNOR VERIGI TEHNOLOGICE 
ÎN CULTURA DE PRECIZIE A ARBUȘTILOR 
FRUCTIFERI 

MADR - PLAN 
SECTORIAL - 
ADER 2026 

700.000 lei 187.998,48 lei 
 
COORDONATOR 

ADRIAN ASĂNICĂ 
FACULTATEA DE 
HORTICULTURĂ 
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11 

STABILIREA TEHNICILOR PRIVIND ÎNMULȚIREA 
IN VITRO LA UNELE SPECII DE PLANTE 
MEDICINALE ŞI AROMATICE DE IMPORTANȚĂ 
ECONOMICĂ 

MADR - PLAN 
SECTORIAL - 
ADER 2026 

165.000 lei 49.372 lei PARTENER 
ADRIAN GEORGE 
PETICILĂ 

FACULTATEA DE 
HORTICULTURĂ 

12 

CONTRIBUȚII LA EFICIENTIZAREA 
RESURSELOR NATURALE DIN ZONELE SUPUSE 
ARIDIZĂRII PRIN  INTRODUCEREA ÎN CULTURĂ 
A UNOR SPECII DE PLANTE EXOTICE 

MADR - PLAN 
SECTORIAL - 
ADER 2026 

330.000 lei 82.455 lei PARTENER 
COSMIN 
ALEXANDRU 
MIHAI 

FACULTATEA DE 
HORTICULTURĂ 

13 

CERCETĂRI PRIVIND COMPORTAREA ÎN 
DIFERITE AREALE VITICOLE A UNOR SOIURI 
AUTOHTONE ŞI CREAȚII NOI ÎN CONTEXTUL 
SCHIMBĂRILOR CLIMATICE 

MADR - PLAN 
SECTORIAL - 
ADER 2026 

130.000 lei 40.009,78 lei PARTENER 
GEORGETA 
MIHAELA BUCUR 

FACULTATEA DE 
HORTICULTURĂ 

14 

CERCETĂRI PRIVIND PARTICULARITĂȚILE 
EVOLUTIVE ALE TULPINII DE VIRUS GRIPAL ȘI 
ELABORAREA UNOR PRODUSE DE TIP 
IMUNOPROFILACTIC UTILIZABILE ÎN 
CONTROLUL GRIPEI AVIARE ȘI AL FACTORILOR 
DE RISC EPIDEMIOLOGIC ÎN ROMÂNIA 

MADR - PLAN 
SECTORIAL - 
ADER 2026 

600.000 lei 177.531 lei  PARTENER 
MARIA RODICA 
GURĂU 

FACULTATEA DE MEDICINĂ 
VETERINARĂ 

15 

CERCETĂRI PRIVIND EVOLUȚIA FENOMENULUI 
RISIPEI ALIMENTARE LA NIVEL NAȚIONAL, DIN 
PERSPECTIVA ANGAJAMENTULUI ROMÂNIEI 
PRIVIND ÎNDEPLINIREA OBIECTIVULUI DE 
DEZVOLTARE DURABILĂ 

MADR - PLAN 
SECTORIAL - 
ADER 2026 

55.000 lei 15.000 lei PARTENER 
CAMELIA 
HODOȘAN 

FACULTATEA DE INGINERIA ȘI 
GESTIUNEA PRODUCȚIEI 
ANIMALIERE 
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16 

CERCETĂRI PRIVIND OPTIMIZAREA 
METODELOR DE VALORIFICARE PRIN 
PĂŞUNAT A PAJIȘTILOR PERMANENTE, 
UTILIZATE DE CĂTRE ANIMALELE IERBIVORE 
DIN FERMĂ, ÎN VEDEREA CREȘTERII 
PRODUCȚIEI DE CARNE ȘI LAPTE PE UNITATEA 
DE SUPRAFAȚĂ ÎN CONDIȚII BIOCLIMATICE 
DIFERENȚIATE PE ALTITUDINE DIN ȚARA 
NOASTRĂ  

MADR - PLAN 
SECTORIAL - 
ADER 2026 

50.000 lei 0.00 lei PARTENER LUCICA NISTOR 
FACULTATEA DE INGINERIA ȘI 
GESTIUNEA PRODUCȚIEI 
ANIMALIERE 

17 

CERCETĂRI PRIVIND 
ÎMBUNĂTĂȚIREA/AMELIORAREA 
GERMOPLASMEI DE PORUMB PENTRU 
CREȘTEREA RANDAMENTULUI DE UTILIZAREA 
APEI ȘI NUTRIENȚILOR DIN SISTEMUL DE 
FERTIRIGARE  

MADR - PLAN 
SECTORIAL - 
ADER 2026 

96.000 lei 27.067 lei PARTENER 
NARCISA 
BĂBEANU 

FACULTATEA DE 
BIOTEHNOLOGII 

18 

CERCETĂRI PRIVIND ELABORAREA UNEI 
SCHEME DE CERTIFICARE PE LANȚUL 
ALIMENTAR CONFORM CONCEPTULUI ONE 
HEALTH 
  

MADR - PLAN 
SECTORIAL - 
ADER 2026 

290.000 lei 100.000 lei PARTENER 
FLORENTINA 
ISRAEL-ROMING 

FACULTATEA DE 
BIOTEHNOLOGII 

19 

CERCETĂRI PRIVIND STABILIREA 
TEHNOLOGIILOR DE POLENIZARE 
CONTROLATĂ A CULTURILOR AGRICOLE 
ENTOMOFILE ÎN VEDEREA SPORIRII 
PRODUCȚIILOR AGRICOLE 
  

MADR - PLAN 
SECTORIAL - 
ADER 2026 

400.000 lei 117.941 lei PARTENER 
ADRIAN 
GHEORGHE BĂȘA 

FACULTATEA DE 
AGRICULTURĂ 
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20 

CERCETĂRI PRIVIND ÎMBUNĂTĂȚIREA 
PRODUCȚIEI DE PROTEINĂ VEGETALĂ PRIN 
CREAREA DE NOI SOIURI DE MAZĂRE DE 
TOAMNĂ/PRIMĂVARĂ PRECUM ȘI ALTE 
LEGUMINOASE BOGATE ÎN PROTEINĂ 
VEGETALĂ, BUNE FIXATOARE DE AZOT ȘI 
PROMOVAREA LOR ÎN ASOLAMENTE, ÎN 
VEDEREA REDUCERII SEMNIFICATIVE A 
DOZELOR DE AZOT ȘI CREȘTEREA EFICIENȚEI 
ECONOMICE A CULTURILOR AGRICOLE 

MADR - PLAN 
SECTORIAL - 
ADER 2026 

220.000 lei 67.719,69 lei PARTENER LIZICA SZILAGYI 
FACULTATEA DE 
AGRICULTURĂ 

21 
EVALUAREA UNOR FABRICI BIOCLIMATICI 
ASUPRA DEZVOLTĂRII FAMILIILOR DE ALBINE 
ÎN DIFERITE ECOSISTEME DIN ROMÂNIA 

MADR - PLAN 
SECTORIAL - 
ADER 2026 

110.000 lei 0.00 lei PARTENER 
DRAGOȘ 
SMEDESCU 

FACULTATEA DE 
MANAGEMENT ȘI 
DEZVOLTARE RURALĂ 

22 

CERCETĂRI PRIVIND EVALUAREA 
POTENȚIALULUI DE REPRODUCERE SELECTIVE 
ȘI PROGRAMARE EPIGENETICĂ PENTRU A 
ÎMBUNĂTĂȚII ADAPTAREA LA CONDIȚIILE DE 
MEDIU ÎN SCHIMBARE (TEMPERATURĂ, 
OXIGEN, CALITATEA APEI, FURAJE, ETC.) 

MADR - PLAN 
SECTORIAL - 
ADER 2026 

55.000 lei 27.500 lei PARTENER PAULA POȘAN 
FACULTATEA DE INGINERIA ȘI 
GESTIUNEA PRODUCȚIILOR 
ANIMALIERE 

23 

CERCETĂRI PRIVIND IMPLEMENTAREA ȘI 
EXTINDEREA SISTEMULUI 
AGROSILVOPASTORAL, CA MĂSURĂ 
PREVENTIVĂ ÎMPOTRIVA ARIDIZĂRII ȘI 
DEȘERTIFICĂRII SUPRAFEȚELOR PAJIȘTILOR 
PERMANENTE, ÎN CONTEXTUL ÎNCĂLZIRII 
GLOBALE, ÎN VEDEREA CREȘTERII PRODUCȚIEI 
CANTITATIVE ȘI CALITATIVE CARE SĂ 
DETERMINE CREȘTEREA PRODUCȚIEI 
ANIMALIERE 

MADR - PLAN 
SECTORIAL - 
ADER 2026 

60.000 lei 0.00 lei PARTENER CĂTĂLIN VÎNTU 
FACULTATEA DE 
MANAGEMENT ȘI 
DEZVOLTARE RURALĂ 
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24 

CERCETĂRI PRIVIND UTILIZAREA MARKERILOR 
MOLECULARI PENTRU CREAREA ȘI 
PROMOVAREA ÎN PRODUCȚIE A UNOR SOIURI 
DE GRÂU CU REZISTENȚĂ GENETICĂ LA BOLILE 
CRIPTOGAMICE 

MADR - PLAN 
SECTORIAL - 
ADER 2026 

120.000 lei 50.000 lei PARTENER 
MIHAELA 
IORDĂCHESCU 

CENTRUL DE CERCETARE 
PENTRU STUDIUL CALITĂȚII 
PRODUSELOR 
AGROALIMENTARE 

25 

IDENTIFICAREA ȘI PROMOVAREA UNOR 
MĂSURI TEHNOLOGICE ÎN VEDEREA 
VALORIFICĂRII SUPERIOARE A PRODUCȚIEI 
OBȚINUTE LA CARTOFUL DULCE - IPOMEA 
BATATAS CULTIVAT ÎN ROMÂNIA, ÎN VEDEREA 
OBȚINERII UNOR PRODUSE BOGATE ÎN 
NUTRIENȚI ȘI SIGURE PENTRU CONSUMATORI 

MADR - PLAN 
SECTORIAL - 
ADER 2026 

150.000 lei 84.989 lei PARTENER ELENA DRĂGHICI 
FACULTATEA DE 
HORTICULTURĂ 

26 

CERCETĂRI PRIVIND PERFECȚIONAREA UNOR 
TEHNICI NOI DE CULTURĂ A LEGUMELOR 
(CEAPĂ, USTUROI, VARZĂ, FASOLE), ÎN SISTEM 
CONVENȚIONAL ȘI ECOLOGIC 

MADR - PLAN 
SECTORIAL - 
ADER 2026 

60.000 lei 0.00 lei PARTENER SILVIU BEIA 
FACULTATEA DE 
MANAGEMENT ȘI 
DEZVOLTARE RURALĂ 

27 

CERCETĂRI PRIVIND FURAJAREA 
DIFERENȚIATĂ A HIBRIZILOR INTERLINIARI DE 
CURCĂ PRODUȘI ÎN GENOTECA NAȚIONALĂ 
PRIN UTILIZAREA CU PRECĂDERE A 
RESURSELOR FURAJERE PROPII 

MADR - PLAN 
SECTORIAL - 
ADER 2026 

60.000 lei 29.714,52 lei PARTENER 
MINODORA 
TUDORACHE 

FACULTATEA DE INGINERIA ȘI 
GESTIUNEA PRODUCȚIILOR 
ANIMALIERE 

28 

CERCETĂRI PRIVIND ELABORAREA UNOR 
PRODUSE DE TIP IMUNOPROFILACTIC ȘI 
BIOCIDE, UTILIZABILE ÎN CONTROLUL PESTEI 
PORCINE AFRICANE ȘI AL FACTORILOR DE RISC 
EPIDEMIOLOGIC ÎN ROMÂNIA 

MADR - PLAN 
SECTORIAL - 
ADER 2026 

930.000 lei 417.815,69 lei PARTENER DOINA DANEȘ 
FACULTATEA DE MEDICINĂ 
VETERINARĂ 
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29 
EXPLOATAREA BIODIVERSITĂȚII LOCALE DE 
DROJDII LA PRODUCEREA VINULUI  

UEFISCDI  
PNCDI III 
EUREKA 

495.000 lei 12.000 lei PARTENER 
RĂZVAN IONUȚ 
TEODORESCU 

FACULTATEA DE 
ÎMBUNĂTĂȚIRI FUNCIARE ȘI 
INGINERIA MEDIULUI 

30 

TRATAMENTE INOVATOARE PE BAZĂ DE 
GELURI PROTEICE PENTRU CREȘTEREA 
CALITĂȚII ȘI PRODUCȚIEI DE LEGUME, ÎN 
CADRUL AGRICULTURII DURABILE 

UEFISCDI  
PNCDI III 
EUREKA 

1.787.000 lei 100,000 lei PARTENER 
ȘTEFANA 
JURCOANE 

FACULTATEA DE 
BIOTEHNOLOGII 

31 
BIO-PESTICIDE MULTIFUNCȚIONALE PENTRU 
PROTECȚIA LIVEZILOR ȘI A SEMINȚELOR, ÎN 
SCOPUL CREȘTERII PRODUCȚIEI AGRICOLE 

UEFISCDI  
PNCDI III 
EUREKA 

2.130.334 lei 40.000 lei PARTENER STELICA CRISTEA 
FACULTATEA DE 
AGRICULTURĂ 

32 

OBȚINEREA UNOR CULTURI ECOLOGICE 
REZILIENTE DE ARBUȘTI FRUCTIFERI PRIN 
APLICAREA UNOR STRATEGII INOVATIVE DE 
MANAGEMENT ȘI CREȘTEREA BODIVERSITĂȚII 

UEFISCDI  
PNCDI III 
ERANET 

885.390 lei 68.537 lei COORDONATOR 
OANA CRINA 
BUJOR-NENIȚĂ 

CENTRUL DE CERCETARE 
PENTRU STUDIUL CALITĂȚII 
PRODUSELOR 
AGROALIMENTARE 

33 
UTILIZAREA DURABILĂ A REZURSELOR 
MARINE PENTRU A STIMULA PRODUCȚIA 
VERDE DE PLANTE ÎN EUROPA 

UEFISCDI  
PNCDI III 
ERANET 

590.256 lei 172.158 lei COORDONATOR VIOLETA ION 

CENTRUL DE CERCETARE 
PENTRU STUDIUL CALITĂȚII 
PRODUSELOR 
AGROALIMENTARE 

34 

SOLUȚII PT REDUCEREA EMISIILOR DE GAZE 
CU EFECT DE SERĂ GENERATE DE SISTEMELE 
AGRICOLE MIXTE DIN DIFERITE ZONE 
CLIMATICE EUROPENE 

UEFISCDI  
PNCDI III 
ERANET 

475.200 lei 99.000 lei COORDONATOR DANA POPA 
FACULTATEA DE INGINERIA ȘI 
GESTIUNEA PRODUCȚIILOR 
ANIMALIERE 

35 

VALORIFICAREA POTENȚIALULUI 
MICROALGELOR DE 
 UTILIZARE A EFLUENȚILOR REZIDUALI DE LA 
FABRICILE DE BERE PENTRU OBȚINEREA DE 
FURAJE BOGATE ÎN OMEGA 3 ȘI 
ÎNGRĂȘĂMINTE 

UEFISCDI  
PNCDI III 
ERANET 

990.000 lei 247.500 lei COORDONATOR 
CARMEN 
CONSTANTIN 

CENTRUL DE CERCETARE 
PENTRU STUDIUL CALITĂȚII 
PRODUSELOR 
AGROALIMENTARE 
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36 

ECONOMIE CIRCULARĂ ÎN FERMELE USAMV-
UTILIZARE INTEGRALĂ A SUBPRODUSELOR 
REZULTATE DIN PRELUCRĂRILE 
FERMENTATIVE 

MCID PFE 5.866.000 lei 391.066 lei COORDONATOR 
RĂZVAN IONUȚ 
TEODORESCU 

FACULTATEA DE 
ÎMBUNĂTĂȚIRI FUNCIARE ȘI 
INGINERIA MEDIULUI 

37 

VALORIFICAREA PLANTELOR MEDICINALE 
SPONTANE ȘI CULTIVATE CA SURSE DE 
COMPUȘI BIOACTIVI PRIN UTILIZAREA 
TEHNICILOR AVANSATE DE 
MICROPROPAGARE 

UEFISCDI  
PNCDI  IV 
PROIECTE DE 
COLABORARE CU 
REPUBLICA 
MOLDOVA 

716.250 lei 190.015 lei COORDONATOR ALINA ORȚAN 

CENTRUL DE CERCETARE 
PENTRU STUDIUL CALITĂȚII 
PRODUSELOR 
AGROALIMENTARE 

38 
SOLUȚIE BIOTEHNOLOGICĂ PENTRU SISTEM 
SUSTENABIL DE LIVRARE A APEI ȘI A 
BIOSTIMULATORILOR LA PLANTE 

UEFISCDI  
PNCDI III 
PED 

598.795 lei 77.200  lei COORDONATOR AMALIA MITELUȚ 
FACULTATEA DE 
BIOTEHNOLOGII 

39 
FURAJE FUNCȚIONALE BOGATE ÎN COMPUȘI 
FITOCHIMICI PENTRU OBȚINEREA OUĂLOR 
FUNCȚIONALE 

UEFISCDI  
PNCDI III 
PED 

748.795 lei 23.300 lei PARTENER 
CORINA 
PREDESCU 

FACULTATEA DE MEDICINĂ 
VETERINARĂ 

40 

SERVCIU PRECURSOR PENTRU IDENTIFICAREA 
ȘI MONITORIZAREA DEPOZITELOR DE 
DEȘEURI, UTILIZÂND SISTEMELE SATELITARE 
DE OBSERVARE A TERREI ȘI TEHNICI DE SUPER-
REZOLUȚIE 

UEFISCDI  
PNCDI III 
PTE 

363.105 lei 95.105 lei PARTENER CRISTIAN MOISE 
FACULTATEA DE 
ÎMBUNĂTĂȚIRI FUNCIARE ȘI 
INGINERIA MEDIULUI 

41 
MECANISME GENETICE ȘI EPIGENETICE 
IMPLICATE ÎN SENESCENȚA CELULELOR STEM 

UEFISCDI  
PNCDI III 
TE 

450.000 lei 62.400 lei COORDONATOR 
FLORIN 
IORDACHE 

FACULTATEA DE MEDICINĂ 
VETERINARĂ 
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42 

SUSTAINABLE PACKAGING EDIBLE FILMS WITH 
ANTIOXIDANT AND ANTIMICROBIAL 
PROPERTIES FROM DIFFERENT VEGETAL 
WASTES: A COMPARATIVE STUDY 

UEFISCDI  
PNCDI  IV  

13,884 lei 11.600 lei COORDONATOR 
CORINA 
PREDESCU 

FACULTATEA DE MEDICINĂ 
VETERINARĂ 

43 
PROIECTE DE MOBILITATE PENTRU 
CERCETĂTORI 

UEFISCDI  
PNCDI  IV  

22,000 lei 17.065 lei COORDONATOR 
SIMONA MARCU-
SPINU 

FACULTATEA DE 
IMBUNATĂȚIRI FUNCIARE ȘI 
INGINERIA MEDIULUI 

44 

SERVICII DE CONSULTANȚĂ PRIVIND 
STABILIREA CONCENTRAȚIILOR ȘI A 
MOMENTELOR OPTIME DE APLICARE A UNOR 
BIOSTIMULUI PENTRU SPORIREA PRODUCȚIEI 
ȘI A CALITĂȚII ACESTEIA LA UNELE CULTURI 
HORTICOLE 

FINANȚARE 
PRIVATĂ 

50.000 lei 12.500 lei COORDONATOR 
VIORICA 
LAGONOVSCHI 

FACULTATEA DE 
HORTICULTURĂ 

45 

CERCETĂRI COMPARATIVE PRIVIND EFICIENȚA 
DIFERITELOR PROTOCOALE TERAPEUTICE 
MULTIMODALE ÎN AFECȚIUNI OSTEO-
ARTICULARE INFLAMATORII ȘI DEGENERATIVE 
LA CANINE 

FINANȚARE 
PRIVATĂ 

58.860,97 lei 4.045 lei COORDONATOR NICOLAE TUDOR 
FACULTATEA DE MEDICINĂ 
VETERINARĂ 

46 

STUDIU PRIVIND MODUL DE UTILIZARE A 
FĂINURILOR NECONVENȚIONALE ÎN 
PATISERIE, ÎN VEDEREA DIVERSIFICĂRII ȘI 
INOVĂRII ÎN DOMENIU 

FINANȚARE 
PRIVATĂ 

59.500 lei 55.930 lei COORDONATOR NELA DRAGOMIR 
FACULTATEA DE INGINERIA ŞI 
GESTIUNEA PRODUCȚIILOR 
ANIMALIERE 
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47 

CERCETĂRI IN VITRO ASUPRA 
TRASFORMĂRILOR CELULARE PRODUSE DE 
COMPUȘII ODORIZANȚI UTILIZAȚI ÎN 
PROCESELE DE FABRICAȚIE INDUSTRIALĂ 

FINANȚARE 
PRIVATĂ 

59.500 lei 46.944,73 lei COORDONATOR 
LOREDANA 
STANCA 

FACULTATEA DE MEDICINĂ 
VETERINARĂ 

48 
STUDII PRIVIND DETERMINAREA STRUCTURII 
CULTURILOR, ÎN CONTEXTUL SCHIMBĂRILOR 
CLIMATICE, LA LIV AGRO GROUP S.R.L. 

FINANȚARE 
PRIVATĂ 

65.500 lei 65.500 lei COORDONATOR CĂTĂLIN VÎNTU 
FACULTATEA DE 
MANAGEMENT ȘI 
DEZVOLTARE RURALĂ 

49 

STUDIUL PRIVIND EXPERTIZA FITOSANITARĂ A 
CULTURILOR AGRICOLE ȘI MANAGEMENTUL 
FACTORILOR BIOTICI CU RESPECTAREA 
CODULUI DE BUNE PRACTICI AGRICOLE ÎN 
VEDEREA OBȚINERII UNOR PRODUCȚII 
RIDICATE DIN PUNCT DE VEDERE CANTITATIV 
ȘI CALITATIV, ÎN CONTEXTUL UNEI 
AGRICULTURI DURABILE 

FINANȚARE 
PRIVATĂ 

59.500 lei 57.750 lei COORDONATOR 
CRISTINEL RELU 
ZALĂ 

FACULTATEA DE 
AGRICULTURĂ 

50 
EFICIENȚA TERAPIEI CU VETRIX EYEQ ÎN 
ULCERELE CORNEENE INDOLENTE LA CÂINE 

FINANȚARE 
PRIVATĂ 

60.000 lei 60.000 lei COORDONATOR IULIANA IONAȘCU 
FACULTATEA DE MEDICINĂ 
VETERINARĂ 

51 
IMPLEMENTAREA UNOR REȚETE ȘI 
TEHNOLOGII MODERNE DE NUTRIȚIE ÎN 
EXPLOATAREA BOVINELOR DE CARNE 

FINANȚARE 
PRIVATĂ 

59.500 lei 59.500 lei COORDONATOR MARIUS MAFTEI  
FACULTATEA DE INGINERIA ŞI 
GESTIUNEA PRODUCȚIILOR 
ANIMALIERE 
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52 

STUDIU PRIVIND APLICAREA PROCEDURILOR 
DE BUNE PRACTICI DE LUCRU (GMP) ÎN 
VEDEREA ASIGURĂRII CALITĂȚII FIZICO-
CHIMICE ȘI MICROBIOLOGICE A LAPTELUI 
MATERIE PRIMĂ ÎNTR-O FERMĂ DE VACI DE 
LAPTE 

FINANȚARE 
PRIVATĂ 

59.500 lei 50.575 lei COORDONATOR ANDRA ȘULER 
FACULTATEA DE INGINERIA ŞI 
GESTIUNEA PRODUCȚIILOR 
ANIMALIERE 

53 

PROIECT RESTAURARE, REAMENAJARE ȘI 
PUNERERE ÎN VALOARE PEISAJ NATURAL 
MONUMENT ISTORIC VILA ȘIPOT- DOMENIUL 
REGAL PELEȘ 

FINANȚARE 
PRIVATĂ 

63.010,50 lei 63.010,50 lei COORDONATOR 
ELISABETA 
DOBRESCU 

FACULTATEA DE 
HORTICULTURĂ 

54 
CERCETĂRI PRIVIND ADAPTAREA METABOLICĂ 
LA CAPRINE ÎN CONDIȚIILE SCHIMBĂRILOR 
CLIMATICE 

FINANȚARE 
PRIVATĂ 

59.058,51 lei 38.915,38 lei COORDONATOR CARMEN IONIȚĂ 
FACULTATEA DE MEDICINĂ 
VETERINARĂ 

55 

EFICIENȚA SUPLIMENTELOR CRIDADERM 
GLOBIFER ȘI IMUNOPOWER ASUPRA 
STRESULUI DE DIFERITE ORIGINI, LA ȘOARECI 
DE LABORATOR 

FINANȚARE 
PRIVATĂ 

59.500 lei 11.575 lei COORDONATOR RĂZVAN DOBRE 
FACULTATEA DE MEDICINĂ 
VETERINARĂ 

56 
TEHNICI MODERNE DE PRODUCERE A 
PUIEȚILOR FORESTIERI CU RĂDĂCINĂ 
PROTEJATĂ 

FINANȚARE 
PRIVATĂ 

65.450 lei 31.138,59 lei COORDONATOR MIHAI ENESCU 
FACULTATEA DE 
AGRICULTURĂ 

57 

EVALUAREA PLUSULUI DE PRECIZIE ÎN 
ESTIMAREA PARAMETRILOR GENETICI 
PENTRU CARACTERELE DE PRODUCȚIE LA 
TAURINE, PRIN UTILIZAREA UNOR METODE 
ALTERNATIVE 

FINANȚARE 
PRIVATĂ 

60.000 lei 25.608,93 lei COORDONATOR NICOLETA DEFTA 
FACULTATEA DE INGINERIA ŞI 
GESTIUNEA PRODUCȚIILOR 
ANIMALIERE 
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58 

CERCETĂRI PRIVIND EFICIENȚA PRODUSULUI 
CRIBENDAZOL 10% ASUPRA HELMINTOFAUNEI 
INTESTINALE LA RUMEGĂTOARELE MICI DIN 
ZONA DE SUD A ROMÂNIEI 

FINANȚARE 
PRIVATĂ 

59.212,02 lei 18.040,02 lei COORDONATOR POLIANA TUDOR 
FACULTATEA DE MEDICINĂ 
VETERINARĂ 

59 
STUDIU DE FUNDAMENTARE ÎN VEDEREA 
PLANTĂRII UNUI NUMĂR DE 1094 ARBORI 

FINANȚARE 
PRIVATĂ 

67.294,50 lei 28.375,19 lei COORDONATOR 
ELISABETA 
DOBRESCU 

FACULTATEA DE 
HORTICULTURĂ 

60 
INFLUENȚA CONTAMINĂRII ACCIDENTALE 
CONSECUTIVĂ UNOR AGRESIUNI 
XENOBIOTICE LA BOVINE 

FINANȚARE 
PRIVATĂ 

59.058,51 lei 9.018 lei COORDONATOR 
VALERICA 
DĂNACU 

FACULTATEA DE MEDICINĂ 
VETERINARĂ 

61 
CERCETĂRI PRIVIND CALITATEA PRODUSELOR 
DIN PLANTE AROMATICE 

FINANȚARE 
PRIVATĂ 

1.645 lei 1.204,77 lei COORDONATOR VIOLETA ION 

CENTRUL DE CERCETARE 
PENTRU STUDIUL CALITĂȚII 
PRODUSELOR 
AGROALIMENTARE 

62 

CERCETĂRI INTEGRATIVE REFERITOARE LA 
BIOLOGIA UNOR TAXONI AI GENULUI 
SCUTELLARIA L. FAMILIA LAMIACEAE DIN 
FLORA ROMÂNIEI ȘI REPUBLICII MOLDOVA 

FINANȚARE 
PRIVATĂ 

3.500 lei 2.183,65 lei COORDONATOR VIOLETA ION 

CENTRUL DE CERCETARE 
PENTRU STUDIUL CALITĂȚII 
PRODUSELOR 
AGROALIMENTARE 

63 

VALIDAREA EFICIENȚEI UNOR 
NANOSTRUCTURI OBȚINUTE PRIN 
FITOSINTEZA DIN CRUCIFERE A UNOR 
NANOPARTICULE METALICE CA PLATFORME 
DE DETECȚIE A MICROORGANISMELOR 
PATOGENE 

FINANȚARE 
PRIVATĂ 

10.000 lei 9.373,07 lei COORDONATOR ELENA IVAN 

CENTRUL DE CERCETARE 
PENTRU STUDIUL CALITĂȚII 
PRODUSELOR 
AGROALIMENTARE 



109 

 

Nr. 
crt. 

Titlul proiectului 
Programul de 
finanțare 

Buget USAMV 
(lei) 

Valoare 
accesata la 
nivelul anului 
2024 (lei) 

Rolul USAMV 
Responsabil 
proiect 

Facultate implicata 

Proiecte cercetare dezvoltare inovare (CDI) 

64 
STUDIU PRIVIND CONDIȚIILE DE CREȘTERE A 
GĂINILOR OUTOARE ȘI A PUILOR DE CARNE 
(BROILER) ÎN FERMELE DIN ROMÂNIA 

FINANȚARE 
PRIVATĂ 

134.222 lei 134.222 lei COORDONATOR 
VALENTINA 
SIMION 

FACULTATEA DE INGINERIA ŞI 
GESTIUNEA PRODUCȚIILOR 
ANIMALIERE 

65 

ALGORITM DE PREVIZIONARE ȘI 
MONITORIZARE ÎN TIMP REAL A 
FENOFAZELOR DE CREȘTERE ȘI A STĂRII DE 
SĂNĂTATE A POMILOR 

COMPETIȚIE 
INTERNĂ DE 
PROIECTE 2022 

150.000 lei  
Cofinanțare-
81.000 lei 

32.100,32 lei COORDONATOR 
ANA CORNELIA 
BUTCARU 

CENTRUL DE CERCETARE 
PENTRU STUDIUL CALITĂȚII 
PRODUSELOR 
AGROALIMENTARE 

66 

TEHNOLOGII INOVATIVE ȘI SUSTENABILE DE 
SISTARE A FERMENTAȚIEI ALCOOLICE PRIN 
UTILIZAREA ACIZILOR GRAȘI CU CATENĂ 
MEDIE PENTRU OBȚINEREA DE VINURI DULCI 
NATURALE CU CONȚINUT REDUS DE SO2 ÎN 
CENTRUL VITICOL PIETROASA ÎN CONTEXTUL 
OENOLOGIEI DE PRECIZIE 

COMPETIȚIE 
INTERNĂ DE 
PROIECTE 2022 

150.000 lei  
Cofinanțare-
52.550 lei 

14.769,30 lei COORDONATOR 
GEORGE 
COJOCARU 

FACULTATEA DE 
HORTICULTURĂ 

67 
LABORATOR HIBRID DE INGINERIA MEDIULUI 
PENTRU EXERSAREA ABILITĂȚILOR PRACTICE 

COMPETIȚIE 
INTERNĂ DE 
PROIECTE 2022 

55.200 lei 
Cofinanțare-
29.800 lei 

7.091 lei COORDONATOR 
MIRELA ALINA 
SANDU 

FACULTATEA DE 
ÎMBUNĂTĂȚIRI FUNCIARE ȘI 
INGINERIA MEDIULUI 

68 
PROPUNERI DE MĂSURI STRATEGICE ÎN 
AGRICULTURA DIN ROMÂNIA ÎN CONTEXTUL 
INSTABILITĂȚII GEOPOLITICE 

COMPETIȚIE 
INTERNĂ DE 
PROIECTE 2022 

48.750 lei 
Cofinanțare-
26.250 lei 

11.562,90 lei COORDONATOR IRINA CHIURCIU 
FACULTATEA DE 
MANAGEMENT ȘI 
DEZVOLTARE RURALĂ 

69 
DEZVOLTAREA UNUI PRODUS NOU DE TIP 
”SNACK” PROTEIC-VEGETAL, ECHILIBRAT 
NUTRIȚIONAL 

COMPETIȚIE 
INTERNĂ DE 
PROIECTE 2022 

75.000 lei 6.193 lei COORDONATOR 
MIHAELA 
DRĂGHICI 

FACULTATEA DE 
BIOTEHNOLOGII 
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70 

CERCETĂRI PRIVIND MANAGEMENTUL 
CALITĂȚII INPUTURILOR PENTRU NUTREȚURI 
PE FILIERA AGROALIMENTARĂ PRIVIND 
EVALUAREA GRADULUI DE CONTAMINARE CU 
MICOTOXINE 

COMPETIȚIE 
INTERNĂ DE 
PROIECTE 2022 

77.000 lei 
Cofinanțare-
27.000 lei 

13.464,62 lei COORDONATOR 
SILVIU IONUȚ 
BEIA 

FACULTATEA DE 
MANAGEMENT ȘI 
DEZVOLTARE RURALĂ 

71 

OBȚINEREA UNUI ADITIV CU POTENȚIAL 
ANTIOXIDANT DIN SURSE VEGETALE 
AUTOHTONE DESTINAT ÎMBUNĂTĂȚIRII 
CONSERVABILITĂȚII PRODUSELOR DIN CARNE 

COMPETIȚIE 
INTERNĂ DE 
PROIECTE 2022 

78.000 lei 4.952 lei COORDONATOR 
MĂRGĂRITA 
OANA 
GHIMPEȚEANU 

FACULTATEA DE MEDICINĂ 
VETERINARĂ 

71 

OBȚINEREA UNUI ADITIV CU POTENȚIAL 
ANTIOXIDANT DIN SURSE VEGETALE 
AUTOHTONE DESTINAT ÎMBUNĂTĂȚIRII 
CONSERVABILITĂȚII PRODUSELOR DIN CARNE 

COMPETIȚIE 
INTERNĂ DE 
PROIECTE 2022 

78.000 lei 4.952 lei COORDONATOR 
MĂRGĂRITA 
OANA 
GHIMPEȚEANU 

FACULTATEA DE MEDICINĂ 
VETERINARĂ 

72 
OBȚINEREA UNUI PREPARAT INOVATIV DIN 
CARNE TOCATĂ DE VITĂ, CU ADAOS DE FIBRE 
DIN SURSE LOCALE 

COMPETIȚIE 
INTERNĂ DE 
PROIECTE 2022 

150.000 lei 8.723 lei COORDONATOR DANIELA IANIȚCHI 
FACULTATEA DE INGINERIA ȘI 
GESTIUNEA PRODUCȚIILOR 
ANIMALIERE 

73 
TEHNOLOGII DE PRODUCERE A 
MICROPLANTULELOR AROMATICE ÎNTR-UN 
SISTEM INOVATIV DE CULTIVARE 

COMPETIȚIE 
INTERNĂ DE 
PROIECTE 2022 

75.000 lei 16.242,08 lei COORDONATOR OANA LIVADARIU 
FACULTATEA DE 
BIOTEHNOLOGII 

74 
CERCETĂRI PRIVIND TEHNOLOGIA GREEN DE 
CONTROL ANTIEROZIONAL PE BAZĂ DE 
MATERIALE GEOSINTETICE ȘI RĂDĂCINI 

COMPETIȚIE 
INTERNĂ DE 
PROIECTE 2022 

94.000,00 lei 24.520,02 lei COORDONATOR TATIANA OLINIC 
FACULTATEA DE 
ÎMBUNĂTĂȚIRI FUNCIARE ȘI 
INGINERIA MEDIULUI 
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75 

TEHNOLOGII INOVATIVE ȘI SUSTENABILE 
PENTRU LIMPEZIREA ȘI ELIMINAREA 
POLIFENOLILOR INDEZIRABILI DIN 
MUSTURILE ȘI VINURILE OBȚINUTE DIN SOIUL 
TĂMÂIOASĂ ROMÂNEASCĂ PRIN UTILIZAREA 
UNOR MATERIALE ADSORBANTE DE ORIGINE 
VEGETALĂ ȘI MINERALĂ 

COMPETIȚIE 
INTERNĂ DE 
PROIECTE 2023 

150.000 lei 52.533,43 lei COORDONATOR 
ARINA OANA 
ANTOCE 

FACULTATEA DE 
HORTICULTURĂ 

76 

VALORIFICAREA SUBPRODUSELOR DIN 
VITICULTURĂ PENTRU OBȚINEREA UNUI 
PREPARAT NUTRACEUTIC BAZAT PE 
POLIFENOLI, UTILIZAT LA MODULAREA 
DISBIOZEI CARDIOVASCULARE 

COMPETIȚIE 
INTERNĂ DE 
PROIECTE 2023 

150.000 lei 100.861,03 lei COORDONATOR 
LAURA DORINA 
DINU 

FACULTATEA DE 
BIOTEHNOLOGII 

77 
EVALUAREA AUTENTICITĂȚII ÎN PENSIUNILE 
RURALE DIN ROMÂNIA 

COMPETIȚIE 
INTERNĂ DE 
PROIECTE 2023 

75.000 lei 
Cofinanțare-7.500 
lei 

19.330,11 lei COORDONATOR 
CARINA ANDREIA 
DOBRE 

FACULTATEA DE 
MANAGEMENT ȘI 
DEZVOLTARE RURALĂ 

78 

CERCETĂRI PRIVIND RISIPA 
AGROALIMENTARĂ, CAUZE ȘI MODALITĂȚI DE 
PREVENIRE A ACESTEIA ÎN GOSPODĂRIILE DIN 
ROMÂNIA 

COMPETIȚIE 
INTERNĂ DE 
PROIECTE 2023 

75.000 lei 
Cofinanțare-7.500 
lei 

36.292,77 lei COORDONATOR 
DANIEL 
NIJLOVEANU 

FACULTATEA DE 
MANAGEMENT ȘI 
DEZVOLTARE RURALĂ 

79 

METODE INTEGRATIVE DE CULTIVARE ȘI 
ÎMBUNĂTĂȚIRE A CREȘTERII PLANTELOR DE 
SALATĂ ÎN SISTEMUL NUTRIENT FILM 
TECHNOLOGY 

COMPETIȚIE 
INTERNĂ DE 
PROIECTE 2023 

75.000 lei 51.349,26 lei COORDONATOR OANA ALINA NIȚU 
FACULTATEA DE 
ÎMBUNĂTĂȚIRI FUNCIARE ȘI 
INGINERIA MEDIULUI 
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Nr. 
crt. 

Titlul proiectului 
Programul de 
finanțare 

Buget USAMV 
(lei) 

Valoare 
accesata la 
nivelul anului 
2024 (lei) 

Rolul USAMV 
Responsabil 
proiect 

Facultate implicata 

Proiecte cercetare dezvoltare inovare (CDI) 

80 

REALIZAREA UNUI PREPARAT VEGETAL 
INOVATIV, FOLOSIT CA SUPLIMENT 
ALIMENTAR NATURAL, CU EFECT 
GALACTOGEN, LA VACI 

COMPETIȚIE 
INTERNĂ DE 
PROIECTE 2023 

150.000 lei 86.949,31 lei COORDONATOR PAULA POȘAN 
FACULTATEA DE INGINERIA ȘI 
GESTIUNEA PRODUCȚIEI 
ANIMALIERE 

81 

STUDIUL PROCESELOR DE EROZIUNE A 
SOLURILOR DIN ZONA COLINARĂ A 
JUDEȚULUI BUZĂU ȘI IMPACTUL ACESTORA 
ASUPRA ECOSISTEMELOR AGRICOLE, ÎN 
CONDIȚIILE SCHIMBĂRILOR CLIMATICE 
ACTUALE 

COMPETIȚIE 
INTERNĂ DE 
PROIECTE 2023 

150.000 lei 70.719,10 lei COORDONATOR 
ALEXANDRA 
TEODORA RADU 

FACULTATEA DE 
AGRICULTURĂ 

82 

ENTERGREENFOOD - ABORDARE ECOLOGICĂ 
PENTRU TRATAMENTUL PROFILACTIC ȘI 
CURATIV AL BOLILOR ENTERICE DIN 
SECTORUL AVICOL 

COMPETIȚIE 
INTERNĂ DE 
PROIECTE 2023 

150.000 lei 95.610,05 lei COORDONATOR 
PETRONELA 
MIHAELA ROȘU 

FACULTATEA DE MEDICINĂ 
VETERINARĂ 

83 
ANALIZA EFICIENȚEI UTILIZĂRII APEI ȘI 
ENERGIEI ÎN MOD SUSTENABIL ÎN CREȘTEREA 
PLANTELOR DE SALATĂ ÎN SISTEM NFT 

COMPETIȚIE 
INTERNĂ DE 
PROIECTE 2023 

75.000 lei 42.600 lei COORDONATOR 
AUGUSTINA 
SANDINA TRONAC 

FACULTATEA DE 
ÎMBUNĂTĂȚIRI FUNCIARE ȘI 
INGINERIA MEDIULUI 

84 
CREȘTEREA PRODUCTIVITĂȚII SEREI DE 
CERCETARE PRINTR-UN CONTROL CLIMATIC 
EFICIENT DIN PUNCT DE VEDERE ENERGETIC 

MECANISMUL 
FINANCIAR NO 
2014-2021 

5.995.584 lei 276.203,94 lei COORDONATOR OVIDIU JERCA 

CENTRUL DE CERCETARE 
PENTRU STUDIUL CALITĂȚII 
PRODUSELOR 
AGROALIMENTARE 

85 

A EUROPEAN-WIDE NETWORK OF PILOT 
FARMERS IMPLEMENTING AND 
DEMONSTRATING CLIMATE SMART 
SOLUTIONS FOR A CARBON NEUTRAL EUROPE 

HORIZON-CL6-
2021-CLIMATE-01-
04 

1.001.875 lei 83.529 lei PARTENER ADRIAN ASĂNICĂ 
FACULTATEA DE 
HORTICULTURĂ 

86 
 ENHANCED AND COST-EFFECTIVE 
BIOSECURITY IN LIVESTOCK PRODUCTION 

HORIZON-CL6-
2022-
FARM2FORK-01-
03 

721.703 lei 145.191 lei PARTENER 
DORU 
BĂRĂITĂREANU 

FACULTATEA DE MEDICINĂ 
VETERINARĂ 
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Nr. 
crt. 

Titlul proiectului 
Programul de 
finanțare 

Buget USAMV 
(lei) 

Valoare 
accesata la 
nivelul anului 
2024 (lei) 

Rolul USAMV 
Responsabil 
proiect 

Facultate implicata 

Proiecte cercetare dezvoltare inovare (CDI) 

87 
SUPPORTING UPTAKE INTEGRATED PEST 
MANAGEMENT AND LOW-RISK PESTICIDE USE 

HORIZON-CL6-
2022-
FARM2FORK-01 

541.239 lei 156.431 lei PARTENER MARIA TOADER 
FACULTATEA DE 
AGRICULTURĂ 

88 
AGROECOLOGICAL CROP PROTECTION 
TOWARDS INTERNATIONAL CO-INNOVATION 
DYNAMICS AND EVIDENCE OF SUSTAINABILITY 

HORIZON-MSCA-
SE-2022 

1.104.000 lei 31.160 lei PARTENER 
VIORICA 
LAGONOVSCHI 

FACULTATEA DE 
HORTICULTURĂ 

89 

GUIDELINE FOR FARM-SPECIFIC RULES FOR 
MITIGATING PESTICIDE IMPACTS WHILE 
ENSURING SUSTAINABLE AGRICULTURE, 
ACRONIM AGROWISE 

LIFE 
PREPARATORY 
PROJECTS  

1.217.114,30 lei 264.486 lei PARTENER GINA FÎNTÎNERU 
FACULTATEA DE 
MANAGEMENT ȘI 
DEZVOLTARE RURALĂ 

90 

NEWPARADIGMS IN COMPOUND SPECIFIC 
ISOTOPE ANALYSIS FOR ASSESSMENT OF 
ENVIRONMENTAL 
FATE OF EMERGING CONTAMINANTS – 
CF34/19.12.2023 (PROIECT TIP “BURSE 
POSTDOCTORALE” 
– “POSTDOCTORAL FELLOWSHIPS”) 

PNRR 625.228,24 lei 122.127,69 COORDONATOR SILVIU BADEA 

CENTRUL DE CERCETARE 
PENTRU STUDIUL CALITĂȚII 
PRODUSELOR 
AGROALIMENTARE 
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Publicațiile științifice ale USAMV București și situația cotarii  WoS si Scopus 
 

Denumire 
JCR 
ABBREVIATION 

EISSN 

WoS 
IMPACT 
FACTOR 
2022 

WoS 
IMPACT 
FACTOR 
2023 

SCOPUS 
Cite 
score 
2022 

SCOPUS 
Cite 
score 
2023 

AgroLife Scientifc Journal AGROLIFE SCI J 
2286-
0126 

0.5 0.6 
 
0,6 

 
0.8 

Scientific Papers-Series A-Agronomy 
SCI PAP-SER A-
AGRON 

2285-
5807 

0,3 0.5 n.a. n.a. 

Scientifc Papers-Series B-Horticulture 
SCI PAP-SER B-
HORTIC 

2286-
1580 

0,4 0.3 n.a. n.a. 

Scientific Papers-Series D-Animal Science 
SCI PAP-SER D-
ANIM S 

2285-
5750 

0,3 0.3 n.a. n.a. 

Scientific Papers-Series E-Land 
Reclamation Earth Observation & 
Surveying Environmental Engineering 

SCI PAP-SER-E-
LAND R 

2285-
6064 

0,4 0.3 n.a. n.a. 

Scientific Papers-Series Management 
Economic Engineering in Agriculture and 
Rural Development 

SCI PAP-SER 
MANAG EC 

2285-
3952 

1,4 1.0 n.a. n.a. 

 

Publicațiile științifice ale USAMV București și situația indexărilor în bazele de date internaționale 
 

NR. 
CRT. 

TITLUL 
PUBLICAȚIEI 

TIPUL 
PUBLICAȚIE
I 

COPERTĂ 
PUBLICAȚIE 

WEBSITE ISSN INDEXARE 

1 “Scientific 
Papers. 
Series A. 
Agronomy 

Anual, 
peer-
reviewed, 
open 
access 
journal 

 

http://agrono
myjournal.usa
mv.ro/ 
 

ISSN 2285-
5785;  

ISSN CD-ROM 
2285-5793 

ISSN Online 
2285-5807; 
ISSN-L 2285-
5785 

Web of Science Core 
Collection (Emerging 
Sources Citation Index), FI 
0,3, Index Copernicus, 
CABI, Ulrich’s Periodicals 
Directory (ProQuest), PBN, 
Scientific Indexing Service, 
Cite Factor (Academic 
Scientific Journals), Scipio, 
OCLC, Research Bible, 
Google Scholar. 

2 “Scientific 
Papers. 
Series B 
Horticulture” 

Anual, 
peer-
reviewed, 
open 
access 
journal 

 

http://horticult
urejournal.usa
mv.ro/ 
 

PRINT ISSN 
2285-5653  

CD-ROM ISSN 
2285-5661 
ONLINE ISSN 
2286-1580 
ISSN-L 2285-
5653 

Web of Science Core 
Collection (Emerging 
Sources Citation Index) FI 
0,4, Index Copernicus, 
CABI, Ulrich’s Periodicals 
Directory (ProQuest), PBN, 
Scientific Indexing Service, 
Cite Factor (Academic 
Scientific Journals), Scipio, 
OCLC, Research Bible, 
Google Scholar 
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NR. 
CRT. 

TITLUL 
PUBLICAȚIEI 

TIPUL 
PUBLICAȚIE
I 

COPERTĂ 
PUBLICAȚIE 

WEBSITE ISSN INDEXARE 

3 “Scientific 
Papers. 
Series D 
Animal 
Science” 

Anual, 
peer-
reviewed, 
open 
access 
journal 

 

http://animalsc
iencejournal.u
samv.ro/ 
 

ISSN 2285-
5750,  

ISSN CD-ROM 
2285-5769, 
ISSN-L 2285-
5750,  

Web of Science Core 
Collection (Emerging 
Sources Citation Index), FI 
0,3, Index Copernicus, 
CABI, DOAJ, Ulrich’s 
Periodicals Directory 
(ProQuest), PBN, Cite 
Factor (Academic Scientific 
Journals), Scipio, OCLC, 
Research Bible, Google 
Scholar 

4 “Scientific 
Works. Series 
C Veterinary 
Medicine” 

Anual, 
peer-
reviewed, 
open 
access 
journal 

 

http://veterina
rymedicinejou
rnal.usamv.ro/ 
 

Print ISSN 1222-
5304, ISSN 
Online 2067 – 
3663I 

Index Copernicus, CABI, 
Ulrich’s Periodicals 
Directory (ProQuest), PBN, 
Cite Factor (Academic 
Scientific Journals), Scipio, 
OCLC, Research Bible, 
Google Scholar, EBSCO. 

5 “Scientific 
Papers. Land 
Reclamation, 
Earth 
Observation 
&Surveying. 
Environment
al 
Engineering. 
Series E-L” 

Anual, 
peer-
reviewed, 
open 
access 
journal 

 

http://landrecl
amationjourna
l.usamv.ro/ 
 
 

ISSN 2285-
6064,  

ISSN CD-ROM 
2285-6072, 
ISSN-L 2285-
6064 

Web of Science Core 
Collection (Emerging 
Sources Citation Index), FI 
0,4. Index Copernicus, 
Ulrich’s Periodicals 
Directory (ProQuest), PBN, 
Scientific Indexing Service, 
Cite Factor (Academic 
Scientific Journals), Scipio, 
OCLC, Research Bible, 
Google Scholar. EBSCO. 

6 „Scientific 
Bulletin. 
Series F. 
Biotechnolog
ies” 

Anual, 
peer-
reviewed, 
open 
access 
journal 

 

http://biotech
nologyjournal.
usamv.ro/ 
 

ISSN 2285-
1364,  

ISSN CD-ROM 
2285-05521, 
ISSN Online 
2285-1372, 
ISSN-L 2285-
1364 

Index Copernicus, CABI, 
DOAJ, Ulrich’s Periodicals 
Directory (ProQuest), PBN, 
Cite Factor (Academic 
Scientific Journals), Scipio, 
OCLC, Research Bible, 
Google Scholar. 
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NR. 
CRT. 

TITLUL 
PUBLICAȚIEI 

TIPUL 
PUBLICAȚIE
I 

COPERTĂ 
PUBLICAȚIE 

WEBSITE ISSN INDEXARE 

7 „Scientific 
Papers. 
Management
, Economic 
Engineering 
in Agriculture 
and Rural 
Development 
Series” 

4 isssues 
per year, 
peer-
reviewed, 
open 
access 
journal 

 

 

http://manage
mentjournal.u
samv.ro/ 
 

ISSN 2284-
7995,  
ISSN CD-ROM 
2285-5793, 
ISSN Online 
2285-3952, 
 

Web of Science Core 
Collection (Emerging 
Sources Citation Index), FI 
1,4,  Index Copernicus, 
CABI, EBSCO, DOAJ, 
Ulrich’s Periodicals 
Directory (ProQuest), PBN, 
Scientific Indexing Service, 
Cite Factor (Academic 
Scientific Journals), Scipio, 
OCLC, Research Bible, 
Google Scholar. 

8 AgroLife 
Scientific 
Journal 

Biannual, 
multidiscip
linary 
peer—
reviewed, 
open 
access 
journal 

 

http://agrolifej
ournal.usamv.
ro/ 
 

ISSN 2285-
5718,  
ISSN CD-ROM 
2285-5726, 
ISSN-L 2285-
5718 

Web of Science Core 
Collection (Emerging 
Sources Citation Index), FI 
0,5; SCOPUS, Index 
Copernicus, CABI, DOAJ, 
Ulrich’s Periodicals 
Directory (ProQuest), PBN, 
Scientific Indexing Service, 
Cite Factor (Academic 
Scientific Journals), Scipio, 
OCLC, Research Bible, 
Google Scholar. 

Valorificarea rezultatelor cercetării științifice în perioada 2012 – 2024, generate prin platforma 
Prometheus 
 

SPECIFICARE 2020 2021 2022 2023 2024 

Tehnologii  4 4 6 5 8 

Produse  33 33 38 15 8 

Studii  42 42 25 24 26 

Comunicări ştiințifice  502 502 517 471 484 

Lucrări ştiințifice Total, 
 din 
 care 

 472 534 604 660 634 

  Publicate în 
reviste indexate 
ISI, cu factor de 
impact 

78 101 102 421 444 

  Publicate în 
reviste indexate 
ISI, fără factor 
de impact 
(ESCI) 212 

 
 
238 

 
 
282 

 
 
25 

- 

  Publicate în 
reviste indexate 
BDI [1] 

123 113 140 160 156 

  Publicate în 
reviste 
neindexate [2] 

11 15 16 14 34 

Cărți  40 27 45 36 33 
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SPECIFICARE 2020 2021 2022 2023 2024 

Capitole cărți  14 22 19 40  

Brevete/ 
cereri de brevete/ ISTIS 

 5 5 6 27 5/1/17 

Organizare evenimente  87 135 222 190  

Premii  152 143 110 84 62 

Reprezentări  257 255 323 294  

Afilieri  493 473 504 541 283 

Participare evenimente  203 206 566 349 367 

 

Tehnologii noi dezvoltate în cadrul USAMV București în anul 2024 
 

Nr. 
crt. Nume (RO) Beneficiar 

Dată 
publi
care 

Persoane asociate 

1 Tehnologie bere blondă craft USAMV, 
București, România 

2024 Teodorescu Răzvan Ionuț, Bărbulescu Iuliana 
Diana, Frîncu Mihai, Matei Florentina, Diguta 
Filofteia Camelia 

2 Tehnologie vin Tămaioasă 
Romăneasca 

USAMV, 
București, România 

2024 Teodorescu Răzvan Ionuț, Bărbulescu Iuliana 
Diana, Frincu Mihai 

3 Tehnologie utilizată pentru 
creșterea producției cantitative și 
calitative de carne la ovine 

USAMV, 
București, România 

2024 Răducuță Ion 

4 Tehnologie experimentală de 
cultură a căpşunului utilizând 
inputuri pe bază de reziduuri 
acvatice 

USAMV, 
București, România 

2024 Ion Violeta Alexandra,  Bădulescu Liliana, 
Asănică Adrian Constantin, Lagunovschi 
Viorica, Bujor-Nenița Oana-Crina, Dobrin 
Aurora, Iliescu Lavinia, Frîncu Mihai, Moț 
Andrei, Petre Andrei 

5 Tehnologie experimentală de 
cultură a salatei utilizând inputuri pe 
bază de reziduuri acvatice 

USAMV, 
București, România 

2024 Ion Violeta Alexandra,  Bădulescu Liliana, 
Asănică Adrian Constantin, Lagunovschi 
Viorica, Bujor-Nenița Oana-Crina, Dobrin 
Aurora,  Frîncu Mihai, Moț Andrei, Petre Andrei 

6 Tehnologie de creștere a păstrăvului 
curcubeu în sistem recirculant de 
acvacultură utilizând furaje clasice și 
pe bază de microalge 
Nannochloropsis sp. 

USAMV, 
Bucuresti, Romania 

2024 Carmen Constantin, Dobrin Aurora, Moț 
Andrei, Nicolae Carmen-Georgeta, Cîmpeanu 
Carmen Laura, Mala Maria Stăvrescu Bedivan, 
Gagniuc Elvira, Ivan Ionel, Bădulescu Liliana 

7 Tehnologie de cultivare a ciupercilor 
Pleurotus eryngii și Pleurotus 
ostreatus 

USAMV, 
Bucuresti, Romania 

2024 Rusu Ionuț-Cristian 

8 Caracterizarea unui extract destinat 
protecției la stresul oxidativ 

USAMV, 
Bucuresti, Romania 

2024 Vamanu Emanuel 
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Produse noi dezvoltate în cadrul USAMV București în anul 2024 
 

Nr. 
crt. 

Nume (RO) Caracteristici Beneficia
r 

Persoane asociate 

1 Bere neagră 
IPA 

Berea neagră este o interpretare robustă a stilului IPA, 
îmbogățită cu diferite malțuri și orz prăjit, care adaugă 
profunzime și note de ciocolată și cafea. Hameiul adaugă 
accente de citrice și pin, iar drojdia asigură o fermentare 
curată, subliniind atât aromele prăjite, cât și cele de hamei, 
rezultând într-o bere complexă și bine echilibrată. 

USAMV, 
București, 
România 

Teodorescu Răzvan 
Ionuț, Frîncu Mihai, 
Bărbulescu Iuliana 
Diana, Matei Florentina, 
Diguta Filofteia Camelia 

2 Bere blondă 
IPA 

Berea IPA prezintă o amărăciune pronunțată și arome 
complexe, obținute din malț care conferă o bază solidă și 
o textură ușor catifelată. 

USAMV, 
București, 
România 

Teodorescu Răzvan 
Ionuț, Frîncu Mihai, 
Bărbulescu Iuliana 
Diana, Matei Florentina, 
Diguta Filofteia Camelia 

3 Vin Tamâioasă 
Românească 

Concentrație alcoolică aprox 13.5 Aciditate totală aprox 4 
g/l -acid lactic g/l 0.2. 

USAMV, 
București, 
România 

Teodorescu Razvan 
Ionuț, Barbulescu 
Iuliana Diana, Frincu 
Mihai, Diguta Filofteia 
Camelia 

4 Produs 
polifenolic din 
coarde de vita 
de vie 

Compoziție polifenolică funcțională obținută prin 
extracție din coarde de vița de vie cu efect modulator pe 
microbiota cardiovasculară Caracterul inovativ al produsul 
este legat de metoda folosita la extractie (pre-tratament 
enzimatic si extractie in pat fluidizat) si de compozitia 
functionala a extractului vegetal bogat in polifenoli, care 
asigura reechilibrarea microbiotei si scaderea nivelului de 
TMA, ce au potentialul de a reduce simptomele asociate 
bolilor cardiovasculare (inflamatia sistemica asociata cu 
riscul cardiovascular si consecutiv de a scadea tensiunea 
arteriala. 

 Dinu Laura Dorina, 
Vamanu Emanuel 

8 Biochar 
impregnat cu 
extract de 
compost și 
digestat din 
reziduuri 
acvatice 

 USAMV, 
București, 
România 

Ion Violeta Alexandra,  
Bădulescu Liliana, 
Asănică Adrian 
Constantin, 
Lagunovschi Viorica, 
Bujor-Nenița Oana-
Crina, Dobrin Aurora,  
Frîncu Mihai, Moț 
Andrei, Petre Andrei 
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Evoluția rezultatelor cercetării științifice indexate în Web of Science, în perioada 2016– 2024 
Colaborarea regională / internațională a colectivelor de autori ai USAMV București pentru articolele 
indexate în Web of Science, în perioada 2012 -2024 

 
 
Colaborarea regională / internațională a colectivelor de autori ai USAMV București pentru articolele 
indexate în Web of Science, în perioada 2012 -2024 
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Ariile de cercetare abordate în perioada 2012 -2024 
 
 

 
 
 
 
Număr de articole indexate în Web of Science, pe jurnale stiințifice, în perioada 2012 -2024 
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Evoluția numărului de citări pentru articolele publicate sub afilierea USAMV București, în perioada 
2012-2024 
 

 
 

Lucrări situate în top 1% din domeniul specific de cercetare după numărul de citări 

 
Nr Authors Article Title Source Title Publication 

Year 
Citation 
numbers 

1 Pisoschi, AM; Pop, A The role of antioxidants in the 
chemistry of oxidative stress: A 
review 

EUROPEAN JOURNAL 
OF MEDICINAL 
CHEMISTRY 

2015 1807 

2 Pisoschi, AM; Pop, A; Iordache, F; 
Stanca, L; Predoi, G; Serban, AI 

Oxidative stress mitigation by 
antioxidants - An overview on 
their chemistry and influences 
on health status 

EUROPEAN JOURNAL 
OF MEDICINAL 
CHEMISTRY 

2021 422 

3 Charlier, J; Rinaldi, L; Musella, V; 
Ploeger, HW; Chartier, C; Vineer, 
HR; Hinney, B; von Samson-
Himmelstjerna, G; Bacescu, B; 
Mickiewicz, M; Mateus, TL; 
Martinez-Valladares, M; Quealy, S; 
Azaizeh, H; Sekovska, B; Akkari, H; 
Petkevicius, S; Hektoen, L; 
Höglund, J; Morgan, ER; Bartley, 
DJ; Claerebout, E 

Initial assessment of the 
economic burden of major 
parasitic helminth infections to 
the ruminant livestock industry 
in Europe 

PREVENTIVE 
VETERINARY 
MEDICINE 

2020 232 

4 Liu, MJ; Wang, JR; Wang, LL; Liu, P; 
Zhao, J; Zhao, ZH; Yao, SR; Stanic, 
F; Liu, ZG; Wang, LX; Ao, CW; Dai, L; 
Li, XS; Zhao, X; Jia, CX 

The historical and current 
research progress on jujube-a 
superfruit for the future 

HORTICULTURE 
RESEARCH 

2020 165 

5 Papuc, C; Goran, GV; Predescu, CN; 
Nicorescu, V; Stefan, G 

Plant Polyphenols as 
Antioxidant and Antibacterial 
Agents for Shelf-Life Extension 
of Meat and Meat Products: 
Classification, Structures, 

COMPREHENSIVE 
REVIEWS IN FOOD 
SCIENCE AND FOOD 
SAFETY 

2017 392 
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Nr Authors Article Title Source Title Publication 
Year 

Citation 
numbers 

Sources, and Action 
Mechanisms 

6 Pisoschi, AM; Pop, A; Georgescu, C; 
Turcus, V; Olah, NK; Mathe, E 

An overview of natural 
antimicrobials role in food 

EUROPEAN JOURNAL 
OF MEDICINAL 
CHEMISTRY 

2018 309 

7 Papuc, C; Goran, GV; Predescu, CN; 
Nicorescu, V 

Mechanisms of Oxidative 
Processes in Meat and Toxicity 
Induced by Postprandial 
Degradation Products: A Review 

COMPREHENSIVE 
REVIEWS IN FOOD 
SCIENCE AND FOOD 
SAFETY 

2017 197 

8 Singh, V; Singh, N; Rai, SN; Kumar, 
A; Singh, AK; Singh, MP; Sahoo, A; 
Shekhar, S; Vamanu, E; Mishra, V 

Heavy Metal Contamination in 
the Aquatic Ecosystem: Toxicity 
and Its Remediation Using Eco-
Friendly Approaches 

TOXICS 

2023 73 

9 Almeida, AF; Borge, GIA; Piskula, 
M; Tudose, A; Tudoreanu, L; 
Valentová, K; Williamson, G; 
Santos, CN 

Bioavailability of Quercetin in 
Humans with a Focus on 
Interindividual Variation 

COMPREHENSIVE 
REVIEWS IN FOOD 
SCIENCE AND FOOD 
SAFETY 

2018 173 

10 Ghimpeteanu, OM; Pogurschi, EN; 
Popa, DC; Dragomir, N; Dragotoiu, 
T; Mihai, OD; Petcu, CD 

Antibiotic Use in Livestock and 
Residues in Food-A Public Health 
Threat: A Review 

FOODS 

2022 93 

11 Li, NY; Wang, CF; Georgiev, MI; 
Bajpai, VK; Tundis, R; Simal-
Gandara, J; Lu, XM; Xiao, JB; Tang, 
XZ; Qiao, XG 

Advances in dietary 
polysaccharides as anticancer 
agents: Structure-activity 
relationship 

TRENDS IN FOOD 
SCIENCE & 
TECHNOLOGY 

2021 106 

12 Singh, V; Ahmed, G; Vedika, S; 
Kumar, P; Chaturvedi, SK; Rai, SN; 
Vamanu, E; Kumar, A 

Toxic heavy metal ions 
contamination in water and 
their sustainable reduction by 
eco-friendly methods: 
isotherms, thermodynamics and 
kinetics study 

SCIENTIFIC REPORTS 

2024 39 

13 Jain, R; Begum, N; Tryphena, KP; 
Singh, SB; Srivastava, S; Rai, SN; 
Vamanu, E; Khatri, DK 

Inter and intracellular 
mitochondrial transfer: Future 
of mitochondrial transplant 
therapy in Parkinson?s disease 

BIOMEDICINE & 
PHARMACOTHERAPY 

2023 35 

Organizații / societăți profesionale sau ştiințifice internaționale: 

- Agenția Universitară a Francofoniei (Președinte); 
- American Society of Photogrammetry & Remote Sensing (ASPRS); 
- Animal Production and Health Division Food and Agriculture Organization of United 

Nations (Coordonator național pentru resursele genetice animale); 
- Asociația Producătorilor de Material Dendrologic – Dendros; 
- Asociația Horticultura XXI (Președinte); 
- Asociația de Epigenetică si Metabolomică; 
- Association for Medicinal and Aromatic Plants of Southeast European Countries 

(AMAPSEEC); 
- Asia-Pacific Chemical Biological&Environmental (APCBEES); 
- Asociația Mondială de Medicină Veterinară Acvatică (WAVMA); 
- Asociația Europeană a Ihtiopatologilor (EAFP); 
- Asociația Internațională „Danube-Soya”; 
- Asociația Europeană a Producătorilor şi Procesatorilor de Carne de Pasăre (AVEC); 
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- Asociația de Alumni Marie Curie (MCAA); 
- Balkan Environmental Association (B.E.N.A.); 
- Consiliul Economic și Social, Comisia pentru agricultură, dezvoltare rurală, protecția 

mediului și dezvoltare durabilă; 
- European Council of Landscape Architecture Schools (ECLAS) 
- European Federation of Animal Science (EAAP) 
- European Society for Agronomy (ESA); 
- European Society for Soil Conservation (ESSC); 
- European Weed Research Society (EWRS); 
- European Society for New Methods in Agricultural Research (ESNA); 
- European Association for Research on Plant Breeding (EUCARPIA); 
- European association for animal production ; 
- European Plant Science Organisation (EPSO); 
- European Biotechnology Thematic Network Association (EBTNA); 
- European Hygienic Engineering and Design Group – EHEDG Romania; 
- European Association of Geoscientists & Engineers (EAGE); 
- FAO- National Coordinator for the Management of Animal Genetic Resources; 
- Federation of European Societies of Plant Biology (FESPB); 
- Federation of Landscape Architects - European Region; 
- FIZ Karlsruhe -Leibniz Institute for Information Infrastructure GmbH; American 

Mathematical Society; 
- Food Association (ISEKI); 
- GHI (Global Harmonization Initiative- promote harmonization of food safety regulations 

and legislation); 
- IFLA Europe (International Federation of Landscape Architects - European Region); 
- International Union of Soil Sciences (IUSS); 
- International Precision Agriculture Society; 
- International Buffalo Federation; 
- International Society of Architectural Photogrammetry (CIPA / ICOMOS); 
- International Soil Tillage Research Organisation (ISTRO); 
- International Association for Ecology (INTECOL); 
- International Society for Horticultural Science (ISHS); 
- International Society for Development and Sustainability (ISDS) 
- International Water Resources Association ( IWRA); 
- Societatea Europeană de Endocrinologie Veterinară 
- OIV Expert Commission III-Economy, OIV, Paris; 
- World Academy of Science, Engineering and Technology (WASET); 
- Word's Poultry Science Association (WPSA); 
- World Association for the Advancement of Veterinary Parasitology. 

Organizații / societăți profesionale sau ştiințifice naționale:  

- Academia de Ştiințe Agricole şi Silvice „Gh. Ionescu-Şişeşti” - Membrii titulari, asociați şi 
corespondenți; 

- Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Superior - Vice-presedinte 
- Asociația Națională a Tinerilor Producători Agricoli din România; 
- Asociației Peisagiștilor din România - AsoP România; 
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- Asociația Specialiştilor din Industria Alimentară din România (A.S.I.A.R.) din învățământ, 
cercetare şi producție; 

- Asociația Inginerilor Agronomi din România; 
- Asociația Generală a Medicilor Veterinari din România (Președinte); 
- Asociația Universitară pentru Promovarea Agroturismului și Educației Ecologice 

„PROTERRA”, (Membru fondator și Vicepreședinte); 
- Asociația Operatorilor din Agricultura Ecologică Bio România; 
- Asociația Specialiştilor din Industria Laptelui (A.S.I.L.); 
- Asociația Fermierilor şi Procesatorilor din România; 
- Asociația Nutriționiştilor din Zootehnie, România; 
- Asociația Generală a Medicilor Veterinari din România (AGMVR); 
- Asociatia Operatorilor din Agricultură Ecologică Bio România (Vice Președinte); 
- Asociația Română pentru Siguranța Alimentelor (Președinte); 
- Asociația pentru Promovarea Alimentului Românesc (APAR); 
- Asociația profesorilor de Educație fizică și sport; 
- Consiliul tehnico-ştiințific al A.N.A.R.Z.; 
- Consiliul de administrație al Institutului de Cercetare - Dezvoltare pentru Creşterea 

Bovinelor Baloteşti; 
- Comisia națională pentru omologarea şi aprobarea raselor, liniilor, hibrizilor şi noilor creații 

biologice la animale; 
- Federația Națională a Producătorilor Agricoli din România; 
- Federația Națională PRO – AGRO; 
- Federația Vânătorilor din România; 
- Federația oierilor montani din România; 
- Forumul Inventatorilor Romani; 
- Hemodialivet; 
- Ordinul Arhitecților din România; 
- Societatea Națională Română pentru Ştiința Solului (SNRSS); 
- Societatea Inginerilor Agronomi;  
- Societatea Română a Horticultorilor; 
- Societatea de Istorie și Retrologie Agrară din România; 
- Societatea Națională de Ştiința Solului; 
- Societatea Națională de Chimie; 
- Societatea Română de Zootehnie; 
- Societatea de Chimie din România;    
- Societatea Română de Biochimie şi Biologie moleculară;  
- Societatea Română de Acvacultură; 
- Societatea Română de Fotogrametrie şi Teledetecție (SRFT); 
- Societatea Profesorilor de Chimie și Inginerilor Chimiști din România; 
- Societatea Română de Ecologie; 
- Societatea Română de Microbiologie; 
- Uniunea Arhitecților din România 
- Uniunea Crescătorilor de Păsări din România; 
- Romanian Society of Photogrammetry and Remote Sensing; 
- Romanian association of railway engineers. 
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Comitetele editoriale ale unor reviste și publicații științifice de prestigiu 

1. „AgroLife Scientific Journal” (Web of Sciences - ESCI);  
2. „Scientific Papers. Series A. Agronomy” (Web of Sciences - ESCI); 
3. “Scientific Papers, Series B. Horticulture” - (Web of Sciences - ESCI); 
4. „Scientific Papers, Series C. Veterinary Medicine”; 
5. „Scientific Papers, series D. Animal Science” (Web of Sciences - ESCI);  
6. „Scientific Papers Series E, Land Reclamation, Earth Observation & Surveying, Environmental 

Engineering” (Web of Sciences - ESCI); 
7. „Scientific Papers Series Management, Economic Engineering in Agriculture and Rural 

Development” (Web of Sciences - ESCI); 
8. Annals of Forest Research (www.e-afr.ro), (Web of Sciences - ISI); 
9. „Romanian Biotechnological Letters” (ISI), Universitatea Bucureşti; 
10. „Food Quality and Safety” Journal editat de “Zhejiang University” China; 
11. Acta Horticulturae – IX ISHS Peach Symposium; 
12. „Fructus”, “Banja Luka University” Bosnia Herțegovina; 
13. Horticultural and Forestry Society from Transilvania (SHST); 
14. Journal of business administration research; 
15. Profitul agricol (ISSN:1453-2263); 
16. Porumbul (ISSN-L: 2392-7313); 
17. Revista „Protecția Plantelor”; 
18. Revista de Zootehnie;  
19. Revista Avicultorul;  
20. Revista Societății Române de Zootehnie;  
21. Analele Institutului Național de Cercetare – Dezvoltare pentru Biologie şi Nutriție Animală 

Baloteşti;  
22. Revista Arhiva Zootehnică a INCDBNA Baloteşti;  
23. „Bucovina Forestieră” (www.bucovina-forestiera.ro); 
24. „Revista de Silvicultură şi Cinegetică” (http://progresulsilvic.ro/revista-de-silvicultura-si-

cinegetica); 
25. „Research Journal of Agricultural Science”, USAMVB Timișoara, ISSN 2066-1843 (BDI); 
26. Colegiului Editorial al Editurii Silvice (www.editurasilvica.ro); 
27. Plant Protection Science Journal - Czech Academy of Agricultural Sciences; 
28. Acta Universitatis Cibiniensis, Series E : Food  Technology (AUCFT). 

 

Referenți pentru publicații știintifice din țară şi străinătate  

1. Agriculture, Forestry and Fisheries (AFF);  
2. Analytical Letters; 
3. African Journal of Traditional, Complementary and Alternative Medicines; 
4. Asian Research Journal of Agriculture; 
5. BMC Microbial cell Factory; 
6. Ciencia Rural; 
7. Combinatorial Chemistry and High Throughput Screening; 
8. Critical Reviews in Food Science and Nutrition;  
9. Food Chemistry; 
10. Food Analytical Methods; 
11. HortScience;  
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12. International Journal of Veterinary Sciences and Animal Husbandry;  
13. International Invention Journal of Agricultura Soil Science;  
14. International Journal of Molecular Sciences; 
15. International Journal of Food Science and Nutrition Engineering; 
16. Journal of International Food Studies; 
17. Journal of Food Science and Nutrition Engineering; 
18. Journal of Food and Drug Analysis; 
19. Journal of the Serbian Chemical Society; 
20. Journal of Molecular Science; 
21. Journal of Plant and Animal Sciences;  
22. Journal of Food Agriculture and Environment; 
23. Journal of the Brazilian Chemical Society; 
24. MDPI Agronomy; 
25. MDPI-Cells; 
26. MDPI Coatings; 
27. MDPI Fermentations; 
28. MDPI Foods ; 
29. MDPI Microorganisms; 
30. MDPI Molecules; 
31. MDPI Toxins; 
32. Neurochemistry International; 
33. Notulae Botanicae Horti Agrobotanici Cluj-Napoca (ISI 'Plant Sciences'); 
34. Oxidants and Antioxidants in Medical Science; 
35. Pathogens; 
36. Parasitology Research; 
37. Science Publishing Group;  
38. Scientometrics. 
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Anexa 3 – Activități Extracurriculare 
 

Workshop-uri de dezvoltare personală și profesională 

 

Nr. 
Crt 

Data Denumire workshop Locația 
Nr. 
studenți  

1. 29.01.2024 Modalități de gestionare a stresului CCOC 14 

2. 
28.02 – 
06.03.2024 

Prezentarea CCOC - la MV  
(lb.română, lb.engleză și lb. Franceză) 

FMV 218 

3. 18.03.2024 Prețul frumuseții -Tulburările alimentare CCOC 28 

4. 11.04.2024 
BANCA PENTRU ALIMENTE  
,,Facem binele, mai bine, Împreună!”  

CCOC 16 

5. 16.04.2024 KWIZDA AGRO  - ,,De la Campus la Carieră” 
Amf. 
P.S.Aurelia
n 

42 

6. 17.04.2024 
AGROVIR -"Software de management al firmelor"  Digitalizare 
în agricultură și zootehnie 

CCOC 8 

7. 
22.04.2024 
 

Depresia - tipuri, forme de manifestare, modalități de 
contracarare și ameliorare 

CCOC 16 

8. 24.04.2024 
BISTRIVET – ,,Posibilități de carieră: BistriVet - Distribuitor 
produse farmaceutice veterinare” 

CCOC  16 

9. 24.04.2024 
NIK BALKANS (VANTAGE) 
,,Digitalizarea și automatizarea fermelor” 

CCOC 19 

10. 24.04.2024 KWIZDA AGRO  - ''15 Minute pentru Succesul în Angajare” CCOC 24 

11. 24.04.2024 CARMISTIN - “De la pasionați la profesioniști!” CCOC 15 

12. 24.04.2024 COOP. SILIȘTEA- PORK - "Pork & Co. – Farm is Fun" CCOC 21 

13. 04.06.2024 
Reziliența - abilitate sau trăsătură?  
Modalități de dezvoltare a forței interioare 

CCOC 8 

14. 
12.06 - 
04.07.2024 

Pregătește-te pentru angajare – studenți BTH an I CCOC 86 

15. 22.11.2024 Managementul stresului academic FMV 217 

   Total 748 
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Ateliere de dezvoltare personală și profesională  

 

 

Nr 
crt 

Data Denumire curs Locația 
Nr 
participanți 

1 18-19.09.2024 Motivare și loializare CCOC 33 angajati 

2 24-25.09.2024 
Time Management: Organizare si Planificare, Eficiență și 
Productivitate în lucrul cu studenții 

CCOC 26 angajati 

3 26.09.2024 
Abuz, control, putere – (dez)echilibrul de forțe dintre 
profesor și student 

CCOC 28 angajati 

4 08-09.10.2024 Cum să ne comportăm cu personalitățile dificile? CCOC 17 angajați 

5 15-16.10.2024 Learn to learn + Motivare + Educație nonformală CCOC 20 studenți 

6 22-23.10.2024 Growth mindset și reziliența personală CCOC 23 angajați 

7 24.10.2024 Bullyingul – o provocare în relația profesor-student CCOC 15 angajați 

8 29-30.10.2024 Încrederea în sine & Public Speaking CCOC 14 studenți 

9 05-06.11.2024 Soluționarea conflictelor și munca în echipă CCOC 22 angajați 

10 06.11.2024 
Cum să iți găsești locul potrivit în piata muncii și să te 
angajezi ușor. Drumul de la Student la Angajat 

CCOC 12 studenți 

11 12.11.2024 Conflict Resolution & TeamWork  CCOC 7 studenți 

12 13.11.2024 
Atașament- stiluri securizante si insecurizante, efecte 
ale relațiilor interpersonale 

CCOC 10 studenți 

13 19-20.11.2024 
Managementul stresului și abilități de prezentare 
eficientă 

CCOC 26 angajați 

14 26-27.11.2024 Managementul stresului & Time Management CCOC 10 studenți 

 
 
 

 Total 

73 studenți 

190 angajați 
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Cursuri de limbi străine desfășurate în cadrul USAMV București în anul 2024 

Nr. 
crt. 

Denumire curs Nivel Perioada 
desfăşurării 

Fonduri Nr. 
certificat
e 

Cursanți Lector 

1 Limba engleză - 
modul începător 

A1/A2 24 septembrie 
– 
6 decembrie 

FDI 8 CD Lector dr. 
Andreea 
Constantin 

2 Limba engleză - 
modul 
intermediar 

B1 24 septembrie 
– 
6 decembrie 

FDI 9 CD Lector dr. 
Andreea 
Constantin 

3 Limba engleză - 
modul 
intermediar 

B1 7 octombrie – 
20 decembrie 

FDI 3 Studenți Lector dr. 
Izabela 
Oprea 

4 Limba italiană - 
modul începători 

A1 24 septembrie 
– 
6 decembrie  

FDI 11 CD Conf. univ. 
dr. Mariana 
Coancă 

5 Limba italiană - 
modul pre-
intermediar 

A2 24 septembrie 
– 
6 decembrie 

FDI 7 CD Conf. univ. 
dr. Mariana 
Coancă 

6 Limba italiană - 
modul începători 

A1 7 octombrie – 
20 decembrie 

FDI 9 Studenți Irina 
Iasinovschi 

7 Limba spaniolă - 
modul începători 

A1 7 octombrie – 
20 decembrie 

FDI 12 Studenți Mirela 
Paula 
Pătrînoiu - 
student 
FIFIM 

8 Limba spaniolă - 
modul pre-
intermediar 

A2 24 septembrie 
– 
6 decembrie 

FDI 9 CD Lector dr. 
Mihaela 
Ciobanu 

                

9 Curs de limba 
franceză 

A1-B2 4 martie - 20 
iunie  
7 octombrie - 
20 decembrie  

AUF 50 Studenți
+ CD 

Zouhir 
Hariq 

 

10 Curs de limba 
chineză 

A1 11 noiembrie 
2024 - 30 mai 
2025 

Institutul 
Confucius 

41 Studenți
+ CD 

Prof. Liu Lei 

 

11 Cursuri de limba 
japoneză  

A1 7 octombrie - 
20 decembrie 

Voluntariat 11 Studenți 
+ CD 

Prof. Yukiko 
Tanaka 
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Anexa 4 – Relații Internaționale și mobilități 
 

Lista acorduri-cadru noi, semnate în anul 2024 

 

Nr. 
crt. 

Universitatea Țara 
Luna 
semnării 

1 Saigon International University Vietnam Ianuarie 

2 Nong Lam University, Ho Chi Minh City Vietnam Ianuarie 

3 Caucasus International University, Tbilisi Georgia Februarie 

4 Universiti Sains Malaysia Malaezia Februarie 

5 Georgian Technical University Georgia Februarie 

6 Agricultural University of Tirana Albania Februarie 

7 
Universitatea de Stat de Medicină și Farmacie ,,Nicolae 
Testemițanu’’ 

Rep. Moldova Februarie 

8 Università degli Studi di Milano  Italia Martie 

9 University of Rijeka  Croația Aprilie 

10 Colegio de Postgraduados, Campus Montecillo Mexic Mai 

11 Burdur Mehmet Akif Ersoy University  Turcia Mai 

12 Akaki Tsereteli State University, Kutaisi Georgia Mai 

13 IPB University Indonezia Iunie 

14 Fundacao Universidade do Estado de Santa Catarina  Brazilia Iunie 

15 École supérieure d'architecture des jardins (ESAJ), Paris Franța Iunie 

16 National Institute of Horticultural Research, Skierniewice Polonia Iunie 

17 Széchenyi István University Ungaria Iulie 

18 Medical University Pleven Bulgaria Iulie 

19 Universidad Nacional Agraria La Molina, Peru Peru August 

20 Hebei Agricultural University China August 

21 Croatian Veterinary Institute Croația September 

22 Julius Kühn Institute (JKI) - Dresden – Pillnitz Germania Octombrie 

23 Shandong Institute of Pomology China Octombrie 

24 
University of Amin Eloukkal El Hadj Moussa Ag Akhamouk, 
Tamanghasset 

Algeria Octombrie 

25 Université Abbes Laghrour Khenchela Algeria Decembrie 

26 Azerbaijan State Agricultural University Azerbaidjan Decembrie 
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Delegații străine la USAMV București, în 2024  
 

Nr.crt. Perioadă Delegație străină 

1.  20 Ian. 2024 
Delegație Vietnam - Saigon International University 
Membri delegație: Dl. Pham Quy Ty - Chancellor și dl. Nguyen Thi Hong Dung. 
Semnare Acord interinstituțional (MoC). 

2.  
25-28 Ian. 

2024 

Delegație Olanda - Aeres University of Applied Sciences 
Membri delegație: Dna Natasja Spaargaren - Head Programme Internationalisation și Prof. 
Martin Duijkers - Department of Plant Sciences, Head Experiential Learning & Soil  

3.  
04-08 Mar. 

2024 

Vizita Prof. Milica Stankovic de la Academy of Applied Technical and Preschool Studies - Serbia 
Prof. Milica Stankovic a vizitat Facultatea de Biotehnologii în contextul Programului CEEPUS - 
Central European Exchange Program for University Studies and is a multilateral University 
exchange program in the extended Danube region based on an international Agreement. 

4.  
04-13 Mar. 

2024 
Delegație Coasta de Fildeș - Nangui Abrogoua University, Abidjan 
Prof. Alloué Épouse Boraud Waze Mireille Yolande Aimée - Decan  

5.  
10-14 Mar. 

2024 

Delegație Bulgaria - Institute of Agricultural Economics,  Sofia 
Membri delegație: Dr. Mihaela Mihailova; Prof. Plamena Yovchevska, Dr. Vassil Stoychev 
Delegația IAE a vizitat Facultatea de Management si Dezvoltare Rurală în contextul unei 
mobilități, sub coordonarea Conf. dr. Micu Marius, Prof. dr. Dinu Toma și a Șef lucr. dr. Chiurciu 
Irina.  

6.  
11-15 Mar. 

2024 

Delegație Bulgaria - Dobrujdja Agricultural Institute - General Toshevo / Academia Agricolă din 
Sofia 
Membri delegație: Dna. Zornitsa Petrova și Dna. Kalina Ilieva - Plant protection & Herbology, 
Intelectual property 
Delegația a vizitat Facultatea de Agricultură, sub coordonarea Conf. dr. Mirela Dușa 

7.  12 Mar.2024 
Vizită Dl. Murat Badem de la Nisão-NutVision (www.nisao.pt) (nuts@nisao.pt) – Portugalia - 
Prof. dr. Florin Stănică, prorector 

8.  
18-21 Mar. 

2024 

Delegație Finlanda - Häme University of Applied Sciences - HAMK 
Membri delegație: Prof. Mona-Anitta Riihimäki - Decan School of Biotechnology and Natural 
Resources, Prof. Emma Nylund - Coordonator Program de studii Agriculture (School of 
Biotechnology and Natural Resources), Prof. Heikki Peltoniemi - Coordonator Program de 
studii Horticulture (School of Biotechnology and Natural Resources), dna. Andra Ruutiainen - 
Consilier orientare în carieră (School of Biotechnology and Natural Resources). 
Pe perioada vizitei au avut loc întâlniri bilaterale pe domeniile Agricultură-Horticultură și 
Îmbunătățiri funciare, Irigații, Management și Dezvoltare Rurală și Consiliere și orientare în 
carieră 

9.  
20-23 Mar. 

2024 

Delegație Columbia - University of Quindío 
Membri delegație: Prof. Luis Fernando Polanía Obando Rector -Universidad del Quindío și dl. 
Eduardo Andrés Perafán Del Campo Șef Birou Relații Internaționale și Interinstituționale. 
Pe perioada vizitei au avut loc întâlniri bilaterale cu Facultățile de Biotehnologii, Îmbunătățiri 
funciare, Management și Dezvoltare Rurală și Ingineria și Gestiunea Producțiilor Animaliere. 
Vizită ca urmare a semnării unui Acord de Colaborare la EAIE Rotterdam, în septembrie 2023. 

10.  28 Mar. 2024 

Delegație Franța - Université Grenoble Alpes 
Membri delegație: Prof. Michel Seve - Decan al Facultății de Farmacie, Prof. Walid Rachidi - 
Prodecan Cercetare, Prof. Pierre Cavailles - Prodecan Didactic, Dna. Valerie Guieu - Coordonator 
mobilități internaționale studențești. 
Delegația a vizitat Facultatea de Biotehnologii și apoi Facultatea de Medicină Veterinară, în 
vederea dezvoltării colaborării și a fost primită de Prof. dr. Florin Stănică, Ec. Adina Someșan, 
Conf. dr. Elena Popa, Dna. Conf. dr. Mihaela Geicu-Cristea, Conf. dr. Gheorghe Goran. 
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Nr.crt. Perioadă Delegație străină 

11.  29 Mar. 2024 

Vizită grup studenți și cadre didactice de la l’École Supérieure d’Architecture des Jardins et des 
Paysages ESAJ Paris - Franța. 
Vizita a fost organizată de Facultatea de Horticultură și DRIM, iar invitații au fost primiți de Prof. 
dr. Florin Stănică, Ec. Adina Someșan, Prof. Elisabeta Dobrescu și Șef lucr. dr. Paul Popescu. 
Rezultate: Semnare acord MoC în luna Iunie 2024. 

12.  08 Apr. 2024 
Vizită Dl. Thibaut Malausa - INRAE: Research for Agriculture, Food and Environment & 
Université Côte d'Azur, Franța. 
A fost primit de Prof. Dr. Gina Fîntîneru, prorector și de CS. dr. Ana Butcaru. 

13.  
08-12 Apr. 

2024 

Vizită Dna. Yuliana Yordanova și Dl. Petyo Tonchev Dauldzhiev - Agricultural Academy, Sofia - 
Bulgaria 
Invitații au vizitat Facultatea de Agricultură, sub coordonarea Conf. dr. Adrian Bășa. 

14.  
15-17 Apr. 

2024 
Vizită Prof. dr. Serena Calabrò - Università degli Studi di Napoli Federico II - Italia 
Dna. Prof. dr. Serena Calabrò a vizitat Facultatea de Medicină Veterinară. 

15.  
16-18 Apr. 

2024 

Vizită Prof. dr. Ozlem Ozmen și Prof. dr. Nacie Hiz - Burdur Mehmet Akif Ersoy University - 
Turcia 
Invitații au vizitat Facultatea de Medicină Veterinară. 

16.  10 Jun. 2024 

Vizita ES Takashi Katae, Ambasador al Japoniei în Romania și a soției Excelenței Sale, doamna 
Motoko Katae, cu ocazia expoziției de International Ikebana Day (06.06.2024), organizată de 
membrii Ikebana International Bucharest Chapter #269 și găzduită în Cladirea Rectorat. 
Excelența Sa a fost primit de Prof. Florin Stănică, Prof. dr. Adrian Asănică și Prof. Sorina Petra. 

17.  13 Iun. 2024 

Vizită reprezentanți Ambasada Franței și Reprezentanți ai Rețelei liceelor franceze agricole. 
Membri delegație: Dna. Nancy Goullier - Facilitator de rețea Bulgaria-România, Ministerul 
Agriculturii și Suveranității Alimentare din Franța și reprezentanți ai Ambasadei Franței în 
România: dl. Cyrille Schweizer - Consilier agricol regional și dl. Benoît Falou. În cadrul întâlnirii 
s-a discutat subiectul proiectelor de cooperare intre Universitate și școlile de agronomie din 
Franța, schimburile posibile și alte considerente alte învățământului superior agricol din Franța 
și România. 

18.  18 Iun. 2024 

Vizita Prof. Abigail Borron - University of Georgia, SUA și a dlui. Oleg Moraru, din partea RAF / 
Romanian American Foundation. 
În cadrul întâlnirii s-a discutat despre oportunitatea de colaborare în contextul programului de 
Burse Fulbright. 

19.  
23-25 Jun. 

2024 

Delegație China -  
The Chinese Academy of Agricultural Sciences (CAAS) și the Institute of Environment and 
Sustainable Development in Agriculture (IEDA) 
Membri delegație: dr. Wu Kongming -  Președinte MARA CAAS, dr. Jin Ke - Director General - 
Department Cooperare Internațională CAAS, dr. Lu Yanhui - Director General - Institutul de 
Protecția Plantelor CAAS, dr. Bu Zhigao - Director General Institutul de Cercetare veterinară 
CAAS, dr. Zhao Chunlei - Șef Adjunct divizie Biroul General CAAS, dr. Bi Jieying - Director Birou 
General Centrul pentru Cercetare Agricolă Internațională CAAS, dr. Hao Weiping  - Director 
General Adjunct Institutul de Dezvoltare Durabilă în Mediu și Agricultură (IEDA) CAAS, dr. 
Cheng Ruifeng - Prof. Institutul de Dezvoltare Durabilă în Mediu și Agricultură (IEDA) CAAS, dr. 
Tong Yuxin - Prof. Institutul de Dezvoltare Durabilă în Mediu și Agricultură (IEDA) CAAS, dr. 
Zhang Yi - Prof. -Institutul de Dezvoltare Durabilă în Mediu și Agricultură (IEDA) CAAS, dr. He 
Chaoxing - Prof. - Institutul de Legume și Flori, CAAS, E.S. Dl. Han Chunlin, Ambasador - 
Ambasada Rep. China în România, Dl. Ma Yunfei, Secretar – Ambasada Rep. China în România, 
Dna. GAI HONGBO Consilier – Ambasada Rep. China în România. 
În perioada vizitei, în data de 25.06.2024, a avut loc Inaugurarea Laboratorului Comun de 
Cooperare în Agricultură România - China din cadrul Universității de Științe Agronomice și 
Medicină Veterinară din București. 
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20.  03 Jul. 2024 

Vizită Ambasada SUA - Alabama National Guard și MApN 
Membri delegație: BG David K. Pritchett The Adjutant General - Alabama National Guard USA 
Military, CMSgt David M. Bullard Command Chief Master Sergeant - Alabama National Guard 
USA Military, LTC Thomas Baker Officer -Alabama National Guard USA Military, MAJ. Michael 
Skinner Bilateral Affairs Officer - US Embassy Office of Defense Cooperation, MAJ. Antonio 
Lewis Officer - Alabama National Guard  USA Military, GL. BG. Ilie-Marian Dragomir Șef Direcție 
Instruire și Doctrină MApN, MR. Iancu Mario-Valentin Ofițer de legătură - Biroul de Cooperare 
în domeniul Apărării Ambasada SUA în România, CPT. Iulian Ungureanu Oficiul Relații 
Internaționale - Statul Major al Apărării, PLT. ADJ. Iulian Dragu Escortă militară -Poliția Militară 
Română, SG. MAJ. Valentin Mihăilescu Escortă militară - Poliția Militară Română, Dl. Laurențiu 
Cătănoiu MApN, Dl. Doru Marin MApN. 

21.  
08-10 Jul. 

2024 

Vizită Trakia University - Bulgaria, delegație de 5 cadre didactice și doctoranzi. Delegația a 
vizitat Campusul “Agronomie-Herăstrău”. 
În cadrul întâlnirilor s-au realizat schimburi de idei și bune practici și discutarea de viitoare 
posibilități de colaborare în cercetare și viitoare mobilități studențești Erasmus+. La discuții au 
participat și colegii coordonatori Erasmus+ de la Facultatea de Ingineria și Gestiunea 
Producțiilor Animaliere și Facultatea de Horticultură. Delegația a avut întâlniri cu 
departamentul Științele Plantelor, a vizitat cele două departamente ale Facultății de 
Agricultură și de asemenea, a vizitat clădirea specializării Biologie și clădirea Mecanizării. De 
asemenea, oaspeții bulgari au vizitat Centrul de Cercetare pentru Studiul Produselor 
Agroalimentare și au participat la evenimentul de degustare de tomate organizat de Facultatea 
de Horticultură București. 

22.  09 Jul. 2024 

Vizita dlui. Dr. Nnedinma Umeokafor - Senior Lecturer - Built Environment - School of 
Engineering de la University of Greenwich - Marea Britanie.  
În cadrul întâlnirii s-au discutat aspecte privitoare la oportunitate de semnare a unui MoU și a 
unui acord Erasmus. 

23.  10 Jul. 2024 

Delegație Bulgaria - Medical University - Pleven 
Membri delegație: Prof. dr. Diana Pendicheva, MD - Prorector, dr. Ventsislav Georgiev, MD - 
Prorector, dr. Hristo Dochev, PhD - Secretar General, dr. Branimir Nikolov, DVM, PhD - Șef 
Departament Medicină Veterinară, dna. Ilona Dimitrova - Inginer și 4 membri personal 
administrativ.  
În cadrul vizitei au avut loc întâlniri în Campusurile Medicină Veterinară și Agronomie, dar și 
vizitarea Centrului Didactic de Activități Clinice pentru Animale de Fermă de la Moara 
Domnească. Ca urmare a vizitei a fost semnat un Acord-cadru (MoC). 

24.  22 Jul. 2024 
Vizita dlui. Mohamed Ketata - Director Regional AUF - ECO cu ocazia acordării Diplomelor de 
absolvire a stagiului de pregătire postoctorală din cadrul Programului de burse "Eugen 
Ionescu". 

25.  19 Aug. 2024 
Vizita dlui. Mamdouh Abbas Helmy Mohamed de la Universitatea Kafrelsheikh - Egipt. 
În cadrul întâlnirii s-au discutat oportunitățile de continuare a colaborării între cele două 
universități. 

26.  26 Aug. 2024 

Delegație China - Chinese Ministry of Science and Technology și Ambasada Chinei în România 
Membri delegație: Dna. Li Guihua - Director General Department  Personal MSCT, Dr. Xuan 
Hongyun - Director MSCT, Dr. Liao Jianhua - Secretar Șef MSCT, Dr. Tong Yueshan - Director 
Divizie Department Personal MSCT, Dr. Zhang Bin - Membru principal personal L1 Department 
Cooperare Internațională MSCT, Dna. Gai Hongbo - Cosilier pentru Știință și Tehnologie 
Ambasada Chinei în România și Dl. Ma Yunfei - Secretar pentru Cooperare Științifică și 
Tehnologică Ambasada Chinei în România. 
Vizitarea Laboratorului Comun China – România pentru Cooperare în Agricultură din Cadrul 
USAMV din București. 
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27.  02 Sep. 2024 

Delegație Panama - Technical University of Panama 
Membri delegație: Ing. Alfredo Jimenez Ruiz, MBA -Prorector Administrativ, Mgtr. Mabel A. 
Del Cid A. - Director Relații Internationale, CH. Maria Bârsan - Consulatul României în Panama. 
În cadrul întâlnirii s-a discutat oportunitate de semnare a unui MoU și a unui acord Erasmus, 
existând domenii conexe precum Agricultură, Silvicultură, Ingineria Alimentară, Agribusiness 
etc. 

28.  05 Sep. 2024 

Vizita dr. Vilton Soares de Souza, Director Departament  Relații Internațioanle - Federal 
Institute of Education, Science and Technology of Maranhão - Brazilia. 
În urma discuțiilor, s-a agreat oportunitatea semnării unui acord cadru de colaborare cât și a 
aplicării în următorul apel KA171, din februarie 2025, în vederea încheierii și a unui acord 
Erasmus+, pe domenii precum Horticultură, Zootehnie, Biotehnologii, etc. 

29.  25 Sep. 2024 

Vizită un grup de 35 studenți de la Bygholm Landbrugsskole og Konferencecenter - Școala 
Agricolă și Centrul de Conferințe Bygholm - Danemarca. 
În cadrul vizitei aceștia s-au întâlnit cu studenții USAMV București pentru a afla ce i-a 
determinat să urmeze profilul ales și cum văd ei viitorul acestui domeniu. 

30.  
04-07 Nov. 

2024 

Delegație Rep. Moldova - Universitatea Tehnică a Moldovei 
Membri delegație: Dna. Daniela Pojar - Prorector Finanțe și Relații Internaționale, Dna. Svetlana 
Ambroci - Contabil Șef, Dna. Olga Tartan - Specialist Principal, Dna. Angela Ghelbet - Economist 
Principal, Dna. Corina Mardari - Șef Birou Juridic, Dna. Daniela Gîrlea - Contabil Șef Adjunct, Dna. 
Esenia Turchin - Șef Serviciu Achiziții Publice, Dna. Vilena Frumusachi -  Specialist Serviciul 
Achiziții Publice, Dna. Anastasia Lupu - Specialist Serviciul Resurse Umane, Dna. Maria Zagoreț 
- Șef Secție Aprovizionare și Logistică, Dna. Natalia Grosu -  Șef Ferma Didactică de Bovine, Dna. 
Angela Sîrbu - Auditor. 
Vizita a avut scop schimbul de bune practici instituționale. 

31.  20 Nov. 2024 

Vizită - Ambasada Italiei.  
Membri delegație: Ambassador Raffaele De Lutio - Consultant, FEDERALIMENTARE – 
Federazione Italiana dell'Industria Alimentare, 
Prof. Michele Carruba - Președinte Onorific  Center for Obesity Studies in Milan (CSRO) - 
University of Milan, Prof. Pietro Paganini - Președinte COMPETERE - Policy Institute, Cons. 
Valeria Baistrocchi - Șef Adjunct Misiune Ambasada Italiei în România. 

32.  30 Nov. 2024 

Vizita ES Takashi Katae -  Ambasador al Japoniei în România și a Dlui. Ryo Taniguchi - Consilier 
Ambasada Japoniei în România cu ocazia expoziției de Ikebana "Poetry of Autumn" organizată 
de Ikebana International Bucharest în perioada 25-30.11.2024 și găzduită în Cladirea Rectorat. 
Excelența Sa a fost întâmpinat de Prof. dr. Răzvan Ionuț Teodorescu, prorector. 

33.  
01-09 Dec. 

2024 

Delegație Algeria - Université Abbès Laghrour Khenchela 
Membri delegație: Dr. Ferroudj Sana - Prorector pentru Relații Externe, Cooperare, Animație, 
Comunicare și Evenimente științifice și Dr. Bertella Anis, Lector - Departament pentru Biologie 
Celulară și Moleculară. 
Pe perioada vizitei delegații au vizitat Centrul de Cercetare pentru Studiul Calității Produselor 
Agroalimentare, au participat la Conferința Studențească Internațională OneHealth.  
Ca urmare a întâlnirii din data de 03.12.2024 a fost semnat un Acord-cadru de colaborare (MoC). 

34.  02 Dec. 2024 

Delegație China - China International Centre For Economic & Technical Exchanges (CICETE). 
Membri delegație: Dna. Ai Yinfang - Director adjunct al CICETE, Dl. Wang Fa - Secretarul I al 
Secției Economice a Ambasadei Chinei, Dl. Zhao Hui - Director Birou de Expoziții si Instruire 
CICETE, Dna. Luo Wenqing - Consultant Birou de Expoziții și Instruire CICETE, Dna. Liu Xuan - 
Atașat Secția Economică a Ambasada Chinei în România. În cadrul vizitei discuțiile s-au axat pe 
cooperarea academică și economică internațională a Chinei și identificarea oportunităților de 
colaborare cu USAMV București.  
Delegația a fost primită de Prof. dr. Florin Stănică, prorector. 

35.  05 Dec. 2024 

Vizita ES Alfredo Durante Mangoni - Ambasador al Italiei în România cu ocazia Evenimentului 
multicultural - Multicultural traditions arround the world organizat împreună cu studenții 
internaționali, în cadrul ,,Conferinței Internaționale Studențești One Health 2024", în ajunul 
Sărbătorii de Sf. Nicolae. 
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36.  
03-08 Dec. 

2024 

Vizită dl. Lukáš Pospíšil - Secretar General CASEE și Responsabil Relații Internaționale - 
Agricultural University of Iceland - Islanda. 
Dl. Lukáš Pospíšil a participat la One Health International Student Conference și la întâlniri pe 
problematica relațiilor Internaționale. În cadrul vizitei au fost discutate și aspecte 
organizatorice referitoare la CASEE, cu ocazia numirii dlui. Prof. Florin Stănică în calitate de 
Președinte CASEE și a dnei. Ec. Adina Someșan în calitatea de Secretar General CASEE. 
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Evenimente internaționale organizate la USAMV București, în anul 2024 

SEMINARII 

11-13 Ian. 2024 
Seminarii de internaționalizare: Tendințe în internaționalizarea învățământului superior - 
Abordări și exemple practice - Ediția a II-a 

CONFERINȚE INTERNAȚIONALE 

12-19 Mai 2024 European Horticulture Congress - EHC EHC2024 

06-08 Iun. 2024 International Conference Agriculture for Life, Life for Agriculture Home 

27-28 Iun. 2024 
EVPC Conference 2024 - European Veterinary Parasitology College - Bucharest Meeting. 
Conferința Internațională a Colegiului European de Parazitologie - EVPC Conference, 
Bucharest, 2024. Facultatea de Medicină Veterinară 

04-09 Dec. 2024 
One Health International Student Conference One Health Student International 
Conference 

STUDENȚI STRĂINI 

02 Mar. 2024 
Local Erasmus Games - în Campusul Agronomie-Herăstrău, competiții de fotbal, alergare, 
volei și baschet, organizate de către Erasmus Student Network România, ESN 
UniBucharest și ESN ASE CMP Bucharest 

19-20 Apr. 2024 
International Student Symposium IF IM CAD - FIFIM 
Peste 80 de participanți din 4 țări diferite 

16 Mai 2024 
Student Scientific Symposium FMV - Simpozionul Studenților Facultății de Medicină 
Veterinară din București, ediția a VIII-a - 154 de lucrări, 6 amfiteatre, 12 secțiuni 

20-24 Mai 2024 
BIP From Sensors to Data Analysis Soil-Water Holistic Approach 
6 universități partenere, 30 studenți, 13 profesori, 12 naționalități 

30 Sep. - 04 Oct. 
2024 

Școala de vară "Uncertainty propagation for reflectance measurements", în calitate de co-
organizator alături de Institutul Național de Cercetare Dezvoltare Pentru Fizica Laserilor 
Plasmei și Radiatiei - în cadrul acțiunii COST PANGEOS 
https://www.cost.eu/actions/CA22136/ , https://pangeos.eu/ 
39 de participanți din 17 țări 

05 Oct. 2024 Erasmus WELCOME DAY pentru studenții Erasmus incoming în anul universitar 2024-2025 

07-12 Oct. 2024 

Școala de vară "International Summer School on Advanced Remote Sensing", organizată 
de Facultatea de Îmbunătățiri Funciare și Ingineria Mediului. 
50 de participanți din 4 țări (România, Ungaria, Rep. Moldova și Turcia) și 13 organizații (11 
universități și 2 instituții de cercetare) - Academia Tehnică Militară "Ferdinand I"- 
www.mta.ro, Universitatea „Ovidius” din Constanța, Universitatea Tehnică „Gheorghe 
Asachi” din Iaşi, "1 Decembrie 1918" University of Alba Iulia, Universitatea din București, 
Universitatea Transilvania Brasov, University of Agronomic Sciences and Veterinary 
Medicine of Cluj Napoca, USAMV din București, Óbuda - Békásmegyer Polgármesteri 
Hivatala, UTM - Universitatea Tehnica a Moldovei, Gebze Technical University, Institutul 
Național de Cercetare-Dezvoltare pentru Fizica Pământului , National Institute for 
Research and Development in Forestry, and National Research and Development Institute 
for Optoelectronics 

02-03 Nov. 2024 
Conferința INTER GTVj Romanians - Conferința studenților francofoni din România 
organizată de GTVj (Grupul Tehnic Veterinar- junior) -  studenți și absolvenți ai Facultăților 

https://ehc.usamv.ro/
https://2024.agricultureforlife.usamv.ro/
https://onehealth.usamv.ro/
https://onehealth.usamv.ro/
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de Medicină Veterinară din România și din Europa 
Peste 400 participanți  

05 Dec. 2024 

Eveniment multicultural - Multicultural traditions arround the world organizat împreună cu 
studenții internaționali, în cadrul ,,Conferinței Internaționale Studențești One Health 2024", 
în ajunul sărbătorii de Sf. Nicolae. 
 Prezentările obiceiurilor din 14 țări: Romania, Cehia, Islanda, Ucraina, Africa de Sud, 
Bulgaria, Spania, Nigeria, Mauritania, Italia, Turcia, Maroc, Armenia și Franța. 

SESIUNI DE INFORMARE 

22 Oct. 2024 
Inspectoratul General pentru Imigrări și Inspecția Muncii - Sesiune de informare dedicată 
studenților străini din cadrul USAMV București 

09 Dec. 2024 

Sesiune de Informare și prezentare PROGRAM FULBRIGHT-RAF SCHOLAR AWARD 2025-
2026 susținută de dl. Oleg Moraru - Romanian - American Foundation, Prof. dr. Florin 
Stănică și dl. Șef lucr.dr. Horia Ciocan. 
21 de participanți (fizic și online).  

DOCTOR HONORIS CAUSA  

25 Oct. 2024 
Ceremonia de decernare a titlului de DHC - Senior Lecturer Peter Senge de la 
Massachusetts Institute of Technology (MIT), Sloan School of Management, SUA  

EVENIMENTE INTERNAȚIONALE FLORALE 

01-08 Mar. 2024 
Expoziție de Ikebana de Primăvară, organizată de Ikebana International Bucharest 
Chapter #269 și Facultatea de Horticultură. 

09-11 Oct. 2024 

Eveniment de design floral Artestry organizat de Țara Cadourilor și Flowers Market 
Holland și având ca parteneri principali USAMV din București și Facultatea de Horticultură. 
Evenimentul a avut invitați cu experiență internațională, cum ar fi: Dl. Klaus Wagener - 
Master Florist, câștigător al Cupei Mondiale Interflora, fondator al Blooms Medien, Dl. 
Mushegh Poghosyan - unul dintre cei mai cunoscuți designeri florali, brand ambasador 
Master Florist cu cea mai mare rețea de networking din industria florală. 

17-20 Oct. 2024 

Bucharest Ikebana Festival organizat de Ikebana International și Ikebana International 
Bucharest #269 în parteneriat cu USAMV din București și Facultatea de Horticultură. 
Lectori / Teachers: Matsumura Rumiko Sensei - Japonia, Ekaterina Seehaus Sensei - Belgia, 
Karen Madigan - SUA, Lena Pahlman - Suedia, Birgitta Lonnerberg - Suedia, Marianne 
Dufraisse - Franța, Sanda Lazur, Alina Alexandru, Andreea Georgescu, Florentina Vinica 
Barbu - România.  

25-30 Nov. 2024 Expoziția Ikebana "Poetry of Autumn" organizată de Ikebana International Bucharest 
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Evenimente tip congres/conferință educațional/ă 

Nr. 
Crt. 

Congres educațional Descriere și reprezentare 

1.  EURIE 2024 
9TH ANNUAL EURASIA HIGHER 
EDUCATION SUMMIT  
 
27-28 FEBRUARIE 2024 
ISTANBUL, TURCIA 
 
 
 
 

EURIE este o conferință și expoziție internațională anuală pentru 
învățământul superior, fiind organizată începând cu anul 2016.  
EURIE a devenit cel mai mare eveniment internațional pe teme de 
educație în Eurasia, conectând sectorul învățământului superior din zona 
Eurasia cu restul lumii. Programul Conferinței EURIE a abordat probleme 
actuale în internaționalizarea învățământului superior și subiecte cheie în 
managementul învățământului superior, cu participarea unor speakeri și 
lideri de sector. Expoziția EURIE oferă oportunități excelente de creare de 
parteneriate academice și de dezvoltare de afaceri pentru instituțiile de 
învățământ superior și alte părți interesate din sectorul educației 
internaționale din întreaga lume. În 2024, în 3 zile de conferință, au fost 
peste 2.000 de participanți, 26 de parteneri, 498 de organizații 
participante și 111 expozanți din 67 de țări, 156 de speakeri și 62 de sesiuni 
de conferințe. 
 
Reprezentare: Prof. dr. Fîntîneru Gina, Șef lucr. dr. Popescu Paul 

2.  NAFSA 2024 
76TH ANNUAL CONFERENCE & 
EXPO 
 
28 MAI – 31 MAI 2024 
NEW ORLEANS, SUA 

NAFSA, cea mai mare asociație din lume dedicată educației și schimburilor 
internaționale, a organizat the 76th NAFSA Annual Conference & Expo, un 
eveniment global, divers și cuprinzător, la care au participat mii de 
profesioniști din domeniu. Tema evenimentului din 2024: 
"Resilience.Renewal.Community." LINK 
 
Reprezentare: Prof. dr. Cîmpeanu S.M., Prof. dr. Teodorescu R.I., Prof. dr. 
Stănică F., Ec. Someșan A.L. 
 

3.  EAIE 2024 
34TH ANNUAL CONFERENCE 
 
17-20 SEPTEMBRIE 2024 
TOULOUSE, FRANȚA 

EAIE a avut în 2024 circa 7.300 de participanți din peste 110 de țări. 
Tema evenimentului în 2023 a fost "En route". LINK 
 
Reprezentare: Prof. dr. Cîmpeanu S.M., Prof. dr. Stănică F., Ec. Someșan 
A.L. 
 

4.  FRANCO-TECH - TRADE FAIR 
FOR INNOVATION IN FRENCH 
 
03-04 OCTOMBRIE 2024 
PARIS, FRANȚA 
 

Organizat în cadrul celei de-a XIX-a Ediții a Summit-ului Francofoniei. 
1 500 de profesioniști, șefi de state și guverne, delegații de antreprenori 
din peste 100 de țări s-au întâlnit pentru a stimula și favoriza inovația, 
parteneriatele și succesul în limba franceză. Cinci teme au explorate în 
panouri, ateliere tematice, întâlniri B2B și un spațiu expozițional:  
Inteligența artificială: Oportunitățile și provocările legate de dezvoltarea 
tehnologiilor digitale, securitatea datelor și integrarea AI în afacerile și 
sectoarele medicale din spațiul francofon.  
Tranziția energetică: Încurajarea discuțiilor despre soluții și inițiative 
pentru a accelera tranziția energetică în țările francofone/  
Capitalul uman: Inițiativele de educație și formare care vizează 
dezvoltarea talentului francofon în sectoare strategice, cu accent pe tineri 
și egalitatea de gen.  
Logistica și securitatea alimentară: explorați provocările și oportunitățile 
securității alimentare, logisticii, transporturilor și infrastructurii în mediul 
economic francofon.  
Finanțarea inovării: Soluțiile de finanțare pentru întreprinderi și măsurile 
care vizează sprijinirea investitorilor din țările francofone. 
 
Reprezentare: Prof. dr. Cîmpeanu S.M., Dr. Țiu J.V., Ec. Someșan A.L., Dl. 
Zouhir Hariq 
 

https://www.nafsa.org/conferences/nafsa-2024-annual-conference-expo
https://www.eaie.org/events/past-conferences.html
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Târguri de recrutare studenți în anul 2024 

 
Nr. 
Crt. Eveniment Locație Descriere și Reprezentare 

1.  BMI INTERNATIONAL STUDENT 
RECRUITMENT FAIR VIETNAM 
SPRING 2024 
"VIETNAM EDUCATION FAIR" 
(parte din ,,Indonesia - Thailand 
- Vietnam: in person fairs”) 
09-13 MARTIE 2024 
VIETNAM 

HO CHI MINH CITY 
09-10 MARTIE  

Cel mai important târg pentru recrutarea studenților din 
învățământul superior din Vietnam. 

Reprezentare: Prof. dr. Mihalache M., Prof. dr. Cîmpeanu C.L., 
Conf. dr. Jerca I.O. 

HANOI 
11-13 MARTIE  
 
 
 
 

2.  A2 INTERNATIONAL FAIRS 
SPRING 
 
16-21 MARTIE 2024 
TURCIA 
 

ISTANBUL  
PARTEA 
EUROPEANĂ  
16 - 17 MARTIE  
2.006 vizitatori 
 
ISTANBUL  
PARTEA ASIATICĂ 
18 - 19 MARTIE 
759 vizitatori 
 
ANKARA 
19-20 MARTIE 
 
2.286 vizitatori 

7.004 vizitatori unici 

100+ instituții din peste 30 de țări cu peste 150 participanți din: 
Australia, Belgia, Canada, Cehia, Danemarca, Franța, 
Germania, Hong Kong, Ungaria, India, Irlanda, Italia, Letonia, 
Lituania, Malaysia, Malta, Noua Zeelandă, Macedonia de 
Nord, China, România, Africa de Sud, Singapore, Spania, 
Suedia, Turcia, EAU, UK & SUA. 

Interesul declarat al vizitatorilor: 31% Language School, 30% 
Bachelor, 25% Masters, 16% High School, 14% Certificare, 13% 
Work & Travel, 9% Internship ,8% Summer School. 

Reprezentare: Conf. dr. Peticilă G.A., Conf. dr. Popa D.C, Ec. 
Someșan A.L., dna. Nițulescu B. 

 

Alte Târguri și expoziții de profil cu participare personal USAMV,  în anul 2024 

 
Nr. 
crt. 

Data Târguri și expoziții de profil 

1.  
24-27 Apr. 

2024 

International Fair of Inventions and Practical Ideas, organizat de SIR – Societatea 
Inventatorilor Români în parteneriat cu Universitatea Tehnică „Gheorghe Asachi” din Iași 
și Norvegian University of Lifesciences (NMBU) - Oslo, Norvegia. 
Ing. dr. Velcea Marian 

2.  
20-24 Mai 2024 

Ediția anuală a Expoziției de grădini Royal Horticultural Society - RHS Chelsea Garden Show 
- Londra, Marea Britanie. 
Conf.univ.dr. Dobrescu Elisabeta 

3.  

08-19 Sep. 
2024 

Târgul Fermierilor pentru Mari Utilaje Agricole - Big Iron Farm Show - Fargo, Colorado și 
California, SUA. 
Agribusiness & Academic Delegation from Romania & Moldova to the USA Co-Organized 
by the American Embassy in Romania, Ministry of Agriculture & Rural Development & 
National Agency for Land Reclamation – NLRA of Romania.  
Prof.univ.dr. Dinu Toma Adrian 

4.  

25-27 Sep. 
2024 

A 73-a ediție a FLORMART - International exhibition of horticulture, green and landscape 
FLORMART Green Italy - Padova, Italia. Flormart - Green Italy este târgul comercial care 
reunește producătorii de plante, materiale, mobilier, mijloace de producție și utilizatori, 
pepiniere, mari centre de grădinărit, constructori de zone verzi, organisme publice, grupuri 
imobiliare italiene și europene. Flormart este Expoziția întregului lanț de aprovizionare de 
înaltă calitate, durabil și circular. 
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Nr. 
crt. 

Data Târguri și expoziții de profil 

Producători horticoli, designeri, peisagişti, arhitecți, tehnicieni din administrația publică, 
agronomi, constructori şi operatori de întreținere, cercetători: o lume de profesionişti care 
se întâlnesc la Flormart pentru a se menține la curent şi a stabili noi relații de afaceri. 
Prof.univ.dr. Asănică Adrian Constantin 

5.  

16-18 Dec. 2024 

Ediția aniversară a Târgului Internațional ”Saveurs du Monde”, dedicat promovării, culturii 
și tradițiilor naționale - Marsilia, Franța. 
În anul 2024 s-a desfășurat cea de-a 10-a ediție a Saveurs du Monde, eveniment care 
continuă să reunească peste 30 de reprezentanți consulari într-o singură seară. Acest 
eveniment unic, devenit o adevărată tradiție, și-a ținut încă o dată toate promisiunile 
oferind un moment de neuitat de împărtășire și descoperire. 
Cu peste 800 de participanți și 32 de țări reprezentate, această a 10-a ediție și-a confirmat 
statutul de eveniment de neratat pentru iubitorii de arome autentice și întâlniri culturale.  
Târgul a reunit peste 30 de țări în vederea promovării culturii, tradițiilor, artei culinare 
tradiționale și ofertei turistice, precum și pentru dezvoltarea contactelor între actorii 
economici, instituționali și universități. 
Fiecare stand a oferit o experiență senzorială unică, unde vizitatorii au putut degusta 
mâncăruri tipice și au putut interacționa cu reprezentanți ai diferitelor țări.  
În contextul Târgului Internațional ”Saveurs du Monde”, pentru a sprijini dezvoltarea și 
diversificarea legăturilor  franco-române în domeniul universitar, Consulatul General al 
României la Marsilia a organizat, în perioada 16-18 decembrie 2024, o serie de întâlniri și 
sesiuni de lucru în care delegația USAMV București s-a întâlnit cu reprezentanții conducerii 
Universității Aix-Marseille, cea mai mare universitate francofonă din lume. Scopul acestor 
întâlniri a fost de a identifica noi proiecte de colaborare care să încurajeze mobilitatea 
academică, să dezvolte programe comune de cercetare și să diversifice opțiunile 
educaționale pentru studenți.  
Programul vizitei a cuprins: 
- Primirea delegației condusă de Prof. dr. Răzvan Ionuț Teodorescu de către 

Vicepreședintele Universității Aix-Marseille pentru Relațiile Internaționale, Jean-
François Marchi, la Palatul Pharo, sediul central al instituției.  

- Întâlniri cu reprezentanți ai Metropolei Aix-Marseille-Provence, respectiv cu 
Vicepreședintele David Galtier, pentru o serie de discuții în vederea aprofundării 
cooperării, cu accent pe stimularea legăturilor între mediul economic și universități. 

- Participarea la ediția aniversară a Târgului internațional Saveurs du Monde, organizat 
în data de 17 decembrie 2024 la World Trade Center Marseille Provence de către 
Camera de Comerț și Industrie din Marsilia și Uniunea Camerelor de Comerț și 
Cluburilor de Afaceri bilaterale (UCCCAB). În cadrul acestui târg, USAMV și Stațiunea 
Didactică de Cercetare-Dezvoltare pentru Viticultură și Vinificație Pietroasa-Istrița au 
prezentat vinurile Pietroasa. 

- Vizite la crame din sudul Franței - Château de la Gaude și Lou Vignerons de Trets și un 
schimb de experiență cu specialiștii acestora din domeniul viticol.  

Ca urmare vizitei delegației USAMV la Marsilia, a fost agreat un program de schimburi 
viitoare pentru a consolida legăturile academice și pentru a oferi studenților perspective 
profesionale adaptate cerințelor pieței europene, această cooperare urmând să fie 
formalizată oficial în următoarea perioadă. 
Prof. dr. Teodorescu R.I., Prof. dr. Mihalache M., Prof. dr. Vidu L., Prof. dr. Crețu D., Prof. 
dr. Asănică A.C., Conf. dr. Bășa A.G., Conf. dr. Diguță F.C., Conf. dr. Ciocîrlie N., Șef lucr.dr. 
Iordan D., Ec. Iosub L.M., Dl. Baniță C.D., Dl. Ilie A.D., Dl. Tumasyants H. - student, Dra. Bucur 
C.G. – studentă 
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Alte evenimente internaționale la care au participat membrii comunității academice  
 

Nr. 
Crt. 

Perioadă Eveniment international, participanți 

1.  30-Ian-24 

”Connecting the dots for a circular blue bioeconomy: Forum Science to Policy and 
Regulatory solution”, organizat de BlueBio Cofund - Prezentarea proiectului MARIGREEN 
împreună cu directorul de proiect, în fața membrilor Parlamentului European - Bruxelles, 
Belgia. 
CS dr. ing. Ion Violeta Alexandra 

2.  08-Feb-24 
1st International Symposium on Agricultural Autonomy, the Hackathon of the ”Grand Défi 
de la Robotique Agricole” - Toulouse, Franța. 
Prof. dr. Dinu Toma Adrian  

3.  14-18-Apr-24 
19th Food Colloids Conference 2024 - Salonic, Grecia. 
Conf. dr. Predescu Nicoleta Corina 

4.  25-27-Apr-24 

International Scientific Conference ”Traditions and Modernity in Veterinary Medicine”, 
Faculty of Veterinary Medicine of University of Forestry in Sofia- Yundola, Bulgaria. 
Șef lucr.dr. Roșu Petronela Mihaela, Asist. univ. drd. Mustățea Adela-Ioana, Drd. Mihai 
Sorina-Andreea 

5.  
28-Apr - 
01 Mai-24 

GeoAmericas 2024 - 5th Pan-American Conference on Geosynthetics și workshopurile 
organizate de către International Geosynthetics Society North America în colaborare cu 
Queen's University și Royal Military College din Kingston, Canada - Toronto, Canada. 
Șef lucr. dr. Olinic Tatiana 

6.  01-03-Mai-24 
EWMA – European Wound Management Association Conference - Londra, Marea Britanie. 
Asist. univ. dr. Peteoacă Elena Alexandra 

7.  13-14-Mai-24 
X International Conference For Young Researchers - Cracovia, Polonia. 
Drd. Adam Lorena Ioana. 

8.  24-27-Mai-24 

Participare la ISDC 2024 - International Space Development Conference, împreună cu 
Alexandru Mario-Vlad, Bălăceanu Claudia-Sînziana și Iordache Andrei Laurențiu, elevi ai 
Colegiului I.L. Caragiale și participanti la IFCAD 2024, în calitate de câștigatori ai concursului 
”NSS space settlement Contest” - Los Angeles, California, SUA. 
Șef lucr. dr. Moise Cristian 

9.  27-30-Mai-24 
XIII International Symposium on Agricultural Sciences AgroReS 2024 - Trebinje, Bosnia și 
Herțegovina. 
Prof. dr. Asănică Adrian Constantin 

10.  10-14-Iun-24 
27th IROICA Staff Training - Tallin, Tartu, Estonia. 
Ec. Someșan A.L., Șef lucr. dr. Popescu Paul-Alexandru 

11.  19-22-Iun-24 
11th International Conference on Sustainable Solid Waste Management, organizat de 
National Technical University din Atena - Rodos, Grecia. 
Conf. dr. Luță Gabriela, Conf. dr. Jerca Ionuț Ovidiu, Conf. dr. Bălan Daniela 

12.  20-23-Iun-24 

International Conference of Farm AnimaL Diversity & 33rd DAGENE Annual Meeting, 
organizat de Facultatea de Medicină Veterinară din cadrul Universității Trakia - Stara 
Zagora, Bulgaria. 
Conf. dr. Ciocîrlie Nicoleta, Șef lucr. dr. Dobre Ionuț Răzvan. 

13.  24-28-Iun-24 
EAEC ERACON 2024 - Porto, Portugal.  
Lector dr. Andreea Olteanu, Ec. Someșan A.L. 

14.  26-30-Iun-24 
ISFM Feline Congress 2024 - Congresul Internațional de Medicină Felină - Valetta, Malta. 
Conf. dr. Vițălaru Bogdan-Alexandru și Asist. univ. dr. Ștefănescu Alina 
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Nr. 
Crt. 

Perioadă Eveniment international, participanți 

15.  04-06-Iul-24 
CVMTY 2024 - CONGRESO VETERINARIO DE MONTERREY 2024 - The Monterrey Veterinary 
Congress - Monterrey, Mexic. 
Conf.dr. Ionașcu Iuliana 

16.  09-14-Iul-24 
Participare la Festivalul Internațional „SEA, SUN, Festival” - Lioret De Mar, Spania. 
Prof. dr. Casian Hellene, Dl. Simulescu Vlăduț, ANSAMBLUL BUCUR. 

17.  17-19-Iul-24 
12th Meeting of the Young Generation of Veterinary Anatomists - YGVA 2024 - Zagreb, 
Croația. 
Șef lucr. dr. Cazimir Iuliana 

18.  21-27-Iul-24 
XX International Botanical Congress Madrid 2024 organizat de Real Jardin Botanico - 
Madrid, Spania. 
Drd. Mihai Daniela Clara 

19.  08-12-Sep-24 
IUFoST 2024 - 22nd World Congress of Food Science and Technology, The future of food 
is now: Development, Functionality &Sustainability - Rimini, Italia 
Prof. dr. Antoce Oana Arina, Prof. dr. Popa Mona Elena, Prof. dr. Miteluț Amalia Carmen 

20.  17-20-Sep-24 

ISHS IV International Organic Fruit Symposium (OrgHort 2024) și II International Organic 
Vegetable Symposium - Varșovia, Polonia. 
C.S dr. Ciceoi Roxana, C.S III dr. chim. Bujor-Nenița Oana-Crina, Drd. Gogoț (Stoica) 
Ruxandra 

21.  23-25-Sep-24 
Congresul ”EUVEN-VENOM 2024” - Napoli, Italia. 
Prof. dr. Codreanu Mario 

22.  25-Sep-24 

III International Symposium on Greener Cities: Improving Ecosystem Services in a Climate-
Changing World (GreenCities2024) - ISHS Green Cities Symposium - SURREY/ LONDRA, 
Marea Britanie. 
Drd. Vița Ana 

23.  03-05-Oct-24 
European Biotechnology Congress 2024 - Istanbul, Turcia. 
Prof.dr. Tăpăloagă Dana 

24.  08-10-Oct-24 
CPHI 2024 (Convention on Pharmaceutical Ingredients) - Milano, Italia. 
Prof. dr. Vamanu Emanuel 

25.  10-12-Oct-24 
Al II-lea Congres de Traumatologie Veterinară - Tartu, Estonia. 
Conf. dr. Ionașcu Iuliana, Șef lucr. dr. Uzun Seralp, Șef lucr. dr. Dumitrescu Florin 

26.  12-13-Oct-24 
XVIII International Congress of Small Animal Reproduction Fertility, Pregnancy, Neonate 
- Wroclaw, Polonia. 
Asist. univ. dr. Micșa Cătălin 

27.  14-18-Oct-24 
45th World Congress of Vine and Wine - Dijon, Franța. 
Șef lucr. dr. Cojocaru George Adrian 

28.  14-17-Oct-24 

CUTE2024 - 4th International Conference on Sustainable Development in Civil, Urban and 
Transportation Engineering, organizată de Wroclaw University of Science and Technology 
- WROCLAW, Polonia. 
Șef lucr. dr. Olinic Tatiana 

29.  24-25-Oct-24 

Evenimentele ICA, ICA-EDU Workshop: ”Developing best teaching and learning practices 
for the professional use of Al in Life Science Higher Education” și 14th ICA Rectors and 
Deans Forum: The Future of Agriculture and Forestry in Europe: implications for Life 
Science Universities), organizate la Universitatea din Zagreb - Zagreb, Croația. 
Prof. dr. Stănică Florin, Prof. dr. Trașcă Teodor Ioan 
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Nr. 
Crt. 

Perioadă Eveniment international, participanți 

30.  29-30-Oct-24 

IAE - 10th International Scientific Conference ”Agricultural Economics in Support of 
Agriculture 2024” organizată de Institute of Agricultural Economics, Agricultural Academy 
(AGRIACAD)” - Sofia, Bulgaria. 
Șef lucr. dr. Chiurciu Irina-Adriana, C.S. dr. Certan Ion 

31.  
31-Oct – 02-Nov-
24 

Simpozionul Științific Internațional ”Actualități și perspective în învățământul medical 
veterinar” - Chișinău, Rep. Moldova.  
Prof. dr. Codreanu Iuliana, Prof. dr. Codreanu Mario, Drd. Șerbănescu Diana-Marinela 

32.  05-08-Nov-24 
RAFA 2024 - 11th International Symposium on RECENT ADVANCES IN FOOD ANALYSIS - 
Praga, Cehia. 
Conf. dr. Predescu Nicoleta Corina 

33.  09-17-Nov-24 

RAF Agricultural University Administrators Visit on Fulbright Scholars, eveniment 
desfășurat la University of Georgia College of Agricultural & Environmental Sciences - 
Athens-Georgia, SUA. 
Prof. dr. Stănică Florin 

34.  13-15-Nov-24 
General Assembly of the Danube Rectors’ Conference (DRC) - Krems, Austria. 
Prof. dr. Fîntîneru Gina 

35.  22-23-Nov.-24 

Al X-lea Congres al farmaciștilor din Republica Moldova intitulat „Facultatea de Farmacie 
– Șase Decenii de Inovație și Progres”, organizată de USMF ”Nicolae Testemițanu” - 
Chișinău, Rep. Moldova. 
CS III dr. ing. Bujor-Nenița Oana-Crina, CS dr. ing. Ion Violeta Alexandra, ACS dr. ing. Nicolae 
Cătălina 

36.  26-28-Nov-24 
IAEA Ministerial Conference on Nuclear Science, Technology and Applications and the 
Technical Cooperation Programme - Viena, Austria. 
Prof. dr. Bădulescu Liliana Aurelia, C.S II dr. ing. Ciceoi Roxana 

37.  04-07-Dec-24 
Congresul TUVECCA 2024 - Veterinary Emergency and Critical Care Congress - Antalya, 
Turcia. 
Prof. dr. Vițălaru Bogdan-Alexandru 

38.  11-Dec-24 

Conferința Științifică ”Innovations in Sustainable Agriculture – Bridging Science and 
Practice”, organizată de Institute of Agriculture – Skopie din cadrul Ss. Cyril and Methodius 
University - Skopje, Macedonia de Nord. 
Prof. dr. Stănică Florin 

39.  14-15-Dec-24 
IAE 2024 - International Scientific Conference ”Sustainable Agriculture And Rural 
Development”, organizată de Institute of Agricultural Economics - Belgrad, Serbia. 
C.S. dr. Certan Ion 

 

Cursuri și stagii de formare internațională 

Nr. 
Crt. 

Perioadă Eveniment internațional, participanți 

1.  15–19-Ian-24 
Cursant la ”Congresul Internațional de Neurologie Veterinară ESVN-ECVN Neurology I” - 
Berna, Elveția. 
Șef lucrări dr. Fernoagă Cristina 

2.  25–28-Ian-24 
Participare la Cursul ”Intraocular surgery for Advanced surgeons” - Hennigsdorf, Berlin, 
Germania. 
Conf. dr. Ionașcu Iuliana 
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Nr. 
Crt. 

Perioadă Eveniment internațional, participanți 

3.  17–30-Apr-24 

Seminarul ”Fishery Development and Management forsilk Road Countries”, organizat de 
Freshwater Fisheries Research Center of Chinese Academy of Fishery Sciences - Wuxi, 
Provincia Jiangsu, China. 
Prof. dr. Nicolae Carmen Georgeta, Asist. univ. drd. Lungu Veronica Denisa 

4.  13–16-Mai-24 
Programul de instruire ”Rethinking plant breeding for a zero-pesticide agriculture”, în 
cadrul Acțiunii COST T0PAGRI - Bordeaux, Franța. 
Șef lucr.dr. Boiu-Sicuia Oana Alina 

5.  16–20-Mai-24 
AO VET Course-Principles of Small Animal Fracture Management - Varșovia, Polonia. 
Asist. univ. drd. Peteoacă Elena Alexandra 

6.  
26-Mai–01-Iun-
24 

Cursul ”Regional Training Course on Cosmic Ray Neutron Sensor for Soil Moisture 
Assessment”, EVT2304328, organizat de International Atomic Energy Agency (IAEA) în 
cadrul proiectului RER5028, Improving Efficiency in Water and Soil Management - Zagreb, 
Croația. 
C.S dr. Moț Andrei 

7.  
28-Mai– 01-Iun-
24 

Școala de vara a Colegiului European de Reproducție la Animale (ECAR) și ”Second ECAR 
Symposium 2024”, organizat de Colegiul European de Reproducție la Animale (ECAR) - 
Zurich, Elveția. 
Șef lucr. dr. Constantin Nicolae Tiberiu 

8.  08–30-Iun-24 

Stagiu de intership – Equine Medicine, Large Animals Department, din cadrul Koret School 
of Veterinary Teaching Hospital, Rehovot care aparține de Robert H. Smith Faculty of 
Agriculture, Food and Environment of the Hebrew University of Jerusalim - Tel Aviv, Israel. 
Asist. drd. Ene Ioana 

9.  17–21-Iun-24 

Cercetator invitat pentru a sustine Cursul ”Improving soil health indicators through biochar 
application”, in cadrul Școlii de vară ”TISS3 Summer School”, organizată în proiectul 
”Implanteus Graduate School”, de către University of Avignon, Agrosciences, 
Environment, Health Institute - Avignon, Franța. 
C.S III dr. chim. Bujor-Nenița Oana-Crina 
C.S dr. ing. Ion Violeta Alexandra 

10.  08-21-Iul-24 

Profesor invitat, în cadrul 2024 SWU Global Immersion programe, organizat de catre 
Southwest University (SWU), ca urmare a participarii la competiția 2024, în vederea predării 
cursului „Anesthesiology and Intensive Care” (32 sesiuni de predare, 45 minute/sesiune), în 
cadrul College of Veterinary Medicine SWU - Chongqing, China. 
Conf. dr. Costea Ruxandra 

11.  
01-Aug-29-Nov-
24 

Stagiu de un semestru la Universitatea din Georgia – Bursă Fulbright R.A.F. în domeniul 
Serviciilor de Extensie Agricolă - Georgia, SUA. 
Șef lucr. dr. Ciocan Horia Nicolae 

12.  
22-Aug–11-Sep-
24 

”Training Course of Jujube Industry Technology for Romania” organizat de Agricultural 
University of Hebei - Baoding, Provincia Hebei, China. 
Prof. dr. Stănică Florin, Conf. dr. Peticilă George Adrian, Șef lucr. dr. Mihai Cosmin 
Alexandru, Ec. Someșan Adina Lidia, Asist. univ. drd. Stan Elena Gabriela, Asist. cercet. drd. 
Petre Andrei-Cătălin, Drd. Cioacă Lucian, Drd. Pândaru Rareș Cosmin, Drd. Mihălcioiu Ioana-
Mihaela, Drd. Mihăilescu Mihai-Vlad, Drd. Moisescu Emilia, Ing. Lorentz Emanuela Diana, Dl. 
Olteanu Alen Luis Gabriel 

13.  16–20-Sep-24 
Stagiu de pregătire în teledetecție hiperspectrală la Centrul Aerospațial German (DLR) - 
OBERPFAFFENHOFEN, Germania. 
Conf. dr. Negula Iulia Dana, Șef lucr. dr. Moise Cristian 

14.  06–12-Oct-24 

Cursul ”Regional Training Course on Water and Soil Management”, EVT2404006, organizat 
de International Atomic Energy Agency (IAEA) în cadrul proiectului RER5028, Improving 
Efficiency in Water and Soil Management - Viena, Austria. 
C.S dr. Moț Andrei 
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Nr. 
Crt. 

Perioadă Eveniment internațional, participanți 

15.  23–07-Dec- 24 
Stagiu de pregătire în cadrul Departamentului pentru Agricultură și Alimentație, Institutul 
de Agricultură și Turism, POREČ - POREČ, Croația. 
Asist. univ. dr. Marcu Spînu Simona 

16.  06-07-Dec-24 
Course - New Developments in Equine Endoscopy & Respiratory Conditions - Hanovra, 
Germania. 
Asist. univ. dr. Micșa Cătălin 

 
 

Acorduri Erasmus+ inter-intituționale noi, KA131 - statele UE și în state terțe asociate programului, 
încheiate în anul 2024 

Nr. 
crt. 

Universitate parteneră Țară 

1 ANOIKTO PANEPISTIMIO KYPROU (OPEN UNIVERSITY OF CYPRUS) Cipru 

2 SAVONIA-AMMATTIKORKEAKOULU OY Finlanda 

3 MARTIN-LUTHER-UNIVERSITAT HALLE-WITTENBERG Germania 

4 HOCHSCHULE FUER WIRTSCHAFT UND UMWELT NUERTINGEN-GEISLINGEN Germania 

5 HOCHSCHULE GEISENHEIM Germania 

6 GEORG-AUGUST-UNIVERSITAT GOTTINGEN STIFTUNG OFFENTLICHEN RECHTS Germania 

7 UNIVERSITY OF PELOPONNESE Grecia 

8 UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI MESSINA Italia 

9 UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA "TOR VERGATA" Italia 

10 UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TRIESTE Italia 

11 KLAIPEDOS UNIVERSITETAS Letonia 

12 VYTAUTO DIDZIOJO UNIVERSITETAS Lituania 

13 SS. CYRIL AND METHODIUS UNIVERSITY IN SKOPJE Macedonia 

14 UNIWERSYTET PRZYRODNICZY W LUBLINIE Polonia 

15 UNIWERSYTET W SIEDLCACH Polonia 

16 POLITECHNIKA POZNANSKA Polonia 

17 EGAS MONIZ COOPERATIVA DE ENSINO SUPERIOR CRL COOPERATIVA Portugalia 
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Nr. 
crt. 

Universitate parteneră Țară 

18 
COOPERATIVA DE ENSINO SUPERIOR POLITÉCNICO E UNIVERSITÁRIO, CRL. 
(CESPU) 

Portugalia 

19 UNIVERSIDADE DE TRAS-OS-MONTES E ALTO DOURO Portugalia 

20 UNIVERSIDADE CATOLICA PORTUGUESA Portugalia 

21 AKADEMIJA TEHNICKO-VASPITACKIH STRUKOVNIH STUDIJA Serbia 

22 UNIVERZITA SV. CYRILA A METODA V TRNAVE Slovacia 

23 SLOVENSKA TECHNICKA UNIVERZITA V BRATISLAVE Slovacia 

24 UNIVERZA V LJUBLJANI Slovenia 

25 
BARCELONA SCHOOL OF AGRI-FOOD AND BIOSYSTEMS ENGINEERING 
(EEABB) 

Spania 

26 UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA Spania 

27 DUZCE UNIVERSITESI Turcia 

28 ISTANBUL AYDIN UNIVERSITESI VAKFI Turcia 

29 ISTANBUL AREL UNIVERSITESI Turcia 

30 ALTINBAS UNIVERSITESI Turcia 

31 ÜSKÜDAR UNIVERSITY Turcia 

32 KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI Turcia 

33 BALIKESIR UNIVERSITESI Turcia 

34 ISTANBUL OKAN UNIVERSITESI Turcia 

35 TEKIRDAG NAMIK KEMAL UNIVERSITESI Turcia 

36 OBUDAI EGYETEM Ungaria 
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Activități CRU în 2024 

Activitate Data Descriere Co-Organizator 

Prezentare CRU & AUF - 
Facultatea de Medicină 
Veterinară 
 

28.02.2024 Prezentarea CRU, oferta de 
cursuri de limba franceză, 
activitățile extracurriculare 
studenților programelor de 
studiu în limba franceză și 
engleză ai FMV 

DRIM - Departamentul de 
Relații Internaționale și 
Mobilități al USAMV B 

Atelier de formare ,,Soft 
skills”, Zilele Francofoniei  

13 - 14.03.2024 3 ateliere de formare oferite 
de lectorii FLE pentru 
studenții fracofoni din 3 
universități pentru 
dezvoltarea de competențe 
soft și pregătrea pentru 
găsirea unui loc de muncă: 
LinkedIn și branding 
personal, CV video, Discurs 
feminist în artă 

Lectorat franceză UTCB 
Lectorat franceză UPB 
Centrul de Integrare 
Profesională Francofonă - 
AUF București 

Ziua diversității 
francophone 

20.03.2024 Participare la ,,Ziua 
diversității francofone”, prin 
celebrarea diversității 
culturale a studenților 
internaționali la București - 1 
student USAMV.  

Lectorat franceză UTCB 
 

Cafea francofonă  25.03.2024 Atelier de conversație și 
practică de limba franceză 
pentru grupa A.1.2. de 
profesori din USAMV 

DRIM - Departamentul de 
Relații Internaționale și 
Mobilități al USAMV B 

Concurs internațional de 
lectură, ediția a II-a  

20.03 - 
10.04.2024 

Concurs internațional de 
lectură francofonă, deschis 
studenților francofoni ai 
universităților membre ai 
rețelei AUF -  Europa Centrală 
și Orientală  

Lectorat franceză ULB SB 
Lectorat franceză UPT 
Lectorat franceză UPB 
Lectorat franceză UIC IS 
CRU Universitatea din 
Tibilisi 
 

Ciclu de ateliere 
,,Discursul perfect: o bună 
prezentare a proiectului 
de final de studii” 

16.04.2024 
22.04.2024 
16.05.2024 

3 ateliere practice pentru 
studenții francofoni ai 
universităților din București 
pentru dezvoltarea 
abilităților de prezentare a 
proiectului de final de studii și 
a stăpâni vorbitul în public 

CEF AUF București -
Centrul de Integrare 
Profesională Francofonă 
AUF 

Participare la ,,Misiunea 
Economică Francofonă a 
Europei Centrale și 
Orientale” în România  

27 - 29.03.2024 Participarea a 4 studenți 
francofoni ai USAMV, alături 
de lectorul FLE, în calitate de 
voluntari în Comitetul de 
Organizare OIF & AUF 

DRIM - Departamentul de 
Relații Internaționale și 
Mobilități al USAMV B 
Reprezentanți ai OIF în 
Europa Centrală și 
Orientală  
AUF Europa Centrală și 
Orientală 
MAE 

Participare la ,,Joia 
francofoniei“ 

30.01.2024 
22.02.2024 
11.04.2024 
11.05.2024 

Participarea studenților 
francofoni USAMV București, 
alături de numeroase 

AUF Europa Centrală și 
Orientală 
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Activitate Data Descriere Co-Organizator 

30.05.2024 personalități francofone și 
diplomatice 

Participare la simpozionul 
regional ,,Europa, media 
și informațiile false” 

25.04.2024 Participarea CRU și DRIM 
USAMV B (2 voluntari) în 
comitetul de organizare 

AUF, OIF, DRIM USAMV 
B, UB, Uniunea Presei 
Francofone 

,,Atelier de gestiunea 
firmei” 
,,Dezvoltare durabilă și 
economie verde” 

23 - 24.05.2024  Ateliere de formare pentru 
studenții francofoni ai 
universităților din București 

CEF AUF din București - 
Centrul de Integrare 
Profesională Francofonă 
AUF 

Forum de studii și de 
cariere francofone în 
România  

24 - 25.05.2024 Forum de promovare a 
filierelor francofone a 
universităților din România 

Institutul Francez al 
României 
Ambasada Franței în 
România 
UPB 
AUF Europa Centrală și 
Orientală 

Promovarea cursurilor de 
franceză și al programului 
Erasmus+ în Facultățile 
din Campusul Agronomie 
- Herăstrău   

07-09.10.2024 Prezentarea AUF și CRU, 
programului Erasmus 
studenților din primul an în 
cadrul facultăților din 
Campusul Agronomie 
Herăstrău  

DRIM - Departamentul de 
Relații Internaționale și 
Mobilități al USAMV B 

Proiect de clasă ,,Festival 
de film francofon” 

Nov. 2024 Atelier ludic – Proiect de clasă 
de creare de fișă de film 
pentru studenții grupei A1.2  

CRU USAMV B 

Zilele dezvoltării durabile -  
AUF 

01.11.2024 Participarea a 6 studenți 
francofoni USAMV B la 
activitățile atelierelor 
organizate, pe tema 
dezvoltării durabile.  

AUF Europa Centrală și 
Orientală  
UTCB 
Forumul Cultural Austriac 
USAMV B 

Sărbătorirea Sfântului 
Nicolae   

05.12.2024 Seară multiculturală pentru 
descoperirea sărbătorilor de 
iarnă în diverse țări ale lumii, 
prin intermediul 
prezentărilor studenților 
internaționali ai USAMV 

DRIM - Departamentul de 
Relații Internaționale și 
Mobilități al USAMV B  
CRU 

Ateliere de formare CEF – 
AUF București 

06.11.2024  
 
11.11.2024 
12.11.2024 
13.11.2024 
 
20.11.2024  
 
 
04.12.2024 
 

Utilizarea IA: de la teorie la 
practică 
Crearea unei prezentări 
reușite  
Integrarea profesională 
francofonă 
Tehnici de căutare a unui loc 
de muncă  
Crearea unui plan de 
comunicare 
O comunicare mai bună 
pentru a convinge mai bine 
 

CEF AUF București 

Universități & tranziția 
ecologică - francofonia 
științifică în acțiune: 
campusuri durabile 

11.12.2024  Atelier de descoperire a 
campusurilor durabile, oferit 
de asociația ClimatoSfera 
50 de participanți: studenți 
USAMV, UTCB, UPB și ONG-

CEF AUF București 
 
Prof. dr. Gina Fîntîneru, 
prorector, cuvânt de 
deschidere 



149 

 

Activitate Data Descriere Co-Organizator 

uri (ClimatoSfera și Clubul 
Român pentru Volunturism)  

 

Club Franco-USAMV (Club 
Lideri Studenți Francofoni 
AUF)  

11.12.2024 Crarea clubului francofon al 
universității, reunind 4 
membri fondatori (studenți 
francofoni) pentru 
promovarea francofoniei 
științifice în cadrul 
universității și al comunității 
AUF 

DRIM - Departamentul de 
Relații Internaționale și 
Mobilități al USAMV B  
 
CRU 

Atelier Discursul public  13.11.2024  Atelier de formare în tehnici 
de discurs public și de 
prezentare pentru studenții 
francofoni ai UTCB și USAMV 

CEF UTCB  

Seară de film la Cinema 
Elvira Popescu 

16.12.2024 Seară cinema între cluburile 
francofone a 3 universități 
din București (UPB, UTCB & 
USAMV B)  

Lectorat franceză UPB  
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Anexa 5 – Dezvoltare Instituțională, Fonduri Nerambursabile și Modernizarea Infrastructurii Educaționale 

Proiecte depuse la nivelul anului 2024 

Nr. 
crt. 

Titlul proiectului 
Programul 

de finanțare 
Axa de finanțare 

Rolul 
USAMV 

Buget 
USAMV (lei) 

Responsabil 
proiect 

Facultate 
implicata 

Status 
 Proiect 

Proiecte educaționale și internaționalizare 

1.  

Advancing Educațional 
Frontiers: Integrating Artificial 
Intelligence into European 
Learning Environments 

ERASMUS+ 
KA220-HED: Cooperation partnerships 
in higher education 

 
PARTENER 245,000 

Viorica 
LAGUNOVSCHI-
LUCHIAN 

Facultatea de 
Horticultură RESPINS 

2.  
Gastronomic Crossroads 
Projects - GCP ERASMUS+ 

Call 2024 Round 1 KA2, în cadrul KA2 
KA220-VET - Cooperation partnerships 
in vocational education and training 

 

PARTENER 104,860 Gratziela Victoria 
BAHACIU 

Facultatea 
Ingineria și 
Gestiunea 

Producțiilor 
Animaliere 

APROBAT 

3.  

Alliance for Innovative 
Learning Environment in 
Advanced Agriculture through 
Technology and Management - 
AGRITECH 

ERASMUS+ 
Alliances for Education and 
Enterprises ERASMUS-EDU-2024-PI-
ALL-INNO-EDU-ENTERP 

PARTENER 588,000 Mihai GÎDEA Facultatea de 
Agricultură APROBAT 

4.  

RISING STAR - Program 
integrat de educație și 
incluziune pentru primii 
studenți din familie SMIS 
325069 

Educație și 
Ocupare 2021-

2027 

Prioritate: 6 - Prevenirea părăsirii 
timpurii a școlii și creșterea accesului și 
a participării grupurilor dezavantajate 
la educație 

COORDONATOR 4,873,399 Răzvan-Ionuț 
TEODORESCU USAMVB APROBAT 

5.  

Green practices for more 
sustainable production and 
transformation systems in the 
breeding sector - entreprise 

ERASMUS+ Centres of Vocational Excellence 
(ERASMUS-EDU-2024-PEX-COVE) PARTENER 588,000 Dana Catalina 

POPA 

Facultatea de 
Ingineria și 
Gestiunea 

Producțiilor 
Animaliere 

EVALUARE 

6.  
ECO SMART – Sustenabilitate și 
inovație în stagii de practică 
pentru studenți 

Educație și 
Ocupare 2021-

2027 

Prioritate: P07 „Creșterea calității 
ofertei de educație si formare 
profesională pentru asigurarea 
echității sistemului si o mai bună 
adaptare la dinamica pieței muncii și la 
provocările inovării și progresului 
tehnologic“ 

COORDONATOR 1,400,853 Tudor Valentina USAMVB APROBAT 

7.  

ECO SYNERGY - Stagii de 
practică integrate pentru 
dezvoltarea unei cariere de 
succes în era sustenabilității 

Educație și 
Ocupare 2021-

2027 

Prioritate: P07 „Creșterea calității 
ofertei de educație si formare 
profesională pentru asigurarea 
echității sistemului si o mai bună 
adaptare la dinamica pieței muncii și la 
provocările inovării și progresului 
tehnologic“ 

COORDONATOR 2,290,583 Victor TIȚĂ USAMVB APROBAT 
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Nr. 
crt. 

Titlul proiectului 
Programul 

de finanțare 
Axa de finanțare 

Rolul 
USAMV 

Buget 
USAMV (lei) 

Responsabil 
proiect 

Facultate 
implicata 

Status 
 Proiect 

Proiecte educaționale și internaționalizare 

8.  
Bridging Education Across the 
Danube (BEAD) 

INTERREG VI-A 
România-
Bulgaria 

Call 3 - Apel dedicat proiectelor din 
cadrul Priorității 3: O regiune educată PARTENER 343,000 Radu Andrei IOVA 

Facultatea de 
Management 
și Dezvoltare 

Rurală 
 

 

EVALUARE 

 

Nr. 
crt. 

Titlul proiectului 
Programul de 

finanțare 
Axa de finanțare 

Rolul 
USAMV 

Buget 
USAMV (lei) 

Responsabil 
proiect 

Facultate 
implicata 

Status 
 Proiect 

Proiecte de investiții 

1.  
UNIVIS - Universitatea Viitorului: 
Incluziune Socială și Energie Verde 

Planul Național de 
Reconstrucție și 
Reziliență 

C15 Educație COORDONATOR 44753353 
Mariana 

Postamentel 
USAMVB APROBAT 

2.  

Modernizarea Pepinierei Pietroasa – 
Istrita prin infiintarea unor spatii 
moderne de inmultire, depozitare si 
conditionare a materialului saditor, 
achizitie de echipamente si realizare 
utilitati, in Comuna Sahateni, Judetul 
Buzau” 

Planul Național 
Strategic 2023–
2027 - Politica 
Agricolă Comună 

DR 15. INVESTITII IN 
EXPLOATATII POMICOLE 
COMPONENTA PEPINIERE 

COORDONATOR 11304300 
Marian Sorin 

MARIN 

Stațiunea 
Didactică De 

Cercetare 
Dezvoltare 

Pentru 
Viticultură Și 
Pomicultură 

Pietroasa-Istrița 

APROBAT 

3.  

CENTRUL EDUCATIONAL 
MULTIDISCIPLINAR PENTRU MEDIU, 
BIOTEHNOLOGII, SECURITATE SI 
SIGURANTA ALIMENTARA – 
CEMMBSSA – USAMVB 

Progamul Regional 
Bucuresti - Ilfov 
2021-2027 

Apelul de proiecte dedicat 
infrastructurii educaționale 
pentru învățământ 
superior, inclusiv 
campusuri PR BI 
P6/6.4/1/2024 

COORDONATOR 42,041,100 
Carmen 

CÎMPEANU 
USAMVB EVALUARE 

4.  

Consolidare, reabilitare, modernizare, 
modificari interioare si renovare cladire 
Corp B - Facultatea de Horticultura din 
cadrul U.S.A.M.V. 

Progamul Regional 
Bucuresti - Ilfov 
2021-2027 

Apelul de proiecte FAZATE 
dedicat infrastructurii 
educaționale pentru 
învățământ superior, 
inclusiv campusuri PR BI 
P6/6.4/1/2024 

COORDONATOR 3290546 
Georgeta 

TEMOCICO 
USAMVB APROBAT 
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Proiecte implementate la nivelul anului 2024 

 

Nr. 
crt. Titlul proiectului 

Programul 
de 

finanțare 
Buget USAMV (lei) 

Valoare 
accesata la 
nivelul 
anului 2024 
(lei) 

Rolul USAMV Responsabil 
proiect 

Facultate 
implicata 

Proiecte  de dezvoltare instituțională  

1.  USAMV BUCUREȘTI-PROMOTOR AL ECHITĂȚII ÎN ÎNVĂȚĂMÂNT 
AGRONOMIC CNFIS-FDI Buget MEN – 400.000 lei 

Cofinanțare – 60.000 lei 460.000 lei COORDONATOR MIRCEA 
MIHALACHE USAMV 

2.  CREȘTEREA GRADULUI DE INTERNAȚIONALIZARE A USAMV 
BUCUREȘTI ÎN EDUCAȚIE, CERCETARE ȘI EXTENSIE ÎN MEDIUL 
SOCIO-ECONOMIC, PRIN DIGITALIZARE ȘI SUSTENABILITATE 

CNFIS-FDI Buget MEN – 320.000 lei 
Cofinanțare – 68.000 lei 388.000 lei COORDONATOR PAUL POPESCU USAMV 

3.  AMENAJARE SPAȚII PENTRU SUSȚINEREA ACTIVITĂȚILOR 
DIDACTICE ȘI PROFESIONALE ALE STUDENȚILOR DIN CADRUL 
USAMV BUCUREȘTI-AGRI FARM 

CNFIS-FDI Buget MEN – 400.000 lei 
Cofinanțare – 60.000 lei 460.000 lei COORDONATOR COSTEL 

MIHALAȘCU USAMV 

4.  SUSȚINEREA ȘI RECUNOAȘTEREA STATUTULUI DE STUDENT 
ANTREPRENOR CNFIS-FDI Buget MEN – 221.000 lei 

Cofinanțare – 45.470 lei 266.470 lei COORDONATOR EUGENIA ALECU USAMV 

5.  OPTIMIZAREA ACTIVITĂȚII DIDACTICE PRIN PERFECȚIONAREA 
CONTINUĂ A PERSONALULUI DIDACTIC ȘI CONSOLIDAREA 
DEONTOLOGIEI ȘI ETICII ACADEMICE ÎN CONTEXTUL ACTUAL 

CNFIS-FDI Buget MEN – 400.000 lei 
Cofinanțare – 60.000 lei 460.000 lei COORDONATOR VALENTINA 

TUDOR USAMV 

6.  EXCELENȚĂ ÎN CERCETARE: ABORDĂRI STRATEGICE ȘI MĂSURI 
DINAMICE DE CREȘTERE ȘI CONSOLIDARE A CAPACITĂȚII CDI 
LA USAMV BUCUREȘTI 

CNFIS-FDI Buget MEN – 400.000 lei 
Cofinanțare – 75.000 lei 475.000 lei COORDONATOR IONELA 

MITUKO  USAMV 

7.  SMART GUIDANCE-CONSILIERE, FORMARE, ADAPTARE, 
INTEGRARE CNFIS-FDI Buget MEN – 250.000 lei 

Cofinanțare – 37.500 lei 287.500 lei COORDONATOR OANA 
MIHALAȘCU USAMV 

8.  ACCESS & SUPPORT-USAMV BUCUREȘTI PENTRU ACCESUL ȘI 
SUSȚINEREA STUDENȚILOR CU DIZABILITĂȚI ȘI A ELEVILOR CU 
CES LA PROCESUL EDUCAȚIONAL 

CNFIS-FDI Buget MEN – 180.000 lei 
Cofinanțare – 25.000 lei 205.000 lei COORDONATOR CLAUDIA LUPEA USAMV 

9.   ”Combaterea dezinformării și fake-news în mediul universitar”  MEC-FSS          137,500.00 lei  11,500.00 lei COORDONATOR VERONICA TIU USAMV 
10.   ”Rural Sustainable Plan - Optimizarea competențelor 

profesionale ale studenților din domeniul inginerie și 
management în agricultură și dezvoltare durabilă Ediția a II -a -
2024”  

MEC-FSS            82,500.00 lei  70,050.00 lei COORDONATOR MARIUS MICU USAMV 

11.   ”CROSUL USAMV 2024” MEC-FSS          105,000.00 lei  104,996.00 
lei COORDONATOR OANA 

MIHALAȘCU USAMV 

12.  ”CARAVANA USAMV - DE CE student la USAMV București?, 
Ediția a IV-a 2024” MEC-FSS          474,250.00 lei  330,418.00 lei COORDONATOR VERONICA TIU USAMV 

13.  ”Agriculture for Life, Life for Agriculture, Ediația a XIII-a 2024 MEC-FSS          342,000.00 lei  308,305.00 
lei COORDONATOR GINA 

FÎNTÎNERU USAMV 



153 

 

Nr. 
crt. Titlul proiectului 

Programul 
de 

finanțare 
Buget USAMV (lei) 

Valoare 
accesata la 
nivelul 
anului 2024 
(lei) 

Rolul USAMV Responsabil 
proiect 

Facultate 
implicata 

Proiecte  de dezvoltare instituțională  

14.   Congresul European de Horticultură 12-16 mai 2024 (EHC2024) 

 
MEC-FSS        1,000,000.00 lei  886,646.00 

lei COORDONATOR FLORIN 
STĂNICĂ USAMV 

15.  ”Promovarea internațională a valorilor culturale românești prin 
Ansambul Folcloric Studențesc Bucur Ediția a II- 2024”  

 
MEC-FSS          270,100.00 lei  207,521.00 lei COORDONATOR HELLEN CASIAN USAMV 

16.   ”Ziua IEI tradiționale românești” Ediția a III-a 2024 

 
MEC-FSS          260,000.00 lei  260,342.00 lei COORDONATOR VERONICA TIU USAMV 

17.  ”Verde pentru educație. Conștientizare și educație pentru un 
viitor sustenabil” MEC-FSS          375,000.00 lei  250,661.00 lei COORDONATOR ALEXANDRA 

CORNEA USAMV 

18.  ”Alumni Heritage USAMV - consolidarea competențelor 
transversale ale studenților prin activități de mentoring și 
coaching Ediția II - 2024” 

 

MEC-FSS          182,000.00 lei  192,342.00 lei COORDONATOR FLORIN 
STĂNICĂ USAMV 

19.  ”Conferinței internaționale Studențească ONE HEALTH Ediția a 
III-a 2024” 

 
MEC-FSS          304,950.00 lei  89,825.00 lei COORDONATOR FLORIN 

STĂNICĂ USAMV 

20.  ”SPORT FOR THE FUTURE - Turneul internațional de baschet 
studențesc - Ediția I-a 2024” MEC-FSS          498,700.00 lei  488,770.00 

lei COORDONATOR ALEXANDRU 
CĂLIN USAMV 

21.  International Space Development Conference, a grupului afiliat 
la thing tank-ului de inovație spațială al reprezentanților 
Universității de Științe Agronimice și Medicină Veterinară din 
București, 23-26 Mai, Los Angeles, Statele Uninite ale Americii 

 

MEC-FSS            91,990.00 lei  62,070.00 lei COORDONATOR VERONICA TIU USAMV 

22.  ”Black Sea and Balkans Security Forum” MEC-FSS          173,950.00 lei  82,298.00 lei COORDONATOR RĂZVAN 
TEODORESCU USAMV 

23.  Participarea la Salonul de inovații FrancoTech, organizat în 
cadrul celei de-a XIX-a etiție a Summitu-lui Francofoniei , în 
perioada 4-5 octombrie 2024, la Paris, Franța 

 

MEC-FSS          202,250.00 lei  189,288.00 lei COORDONATOR VERONICA TIU USAMV 
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Nr. 
crt. 

Titlul proiectului 
Programul de 

finanțare 
Buget 

USAMV (lei) 

Valoare accesata 
la nivelul anului 
2024 (lei) 

Rolul USAMV Responsabil proiect Facultate implicata 

Proiecte educaționale și cooperare internațională 

1.  
VERTICAL FARMING FOR YOUTH IN 
RURAL &URBAN COMMUNITIES 

ERASMUS + KA 
220-YOU 149.839 lei 542,60 lei COORDONATOR ROXANA CICEOI 

CENTRUL DE CERCETARE 
PENTRU STUDIUL CALITĂȚII 
PRODUSELOR 
AGROALIMENTARE 

2.  ZERO FOOD WASTE EDUCATION OF 
Z GENERATION OF EUROPEAN 
CITIZENS 

ERASMUS + 
KA220-HED 260.616 lei 49.865 lei PARTENER MIRELA ALINA 

SANDU 

FACULTATEA DE 
ÎMBUNĂTĂȚIRI FUNCIARE ȘI 
INGINERIA MEDIULUI 

3.  
GREEN EDUCATION FOR GREEN 
BIOTECH ENTERPRISE - GREENBE 

ERASMUS + 
KA220-HED 193.036 lei 188.799 lei COORDONATOR FLORENTINA MATEI FACULTATEA DE 

BIOTENOLOGII 

4.  ERASMUS+ 2023-1-RO01-k131-HED-
125626 ERASMUS + 2.398.144 lei 475.809 lei COORDONATOR PAUL POPESCU USAMV 

5.  ERASMUS+ 2024-1-RO01-KA131-HED-
224155 ERASMUS + 2.563.918 lei 801.700 lei COORDONATOR PAUL POPESCU USAMV 

6.  ERASMUS+ 2023-1-RO01-KA171-HED-
000130476 ERASMUS + 77.696 lei 0.00 lei COORDONATOR PAUL POPESCU USAMV 

7.  
GENDER, DIGITALIZATION, GREEN: 
ENSURING A SUSTAINABLE FUTURE 
FOR ALL IN EUROPE 

ERASMUS + 
KA220-HED 268.672 lei 203.900 lei COORDONATOR NICOLETA RADU FACULTATEA DE 

BIOTEHNOLOGII 

8.  
CARBON FARMING IN THE ERA OF 
CLIMATE CHANGE 

ERASMUS-KA210-
VET 56.160 lei 44.902 lei PARTENER IRINA CHIURCIU 

FACULTATEA DE 
MANAGEMENT ȘI DEZVOLTARE 
RURALĂ 

9.  
GASTRONOMIC CROSSROADS 
PROJECT 

ERASMUS-KA220-
VET 107.000 lei 0.00 lei PARTENER GRATZIELA 

BAHACIU 

FACULTATEA DE INGINERIA ŞI 
GESTIUNEA PRODUCȚIILOR 
ANIMALIERE 

10.  
E-AGRICULTURE REGENERATIVE ERASMUS-KA220-

VET 287.510 lei 0.00 lei PARTENER IRINA CHIURCIU 
FACULTATEA DE 
MANAGEMENT ȘI DEZVOLTARE 
RURALĂ 
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Nr. 
crt. 

Titlul proiectului 
Programul 

de finanțare 
Buget USAMV 

(lei) 

Valoare accesata 
la nivelul anului 
2024 (lei) 

Rolul USAMV Responsabil 
proiect 

Facultate 
implicata 

Proiecte de investiții 

1.  

CONSOLIDARE, REABILITARE, MODERNIZARE, 
MODIFICARI INTERIOARE SI RENOVARE CLADIRE 
CORP B - FACULTATEA DE HORTICULTURA DIN 
CARDUL U.S.A.M.V. 

POR 12.961.016,41 lei 

9.256.388,82 lei, 
din care:  

buget public 
2.996.644,88 lei, 

cofinantare 59933 
lei, 

ch. neeligibile 
6.199.810,94 lei 

COORDONATOR GEORGETA 
TEMOCICO USAMV 

2.  
SMART AGRICULTURE-AGRICULTURE FOR LIFE, 
LIFE FOR AGRICULTURE PNRR 25.177.764,15 lei 4.735.220,02 lei COORDONATOR RĂZVAN IONUȚ 

TEODORESCU USAMV 

3.  SMART AGRIFOOD CAMPUS – PERFORMANȚĂ 
EDUCAȚIONALĂ ÎN REGIUNEA BUCUREȘTI – ILFOV 
PRIN DEZVOLTAREA RUTEI COMPLETE DE 
ÎNVĂȚĂMÂNT DUAL  

PNRR 132.906.282,73 lei 162.629 lei COORDONATOR MARIETA 
POSTAMENTEL USAMV 

4.  
GreenEdu - Cămine verzi pentru o comunitate 
academica incluzivă! 

PNRR 25,629,091.88 lei 0 COORDONATOR 
MARIANA 
POSTAMENTEL 

USAMV 



156 

 

Anexa 6  - Investiții și Situația Financiară 
 

Dinamica  veniturilor  universității  în perioada 2021-2024 

 

INDICATORI 2021 2022 2023 2024 

Total resurse financiare din care: 226,736,504.00 233,806,422.00 260,938,037.00 291,428,436.00 

Evolutie fata de anul anterior   3.12% 11.60% 11.68% 

Venituri bugetare 163,386,782.00 167,364,702.00 174,852,474.00 211,316,700.00 

Evolutie fata de anul anterior   2.43% 4.47% 20.85% 

Venituri din finantare de baza 124,432,735.00 131,329,438.00 140,420,729.00 158,092,816.00 

Venituri din finantare complementara                 38,954,047.00 36,035,264.00 34,431,745.00 53,223,884.00 

Subventii camine-cantine 5,617,559.00 6,310,754.00 5,581,041.00 5,387,883.00 

Reparatii capitale 0.00 0.00 0.00 0.00 

Dotari si alte investitii 11,528,000.00 7,900,000.00 1,942,000.00 4,765,000.00 

Obiective de investitii 0.00 0.00 0.00 227,000.00 

Burse  18,892,358.00 18,474,411.00 23,999,044.00 39,434,407.00 

Transport studenti 713,000.00 713,000.00 840,700.00 723,400.00 

CLUBUL SPORTIV AGRONOMIA 2,203,130.00 2,637,099.00 2,068,960.00 2,686,194.00 

Venituri proprii 63,349,722.00 66,441,720.00 86,085,563.00 80,111,736.00 

Evolutie fata de anul anterior   4.88% 29.57% -6.94% 

Venituri proprii din taxe studii                                            16,170,229.00 19,601,782.00 28,488,037.00 26,028,522.00 

Venituri proprii inclusiv donatii si sponsorizari                                            8,557,914.00 9,033,162.00 13,213,973.00 18,512,020.00 

Venituri proprii camine-cantine                                        2,889,975.00 5,326,055.00 6,415,113.00 7,113,508.00 

Venituri din activitatea de cercetare 4,238,842.00 6,154,071.00 6,187,944.00 2,814,828.00 

Venituri din activitatea statiunilor didactice 12,248,106.00 13,622,336.00 12,319,924.00 13,179,380.00 

Venituri din finantare nerambursabila 18,565,636.00 12,462,456.00 19,460,572.00 12,463,478.00 

ALTE VENITURI PROPRII -CLUB SPORTIV 104,296.00 56,356.00 0.00 0.00 

Alte venituri proprii (ROSE) 574,724.00 185,502.00 0.00 0.00 

Pondere venituri bugetare 72.06% 71.58% 67.01% 72.51% 

Pondere venituri proprii 27.94% 28.42% 32.99% 27.49% 
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EVOLUȚIA  VENITURILOR -ACTIVITATEA S.D.E 

2021-2024 

      Anexa 6 LEI 

INDICATORI 2021 2022 2023 2024 

Venituri  sector didactic si experimental 12,248,106.00 13,622,336.00 12,319,924.00 13,179,380.00 

Evolutie fata de anul anterior   11.22% -9.56% 6.98% 

Pondere venituri SDE in total venituri 
proprii 19.33% 20.50% 14.31% 16.45% 

 
 

DINAMICA  CHELTUIELILOR  UNIVERSITĂȚII  ÎN PERIOADA 2021-2024 

  
  Anexa 1b     LEI 

INDICATORI 2021 2022 2023 2024 

Total cheltuieli efective 
198,387,750.0
0 215,567,781.00 255,605,571.00 283,341,841.00 

Evolutie fata de anul anterior   8.66% 18.57% 10.85% 

Cheltuieli  de personal 
112,976,298.0
0 

117,927,469.0
0 

134,225,904.0
0 158,350,061.00 

Evolutie fata de anul anterior   4.38% 13.82% 17.97% 

Materiale si servicii 37,083,498.00 47,617,506.00 50,617,791.00 59,973,505.00 

Evolutie fata de anul anterior   28.41% 6.30% 18.48% 

Ajutoare sociale 2,041,514.00 2,547,039.00 2,068,523.00 3,240,551.00 

Evolutie fata de anul anterior   24.76% -18.79% 56.66% 

Burse  18,673,624.00 20,545,478.00 23,848,582.00 35,046,917.00 

Evolutie fata de anul anterior   10.02% 16.08% 46.96% 

Cheltuieli de capital și 
obiective de investitii 27,612,816.00 26,930,289.00 44,844,771.00 26,730,807.00 

Evolutie fata de anul anterior   -2.47% 66.52% -40.39% 
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Evoluția patrimoniului universității 2021-2024 
 

INDICATORI 2021 2022 2023 2024 2024/2021 

Imobilizari corporale si  
active financiare din care: 2,353,932,019 2,956,854,681 2,980,823,062 2,985,345,381 26.82% 

Active necorporale 1,130,465 924,464 684,793 1,445,400 27.86% 

Instalatii, echipamente  
si alte imobilizari corporale 50,557,708 50,032,403 47,152,343 47,233,938 -6.57% 

Terenuri si cladiri 2,177,879,105 2,782,742,852 2,801,101,191 2,794,650,365 28.32% 

Active financiare  
(Investitii pe termen lung) 106,830,480 106,824,463 96,402,972 96,402,972 -9.76% 

Alte creante necurente 17,534,261 16,330,499 35,481,763 45,612,706 160.13% 

Disponibilitati banesti 115,186,956 134,604,166 140,698,797 150,129,894 30.34% 

Creante 90,342,682 99,257,651 118,077,053 118,900,995 31.61% 

Stocuri si obiecte de inventar 47,667,431 50,760,265 54,224,529 57,253,596 20.11% 

Alte elemente de activ 0 0 429,865 429,865 100.00% 

TOTAL ELEMENTE DE ACTIV 2,607,129,088 3,241,476,763 3,294,253,306 3,312,059,731 27.04% 

Evolutie fata de anul anterior       0   

Dinamica perioadei           

Capitaluri proprii  2,512,775,238 3,143,744,570 3,166,950,773 3,189,791,684 26.94% 

Evolutie fata de anul anterior   0 0 0   

Datorii 94,353,850 97,732,193 127,302,533 122,268,047 29.58% 

Alte elemente de pasiv 0 0 0 0 0.00% 

TOTAL ELEMENTE DE PASIV 2,607,129,088 3,241,476,763 3,294,253,306 3,312,059,731 27.04% 
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Lista obiectelor de Investiții, 2021-2024 
 

Dotări și alte investiții 

Total  2021-2024 

Alocații 
Bugetare 

Venituri 
proprii 

Fonduri 
externe 
nerambursabile 

1.  Pavilion 8 Anatomie Patologica 
1.492.514,97 1.200.222,84 0,00 

2.  Reabilitare amfiteatru Riegler 
2.133.043,00 4.191.724,66 0,00 

3.  Expertiza si PT pt.reab.acoperis cladire Arhiva 
0,00 2.856,00 0,00 

4.  
Expertiza si PT pt.reab.acoperis cladire 
Biologie 0,00 2.261,00 0,00 

5.  
Reab.invelitori Corp A, Anatomie, pct.termic, 
FMV 200.000,00 133.468,11 0,00 

6.  Reab. Grupuri sanitare Clinica Vet., ICZ, FMV 
0,00 258.598,12 0,00 

7.  Reab. Cladire Casa de Vegetatie 
0,00 43.760,23 0,00 

8.  Lucrari reamenajare spatiu statie plastinare 
0,00 754.784,09 0,00 

9.  Amenajare reab. Spatii interioare FIFIM 
2.377.666,00 862.359,29 0,00 

10.  Reab. Covor asfaltic 
0,00 117.568,17 0,00 

Dotări și alte investiții 
Total  2021-2024 

Alocații 
Bugetare 

Venituri 
proprii 

Fonduri 
externe 
nerambursabile 

11.  
Reab.invelitori cladiri Arhiva, lab.Biologie 
Marasti 0,00 135.943,35 0,00 

12.  
Realiz.concept arhitectural proiectare cladire 
FIFIM 0,00 85.680,00 0,00 

13.  
Realiz.concept arhitectural proiectare cladire 
Management 0,00 71.400,00 0,00 

14.  Infiintare plantatie vie Pietroasa 
0,00 18.187,00 0,00 

15.  Acoperis imobil club SD Belciugatele 
0,00 55.515,00 0,00 

16.  Inchidere termopan cladire -  SD Belciugatele 
0,00 20.348,00 0,00 

17.  RK hala laborator SD Belciugatele 
0,00 268.657,00 0,00 

18.  Reab. Terasa cantina 
262.606,24 0,00 0,00 

19.  
Reab. instalatii electrice Sala de sport si Coprp 
P 104.812,51 0,00 0,00 

20.  Reamenajare statie plastinare 
50.000,00 50.000,00 0,00 

21.  
Reab.invelitori cladiri Arhiva, lab.Biologie 
Marasti 37.000,00 0,00 0,00 

22.  Sistem de irigatii tip pivot SDB 
750.414,00 0,00 0,00 

23.  Acoperis imobil club SD Belciugatele 
0,00 177.558,00 0,00 
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24.  Inchidere termopan cladire -  SD Belciugatele 
0,00 20.348,00 0,00 

25.  RK hala laborator SD Belciugatele 
0,00 298.310,00 0,00 

26.  Reabilitare spatii interioare cantina 
4.191.925,00 4.430.744,61 0,00 

27.  Terasa Corp P 
0,00 695.617,13 0,00 

28.  Reabilitare Amfiteatru AII A, IGPA 
1.722.000,00 222.356,16 0,00 

29.  Reabilitare Sala A I 73, IGPA 
28.000,00 225,71 0,00 

30.  Reab. Camin 1 SDB 
0,00 89.932,00 0,00 

31.  Reab. Acoperis camin SDB nr.inv.1044 0,00 38.609,00 0,00 

32.  Reab. Acoperis camin SDB nr.inv.1033 
0,00 2.206,00 0,00 

33.  Reab. Remiza masini SDB 
0,00 84.312,00 0,00 

34.  Reab birouri Moara Domneasca 
0,00 1.570,00 0,00 

35.  Reab. Acoperis grajd 
0,00 5.004,00 0,00 

Dotări și alte investiții 
Total  2021-2024 

Alocații 
Bugetare 

Venituri 
proprii 

Fonduri 
externe 
nerambursabile 

36.  Reab. Instalatie electrica sera Hortinvest 
0,00 32.790,22 0,00 

37.  Executie platforma betonata 690mp Pietroasa 
0,00 271.237,00 0,00 

38.  Executie platforma betonata 120mp Pietroasa 
0,00 157.916,00 0,00 

39.  Extindere depozit frigorific SDB 
0,00 3.941,00 0,00 

40.  
Executie instalatie electrica linie de vinificatie 
Pietroasa 0,00 17.177,00 0,00 

41.  Cisterne inox (9buc.) Pietroasa 
0,00 58.499,00 0,00 

42.  
Adapost pentru vaca de carne Moara 
Domneasca 862.335,88 33.879,30 0,00 

43.  
Reabilitare, consolidare, modernizare corp B, 
Horticultura 709.300,07 1.929.232,68 42.658.354,97 

44.  
Reabilitare Cabinet veterinar Moara 
Domneasca 500.000,00 1.552.073,12 0,00 

45.  Reabilitare Pavilion Biobaza si Pavilion Clinici 
441.025,04 0,00 0,00 

46.  
Racordare energie electrica-spor putere corp 
B Horticultura 542.999,91 631.713,19 0,00 

47.  Lucrari platforma compost 
569.924,52 0,00 0,00 

48.  Amenajare muzeu soluri, Agricultura 
654.500,00 0,00 0,00 

49.  Reab., modernizare camine A5,A6, A7 
0,00 618.800,00 0,00 

50.  Sistem de irigare Moara Domneasca 
0,00 741.671,49 0,00 
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51.  Executie si echipare foraj 
0,00 43.827,70 0,00 

52.  Instalatii, distributie en.el. 
0,00 349.860,00 0,00 

53.  
Lucrari de relocare camera tehnica+relocare 
camera tehnica din caminul A5 0,00 820.712,35 0,00 

54.  Consolidare Pavilion Chimie 
0,00 277.272,38 0,00 

55.  
Consolidare, reabilitare, mansardare centru de 
practica Bran 0,00 4.462,50 0,00 

56.  
Lucrari de racordare alim.apa si canal Corp B 
Horti. 0,00 612.946,02 0,00 

57.  Lucrari amenajari exterioare Corp B Horti. 
0,00 1.948.129,30 0,00 

58.  
Lucrari reparatii conducta de gaz nr.inv. 
999158 0,00 131.355,63 0,00 

59.  
Lucrari de inlocuire tamplarie metalica cu 
tamplarie PVC Cladire Clinici FMV 0,00 44.863,00 0,00 

Dotări și alte investiții 
Total  2021-2024 

Alocații 
Bugetare 

Venituri 
proprii 

Fonduri 
externe 
nerambursabile 

60.  Lucrari de asfaltare si marcaj rutier Marasti 59 
0,00 128.734,20 0,00 

61.  
Lucrari de reabilitare laborator Gastronomie 
IGPA, inclusiv dirigentie santier 0,00 35.785,22 0,00 

62.  
Lucrari exterioare, bransare utilitati si retele 
hidranti Corp B, Horticultura 0,00 0,00 0,00 

63.  
Lucrari de raschetare parchet lemn natur hol 
principal biblioteca, pavilion principal FMV 0,00 58.901,07 0,00 

64.  
Lucrari de realizare sistem de detectie si 
semnalizare incendii Amfiteatrul BpA, Corp B, 
Horticultura 0,00 91.658,19 0,00 

65.  Lucrari de extindere retea de iluminat exterior 
0,00 36.683,15 0,00 

66.  
Reabilitare terase Camine Studentesti A1, A4, 
Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera, 
Sala de Sport 246.000,00 105.813,98 0,00 

67.  Reab. Cantina stud. SDCDA Moara Domneasca 
0,00 0,00 0,00 

68.  
Reab. Cladire nr.inv. 1043 SDCDA Moara 
Domneasca 0,00 279.243,00 0,00 

69.  
Extindere retea fibra optica, retea de 
supraveghere video si instalare cititor tichete 
iesire nr.inv. 33984 0,00 295.860,01 0,00 

70.  
Realizare retea de alimentare cu apa crama 
Pietroasele 0,00 125.838,00 0,00 

71.  
Studiu de fezabilitate pentru realizarea 
obiectivului Smart AgriFood 0,00 321.300,00 0,00 

72.  
Documentatie in vederea instalarii unor 
panouri si a unei centrale fotovoltaice 0,00 0,00 0,00 

73.  
Documentatie tehnica pentru 
reab./modernizare Camine A3, A8 si A9 0,00 618.788,10 0,00 

74.  
Usi interior glasvand si usi duble din lemn 
pentru Biblioteca, Cladire Pavilon Central 
(Corp A) 0,00 43.268,40 0,00 
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75.  
Container cabina paza si container sanitar SD 
Moara Domneasca 0,00 0,00 0,00 

76.  
servicii de elaborare studii DNSH, NZEB si 
climatice - consolidare Pavilion Chimie 0,00 178.500,00 0,00 

77.  
Usa dubla antiefractie Cladire Depozit Central 
de Materiale 0,00 9.996,00 0,00 

78.  Stalpi de iluminat exterior 
0,00 57.596,00 0,00 

79.  
Upgrade retea interioara de supraveghere 
video Spital animale mici  nr.inv. 33603 0,00 14.819,07 0,00 

80.  
Upgrade sistem voce-date (curenti slabi-
internet/telefon) Corp B, Horticultura 0,00 190.267,24 0,00 

81.  
Amenajare container pt. sector zootehnic 
Moara Domneasca 0,00 18.207,00 0,00 

Dotări și alte investiții 
Total  2021-2024 

Alocații 
Bugetare 

Venituri 
proprii 

Fonduri 
externe 
nerambursabile 

82.  
Reabilitare structura tamplarie aluminiu, 
laborator Erasmus, Horticultura 0,00 13.256,60 0,00 

83.  Dotari independente 
8.143.249,90 15.832.534,21 4.054.000,00 

84.  TOTAL 
26.019.317,04 43.079.533,79 46.712.354,97 

 115.811.205,80 

 
 
Anexa 7 – Asigurarea Calității 

Fișe de autoevaluare a activității completate de cadrele didactice 

Nr. 
crt 

Facultate Număr evaluări 

1.  Facultatea de Agricultură 41 

2.  Facultatea de Biotehnologii 31 

3.  Facultatea de Horticultură 32 

4.  Facultatea de Ingineria și gestiunea producțiilor animaliere 56 

5.  Facultatea de Medicină Veterinară 99 

6.  Facultatea de Management și Dezvoltare Rurală 55 

7.  Facultatea de Îmbunătățiri Funciare și Ingineria Mediului 49 

Total 363 
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Evaluarea activității cadrelor didactice de către studenți 
 

Nr 
crt 

Facultatea Lb română Lb. engleză Lb franceză 

Băieți Fete Total Băieți Fete Total Băieți Fete Total 

1.  Facultatea de Agricultură 253 211 464       

2.  Facultatea de Biotehnologii 46 123 169       

3.  Facultatea de Horticultură 83 91 174       

4.  Facultatea de Ingineria și 
gestiunea producțiilor animaliere 190 334 524 

      

5.  Facultatea de Medicină Veterinară 169 603 772 11 60 71 16 69 85 

6.  Facultatea de Management și 
Dezvoltare Rurală 601 802 1.403 

      

7.  Facultatea de Îmbunătățiri 
Funciare și Ingineria Mediului 190 129 319 

      

Total studenți 3.825 71 85 

Evaluarea colegială a activității cadrelor didactice 
 

Nr. 
crt 

Facultate Număr evaluări 

1.  Facultatea de Agricultură 117 

2.  Facultatea de Biotehnologii 105 

3.  Facultatea de Horticultură 103 

4.  Facultatea de Ingineria și gestiunea producțiilor animaliere 196 

5.  Facultatea de Medicină Veterinară 470 

6.  Facultatea de Management și Dezvoltare Rurală 157 

7.  Facultatea de Îmbunătățiri Funciare și Ingineria Mediului 177 

Total 1.325 

Evaluarea cadrelor didactice de către managementul academic (Directorul de Departament) 

 
Nr. 
crt 

Facultate Număr evaluări 

1.  Facultatea de Agricultură 85 

2.  Facultatea de Biotehnologii 36 

3.  Facultatea de Horticultură 37 

4.  Facultatea de Ingineria și gestiunea producțiilor animaliere 60 

5.  Facultatea de Medicină Veterinară 104 

6.  Facultatea de Management și Dezvoltare Rurală 55 

7.  Facultatea de Îmbunătățiri Funciare și Ingineria Mediului 55 

Total 432 

 
 
  


