UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRONOMICE
SI MEDICINA VETERINARA — BUCURESTI

ANUNT SELECTIE Manager proiect - RISING STAR - Program integrat de educatie si
incluziune pentru primii studenti din familie- Cod proiect: 325069

Universitatea de Stiinte Agronomice si Medicind Veterinara Bucuresti, anunta organizarea
unei proceduri de selectie pentru postul de manager de proiect in cadrul proiectului “RISING
STAR - Program integrat de educatie si incluziune pentru primii studenti din familie - Cod apel:
PEO/291/PEO_P6/OP4/ESO4.6/PEO_A40 - Cod proiect MySMIS: 325069,

ESO4.6 _Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si a
absolvirii acestora, in special pentru grupurile defavorizate, incepand de la educatia si ingrijirea timpurie,
continuand cu educatia si formarea generala si profesionala pana la invatdmantul tertiar, precum si educatia

.....

In cadrul proiectului RISING STAR - Program integrat de educatie si incluziune pentru
primii studenti din familie - PEO/291/PEO_P6/OP4/ESO4.6/PEO_A40 - Cod proiect: 325069 este scos
la concurs pe perioada determinata urmatorul post:

1 manager de proiect - COD COR 242101

Probele stabilite pentru ocuparea posturilor sunt: selectarea dosarelor i interviu in cazul
departajarii.

1. Conditiile generale de participare la concurs:

a) are cetitenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu,

e) indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

2. Conditiile si abilitati specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii
functiei contractuale sunt:
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Manager de proiect cod cor- 242101

Conditii specifice privind ocuparea postului:

Studii superioare absolvite cu diploma de licenta

Experienta specifica intr-o functie de conducere/coordonare management
Cunoasterea metodelor si instrumentelor de management de proiect.
Abilitati excelente de comunicare, negociere si leadership.

e Capacitatea de a lucra sub presiune si de a respecta termene stranse.

e Abilitati de analiza si raportare

Atributii specifice postului:

Implicat in urmatoarele activitati: A1.1;

Relatiile profesionale specifice postului:lerarhice de subordonare: Reprezentant legal beneficiar
De colaborare: Coordonatori parteneri, echipa de implementare

Conduce si supervizeaza totalitatea operatiunilor proiectului.

Asigurarea respectarii prevederilor contractuale ale proiectului

Monitorizeaza, coordoneaza si controleaza programul proiectului

Aproba cerintele de reglementare

Asigura calitatea implementarii proiectului

Monitorizeaza si controleaza cheltuielile realizate in implementarea proiectului
Controleaza transferul responsabilitdtilor pentru proiect

Identifica riscurile ce pot aparea In urma activitatii, pentru oameni, mediul inconjurator si
proprietati

Selecteaza optiuni si implementeaza masuri de risc-control

Aproba obiectivele si planurile de munca ale echipelor si persoanelor

Aproba activitati si metode de lucru pentru activitati si persoane

Repartizeaza sarcinile echipelor si persoanelor

Monitorizeaza si evalueaza munca echipelor si persoanelor

Furnizeaza feed-back pentru performantele echipelor si persoanelor

Identifica cerintele privind protectia mediului

Previne declansarea conflictelor in cadrul colectivului

Motiveaza membrii echipei de implementare

Dezvolta relatii de colaborare cu partenerii interesati

Realizeaza si alte sarcini sau poate primi delegari temporare de sarcini, in conformitate cu
regulamentele si normele interne sau legale, ori la solicitarea superiorului sau altor persoane
stabilite, pentru indeplinirea normelor de munca sau sarcinilor reglementate

3. Dosarul de concurs va contine urmitoarele documente:

a) Cererea de inscriere la concurs adresatd conducdtorului universitatii (anexa 4);

b) Declaratie anexa la cerere de inscriere la concurs(anexa 5)

c) Declaratie cu privire la conduita profesionala in cadrul proiectelor finantate prin PEO
2021-2027
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d) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

e) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate;

f) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele/recomandari/contracte care atesta
vechimea in muncd, in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

g) declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-1 facd incompatibil
cu functia pentru care candideaza;

h) curriculum vitae — Europass semnat pe fiecare pagina

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau, dupa caz,
adeverintele/recomandarile care atesta vechimea vor fi prezentate in copie conform cu originalul

4. Calendarul concursului:

- 24 IULIE 2025: data limita depunere dosare candidatura. Dosarele se vor depune la
Directia Resurse Umane, Serviciul Personal - USAMYV din Bucuresti, b-dul Marasti, nr.59,
sector 1.

- 25 IULIE 2025: data comunicarii dosarelor selectate

- 28 IULIE 2025: data sustinerii interviului, in cazul departajarii

- 29 IULIE 2025: data depunerii eventualelor contestatii

- 30 IULIE 2025: solutionarea contestatiilor

- 31 IULIE 2025: data comunicarii selectiei.

Mentionam ca angajarea se va face in baza unui contract de munca pe perioada determinata, pe
perioada de implementare a proiectului.
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Anexa 4 - Cerere de inscriere la concursul pentru ocuparea postului temporar, infiintat in
afara organigramei USAMVB;

Se aproba,
Domnule Rector,

Subsemnatul/a.......................oo L ,cudomiciliul In......... ... ,
telefon ... va rog sd binevoiti a imi aproba cererea de participare la concursul
organizat in data de , pentru ocuparea postului
de..ooii , din cadrul proiectului “ RISING STAR - Program integrat de
educatie si incluziune pentru primii studenti din familie- Cod proiect: 325069
Va multumesc,
Data : Semnatura :

Domnului Rector al Universitatii de Stiinte Agronomice si Medicina Veterinara din Bucuresti
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Anexa 5 - Declaratie anexa la cerere de inscriere la concurs, privind relatiile patrimoniale
si conflictul de interese;

Subsemnatul/a .................. Candidat/a pentru postul de ..............cooeeiiiniinnn..
infiintat temporar in afara organigramei USAMVB in cadrul proiectului “RISING STAR -
Program integrat de educatie si incluziune pentru primii studenti din familie- Cod proiect:
325069, mentionez ca:

L. am luat la cunostintd de componenta comisiei de concurs si solutionare a contestatiilor si
declar pe propria raspundere, sub sanctiunea art.326 privind falsul tn declaratii, din Codul penal,
urmatoarele:

- NU AM relatii cu caracter patrimonial cu oricare dintre membrii comisiei de concurs si
solutionare a contestatiilor sau interese patrimoniale, ale mele ori ale sotului/sotiei (daca este
cazul), care pot afecta impartialitatea si obiectivitatea evaluarii;

- NU SUNT sotie, ruda sau afin pana la gradul al IlI-lea inclusiv, cu membrii comisiei de
concurs si solutionare a contestatiilor;

II. am luat la cunostinta de prevederile articolului 169, privind conflictul de interese, din
Legea 199/2023 si declar pe propria raspundere, sub sanctiunea art.326 privind falsul in
declaratii din Codul penal, urmatoarele:

- NU AM sot, afini si rude pana la gradul al III-lea inclusiv, care sunt salariati ai
USAMYVRB aflati intr-o pozitie de conducere, control, autoritate cu postul la care am aplicat
candidatura mea;

- NU MA voi afla intr-o pozitie de conducere, control, autoritate cu sot, afini si rude pana
la gradul al I1I-lea inclusiv, salariati ai USAMVB, in cazul in care voi fi declarat admis pe postul
pentru care candidez.

Data : Semnatura:
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DECLARATIE

cu privire la conduita profesionala in cadrul proiectelor finantate prin PEO 2021- 2027

Beneficiar:  Universitatea de Stiinte Agronomice si Medicina Veterinara Bucuresti

Titlul proiectului: “RISING STAR - Program integrat de educatie si incluziune pentru
primii studenti din familie”

Numairul deciziei/contractului de finantare:........................... Codul SMIS:

Subsemnatul/a, .......cccccooeiiiiiiiiien, , nominalizat/a pentru ocuparea functiei de
...................................... la angajatorul Universitatea de Stiinte Agronomice si Medicina Veterinara
Bucuresti, Partener al proiectului cu cod SMIS 325069, ma oblig sa respect o conduita profesionala
impartiala, neutra si obiectiva si declar pe propria raspundere, sub sanctiunea falsului in declaratii,
cunoscand prevederile art. 326 din Legea nr. 286/2009 privind Codul Penal, cu modificarile si
completarile ulterioare, ca nu ma incadrez in situatia de a fi sot/sotie sau ruda sau afin, pana la
gradul 2 inclusiv cu persoane angajate in cadrul AM PEO/PIDS sau in cadrul oricarui OI delegat
pentru gestionarea PEO/PIDS (functionari publici sau personal contractual).

Ma oblig ca, In cazul in care intervin modificari ale situatiei declarate la momentul
nominalizarii conform paragrafului anterior, sd notific angajatorul in termen de maximum 5 zile
de la aparitia modificarii si sd descriu situatia nou aparuta.

Semnatura Data
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