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Capitolul 1. Documente de referinta
Art. 1. Prezenta procedura a fost elaborata in conformitate cu:
- Legea invatamantului superior nr. 199/ 2023, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Carta USAMV Bucuresti;
- Carta Erasmus+ 2021-2027 pentru USAMV Bucuresti;
- ROF a programului Erasmus+ n cadrul USAMV Bucuresti;
- Ghidul Programului Erasmus+.

Capitolul 2. Scop

Art. 2.

(1) Prezenta procedura operationala stabileste cadrul institutional privind organizarea, implementarea,
monitorizarea si evaluarea Programelor Intensive Mixte (Blended Intensive Programmes — BIP) desfasurate
prin Programul Erasmus+ in cadrul USAMV Bucuresti.

(2) Procedura urmareste:

a) asigurarea respectarii criteriilor de eligibilitate prevazute de Programul Erasmus+ pentru organizarea unui
BIP;

b) dezvoltarea si implementarea unor metode inovatoare de predare, invatare si colaborare international3;
c) facilitarea participarii studentilor si personalului USAMV Bucuresti la mobilitati internationale de scurta
durat3;

d) promovarea utilizarii instrumentelor digitale in procesul educational;

e) consolidarea cooperarii internationale dintre institutiile de invatamant superior;

f) asigurarea recunoasterii academice a rezultatelor invatarii dobandite in cadrul BIP.

(3) Procedura se aplica atat in situatia in care USAMV Bucuresti are rol de institutie coordonatoare si
institutie-gazda.

Capitolul 3. Descrierea BIP

Art. 3.

(1) a) BIP reprezinta un program de invatare intensiva, flexibil si de scurtd durata, organizat in cadrul
Programului Erasmus+, care combina o componenta de mobilitate fizica si o componenta virtuala obligatorie,
integrate pedagogic intr-un singur proces educational.

b) Caracterul mixt al BIP programului este determinat de combinarea:

¢ mobilitatii fizice;

e componentei virtuale.

c) Cele doua componente enuntate la lit. b) trebuie sa fie complementare si integrate din punct de vedere
pedagogic, contribuind impreuna la atingerea rezultatelor invatarii si la acordarea creditelor ECTS.

(2) Obiectivul principal al BIP este dezvoltarea unor metode inovatoare de predare si invatare prin utilizarea
cooperarii online si a unor programe de studii dezvoltate in comun de institutiile partenere.

Art. 4.

(1) Componenta fizica a BIP reprezinta perioada in care participantii desfasoara activitati academice la
institutia gazda sau intr-o alta locatie din tara gazda.

(2) Componenta fizica a BIP:

a) are o durata cuprinsa intre 5 si 30 de zile;

b) nu include timpul necesar deplasarii;

c) este obligatorie pentru toti participantii mobili la BIP.

Art. 5.

(1) Componenta virtuala a BIP:

a) se integreaza pedagogic cu mobilitatea fizica;

b) permite colaborarea simultana intre participanti;

c) contribuie la rezultatele invatarii;

d) este obligatorie pentru toti participantii mobili la BIP;

e) face parte din volumul total de munca aferent creditelor ECTS acordate.

(2) Nu exista o durata minima sau maxima impusa pentru componenta virtuala.

(3) Componenta virtuald a BIP se poate desfasura thaintea mobilitatii fizice, in timpul acesteia sau dupa
finalizarea ei, in functie de structura academica a programului.



Art. 6.

(1) Organizarea unui BIP la USAMV Bucuresti se face la propunerea oricarui cadru didactic din USAMV
Bucuresti, in colaborare cu coordonatorul departamental si cadre didactice din universitati partenere.

(2) Initiatorul unui BIP la USAMV Bucuresti completeaza formularul dedicat pana la data de 15 octombrie a
fiecarui an universitar si inainteaza propunerea catre Compartimentul/ Biroul Erasmus+ al USAMV Bucuresti
(BE+).

(3) BE+ selecteaza propunerile de organizare BIP si le inainteaza spre aprobare Consiliului de administratie al
USAMV Bucuresti, in functie de numarul de BIP posibile de realizat conform cererii depuse de universitate in
apelul anual catre Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii
Profesionale (ANPCDEFP).

Art. 7. Pentru ca un BIP sa fie eligibil pentru finantare Erasmus+, trebuie dezvoltat si implementat de
minimum trei institutii de Tnvatamant superior care:

a) provin din minimum trei state membre ale Uniunii Europene sau din tari asociate Programului Erasmus+;
b) detin o Cartd Erasmus pentru Invatdmantul Superior (ECHE) valabil3;

c) au incheiate acorduri interinstitutionale Erasmus+ (IIA) Thainte de Tnceperea mobilitatilor.

Art. 8.

(1) Selectia propunerii de organizare BIP de catre USAMV Bucuresti are in vedere:

a) dezvoltarea unor metode inovatoare de predare si invdtare, bazate pe colaborare internationala si
utilizarea tehnologiilor digitale, ca si modalitate de a testa metode noi de predare si invatare intr-un mediu
international Tnainte de integrarea acestora in programele de studii obisnuite;

b) promovarea finvatdrii bazate pe provocari (Challenge-Based Learning), prin implicarea echipelor
internationale interdisciplinare in rezolvarea unor probleme reale ale societatii, inclusiv cele asociate
Obiectivelor de Dezvoltare Durabila ale Organizatiei Natiunilor Unite (SDG);

c) promovarea transformarii digitale si utilizarii instrumentelor colaborative online;

d) dezvoltarea competentelor interculturale, profesionale si digitale ale participantilor.

(2) a) La BIP pot participa studenti; studenti-doctoranzi; personal didactic, personal didactic auxiliar si
personal administrativ participanti la mobilitati de formare.

b) BIP include minimum 10 participanti mobili finantati prin fonduri Erasmus+.

c) Rezultatele Tnvatarii obtinute de participantii la BIP se recunosc integral si automat de catre institutiile de
origine, prin utilizarea documentelor specifice Programului Erasmus+, respectiv:

- Learning Agreement;

- Transcript of Records;

- Certificate of Attendance/ Certificate of Participation.

d) Studentii si studentii-doctoranzi participanti la BIP primesc minimum 3 credite ECTS, aferente volumului
total de munca rezultat din participarea atat la componenta fizica, cat si la componenta virtuala.

Capitolul 4. Finantarea BIP

Art. 9.

(1) Finantarea organizarii BIP este distincta de granturile individuale acordate participantilor, care sunt in
sarcina institutiei de trimitere.

(2) Institutia coordonatoare primeste un sprijin financiar organizational destinat organizarii BIP de 400 euro
pentru fiecare participant mobil eligibil euro pentru o editie BIP in functie de contractul din care este finantat
acesta.

(3) Finantarea BIP se acorda pentru un numar de maxim 20 de participanti participanti.

(4) Tn calculul sprijinului organizational pot fi inclusi si participantii Zero-Grant, respectiv participantii care
desfasoara mobilitatea fara a beneficia de grant individual Erasmus+, dar care indeplinesc toate celelalte
conditii de eligibilitate.

(5) Grantul organizational poate fi utilizat pentru:

a) proiectarea si dezvoltarea BIP;

b) pregatirea activitatilor academice;

c) organizarea logistica;

d) activitatile administrative;

e) materiale didactice;
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f) inchirierea salilor;

g) plata lectorilor invitati;

h) organizarea vizitelor de studiu;

i) activitati de promovare;

j) activitati de evaluare si diseminare;

k) alte cheltuieli necesare implementarii programului.

Capitolul 5. Organizarea BIP

Art. 10.

(1) Institutia coordonatoare are responsabilitatea generala privind organizarea si implementarea BIP.
(2) Institutia coordonatoare BIP:

a) initiaza si coordoneaza constituirea consortiului;

c) primeste si gestioneaza fondurile Organisational Support;
d) organizeaza planificarea generala BIP;

e) coordoneaza relatia dintre institutiile partenere;

f) inregistreaza BIP in Beneficiary Module;

g) comunica partenerilor codul unic BIP (BIP ID);

h) monitorizeaza respectarea criteriilor de eligibilitate;

i) intocmeste raportul final catre Agentia Nationala.

(3) Institutia gazda este responsabild de implementarea efectiva a BIP prin:
a) organizarea componentei fizice si a componentei virtuale;
b) elaborarea continutului didactic;

c) desfasurarea activitatilor didactice;

d) coordonarea activitatilor practice;

e) organizarea vizitelor de studiu;

f) organizarea activitatilor culturale si sociale;

g) asigurarea spatiilor si logisticii;

i) monitorizarea prezentei participantilor;

j) emiterea certificatelor de participare.

(4) Institutia coordonatoare poate fi aceeasi cu institutia gazda.
(5) Institutiile care trimit participanti:

a) promoveaza BIP;

b) recruteaza participanti;

c) organizeaza selectia;

d) intocmesc documentele Erasmus+;

e) incheie Acordul de grant (Grant Agreement);

f) intocmesc Acordul de mobilitate (Learning Agreement);

g) acorda granturile individuale;

h) sprijina participantii Tnaintea mobilitatii;

i) asigura recunoasterea academica dupa finalizarea BIP.

Capitolul 6. Dispozitii finale

Art. 11. Prezenta Procedura operationala a fost aprobata in sedinta Consiliului de administratie din data de
14.07.2026, data de la care intra in vigoare.
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LISTA DE DIFUZARE

Rectorat

Prorectorat internationalizare, relatii studenti si alumni
Departament Relatii internationale si mobilitati
Compartiment/ Birou Erasmus+

Decanate facultati

Prodecani responsabili Erasmus+

Coordonatori departamentali Erasmus+

Scoala doctorala de Medicina Veterinara

. Scoala doctorala de Ingineria si Managementul Resurselor Vegetale si Animale
10. Directia Generala Administrativa

11. Directia Economica
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