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Capitolul 1. Documente de referință 
Art. 1. Prezenta procedură a fost elaborată în conformitate cu: 

- Legea învățământului superior nr. 199/ 2023, cu modificările și completările ulterioare; 
- Carta USAMV București; 
- Carta Erasmus+ 2021-2027 pentru USAMV București; 
- ROF a programului Erasmus+ în cadrul USAMV București; 
- Ghidul Programului Erasmus+. 

 
Capitolul 2. Scop 
Art. 2. 
(1)  Prezenta procedură operațională stabilește cadrul instituțional privind organizarea, implementarea, 
monitorizarea și evaluarea Programelor Intensive Mixte (Blended Intensive Programmes – BIP) desfășurate 
prin Programul Erasmus+ în cadrul USAMV București.  
(2) Procedura urmărește: 
a) asigurarea respectării criteriilor de eligibilitate prevăzute de Programul Erasmus+ pentru organizarea unui 
BIP; 
b) dezvoltarea și implementarea unor metode inovatoare de predare, învățare și colaborare internațională;  
c) facilitarea participării studenților și personalului USAMV București la mobilități internaționale de scurtă 
durată;  
d) promovarea utilizării instrumentelor digitale în procesul educațional;  
e) consolidarea cooperării internaționale dintre instituțiile de învățământ superior;  
f) asigurarea recunoașterii academice a rezultatelor învățării dobândite în cadrul BIP. 
(3) Procedura se aplică atât în situația în care USAMV București are rol de instituție coordonatoare și 
instituție-gazdă. 
 
Capitolul 3. Descrierea BIP 
Art. 3. 
(1) a) BIP reprezintă un program de învățare intensivă, flexibil și de scurtă durată, organizat în cadrul 
Programului Erasmus+, care combină o componentă de mobilitate fizică și o componentă virtuală obligatorie, 
integrate pedagogic într-un singur proces educațional. 
b) Caracterul mixt al BIP programului este determinat de combinarea: 
• mobilității fizice;  
• componentei virtuale.  
c) Cele două componente enunțate la lit. b) trebuie să fie complementare și integrate din punct de vedere 
pedagogic, contribuind împreună la atingerea rezultatelor învățării și la acordarea creditelor ECTS. 
(2) Obiectivul principal al BIP este dezvoltarea unor metode inovatoare de predare și învățare prin utilizarea 
cooperării online și a unor programe de studii dezvoltate în comun de instituțiile partenere. 
 
Art. 4. 
(1) Componenta fizică a BIP reprezintă perioada în care participanții desfășoară activități academice la 
instituția gazdă sau într-o altă locație din țara gazdă. 
(2) Componenta fizică a BIP: 
a)  are o durată cuprinsă între 5 și 30 de zile;  
b) nu include timpul necesar deplasării;  
c) este obligatorie pentru toți participanții mobili la BIP.  
 
Art. 5. 
(1) Componenta virtuală a BIP: 
a) se integrează pedagogic cu mobilitatea fizică;  
b) permite colaborarea simultană între participanți;  
c) contribuie la rezultatele învățării;  
d) este obligatorie pentru toți participanții mobili la BIP; 
e) face parte din volumul total de muncă aferent creditelor ECTS acordate.  
(2) Nu există o durată minimă sau maximă impusă pentru componenta virtuală. 
(3) Componenta virtuală a BIP se poate desfășura înaintea mobilității fizice, în timpul acesteia sau după 
finalizarea ei, în funcție de structura academică a programului. 
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Art. 6. 
(1) Organizarea unui BIP la USAMV București se face la propunerea oricărui cadru didactic din USAMV 
București, în colaborare cu coordonatorul departamental și cadre didactice din universități partenere.  
(2) Inițiatorul unui BIP la USAMV București completează formularul dedicat până la data de 15 octombrie a 
fiecărui an universitar și înaintează propunerea către Compartimentul/ Biroul Erasmus+ al USAMV București 
(BE+). 
(3) BE+ selectează propunerile de organizare BIP și le înaintează spre aprobare Consiliului de administrație al 
USAMV București, în funcție de numărul de BIP posibile de realizat conform cererii depuse de universitate în 
apelul anual către Agenţia Naţională pentru Programe Comunitare în Domeniul Educaţiei şi Formării 
Profesionale (ANPCDEFP).  
 
Art. 7. Pentru ca un BIP să fie eligibil pentru finanțare Erasmus+, trebuie dezvoltat și implementat de 
minimum trei instituții de învățământ superior care: 
a) provin din minimum trei state membre ale Uniunii Europene sau din țări asociate Programului Erasmus+;  
b) dețin o Cartă Erasmus pentru Învățământul Superior (ECHE) valabilă;  
c) au încheiate acorduri interinstituționale Erasmus+ (IIA) înainte de începerea mobilităților.  
 
Art. 8. 
(1) Selecția propunerii de organizare BIP de către USAMV București are în vedere: 
a) dezvoltarea unor metode inovatoare de predare și învățare, bazate pe colaborare internațională și 
utilizarea tehnologiilor digitale, ca și modalitate de a testa metode noi de predare și învățare într-un mediu 
internațional înainte de integrarea acestora în programele de studii obișnuite; 
b) promovarea învățării bazate pe provocări (Challenge-Based Learning), prin implicarea echipelor 
internaționale interdisciplinare în rezolvarea unor probleme reale ale societății, inclusiv cele asociate 
Obiectivelor de Dezvoltare Durabilă ale Organizației Națiunilor Unite (SDG); 
c) promovarea transformării digitale și utilizării instrumentelor colaborative online; 
d) dezvoltarea competențelor interculturale, profesionale și digitale ale participanților. 
(2) a) La BIP pot participa studenți; studenți-doctoranzi; personal didactic, personal didactic auxiliar și 
personal administrativ participanți la mobilități de formare.  
b) BIP include minimum 10 participanți mobili finanțați prin fonduri Erasmus+. 
c) Rezultatele învățării obținute de participanții la BIP se recunosc integral și automat de către instituțiile de 
origine, prin utilizarea documentelor specifice Programului Erasmus+, respectiv: 
- Learning Agreement;  
- Transcript of Records;  
- Certificate of Attendance/ Certificate of Participation.  
d) Studenții și studenții-doctoranzi participanți la BIP primesc minimum 3 credite ECTS, aferente volumului 
total de muncă rezultat din participarea atât la componenta fizică, cât și la componenta virtuală. 
 
Capitolul 4. Finanțarea BIP 
Art. 9. 
(1) Finanțarea organizării BIP este distinctă de granturile individuale acordate participanților, care sunt în 
sarcina instituției de trimitere. 
(2) Instituția coordonatoare primește un sprijin financiar organizațional destinat organizării BIP de 400 euro 
pentru fiecare participant mobil eligibil euro pentru o ediție BIP în funcție de contractul din care este finanțat 
acesta.  
(3) Finanțarea BIP se acordă pentru un număr de maxim 20 de participanți participanți. 
(4) În calculul sprijinului organizațional pot fi incluși și participanții Zero-Grant, respectiv participanții care 
desfășoară mobilitatea fără a beneficia de grant individual Erasmus+, dar care îndeplinesc toate celelalte 
condiții de eligibilitate. 
(5) Grantul organizațional poate fi utilizat pentru: 
a) proiectarea și dezvoltarea BIP;  
b) pregătirea activităților academice;  
c) organizarea logistică;  
d) activitățile administrative;  
e) materiale didactice;  
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f) închirierea sălilor;  
g) plata lectorilor invitați;  
h) organizarea vizitelor de studiu;  
i) activități de promovare;  
j) activități de evaluare și diseminare;  
k) alte cheltuieli necesare implementării programului.  
 
Capitolul 5. Organizarea BIP  
Art. 10. 
(1) Instituția coordonatoare are responsabilitatea generală privind organizarea și implementarea BIP.  
(2) Instituția coordonatoare BIP: 
a) inițiază și coordonează constituirea consorțiului;  
c) primește și gestionează fondurile Organisational Support;  
d) organizează planificarea generală BIP;  
e) coordonează relația dintre instituțiile partenere;  
f) înregistrează BIP în Beneficiary Module;  
g) comunică partenerilor codul unic BIP (BIP ID);  
h) monitorizează respectarea criteriilor de eligibilitate;  
i) întocmește raportul final către Agenția Națională.  
(3) Instituția gazdă este responsabilă de implementarea efectivă a BIP prin:  
a) organizarea componentei fizice și a componentei virtuale;  
b) elaborarea conținutului didactic; 
c) desfășurarea activităților didactice;  
d) coordonarea activităților practice;  
e) organizarea vizitelor de studiu;  
f) organizarea activităților culturale și sociale;  
g) asigurarea spațiilor și logisticii;  
i) monitorizarea prezenței participanților;  
j) emiterea certificatelor de participare.  
(4) Instituția coordonatoare poate fi aceeași cu instituția gazdă. 
(5) Instituțiile care trimit participanți: 
a) promovează BIP;  
b) recrutează participanți;  
c) organizează selecția;  
d) întocmesc documentele Erasmus+;  
e) încheie Acordul de grant (Grant Agreement);  
f) întocmesc Acordul de mobilitate (Learning Agreement);  
g) acordă granturile individuale;  
h) sprijină participanții înaintea mobilității;  
i) asigură recunoașterea academică după finalizarea BIP.  
 
Capitolul 6. Dispoziții finale 
Art. 11. Prezenta Procedură operațională a fost aprobată în ședința Consiliului de administrație din data de 
14.07.2026, dată de la care intră în vigoare.  
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