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Capitolul 1. Domeniu de aplicare 
Art. 1. 
(1) Prezenta procedură descrie organizarea procesului de derulare a mobilităților outgoing pentru studenți 
și studenți-doctoranzi, pentru studiu (SMS), practică (SMT) și scurtă durată (STM), pentru proiectele 
Erasmus+ KA 131 cu țările membre ale Uniunii Europene și Erasmus+ KA 171 cu țările partenere, în cadrul 
Universității de Științe Agronomice și Medicină Veterinară din București (USAMV București). 
(2) În USAMV București, organizarea, desfăşurarea și monitorizarea mobilităţilor Erasmus+, SMS, SMT și STM, 
intră în responsabilitatea Compartimentului/ Biroului Erasmus+ (BE+) aflat în subordinea Departamentului 
Relații internaționale și mobilități. 
 
Capitolul 2. Scop 
Art. 2. Scopul acestei proceduri este acela de a stabili etapele de parcurs în vederea desfășurării unei 
mobilități outgoing pentru studenții și studenții-doctoranzi în cadrul Programului Erasmus+.  

 
Capitolul 3. Documente de referință 
Art. 3. Prezenta procedură a fost elaborată în conformitate cu: 

- Legea învățământului superior nr. 199/ 2023, cu modificările și completările ulterioare; 
- OMECTS nr. 3223/ 2012 pentru aprobarea Metodologiei de recunoaștere a perioadelor de studii 

efectuate în străinătate; 
- Ordinul ME nr. 6768/ 2023 pentru aprobarea Metodologiei de acordare a creditelor transferabile în 

învățarea pe tot parcursul vieții; 
- Carta USAMV București; 
- Carta Erasmus+ 2021-2027 pentru USAMV București; 
- ROF a programului Erasmus+ în cadrul USAMV București. 

 
Capitolul 4. Etapele selecției 
Art. 4. (1) Numărul de mobilități outgoing de studiu (SMS) este stabilit în acordurile inter-instituționale, 
disponibilitatea mobilităților de studiu (SMS), plasament (SMT)  și de scurtă durată (STM) fiind asigurată în 
funcție de fondurile disponibile și menționate în anexele contractelor cu Agenţia Naţională pentru Programe 
Comunitare în Domeniul Educaţiei şi Formării Profesionale (ANPCDEFP). 
(2) a) În cazul mobilităților în universități din țările programului, numărul de mobilități Erasmus+ KA 131 
outgoing SMS este stabilit în acordurile bilaterale Erasmus+. 
b) În cazul mobilităților în țări partenere ale programului Erasmus+ KA 171: 
- fiecare universitate-gazdă pentru care s-a alocat grant, este informată cu privire la numărul de mobilități 
outgoing, inclusiv termenul limită pentru derularea mobilității; 
- universității partenere îi sunt (re)trimise instrucțiuni cu privire la procedurile de organizare a mobilității: 
principii Erasmus+, informare și selecție, derulare a mobilității, finalizare a mobilității, diseminare și impact. 
(3) a) BE+ informează studenții USAMV București, după un calendar bine stabilit, la începutul fiecărui an 
universitar, asupra mobilităților care se vor derula începând cu anul universitar următor. 
(b) Informarea studenților are caracter continuu prin canale de comunicare sociale/ online (website; social 
media - Facebook, Instagram, newsletter/email, WhatsApp etc);  
(4)  a) Selecția pentru mobilitățile de lungă durată se desfășoară în perioada ianuarie - martie și se adresează 
mobilităților SMS și SMT pentru anul universitar următor. 
b) Se organizează apeluri de selecție pentru mobilități de scurtă durată, atunci când este cazul, cu cel puțin 
15 de zile înainte de începerea mobilităților (selecții pentru Programele Intensive Mixte, selecții pentru 
mobilități SMT și STM). 
c) Studenții-doctoranzi au posibilitatea să participe la selecții ad-hoc, tot timpul anului. 
(5) Criterii de eligibilitate pentru candidatul Erasmus+: 
a) să fie student sau absolvent al USAMV București, caz în care mobilitatea trebuie să se desfășoare în maxim 
12 luni de la absolvire; 
b) să nu depășească perioada maximă de mobilitate în cazul în care a beneficiat anterior de un grant Erasmus+ 
(maxim 12 luni cumulate pe ciclu de studii, respective 24 de luni cumulate în cazul Facultății de Medicină 
Veterinară). 
(6) Concursul de selecție al studenților și studenților-doctoranzi candidați la mobilități Erasmus+ de lungă 
durată se desfășoară în următoarele etape:  
a) înscriere în platforma international.usamv.ro;  
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b) susținerea testului scris de limbă străină de către cei care nu dețin certificare de competențe lingvistice 
(admis/ respins); 
c) evaluarea candidaților și clasificarea acestora la nivel de facultate; 
d) interviu în limba străină în care candidatul va efectua mobilitatea, la nivel de universitate;  
e) publicarea rezultatelor inițiale; 
f) contestații; 
g) publicarea rezultatelor finale. 
 
Art. 5. Dosarul de candidatură trebuie să conţină: 
a) scrisoare de motivație; 
b) CV tip Europass; 
c) recomandare de la un cadru didactic; 
d) copie Carte de identitate și pașaport; 
e) prezentarea documentată a activității profesional-științifice, cât și a participării în acțiuni de voluntariat; 
f) situaţia școlară la zi; 
g) certificat de competență lingvistică pentru limba în care dorește să desfășoară mobilitatea, eliberat de 
către o instituție abilitată, de nivel minim B1, conform Cadrului European Comun de Referință pentru Limbi 
Străine (dacă este cazul); 
h) adeverință de bursă socială (dacă este cazul); 
i) adeverință care să ateste calitatea de doctorand al USAMV București aflat în stagiu (în cazul doctoranzilor). 
 
Art. 6. Criteriile de selecție recomandate de BE+ pentru evaluarea candidaților și clasificarea acestora la 
nivel de facultate sunt următoarele: 
a) activitate didactică, media semestrelor de studiu anterioare – 50% pentru anul I de studiu la ciclul de studii 
de licență; 70% pentru anii de studii II-IV (II-VI în cazul studenților de la facultatea de Medicină Veterinară), 
respectiv I-II la ciclul de studii de master; 
b) activitate profesional-științifică – 10%; 
c motivație, abilități și alte argumente în cadrul interviului de selecție la nivel de facultate – 35% pentru anul 
I de studiu la ciclul de studii de licență; 15% pentru anii de studii II-IV (II-VI în cazul studenților de la facultatea 
de Medicină Veterinară), respectiv I-II la ciclul de studii de master; 
d) premii, diplome, alte realizări relevante la manifestări științifice, proiecte, concursuri (documentate în 
dosarele de candidatură) – 15%. 
 
Art. 7. 
(1) Candidații declarați admiși au obligația de a confirma participarea la mobilitate printr-un mail la adresa 
erasmus@usamv.ro, în termen de 3 zile calendaristice de la data afișării rezultatelor selecției Erasmus+. 
Depășirea acestui termen atrage după sine pierderea calității de student admis și trecerea pe  lista de rezervă.  
(2) Eventualele contestații cu privire la procesul de selecție vor fi depuse în termen de 48 de ore de la 
publicarea listelor cu rezultate. Contestațiile sunt soluționate de o comisie de soluționare a contestațiilor, 
care trebuie să fie diferită față de Comisia de selecție a candidaților. Termenul de soluționare a contestațiilor 
va fi precizat odată cu publicarea listelor cu rezultatele selecției. 
 
Capitolul 5. Organizarea mobilității 
Art. 8. BE+ transmite instituției partenere nominalizarea studentului. Studentul realizează formalitățile 
administrative de aplicație la instituția parteneră, cu respectarea termenelor impuse și cu sprijinul 
coordonatorului departamental din facultate și al BE+.   
 
Art. 9. 
(1) Studenții admiși la o mobilitate Erasmus+ trebuie să trimită pe adresa de email erasmus@usamv.ro 
următoarele documente: 
a) scrisoarea de invitație emisă de către universitatea/ instituția-gazdă în care să fie specificate datele de 
mobilitate (zi/ lună/ an de început și sfârșit mobilitate); 
b) Acordul de mobilitate (Learning Agreement) semnat; 
c) copia Cărții de identitate/ pașaport. 
(2) Coordonatorul instituțional Erasmus+ întocmește pe baza documentelor de la alin. (1), cererea adresată 
Rectorului spre aprobarea de către Consiliului de Administrație al USAMV București. 

mailto:erasmus@usamv.ro
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(3) Drepturile și obligațiile studenților se regăsesc în Contractul financiar întocmit de BE+, înaintea deplasării, 
care se încheie între USAMV București și beneficiarul mobilității, după primirea confirmării de acceptare de 
către instituția parteneră, respectiv după aprobarea acordului de studiu sau plasament (Learning Agreement 
for studie / Learning Agreement for traineeships).  

 
Art. 10. 
(1) În vedere pregătirii pentru mobilitate, se recomandă organizarea (a cel puțin) unei întâlniri cu beneficiarii 
de mobilități, pentru consilierea consistentă a acestora, astfel: 
a) Coordonatorul departamental Erasmus+ din facultate acordă asistență studentului pentru pregătirea 
documentației;  
b)  Studenții și studenții-doctoranzi admiși completează dosarul pentru aplicație; 
c)  BE+ confirmă, cu fiecare beneficiar de mobilitate, universitatea/ instituția-gazdă; 
d) Beneficiarul mobilității este nominalizat de BE+ la universitatea/ instituția-gazdă în conformitate cu 
termenele limită și cu cerințele fiecărui partener.  
e) După acceptarea nominalizării de către partener, beneficiarul mobilității, individual, efectuează 
formalitățile solicitate de către universitatea/ instituția-gazdă. 
f) Beneficiarul mobilității stabilește, împreună cu coordonatorul departamental Erasmus+ din facultate, 
cursurile și/ sau activitățile pe care le vor urma la universitatea/ instituția-gazdă și completează Acordul de 
studii/ Acordul de formare, cu respectarea condiției obligatorii de minim 30 ECTS/ semestru în cazul SMS, 
respectiv în cazul SMT, participantul completează împreună cu coordonatorul departamental din facultate, 
sau îndrumătorul de doctorat, Acordul de formare/ programul de practică; 
g)  BE+ acordă asistență beneficiarilor mobilităților în obținerea vizaei (după caz);  
h)  Coordonatorul departamental Erasmus+ din facultate și BE+ urmăresc progresul dosarului fiecărui 
beneficiar. 
(2) a) După primirea scrisorii de acceptare/ informării din partea universității/ instituției-gazdă, se încheie 
contractul financiar. Perioada contractuală este cea din scrisoarea de acceptare de la universitatea/ instituția-
gazdă. 
b) Mobilitatea se înregistrează în platforma CE Beneficiary Module, inclusiv pentru verificarea grantului total, 
care este specificată în contractul financiar.  
(3) Perioada minimă a mobilității este stabilită funcție de fiecare tip de mobilitate. 
(4) Beneficiarul mobilității primește 80% din grantul de mobilitate în avans și transmite BE+ confirmarea 
sosirii la universitatea/ instituția gazdă. 
(5) Studentul „Zero grant” nu primește grant, însă beneficiază de celelalte drepturi și are aceleași obligații 
înscrise în Carta studentului Erasmus+ ca și studentul beneficiar de grant în programul Erasmus+. 
(6) Pe tot parcursul desfășurării mobilității, Coordonatorul departamental Erasmus+ din facultate și BE+ 
asigură monitorizarea beneficiarului mobilității.  
(7) În cazul solicitării de către beneficiar a prelungirii mobilității: 
a) Coordonatorul instituțional Erasmus+ analizează disponibilitatea fondurilor;  
b) Coordonatorul instituțional Erasmus+ solicită acceptul universității/ instituției-gazdă și informează 
beneficiarul mobilității asupra primirii sau nu a acceptului; 
c) Beneficiarul mobilității completează documentele tip cu sprijinul Coordonatorului departamental 
Erasmus+ și le înaintează Coordonatorului instituțional Erasmus+ spre avizare; 
d) BE+ redactează actul adițional; Coordonatorul instituțional Erasmus+ modifică înregistrarea mobilității în 
platforma Erasmus+ a CE Beneficiary Module.  
(8) a) La întoarcerea din mobilitate, beneficiarul mobilității predă BE+ și Direcței Economice, setul de 
documente conform contractului de finanțare.  
b) În caz de conformitate cu prevederile contractuale, beneficiarul primește tranșa a doua, 20%, din grant. 
c) În cazul constatării de inadvertențe, se analizează fiecare situație în parte, se solicită beneficiarului 
mobilității și/ sau universității/ instituției-gazdă completări sau clarificări. 
d) Dacă perioada finală din certificatul de prezență este mai mică decât perioada contractuală se analizează 
și se poate decide reducerea grantului, dacă există diferențe mai mari de 4-5 zile față de data de început sau 
data de finalizare a mobilității. 
e) Dacă beneficiarul mobilității se întoarce fără a finaliza mobilitatea și fără documentele necesare, sumele 
virate din grant vor fi rambursate către USAMV București, iar beneficiarul mobilității este informat printr-o 
adresă oficială cu termen menționat de rambursare a sumei, în maxim 30 de zile, de la luarea la cunoștință. 
Suma se rambursează în contul din care a fost plătită.  
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f) În caz de Forță Majoră se aplică prevederile aferente. Beneficiarul mobilității este informat cu privire la 
măsurile adoptate.  
g) Comisia de echivalare și recunoaștere din facultate elaborează documentele de echivalare, stabilește 
eventuale măsuri; Coordonatorul departamental Erasmus+ din facultate informează beneficiarul mobilității 
cu privire la finalizarea procesului de echivalare. 
h) Comisia de echivalare și recunoaștere din facultate elaborează documentul cu precizările specifice pentru 
Suplimentul la Diplomă.  
(9) Beneficiarul mobilității are obligația ca în timpul mobilității să țină legatura cu BE+ și să transmită 
materiale foto video relevante pentru mobilitatea desfășurată și impresiile sale din mobilitate. La sfârșitul 
mobilității, este invitat să participe la toate acțiunile de promovare a programului Erasmus+ în universitate și 
să împărtășească din experiența acumulată și celorlalți colegi, inclusiv să realizeze prezentări, în vederea unei 
cât mai bune diseminări a mobilității. 
 
Capitolul 6. Dispoziții finale  
Art. 11. Prezenta Procedură operațională a fost aprobată în ședința Consiliului de administrație din data de 
14.07.2026, dată de la care intră în vigoare.  
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LISTA DE DIFUZARE 

 
 

1. Rectorat 
2. Prorectorat internaționalizare, relații studenți și alumni 
3. Departament Relații internaționale și mobilități 
4. Compartiment/ Birou Erasmus+ 
5. Decanate facultăți 
6. Prodecani internaționalizare 
7. Coordonatori departamentali Erasmus+ 
8. Școala doctorală de Medicină Veterinară 
9. Școala doctorală de Ingineria și Managementul Resurselor Vegetale și Animale 
10. Direcția Generală Administrativă 
11. Direcția Economică 

 

 

 

 

 

 

 

 


