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Art.1. (1) Programul Erasmus+ (EuRopean Community Action Scheme for the Mobility of University
Students) este programul Uniunii Europene (UE) pentru educatie pentru schimburi interacademice,
este finantat de Comisia Europeana (CE) si are ca obiectiv cresterea numarului de schimburi de studenti,
cadre didactice si nedidactice intre universitatile europene care sunt detinatoare ale unei Carte
Erasmus+ si universitati din Tarile Partenere non-UE.

(2) Prezentul regulament a fost elaborat in conformitate cu:

- Legea invatamantului superior nr. 199/ 2023 cu modificarile si completarile ulterioare;

- OMECTS nr. 3223/ 2012 pentru aprobarea Metodologiei de recunoastere a perioadelor de studii
efectuate in strainatate;

- OMECS nr. 4238/ 2015 privind functionarea Birourilor Erasmus+ in cadrul institutiilor de Tnvatamant
superior acreditate si stabilirea atributiilor acestora;

- Ordinul ME nr. 6768/ 2023 pentru aprobarea Metodologiei de acordare a creditelor transferabile in
invatarea pe tot parcursul vietii;

- Carta Erasmus+ 2021-2027 pentru USAMYV Bucuresti;

- Carta USAMV Bucuresti.

(3) Prezentul regulament se aplica tuturor participantilor implicati Tn procesul de recunoastere a
perioadelor de studii efectuate in strainatate in cadrul programului Erasmus+, respectiv studentilor,
studentilor-doctoranzi, personalului didactic, didactic auxiliar si administrativ.

(4) Organizarea, desfasurarea, monitorizarea si recunoasterea mobilitatilor in cadrul programului
Erasmus+ intrd in responsabilitatea Compartimentului/ Biroului Erasmus+ (BE+) din cadrul
Departamentului Relatii Internationale si Mobilitati aflat in subordinea Prorectoratului
Internationalizare, Relatii Studenti si Alumni.

Art.2. (1) Tari eligibile sunt statele membre UE si tarile terte asociate la program, din care fac parte
tarile Spatiului Economic European (SEE) si tarile aderente, candidate si potential candidate (Macedonia
de Nord, Turcia si Serbia) denumite tari partenere UE si tari terte care nu sunt asociate la program
denumite tari partenere non-UE.

(2) Acordurile inter-institutionale Erasmus+ (11A) denumite Acorduri Erasmus+ sunt acordurile incheiate
intre USAMV Bucuresti si institutii din tari care detin Carta Universitara Erasmus+ sau incheiate cu
institutii din tari partenere non-UE, institutii care sunt inregistrate si au Cod Unic de Identificare (OID).
Acordurile Erasmus+ asigura compatibilitatea programelor de studiu sau activitatilor de predare, faptul
ca perioadele de mobilitate sunt acceptate de institutia partenera, cat si facilitatile acordate studentilor
Erasmus+ si cadrelor didactice sau personalului auxiliar Erasmus+ de catre institutia partenera.

(3) Tn cadrul Programului Erasmus+, acordurile interinstitutionale sunt acceptate in format digital,
semnate digital in platforma EWP Dashboard sau in anumite cazuri in format letric.

(4) Mobilitatea Erasmus+ reprezinta activitatea desfasurata de beneficiarul mobilitatii la o institutie
partenera, pe o perioada definita.

(5) Grantul de mobilitate reprezinta un sprijin financiar acordat beneficiarului mobilitatii pentru
perioada mobilitatii Erasmus+.

(6) ,,Green travel” presupune ca pentru calatoria catre si dinspre tara-gazda, beneficiarul mobilitatii sa
utilizeze un mijloc de transport care produce putine emisii, cum ar fi un autobuz, un tren sau chiar o
masina personald, dar in regim de impartire a calatoriilor efectuate cu masina.



(7) In perioada de mobilitate, Studentul Erasmus+ este scutit de plata taxelor de studii la institutia
partenera. Resursele financiare pe perioada mobilitatii pot fi alcatuite din: grantul de mobilitate
Erasmus+, contributia studentului, precum si alte resurse complementare (burse etc.).

(8) Studentii bursieri ai USAMV Bucuresti care beneficiaza de mobilitate Erasmus+ Tsi pastreaza aceste
burse pe intreaga perioada a mobilitatii.

Art.3. (1) Programul Erasmus+ cuprinde, pentru invatamantul superior cuprinde urmatoarele tipuri de
proiecte de mobilitati in cadrul KA131 - Proiecte de mobilitate in domeniul universitar sustinute din
fondurile politicii interne si KA171 - Proiecte de mobilitate in domeniul universitar sustinute din
fondurile politicii externe ale UE.

(2) Tn cadrul programului Erasmus+ se pot desfisura urmatoarele tipuri de mobilitati:

a) SMS — mobilitati de studiu pentru studenti de lunga durata (intre 2 si 12 luni) sau scurta durata (intre
5 si 30 de zile, inclusiv Tn cadrul Programelor Intensive Mixte);

b) SMT — mobilitati de plasament pentru studenti de lunga durata (minim 2 luni);

¢) STM — mobilitati de plasament de scurta durata (o perioada de mobilitate in format fizic intre 5 si 30
de zile si obligatoriu, o componenta in format virtual);

d) STA — mobilitati ale personalului didactic cu scop de predare (minim 2 pentru proiectele KA131,
respective minim 5 zile pentru proiectele KA171);

e) STT — mobilitati ale personalului didactic, didactic auxiliar si administrativ cu scop de formare
profesionala (minim 2 pentru proiectele KA131, respective minim 5 zile pentru proiectele KA171).

(3) Finantarea activitatilor specifice programului Erasmus+ se realizeaza din:

a) fondurile alocate USAMV Bucuresti de catre ANPCDEFP (in baza contractului financiar anual semnat
de cele doua institutii);

b) alte fonduri ale USAMV Bucuresti (in baza hotararii Consiliul de Administratie).

Art.4. (1) Studentii, studentii-doctoranzi, personalului didactic, didactic auxiliar si administrativ din
USAMV Bucuresti, care doresc sa aplice pentru o mobilitate Erasmus+, completeaza dosarul de selectie
cu documentele aferente, in termenul limita anuntat de catre BE+.

(2) Criterii generale de eligibilitate:

a) la selectie pot sa participe studenti inmatriculati la USAMV Bucuresti de la ciclurile de studii de licenta
incepand cu anul | de studii (cu exceptia semestrului |) si masterat si studenti-doctoranzi, cu o situatie
scolard buna si care vorbesc o limba de circulatie internationala (in conformitate cu cerintele
universitatii partenere);

b) studentul, respectiv studentul-doctorand trebuie sa nu depdseasca perioada maxima de mobilitate
in cazul in care a beneficiat anterior de un grant Erasmus+.

Art.5. (1) Studentii si studentii-doctoranzi selectati pentru efectuarea mobilitatilor se consulta cu
responsabilii Erasmus+ din facultate (coordonatorul departamental Erasmus+ si prodecanul responsabil
Erasmus+), respectiv conducatorul de doctorat, intocmesc acordul de mobilitate in vederea aprobarii
de coordonatorul institutional Erasmus+. De asemenea, prodecanul responsabil Erasmus+ din facultate
informeaza secretariatele facultatilor respective despre studentii selectati pentru efectuarea unei
mobilitati Erasmus+.

(2) La completarea acordului de mobilitate de studiu (Learning Agreement for Studies):

a) la sectiunea Before the mobility, subsectiunea Study Programme at the Receiving Institution se
completeaza disciplinele din planul de invatamant care vor fi studiate la universitatea-gazda, totalizand
un numar de aproximativ 30 ECTS/ semestru;



b) la subsectiunea Recognition at the Sending Institution se completeaza disciplinele din planul de
invatamant al programului de studiu pe care studentul sau studentul-doctorand il urmeaza in acel
semestru la USAMV Bucuresti, totalizand un numar de aproximativ 30 ECTS/ semestru.

(3) Tn cazul acordului de plasament (Learning Agreement for Traineeship), impreund cu responsabilii
Erasmus+ din facultate, respectiv conducatorul de doctorat, se completeaza programul de practica.

(4) Cuantumul lunar al grantului Erasmus+ se calculeaza conform Contractului semnat de Agentia
Nationala pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale (ANPCDEFP) si
USAMV Bucuresti si Regulilor financiare si contractuale emise de ANPCDEFP si este confirmat in
platforma electronica a CE aferenta fiecarui proiect.

(5) a) Studentii Erasmus+ nu pot beneficia, pentru perioada cuprinsa in contractul financiar, de alte
granturi, burse, alocatii de orice natura finantate prin alte programe comunitare ale UE.

b) Studentul, respectiv studentul-doctorand beneficiar al unui grant de studii Erasmus+ va completa o
declaratie pe propria raspundere cu privire la evitarea dublei finantari (nu se permite ca pe perioada
mobilitatii studentul sa beneficieze de 2 surse de finantare din programe europene).

(6) Coordonatorul Institutional Erasmus+ vizeaza trimiterea de catre Coordonatorul departamental
Erasmus+ sau de catre student, respectiv studentul-doctorand a Acordului de studiu/ plasament la
universitatea/ institutia-gazda solicitdnd semnarea acestora si returnarea unui exemplar original/ sau
electronic semnate, stampilate si scanate. Numai dupa primirea Acordului de studiu semnat si stampilat
de universitatea/ institutia-gazda, participantul este in masura sa incheie contractul financiar cu USAMV
Bucuresti, In vederea obtinerii grantului de mobilitate, cu minim 21 de zile inainte de efectuarea
mobilitatii. Acordul de studiu/ plasament semnat si stampilat de universitatea-gazda ramane la
Compartimentul/ biroul Erasmus+ (BE+) al USAMV Bucuresti.

(7) Tn timpul mobilitatii, Acordul de studiu poate suferi unele modificiri in primele 2 s§ptdmani: in acest
caz, se completeaza si a doua pagina — Modificari la programul initial de studio (During the mobility).
Aceste modificari trebuie aduse la cunostinta coordonatorului institutional Erasmus+. Daca studentul
doreste sa isi prelungeasca mobilitatea, acesta trebuie sa notifice prin email BE+, cu cel putin 30 de zile
inaintea ultimei zile de mobilitate.

(8) Studentul, respectiv studentul-doctorand va semna inainte de plecarea in mobilitate un contract
financiar incheiat cu universitatea (contract tip, conform anexelor la contractul cu ANPCDEFP), in care
sunt prevazute drepturile si obligatiile acestuia in vederea efectuarii stagiului, precum si suma care
reprezinta grantul;

(9) La intoarcerea din mobilitate:

a) studentul, respectiv studentul-doctorand participant la mobilitate aduce la BE+ Certificatul de
participare, Learning Agreement — After mobility completat si semnat de catre tutorele de la organizatia
gazda (pentru mobilitatea de plasament) sau Situatia scolara (Transcript of Records) cu precizari privind
sistemul de notare utilizat in tara/ universitatea-gazda si informeaza coordonatorul Erasmus+ din
facultate (pentru mobilitatea de studii). Totodata, studentul, respectiv studentul-doctorand trebuie sa
prezinte dovada deplasarii catre si dinspre localitatea universitatii/institutia-gazda.

b) coordonatorul departamental Erasmus+ Tntocmeste certificatul de echivalare si il transmite
secretariatului si decanatului facultatii.

(10) Recunoasterea perioadelor de studii/ plasament efectuate in strdinatate in cadrul programului
Erasmus+ presupune recunoasterea in integrum si automata a perioadei de studiu sau de plasament si
a numarului total de credite transferabile acumulate de student, respectiv student-doctorand pe
perioada stagiului de catre conducerea facultatilor la care studentul este inmatriculat.

(11) Beneficiarul mobilitatii Erasmus+ are obligatia ca, in timpul mobilitatii sa tina legatura cu BE+ si sa
transmita testimonial/ fotografii/ material video relevante pentru mobilitatea desfasurata si, la sfarsitul



mobilitatii, sa participe la toate actiunile de promovare a programului Erasmus+ in universitate si sa
impartaseasca din experienta acumulata si celorlalti colegi, inclusiv sa realizeze prezentari, in vederea
unei cat mai bune diseminari a mobilitatii.

Art.6. (1) Selectia participantilor la o mobilitate Erasmus+ pentru personal didactic, didactic auxiliar si
administrativ este realizata de catre Comisia de selectie a USAMV Bucuresti, in functie de numarul de
granturi alocate in respectivul apel, pe baza dosarului de candidatura.

(2) Dosarul de mobilitate cuprinde:

- cerere de efectuare a mobilitatii STA/ STT, depusa in perioada mentionata in apelul de selectie lansat;
- o invitatie nominald din partea universitatii/ institutiei-gazda (companie publicd/ privatd, ONG,
fundatie, institut);

- CV Europass;

- scrisoarea de motivatie;

- copie dupa cartea de identitate/ pasaport;

- extras de cont in euro;

- declaratie pe propria raspundere privind nefinantarea din alte surse;

- asigurare medicala care sa acopere perioada mobilitatii;

(3) Conditia esentiald pentru acordarea oricarui grant o reprezintd respectarea unui program de
predare pentru mobilitati STA sau a unui plan de formare pentru mobilitati STT, convenit intre USAMV
Bucuresti si universitatea/ institutia-gazda. Planul trebuie sa cuprinda obiectivele si rezultatele
asteptate in materie de formare sau activitati de invatare ce urmeaza a se realiza.

(4) Criteriile de eligibilitate:

- existenta unui raport contractual cu USAMV Bucuresti;

- cunostinte bune de limba strdina (in care desfdsura activitatea de predare, sau in care va avea loc
mobilitatea de formare);

- trimiterea dosarului de mobilitate in termenul specificat in apel;

- avizul sefului de structura.

(5) Se acorda prioritate cadrelor didactice care pleaca pentru prima data in cadrul Programului
Erasmus+, precum si acelor mobilitati care contribuie la consolidarea si extinderea legaturilor dintre
universitati/ facultati/ departamente si care vor pregati noi proiecte de cooperare/ cercetare.

(6) La sfarsitul fiecarei perioade de predare/ formare, institutia-gazda trebuie sa furnizeze beneficiarului
mobilitatii un certificat de participare care atesta ca programul convenit a fost realizat.

(7) Tn cazul in care beneficiarul mobilitatii nu a realizat integral programul stabilit, acesta este obligat sd
ramburseze partial sau total fondurile primite ca bursa de mobilitate Erasmus+. Cazurile de forta majora
sunt aduse la cunostinta conducerii universitatii, Consiliului de Administratie, care le analizeaza si le
supune aprobarii ANPCDEFP.

(8) Conditiile de acordare a granturilor nu prevad plata unor taxe la institutia-gazda legate de
desfasurarea programului de mobilitati.

(9) Tn cazul in care numérul cererilor pentru mobilititi STA/ STT este mai mare decat numarul
mobilitatilor alocat de ANPCDEFP, departajarea candidatilor se realizeaza de catre Comisia de selectie,
dupa analizarea dosarului de mobilitate si interviul sustinut in fata comisiei.

(10) Grantul Erasmus+ se calculeaza conform Contractului semnat de ANPCDEFP si USAMV Bucuresti si
Regulilor financiare si contractuale emise de ANPCDEFP si este confirmat in Instrumentul de Mobilitate
al CE in vigoare.



(11) Beneficiarul mobilitatii va completa o declaratie pe propria raspundere cu privire la evitarea dublei
finantari (nu se permite ca pe perioada mobilitatii cadrul didactic sa beneficieze de 2 surse de finantare
din programe europene).

(12) Durata unei mobilitati de predare/ formare este stabilitd prin Acordul de mobilitate, in limita
locurilor disponibile in cadrul acordurilor inter-institutionale n vigoare in anul universitar respectiv si a
granturilor alocate pe facultate proportional cu numarul de cadre didactice/ didactic auxiliar din acea
facultate.

(13) Beneficiarul mobilitatii are obligatia depunerii documentelor, pand la semnarea contractului
financiar (21 de zile Thainte de efectuarea mobilitatii).

(14) Contracte financiare pentru mobilitati STA/ STT:

a) se incheie cu cel putin 21 de zile Thainte de efectuarea mobilitatii, in doua exemplare originale: unul
pentru participant si unul pentru dosarul de mobilitate al participantului (la BE+);

b) grantul de mobilitate este calculat in functie de baremul maxim acordat pentru transport pe distanta
pana la universitatea partenerd (utilizand calculatorul de distanta ca instrument de calcul al UE) si
baremul acordat pentru cheltuielile de subzistenta in functie de tara de destinatie (plafoanele de calcul
se regdsesc in anexa la contractul anual cu ANPCDEFP). Zilele de transport catre si de la institutia-gazda
(1 zi la dus si 1 zi la intors in/ din mobilitate) pot fi luate in calcul la costurile de subzistenta.

c) sumele aferente grantului sunt platite in contul bancar de euro al beneficiarului mobilitatii, inaintea
plecarii in mobilitate, in conformitate cu prevederile contractului financiar, adica 100% din grant inainte
de plecare.

(15) La finalul mobilitatii Erasmus+, beneficiarul mobilitatii, In termen de maximum 10 zile lucrdtoare
de la revenirea in tard, depune la BE+ urmatoarele documente:

a) Acordul de predare pentru mobilitatile STA sau Acordul de formare pentru mobilitatile STT, semnat
n original de catre USAMV Bucuresti si universitatea/ institutia-gazda;

b) adeverinta privind durata stagiului de predare in strainatate - Certificate of Attendance de la
universitatea/ institutia-gazda;

c) dovada transportului dus-intors;

d) raport de activitate in urma efectuadrii mobilitatii Erasmus+.

Art.7. (1) Programul Erasmus+ este gestionat administrativ de catre:

a) BE+, cu urmadtoarea structurd de personal: coordonator institutional Erasmus+; ofiter mobilitati
incoming Erasmus+; ofiter mobilitati outgoing Erasmus+; ofiter programe intensive mixte Erasmus+;
ofiter comunicare si promovare;

b) coordonatori departamentali Erasmus+ in fiecare facultate.

(2) Programul Erasmus+ este gestionat financiar de catre responsabilul financiar din cadrul Directiei
Economice.

(3) Coordonatorul institutional Erasmus+ indeplineste urmatoarele atributii:

a) colaboreaza cu reprezentantii programului Erasmus+ din cadrul ANPCDEFP;

b) participa la actiunile organizate de catre ANPCDEFP;

c) informeaza studentii si cadrelor didactice din USAMV Bucuresti cu privire la mobilitatile Erasmus+;
d) participa la selectia finala a studentilor, studentilor-doctoranzi, personalului didactic, didactic auxiliar
si administrativ;

e) efectueaza vizite de monitorizare pe perioada efectudrii mobilitatilor, precum si vizite de initiere si
incheiere a acordurilor interinstitutionale;

f) depune anual propunerile de proiecte/ candidaturile USAMV Bucuresti pentru mobilitati in termenul
stabilit de ANPCDEFP;



g) intocmeste documente de mobilitati, atat inainte de plecare, cat si la intoarcerea din mobilitate;

h) intocmeste rapoartele intermediare si finale catre ANPCDEFP;

i) actualizeaza permanent platforma de management Beneficiary Module;

j) Intocmeste lista cu beneficiarii granturilor de mobilitate si sumele aferente alocate;

k) tine evidenta documentelor primite de la ANPCDEFP (contract financiar, notificari de transfer,
materiale informative etc.).

(4) Ofiterii Erasmus+ indeplinesc urmatoarele atributii:

a) asigura sprijinul logistic in redactarea, multiplicarea, difuzarea materialelor informative privind
programul Erasmus+;

b) tin corespondenta cu institutile partenere si cu beneficiarii mobilitatilor Erasmus+ aflati in mobilitate;
c) sprijind monitorizarea desfasurarii mobilitatilor, prin controlul fluxului de documente si informatii
spre si dinspre institutiile partenere;

d) coordoneaza activitatile de secretariat si asistenta tehnicd prin pregatirea, organizarea,
monitorizarea si evaluarea mobilitatilor;

e) centralizeaza informatiile provenite de la facultati cu privire la selectia candidatilor si desfasurarea
mobilitatilor;

f) organizeaza actiuni de informare si sustinere pentru studentii incoming;

g) realizeaza materiale promotionale;

i) actualizeaza baza de date, organizeaza periodic evenimente de informare pentru asigurarea
transparentei si pentru diseminarea informatiilor si a bunelor practici;

j) sprijind reintegrarea beneficiarilor mobilitatilor, la intoarcerea din mobilitate;

k) asigura pentru studentii incoming comunicarea eficienta cu Directia Campus si Directia Economica;
[) colecteaza si verifica documentele de finalizare a mobilitatii;

m) elaboreaza documentelor pentru beneficiarii mobilitatilor;

n) asigurad logistica programelor intensive mixte;

0) organizeaza evenimente in scopul promovarii si mediatizarii programului Erasmus (ex. evenimentul
anual ,Erasmus Open Doors”, “Caravana Erasmus vine si in facultatea ta!”, “Boboc Fest” etc.).

(5) Responsabilul financiar indeplineste urmatoarele atributii:

a) elaboreaza documentele contabile specifice si tinere evidentele contabile (ex: angajamentul bugetar
global, propunere de angajare, ordonantarea de plata, decontul etc.);

b) intocmeste referatele de necesitate pentru granturile de mobilitate si pentru activitatile de
organizare a mobilitatilor;

c) pastreaza corespondenta cu banca pentru plata sumelor prin card sau transfer bancar etc.

(6) Coordonatorul departamental Erasmus+ din cadrul fiecarei facultati:

a) sprijina actiunile de organizare a mobilitatilor si de informare cu privire la programul Erasmus+ la
nivel de facultate;

b) participa la selectia studentilor la nivel de facultate;

c) acorda consultanta in completarea documentelor necesare efectuarii mobilitatilor de catre studenti,
consilierea si indrumarea studentilor, stabilirea compatibilitatii disciplinelor pentru Acordul de studiu,
inainte de mobilitate;

d) vizeaza acordurile de mobilitate pentru studenti;

e) efectueaza vizite de monitorizare pe perioada efectudrii mobilitatilor, precum si vizite de initiere si
incheiere a acordurilor interinstitutionale.

Art.8.
Prezentul regulament a fost aprobat in sedinta senatului universitar din data de 16.07.2026.



Anexa 1

CERERE

Decan, Coordonator Departamental Erasmus+,

Domnule Rector,

Subsemnatul/a .....ccoceeeveviriinnns

sa Tmi aprobati deplasarea in
efectudrii unei mobilitdti de plasament/studiu/scurtd durata de ............ zile (oo, ) la universitatea
mentionatd.

Cheltuielile legate de aceasta deplasare vor fi acoperite din bugetul programului Erasmus+, contract

Atasat prezentei se gaseste invitatia de la partenerii externi.

Studentul beneficiaza de urmatoarele top-up-uri, conform actelor depuse la dosarul de inscriere.

Denumire top-up DA /NU

Top-up bursa sociala

Top-up green travel

Semnatura,



Anexa 2

PROCES VERBAL DE SELECTIE A STUDENTILOR PENTRU PROGRAMUL ERASMUS+

DIN FACULTATEA .....cccecvrvernnnnen
La Facultatea de .....cccccevveerieenne. procesul de selectie a candidatilor la mobilitatile Erasmus+ pentru anul academic
...................... s-a derulat conform calendarului aprobat si publicat de Biroul Erasmus+ din USAMV Bucuresti, dupa cum
urmeaza:
- In perioada ......cccecvereueennns au fost incdrcate on-line in platforma international.usamv.ro .......... dosare de

candidaturd; acestea au continut documentele solicitate conform anuntului Biroului Erasmus+ din USAMV
Bucuresti, respectiv: scrisoare de intentie, CV, recomandare de la un cadru didactic, situatia matricola a anilor de
studiu ncheiati, atestate ale certificarii lingvistice — dupa caz, adeverinta care sa ateste calitatea de doctorand —
dupa caz, alte documente specificate in apel;

interviul fizic a fost derulat in data de .............. n prezenta comisiei de selectie numita prin decizia ..........ccceeevenee. ;
rezultatele preliminare au fost transmise Biroului Erasmus+ Tn data de .......ccccceevveeneen. , fiind alocate 24 de ore
pentru eventualele contestatii;

rezultatele finale au fost transmise Tn data de .......c.ccceceeveenieennen.

Criteriile de selectie au fost cele recomandate de catre Biroul Erasmus+ al USAMV Bucuresti, respectiv:

activitate didactica, media semestrelor de studiu anterioare — 50% pentru anul | de studiu la ciclul de studii de
licentd; 70% pentru anii de studii lI-1V (1I-VI Tn cazul studentilor de la facultatea de Medicind Veterinarad), respective
I-1l la ciclul de studii de master;

activitate profesional-stiintifica — 10%;

motivatie, abilitati si alte argumente Tn cadrul interviului de selectie la nivel de facultate — 35% pentru anul | de
studiu la ciclul de studii de licenta; 15% pentru anii de studii ll-IV (1I-VI Tn cazul studentilor de la facultatea de
Medicina Veterinara), respective I-ll la ciclul de studii de master;

premii, diplome, alte realizari relevante la manifestari stiintifice, proiecte, concursuri (cu dovezi prezente in
dosarele de candidaturd) — 15%.

Rezultatele selectiei:

... studenti admisi;
... studenti respinsi.

Presedintele comisiei de selectie: .....cccccvevvverveeriviencienns

Membrii comisiei de selectie: .......ccoeeveveerireerciennns



CERTIFICAT DE ECHIVALARE
a perioadelor de studiu si plasament efectuate prin mobilitati studentesti Erasmus+

(SMS/ SMT/ STM)

Anexa 3

Student

Facultatea

Program de studiu

Anul de studiu

Anul universitar

Semestrul

Universitatea de destinatie

Tara

Domeniul de studiu

Planul de invatamant la USAMV Bucuresti

Planul de invatamant la universitatea-gazda

Nr.
crt.

Nr.
credite

Denumirea disciplinei
(Tn limba romana)

Nr.
crt.

Nr.
credite

Denumirea disciplinei

Not
ot (in limba tarii-gazd3)

Nota

Total credite :

Total credite:

imi asum réspunderea pentru exactitatea datelor de mai sus

Semnatura studentului
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Anexa 4

Nr. inregistrare (Facultate)
Catre Biroul Erasmus+

CERERE
pentru efectuarea unei mobilitati Erasmus+ de predare (STA)/ de formare profesionala (STT)

SUDSEMNALUI/A, oot e st e e e et e e e s b e e e e et e e e s e e aba e e e sraeeeesbbe e e e bbnnans , Facultatea de
................................................................................... , gradul didactiC...ccccveevcieeniiesiiesiee e sreeeneeene. diN cadrul
USAMV Bucuresti, va rog sa mi aprobati efectuarea unui mobilitati de predare/formare in anul universitar 20../20..,
semestrul ..., perioada .......... la universitatea/ institutia:

Mentionez ca:

[]
[]
[]
[]
[]
[]

Data: zz.Il.aaaa

sunt la prima mobilitate Erasmus+ desfasurata;

am desfasurat activitati tutoriat Erasmus+ incoming;

am calitate de coordonator departamental Erasmus+;

am facilitat incheiere de acorduri interinstitutionale Erasmus+/ parteneriate;
am calitate de Prodecan responsabil cu internationalizarea facultatii;

alte activitdti Erasmus+/ certificate.

€Ml e
Telefon. ..
Semnatura,
Avizat DECAN, Avizat Coordonator Departamental Erasmus+,

Semnatura si stampila
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Anexa 5

Departamentul Relatii Internationale si Mobilitati
Biroul Erasmus+,

Proces verbal cu privire la selectia mobilitatilor outgoing
de predare (STA) sau formare (STT)

Selectia cadrelor didactice ce au aplicat pentru o mobilitate de predare (STA) / formare (STT) Erasmus+ in anul
universitar ... a fost realizatd Tn sesiunea .........ccocivevenns , In conformitate cu apelul publicat in data de

Procesul de selectie a fost realizat fizic, la nivel de universitate, pe baza criteriilor stabilite in Regulamentul de
Organizare si Functionare a programului Erasmus+ in cadrul USAMV din Bucuresti si in apelul de selectie.

Dupa incheierea procesului de selectie, dosarele cadrelor didactice participante la selectie au fost trimise impreuna
cu procesele verbale de selectie la Biroul Erasmus+ pentru avizare.

Anuntul cu privire la procesul de selectie a fost postat in data de .............. pe canalele de comunicare ale USAMV
Bucuresti.

in urma evaluarii dosarelor: ......... cadre didactice si-au trimis dosarul de candidatura, din care ............... cadre
didactice au fost admise, iar un numar de ............. cadre didactice au statut de rezerva.

Rezultatele procesului de selectie sunt urmatoarele.

Nr. Nume si Prenume Facultate Rezultat

Presedintele comisiei de selectie: .....cccocvvvvverceeiiieencienns

Membrii comisiei de selectie: ......cccceevvveerireercrennne
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